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    Dit boek draag ik op aan mijn vader, Dirk Jan Schouten, neuroloog/psychiater, die door zijn vroege dood nooit de kans heeft gekregen om zijn rijke gedachtewereld op papier te zetten. Van hem leerde ik om van boeken te houden en na te denken over de diepere betekenis van het leven.
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    Inleiding


    Waarom ik besloot een boek te schrijven...


    Iedere keer als ik aan andere mensen wil uitleggen wat het enneagram is en wat je ermee kunt, moet ik even moed verzamelen. Neem nu dat etentje dat ik een jaar of twee geleden had met een aantal vrienden en kennissen. Terwijl de wijn rijkelijk vloeit en de gesprekken licht van toon en inhoud zijn, kijkt de man van een van mijn beste vriendinnen me ineens vorsend aan. ‘Nou wil ik eindelijk wel eens weten wat je nou hebt aan dat enneagram van jou’, begint hij plotseling venijnig. ‘Sinds Anita bij jou die workshop heeft gevolgd deelt ze de hele wereld in typetjes in. Het lijkt wel of ze niet meer op een normale manier naar mensen kan kijken.’ Nu weet ik allang dat Anita vaak strijd heeft met haar man over het enneagram en dat hij het eigenlijk helemaal niet ziet zitten dat ze er zo weg van is. Vroeger was ze vooral weg van hem, maar tegenwoordig wordt ze alleen nog maar lyrisch als ze over het enneagram spreekt. Dat steekt hem. En ook zit het hem dwars dat ze tegenwoordig wel erg goed in haar vel zit en veel beter weet wat ze wil met haar leven dan vroeger. Toen had ze hem nog nodig om vorm en inhoud aan haar leven te geven, terwijl ze nu steeds zelfstandiger wordt. Omdat ik de context ken en de weerstand voel, ben ik op mijn hoede. Voorzichtig uit ik mijn twijfel. Wil hij echt weten wat je aan het enneagram hebt of wil hij me alleen maar vertellen dat het hem stoort dat ik zijn Anita ooit heb ingevoerd in het enneagram? Hij voelt zich een beetje betrapt door mijn vraag en kiest eieren voor zijn geld. ‘Nee, ik wil het echt weten’, zegt hij weinig overtuigend. De andere aanwezigen voelen de spanning en raken nu ook langzaam geïnteresseerd. ‘Ja, Monique’, moedigen ze me aan. Leg nou eens uit wat het precies is en wat je er eigenlijk aan hebt.’ Zoveel druk kan iemand die zo graag deelt als ik niet weerstaan. Ik besluit simpel te beginnen en leg uit dat ennea voor negen staat en dat dit verwijst naar de negen typen die dit model beschrijft. Om te zorgen dat mensen niet meteen afhaken vertel ik er haastig bij dat het echt niet de bedoeling is om mensen in negen hokjes te duwen. Integendeel, vertel ik met veel verve: het is juist de bedoeling om mensen uit te nodigen om uit het hokje te komen waarin ze zichzelf onbewust hebben opgesloten. Omdat ik in een moedige bui ben, trotseer ik de reacties die dan volgen met opgeheven hoofd. Ze variëren van: ‘Dus jij wilt zeggen dat wij onszelf allemaal hebben opgesloten in een hokje, ha ha’ tot ‘Gôh, interessant zeg, kun je de negen typetjes even beschrijven?’ Geduldig geef ik antwoord op de eerste vraag. ‘Jazeker, dat hebben we allemaal onbewust gedaan. Juist omdat we ons er niet van bewust zijn, weten we niet dat we onszelf gevangenhouden. Dus kan ik je reactie ook goed begrijpen, hoor’, antwoord ik diplomatiek en geruststellend, terwijl ik me afvraag wie ik nu eigenlijk gerust probeer te stellen...


    De tweede vragensteller beloon ik door een paar voorbeelden te geven van de drijfveren van mensen. Dit leidt vervolgens tot veel opwinding en hilariteit.


    ‘Nou, dan ben ik zeker zo’n type Een, want ik voel me altijd zo verantwoordelijk’, zegt mijn vriendin die een absolute Zes is. Ik glimlach maar eens vriendelijk en leg haar uit dat dit heel goed mogelijk is, maar dat het ook kan zijn dat ze een heel ander type is. Het hangt er maar net van af wat haar drijfveren zijn. ‘Huh?! Hoezo drijfveren? Hoe kom je daar dan achter?’ Gelukkig word ik gered door mijn buurman (die overigens een Acht is): ‘Zeg Monique, kun jij aan mij zien welk type ik ben?’, roept hij met luide stem en halfvolle mond, terwijl hij ondertussen mijn wijnglas nog eens goed vol schenkt. ‘Ja, ik denk dat ik dat wel weet omdat ik je goed ken, maar veel interessanter is het om daar zelf achter te komen.’ ‘Laf’, roept hij verontwaardigd, ‘zo kan ik het ook, eerst beweer je dat we allemaal een type zijn en dan weiger je het ons te vertellen. Zwak hoor.’


    Ik besluit om de machtsstrijd niet met hem aan te gaan en hem gelijk te geven. ‘Ik kan me voorstellen dat het zo overkomt, maar het is nu eenmaal heel belangrijk om zelf te ontdekken welk type je bent. Dat is onderdeel van het proces.’ Het klinkt weinig opwindend wat ik allemaal vertel en mijn buurman denkt daar blijkbaar net zo over. Hij stort zich met veel enthousiasme op zijn biefstuk, en haakt af. Hier krijgt hij absoluut geen energie van...


    ‘Maar als jij nou weet welk type we zijn’, zegt de vrouw van de buurman die een rasechte Drie is, ‘dan is het toch wel zo efficiënt en praktisch om ons dat gewoon even te vertellen. Dan kunnen we er meteen wat mee doen.’ Ik zeg haar dat het nog veel efficiënter is om het zelf te ontdekken. ‘O jongens, ze heeft ons natuurlijk al lang ingedeeld. Nou, ik weet zeker dat ik bij geen enkel type hoor, dus bespaar je de moeite om mij te analyseren. Dat doe ik zelf al mijn leven lang en daar kom je echt niet uit’, roept een vriendin van het schoolplein die een Vier is, plotseling. Iedereen lacht en ik lach mee. De stemming zit er goed in en zo verduur ik maar weer eens dat het enneagram vergeleken wordt met de sterrenbeelden of de rollen van Belbin. En of het iets met Tarot te maken heeft... ‘Natuurlijk begrijp ik deze vragen, maar nee, daar heeft het enneagram niets mee te maken, alhoewel er vast en zeker overeenkomsten zijn...’ Ik begin het warm te krijgen en heb het gevoel dat ik iets niet goed doe, al weet ik niet precies wat. Dat inzicht krijg ik pas later... ‘Ik vind het allemaal wel interessant klinken’, zegt een goede vriendin van me die een Vijf is, ‘maar ik zou er eerst wat meer over willen lezen.’ Dat begrijp ik. Haar man, die een Twee is, ziet blijkbaar dat ik vermoeid raak en schenkt me nog wat wijn bij: ‘Volgens mij lopen jullie een beetje te dollen met het enneagram en zit Monique zich veel te veel uit te putten.’ Zou hij iets van zichzelf herkennen in mij?!


    Ik bedank hem voor zijn steun en zeg met een net iets te luide stem: ‘Nee hoor, het gaat prima met mij en zo snel raak ik niet uitgeput.’ Dat lieg ik, maar vooruit dan maar...


    ‘Zeg jongens, we gaan het toch niet de hele avond over onze drijfveren hebben?’, leidt een andere buurman die een Zeven is de zaak af. ‘Vertel liever eens of jullie al vakantieplannen hebben.’ Meteen haak ik in op zijn voorstel en vertel dat wij dit jaar naar Kreta gaan. Al snel nemen de anderen het stokje over en kan ik even bijkomen. Ik ben me ineens pijnlijk bewust van mezelf en zie scherper dan ooit wat ik aan het doen ben. Soms heb je van die momenten: dan is het alsof je naar een karikatuur van jezelf kijkt. Zo’n moment had ik op die avond. In een split second zag ik waar ik mee bezig was. Ik zag hoe makkelijk ik me steeds weer liet verleiden om iets te vertellen over het enneagram. Hoe gretig ik mijn enthousiasme over dit onderwerp wil delen met anderen, terwijl ik al lang weet dat het enneagram nu eenmaal veel oproept bij mensen. Woede, weerstand, herkenning, onverschilligheid, enthousiasme, angst, verdriet, vreugde, plezier en vooral veel opwinding. Maar ook cynisme en argwaan. Al die reacties zijn goed te begrijpen en verdienen aandacht. Op sommige momenten is daar gewoon geen ruimte voor.


    ‘Voor alles is een tijd en plaats’, leer ik mijn kinderen heel wijs als ze om aandacht vragen op een moment dat het niet uitkomt. Ze zijn er op een vanzelfsprekende manier van overtuigd dat je als ouders altijd beschikbaar bent om aandacht te geven en willen het liefst dat je onmiddellijk luistert als ze iets te vertellen hebben. Een overtuiging die ik ongetwijfeld zelf heb geïnstalleerd (want stiekem vind ik ook eigenlijk dat ik er altijd moet zijn voor mijn kinderen en dat straal ik vast en zeker uit...) en die nog eens extra hardnekkig is omdat bij ons thuis iedereen graag en veel vertelt. Omdat ik van David Goleman heb geleerd dat mensen emotioneel intelligenter worden als ze leren om hun impulsieve behoeften uit te stellen, en vooral omdat het me soms gewoon echt niet uitkomt, rem ik ze met deze woorden af. Zouden mijn kinderen mij bezig zien op een avond als deze, dan zouden ze me vast zuchtend mijn eigen wijze woorden voorspiegelen: ‘Voor alles is een tijd en plaats, mam.’ Waarmee ze bedoelen: ‘Moet je nou zelfs op een avondje uit weer zo nodig over het enneagram vertellen?!’ Gelijk hebben ze. Ik lijk wel een zendeling. De hele wereld zou ik het liefst vertellen welk positief verschil het enneagram kan maken in je leven. Gewoon omdat ik er zelf zoveel aan gehad heb en ik zoveel mensen heb zien opknappen toen ze eenmaal wisten wat hun drijfveren waren.


    In het begin van mijn enneagram-carrière was het trouwens nog veel erger. Ik deelde enneagramboeken uit alsof het folders waren en gaf kortingen op mijn (toch al overvolle) workshops om nog meer mensen over de drempel te krijgen.


    Op feestjes liet ik me strikken om de aanwezige gasten te typeren en de moeder van het feestvarken eens stevig te ondervragen. De gastvrouw wilde nu eindelijk wel eens weten welk type haar het leven had geschonken...


    Een gratis lezing over dit onderwerp gaf ik met liefde, want je wist maar nooit wie je weer enthousiast kon maken... Tja, zover gaan mensen als ze vastzitten in hun type. Dan overdrijven ze waar ze goed in zijn en draven ze af en toe een beetje door. Dat dit op zich niet zo bijzonder is, weet je als je dit boek gelezen hebt. Dat het reuze handig is om te weten wat jouw favoriete strategie is om door te draaien, leer je in dit boek.


    Zo weet ik dat ik word aangestuurd door de drijfveren van type Twee en dus de neiging heb om te veel te willen delen en geven. Al het goede dat het enneagram te bieden heeft deel ik uitbundig met iedereen die het maar horen wil. Het is een ‘afwijking’ die bij mijn type hoort: van betekenis willen zijn voor andere mensen om een positief verschil te maken in hun leven. Sinds ik het enneagram heb ontdekt, kan ik mijn type dus aardig uitleven...


    Ik heb al heel wat zieltjes ‘gered’ en dat geeft me het prettige gevoel dat ik belangrijk ben in het leven van andere mensen. Want als ik heel eerlijk ben en diep in mijn type duik, weet ik dat dit mijn eigenlijke motivatie is: geven om daar erkenning en waardering voor terug te krijgen. Is daar iets mis mee? Nee, want het heeft zeker ook zijn goede kanten om jezelf zo royaal te delen met de wereld. Veel mensen profiteren ervan en dat is voor een Twee natuurlijk mooi meegenomen. Mis gaat het als je het niet meer kunt laten om te geven omdat je er verslaafd aan bent geraakt. Je zit dan gevangen in je type en het geven wordt een soort dwangneurose. Een Twee die het niet kan laten om te geven opereert volledig in een trance en beperkt zichzelf op een ongelooflijke manier. Vastzitten in je strategie vreet bovendien energie en put je op den duur zelfs uit. Juist omdat je geen keuzevrijheid meer ervaart, nekt het je. Pas als je het kunt laten om te doen waar je zo vreselijk gehecht aan bent, creëer je weer ruimte om te kiezen en kun je vrij bewegen.


    Terwijl ik mezelf zo zag zitten aan die tafel, tussen al die mensen die me dierbaar waren, realiseerde ik me dat ik precies wist in welke valkuil ik weer eens was gelopen en wat ik aan het doen was. Het werd tijd dat ik de verantwoordelijkheid nam voor wat ik wist. Ik nam een besluit. Voortaan zou ik alleen nog vertellen over het enneagram als ik er zelf zin in had en plezier aan beleefde. Op een manier die voor mij bevredigend was en die bij mij paste. Ik zou eindelijk gaan doen wat ik al zo lang wilde: een vernieuwend boek schrijven over het enneagram waarin ik al mijn ideeën over dit onderwerp kwijt kon. Zo creëerde ik voor mezelf de ruimte om in mijn eigen tempo en op mijn eigen plek, vorm te geven aan wat ik graag wilde delen en er gewoon uit moest. Omdat ik graag schrijf, wist ik al dat ik enorm zou gaan genieten van het schrijven van dit boek. En zo is het precies gegaan.


    Hopelijk beleven jullie net zo veel plezier en inspiratie bij het lezen van dit boek als ik heb beleefd bij het schrijven ervan. En blijf me gerust vragen stellen over het enneagram. Nu ik ‘nee’ heb leren zeggen, meen ik het ook echt als ik ‘ja’ zeg.


    Dank aan mijn supporters!


    Dit boek had nooit tot stand kunnen komen zonder al die mensen die zichzelf met mij hebben willen delen: mijn familie, vrienden, kennissen en cliënten. Zij hebben mijn niet te stuiten honger naar kennis over hun drijfveren en motivatie steeds weer willen stillen en me aangemoedigd om mijn bevindingen over dit onderwerp op papier te zetten. Ik ben ze zeer dankbaar voor hun onvoorwaardelijke steun. Vooral Rolph en mijn drie kinderen, Sebastiaan, Floris en Aernout, wil ik bedanken voor de ruimte die ze me met zoveel liefde gaven om dit boek te schrijven. Om een Twee te steunen moet je van goeden huize komen: Rolph is daar met glans voor geslaagd. Niet alleen heeft hij me moreel gesteund om toch vooral voor mijn ideeën te gaan staan, maar ook inhoudelijk heeft hij een belangrijke bijdrage aan dit boek geleverd. Zijn kritische blik heeft hij over alle hoofdstukken laten gaan, waardoor ze sterk verbeterd zijn. Hij heeft me geïnspireerd om het beste uit mezelf te halen en met minder geen genoegen te nemen. Daar ben ik hem heel dankbaar voor.


    Honderden mensen heb ik de laatste jaren geobserveerd, bestudeerd, geïnterviewd en geclassificeerd om het enneagram maar in mijn vingers te krijgen. En dat is gelukt. Het was een schitterende reis, waarvan dit boek de uitkomst is. Dank aan al mijn reisgenoten en speciaal aan al die bijzondere mensen die zich voor dit boek hebben laten interviewen.


    *


    Enneagram en V-cirkel


    Wat is het enneagram?


    Het enneagram is een eeuwenoud psychologisch model dat ervan uitgaat dat er negen verschillende persoonlijkheidstypen bestaan, de zogenaamde enneagramtypen. Ieder mens wordt zonder het te weten aangestuurd door een van de negen typen. Weet je welk type je bent, dan begrijp je wat je in het leven beweegt om te doen wat je doet. Het enneagram maakt je bewust van je onbewuste motivatie en biedt je de mogelijkheid om jezelf door en door te leren kennen.


    Verderop in deze Inleiding wordt nader uitgelegd wat het enneagram precies is en wat je eraan hebt. Wil je nog meer weten over dit model, dan kun je altijd besluiten om hoofdstuk 10 te bestuderen, waarin de 25 meest gestelde vragen over het enneagram worden beantwoord.


    Wat voegt dit boek toe? De V-cirkel!


    Ieder model is zo goed als de gebruiker ervan. Het enneagram is een prachtig model. Het klopt als een bus: er zijn in de basis slechts negen menstypen. Er zijn miljoenen variaties van ieder type, ieder mens is immers uniek. Maar toch word ieder mens slechts door een type aangestuurd.


    Ontdek je welk type jij bent, dan begrijp je plotseling waarom je doet wat je doet en ook waarom je dat zo moeilijk kunt laten. Ook krijg je door wat je kunt doen om een prettiger leven te krijgen!


    Een model als het enneagram kan makkelijk verkeerd gebruikt worden. Zo worden mensen naar mijn idee te vaak getypeerd op basis van gedrag. Dat stoorde me. Het is te kort door de bocht en soms zelfs schadelijk. Mensen worden in hokjes geduwd waar ze vaak niet in thuis horen.


    Mensen zijn meer dan hun gedrag. Gedrag is context gebonden en uitwisselbaar! Onvoorspelbaar en onbetrouwbaar: mensen meten op gedrag is dus zinloos.


    Als je een harde werker bent, imago gevoelig en ook nog bang bent voor falen, ben je al snel een type 3. Terwijl in ieder van ons een harde werker schuilt, we allemaal bezig zijn met ons imago en niemand van falen houd. Veel interessanter is het om te onderzoeken waarom iemand hard werkt. Is dat bijvoorbeeld omdat hij veel wil betekenen voor anderen, omdat het hem kracht geeft, omdat hij dan zijn onrust minder voelt of bijvoorbeeld omdat hij graag succes wil uitstralen. En wat voor imago wil hij dan precies neerzetten? Wil hij aanzien, bevestiging, applaus of juist met rust gelaten worden. Of heeft hij een heel ander psychologisch motief? En falen: wat is dat eigenlijk? Voor jou ongetwijfeld iets anders dan voor mij.


    De V-cirkel geeft inzicht in de motivatie achter het gedrag: de onbewuste drijfveren!


    Een mens is heel wat meer dan zijn gedragingen. Niet wat je doet is, maar waarom je het doet, bepaalt je persoonlijkheid en dus welke ennea­gramtype je bent. Anders gezegd: iedereen kan hetzelfde gedrag vertonen, maar de reden kan totaal verschillend zijn. We kennen het allemaal dat we ons achter de voordeur anders gedragen, dan daarbuiten. In onze vakantie weer anders dan op ons werk. Dat we goede en slechte dagen hebben, soms introverter, soms extraverter zijn. Gedrag is dus onbetrouwbaar en onvoorspelbaar. Woorden en gedragingen hebben voor iedereen een andere betekenis: de betekenis die mensen geven aan hun woorden en gedrag geeft informatie over hun drijfveren. En daar helpt de V-cirkel bij, een methode die is ontwikkeld om het waarom achter het gedrag zichtbaar te maken. De V-cirkel dwingt je om door de woorden en het gedrag heen de echte drijfveren en motivatie te ontdekken. En juist die zijn bepalend voor je enneagramtype!


    Ken je je V-cirkel dan begrijp je hoe jij de wereld filtert, wat jouw normen, waarden en overtuigingen zijn en hoe deze je 24/7 aansturen. Ook ga je andere mensen beter begrijpen als je hun drijfveren leert kennen. Begrip maakt mild!


    Mensen typeren met de V-cirkel is zorgvuldig, onderbouwd en tijdloos. Of je nou een A of B dag hebt, weinig geslapen hebt of juist de hele wereld aankan. Het maakt niet uit. Je gedrag kan verschillen, maar je drijfveren blijven constant. Vanaf de eerste tot de laatste dag van je leven!


    Wat heb je aan de V-cirkel?


    Mensen die zich aanmelden in mijn praktijk voor begeleiding hebben ergens last van. Ze zitten er meestal doorheen. Ze zijn somber, bang, verdrietig of boos en hebben het gevoel dat ze niet bij machte zijn om zelf een oplossing te vinden voor hun leed. Ze voelen zich vaak moe en uitgeput en functioneren niet meer lekker. Ze komen bij mij omdat ze ergens diep van binnen weten dat het anders en beter kan, al hebben ze geen idee hoe. Het is de bedoeling dat ik ze leer om hun leven vorm te geven op een manier die wel bevredigend voor ze is. Nu leert niet alleen de cliënt in therapie, ook de therapeut groeit van iedere sessie. Het allerbelangrijkste dat ik in de loop der jaren van mijn cliënten heb geleerd, is dat de basis van ieder probleem, hoe ernstig of triviaal ook, frustratie is. Al mijn cliënten worstelen zonder uitzondering met het feit dat het leven zoals het is, niet is zoals zij dat zouden willen. De werkelijkheid wijkt af van hun ideaalbeelden en daar zijn ze gefrustreerd over. Nu zijn mijn cliënten nog zo wijs om bij mij (of een ander...) aan te kloppen. Daarmee erkennen ze ten minste dat ze gefrustreerd zijn en geen zin hebben om op zo’n halfslachtige manier te leven. De meeste mensen modderen gewoon voort, terwijl ze minstens even gefrustreerd zijn over het leven, zichzelf of anderen, maar geen zin hebben om dat toe te geven. Want ook dat past niet bij het ideaalbeeld dat de meeste mensen van zichzelf en het leven koesteren...


    Omdat de realiteit nogal eens afwijkt van onze ideaalbeelden, zijn we dus veel en vaak gefrustreerd. We willen nog mooier, knapper, succesvoller, sterker, intelligenter, socialer en nog veel meer zijn, dan we zijn. We willen meer geld en aanzien. Meer romantiek en spanning en nog veel meer van alles waar we gelukkig van denken te worden. We willen dat de mensen in onze omgeving zich anders gedragen dan ze doen en dat de regen verdwijnt en de zon gaat schijnen. Maar we willen vooral een heleboel dingen niet. We willen niet doodgaan en niet afgewezen worden. Geen enge ziektes krijgen en niet genegeerd worden door andere mensen. Niet arm en ongelukkig zijn. Niet kwetsbaar en afhankelijk zijn. En er is nog veel meer dat we proberen te vermijden. We vinden het blijkbaar reuze lastig om met de beperkingen en tekorten van onszelf, anderen en het leven om te gaan en doen er op onze eigen manier van alles aan om maar niet geconfronteerd te worden met de minder leuke kanten van het bestaan. Daarmee houden we onszelf voor de gek. Want het leven is nu eenmaal ook frustrerend en pijnlijk. Verdrietig, wreed, en beslist niet altijd eerlijk. Het leven is ook lijden...


    Het enneagram laat zien hoe we allemaal onze eigen favoriete strategie hebben ontwikkeld om aangenaam te kunnen overleven en op welke manier we onszelf proberen te beschermen tegen de pijn van het leven. De negen universele overlevingsstrategieën van de mens vind je terug in de negen typen. Hoe ongelooflijk het ook klinkt: ieder mens wordt aangestuurd door een van de negen enneagramtypen. Ken je je eigen V-cirkel, dan weet je door welke drijfveren en ideaalbeelden je wordt gemotiveerd en wat jouw favoriete manier van overleven is. Dat is handig om te weten, omdat je dan meteen weet waar je frustraties vandaan komen.


    Zolang we onze eigen onbewuste motivatie niet kennen, houden we onszelf gevangen in onze idee-fixe over de realiteit en blijven we vechten met het leven zoals het is. Juist omdat we ons verlies niet willen nemen en de frustraties die nu eenmaal bij het leven horen niet willen accepteren, raken we gefrustreerd.


    Het principe is heel simpel. Beschermde jouw enneagramtype je ooit om je beperkingen en frustraties niet te hoeven voelen, later blijkt je enneagramtype juist jouw grootste beperking te zijn. En... je grootste frustratie! Als je gaat ontdekken hoe je jezelf gevangenhoudt in je overlevingsstrategie, kun je gewoonten, neigingen, overtuigingen en oordelen die schadelijk voor je zijn gaan herkennen, bijstellen en loslaten. Weten wat je doet, maakt dat je kunt doen – en laten – wat je weet. Daardoor krijg je meer invloed op je eigen leven. En dat voelt heel prettig. Daar word je vitaal en energiek van. Eerlijk en authentiek. Realistisch en liefdevol. De V-cirkel nodigt je uit om bewust te worden van je enneagramtype en drijfveren zodat er weer keuze ontstaat dat je het leven kunt gaan leiden dat je echt wilt!


    De psychologische drijfveren van de mens


    Als je wordt geboren weet je ten minste één ding zeker: op een dag ga je dood. En tot die tijd willen we het liefst zo prettig mogelijk leven. Nu ben je je als kind nog niet meteen bewust van de eindigheid van je bestaan, maar de neiging om naar aangename prikkels toe te bewegen en onaangename ervaringen te vermijden, zit er blijkbaar van nature in. De meeste baby’s vinden het fijn als ze worden geknuffeld, gevoed en verwarmd en hebben een hekel aan honger, kou, pijn of een natte luier.


    We willen als mensen aangenaam (over)leven en onplezierige ervaringen vermijden.


    Nu is een kind per definitie in extreme mate afhankelijk van zijn verzorgers. In alle opzichten. Zo kan een baby letterlijk niet overleven als hij niet gevoed, verwarmd en gekoesterd wordt. Zowel materieel als psychologisch is hij overgeleverd aan de goede zorgen van andere mensen, meestal zijn ouders. Blijkbaar realiseert een kind zich al heel vroeg in zijn leven onbewust dat zijn eigen welzijn afhangt van de reacties van anderen. Ook ontdekt hij meestal al snel dat zijn reactie weer een tegenreactie oproept. Hard huilen betekent dat hij eerder zijn flesje melk krijgt of (voor straf...) juist langer moet wachten. Is dit laatste het geval, dan kan het zijn dat hij leert om juist niet meer te huilen, omdat hij daar alleen maar mee bereikt dat hij nog langer op zijn flesje moet wachten. Maar voor hetzelfde geld bedenkt hij dat hij misschien wel een nog grotere keel op moet zetten om zijn zin te krijgen. Het hangt er maar net van af hoe hij deze gebeurtenis ervaart en interpreteert.


    Hoe dan ook, hij zal op een goed moment door krijgen dat hij met zijn gedrag de reacties van anderen zowel positief als negatief kan beïnvloeden en krijgt steeds beter in de gaten wat het effect van zijn gedrag is. Gedrag dat een positief effect heeft wordt herhaald, terwijl gedrag met een negatieve uitkomst wordt vermeden. Zo ontwikkelen we als mensen strategisch gedrag dat voor ons effectief is en conditioneren we onszelf om bepaalde dingen wel en andere dingen juist niet te doen. Onze strategie geeft ons als kind houvast en controle en het prettige gevoel dat we invloed hebben op de wereld om ons heen. Blijkbaar zijn wij in staat om de reacties van anderen te manipuleren door ons gedrag en dat maakt het leven enigszins voorspelbaar en overzichtelijk.


    Als kind ontwikkel je al heel vroeg in je leven strategisch gedrag dat voor jou persoonlijk effectief en adequaat is. Gedrag dat het gewenste resultaat oplevert herhaal je. Zo conditioneer je jezelf en ontwikkel je jouw favoriete manier om met jezelf, anderen en het leven om te gaan.


    Wat voor jou de meest plezierige en adequate manier is om te overleven hangt dus af van de manier waarop jij de dingen ervaart en betekenis geeft. Wat jij als plezierig of pijnlijk ervaart, is natuurlijk zeer subjectief. Wat ik prettig vind, vindt mijn buurvrouw misschien vreselijk. En wat mijn man pijnlijk vindt, ervaar ik misschien weer heel anders. Mensen zijn betekenis gevende wezens. Ze interpreteren voortdurend de werkelijkheid. Al vanaf de eerste dag van ons bestaan filteren we de wereld op een manier die het beste bij ons past. De manier waarop jij je omgeving en de dingen die daar gebeuren ervaart en betekenis geeft, komt voort uit je enneagramtype.


    Mensen geven betekenis aan hun ervaringen. Ze interpreteren op een subjectieve manier de werkelijkheid. De manier waarop jij je leven ervaart en betekenis geeft wordt bepaald door jouw enneagramtype.


    Er zijn negen enneagramtypen, die alle hun eigen motivatie kennen. We worden allemaal aangestuurd door een van de negen typen. Jouw type bepaalt hoe jij je ervaringen betekenis geeft en welke strategie je ontwikkelt om je leven vorm te geven op een manier die voor jou adequaat is en je het meeste oplevert. Het is dan ook onzin om te zeggen dat iemand een bepaald enneagramtype is geworden omdat hij al zo jong zijn ouders heeft verloren, of omdat hij bijvoorbeeld mishandeld is of een incest-verleden heeft. De manier waarop we onze werkelijkheid ervaren komt voort uit de manier waarop we die zelf kleuren. En de manier waarop jij de werkelijkheid kleurt hangt weer af van jouw enneagramtype. Ieder type kent zijn eigen wereldmodel. Een type Drie ervaart de wereld anders dan een type Zes of een type Acht. Ieder type kent zijn eigen levensopvatting, overtuigingen, voor- en afkeuren, wensen en behoeften, verlangens en angsten, die voortkomen uit zijn drijfveren.


    Ken je je eigen type, dan weet je wat jouw favoriete strategie is om met jezelf, anderen en het leven om te gaan.


    Het is niet zo dat jij een bepaald enneagram-type bent geworden door jouw verleden. Het is wel zo dat de manier waarop jij je verleden ervaart en betekenis geeft, wordt bepaald door jouw type. Alle typen kennen hun eigen subjectieve beleving van zichzelf, anderen en de wereld, die voortkomt uit de drijfveren van het betreffende type.


    Juist omdat we zo verschillend zijn en ieder mens uniek is, is het bijna ongelooflijk om je voor te stellen dat het enneagram maar negen strategieën kent waar we onszelf allemaal in terug kunnen vinden. Niet alleen tussen, maar ook binnen de typen zie je verschillen: geen mens is immers gelijk aan de ander. Ook al wordt iemand aangestuurd door dezelfde drijfveren als een ander, hij zal er op zijn eigen, specifieke manier vorm en inhoud aan geven. In de interviews met de typen die hierna volgen, kun je lezen hoe mensen van eenzelfde type, aangestuurd door dezelfde drijfveren, compleet andere keuzes maken en totaal verschillende levens leiden. Zo kan iemand die aangestuurd wordt door type Een een heel andere opvatting hebben over perfectionisme dan een andere vertegenwoordiger van dit type. Wellicht heeft die persoon ook heel andere normen en waarden dan zijn type-genoot. Toch zul je bij beide Enen ontdekken dat ze streven naar perfectionisme, fouten proberen te vermijden en sterk aangestuurd worden door hun interne criticus. Ook zullen ze er beiden naar streven om imperfectie te vermijden en ‘het goede’ te doen. Ook al verschillen ze onderling nog zo van elkaar in de manier waarop ze hun type vorm en inhoud geven, de drijfveren van beide personen zijn gelijk.


    Niet alleen de negen typen verschillen onderling, maar ook binnen een type is geen mens gelijk aan de ander, al wordt hij door dezelfde drijfveren aangestuurd. Het enneagram gaat ervan uit dat ieder mens uniek is.


    Ooit, als kind, heeft je enneagramstrategie je geholpen om aangenaam te kunnen (over)leven en voor jou pijnlijke en stressvolle ervaringen te kunnen vermijden. Was het ooit een adequate manier om jezelf op de been te houden, op dat moment in je leven, ook op latere leeftijd neigen we ertoe om onze strategie te blijven herhalen. En dat terwijl de context totaal veranderd is en onze kinderlijke strategie eigenlijk niet meer past bij ons volwassen leven. Omdat we onszelf geconditioneerd hebben om het altijd volgens ons enneagramtype te doen, zijn we er onbewust van overtuigd geraakt dat het alleen maar op die manier kan. We kunnen het gewoon niet meer laten. Vooral omdat we niet eens weten waarom we doen wat we doen. We doen wat ons het meest bekend voorkomt en herhalen dat telkens weer.


    Zelfs al is de manier waarop we leven niet echt bevredigend voor ons, toch gaan we meestal stug door om het te doen op een wijze die ons het meest vertrouwd is en ooit het meeste houvast gaf. Dat bevestigen we door tegen onszelf en anderen te zeggen: ‘Zo ben ik nu eenmaal’, of ‘De aard van het beestje verander je niet...’, of ‘Ik doe het mijn hele leven al zo en ben er 50 mee geworden, dus waarom zou ik nog veranderen?’ Een heel aardige is ook: ‘Ze nemen me maar zoals ik ben!’ We zijn gewend geraakt aan onszelf en aan de reacties van andere mensen op ons en nemen er genoegen mee. Ook al levert het ons niet altijd op waar we echt naar verlangen. We weten eenvoudig niet beter. We zijn ons namelijk niet bewust van onszelf.


    Zolang we ons niet bewust zijn van ons enneagramtype, blijven we doen wat ooit in het verleden goed voor ons werkte en adequaat was, maar waarmee we onszelf in ons volwassen leven juist beperken en tekort doen. We blijven onszelf herhalen en organiseren onbewust dat de dingen in ons leven steeds weer op dezelfde manier verlopen.


    Sommige mensen lijken overigens heel tevreden te zijn met zo’n (half) leven. Of zijn er gewoon bedreven in geraakt zichzelf tevreden te houden en niet te veel te verwachten van zichzelf, anderen en het leven in het algemeen. Deze mensen hebben ogenschijnlijk weinig last van hun strategie. Hoe dat komt begrijp je als je de negen enneagramtypen leert kennen. Je zult dan ontdekken dat mensen buitengewoon vernuftig zijn in het volhouden van hun strategie. In de interviews met de typen wordt duidelijk hoe we dat doen. Ook al mogen sommige mensen hun strategie aardig vol lijken te houden zonder dat ze er veel last van krijgen, bij de meeste mensen gaat het op den duur onprettig kriebelen. Vaak krijgen mensen op de een of andere manier last van hun type en voelen ze dat er iets niet klopt in hun leven. Ze ervaren dat ze niet het leven leiden dat ze eigenlijk willen leiden of hebben het gevoel dat ze maar half leven. Ze voelen zich vaak weinig vitaal en hebben slecht contact met hun behoeften en verlangens.


    Soms uit zich dat heel concreet in fysieke of psychische klachten, maar meestal gaat het om een veel subtieler algeheel gevoel van matheid: het leven wordt als vlak ervaren. Het gaat zijn gangetje en zolang er niets misgaat is het goed vol te houden. We zijn niet gelukkig en niet ongelukkig. Niet depressief, maar ook niet blij. Het is net niks. Toch nemen we er genoegen mee, omdat we werkelijk niet weten hoe het anders moet en dat het anders kan. Daarmee doen we onszelf en anderen tekort.


    Zolang we onze drijfveren niet kennen, zitten we gevangen in onze eigen kinderlijke strategie. Op volwassen leeftijd reageren we dan eigenlijk nog steeds als kleuters. Pas als we ons hiervan bewust zijn, kunnen we ervan loskomen.


    Zijn we ons niet bewust van onze drijfveren, dan worden we volledig aangestuurd door ons enneagramtype en leven we als in een trance. We doen de dingen automatisch en geconditioneerd, en zijn meer aan het overleven dan aan het leven. Echt bevredigend is het meestal niet, maar we weten niet beter.


    Door je bewust te worden van jouw type leer je jezelf steeds scherper waar te nemen. Wat je vroeger onbewust deed dringt door tot je bewustzijn. Daarmee haal je jezelf uit de trance. Als je hebt ontdekt welk type je bent, kom je veel te weten over je eigen persoonlijkheid. Je komt erachter wat jouw drijfveren zijn, en krijgt zicht op je eigen overlevingsstrategie. Jouw type houdt je de spiegel voor en geeft je ongezouten feedback. Zo kom je erachter wie je bent en waarom je doet wat je doet. Je gaat daardoor niet alleen jezelf, maar ook andere mensen veel beter begrijpen. Als je weet wat je doet, kun je laten wat slecht voor je is en doen wat goed voor je is. Daar wordt je leven een stuk leuker van. Het enige dat je daarvoor nodig hebt, is de bereidheid om je bewust te worden van jezelf.


    Gedrag versus drijfveren


    Het is nog niet zo eenvoudig om jezelf te herkennen in een van de negen enneagramtypen. Vaak worden de typen op gedragsniveau met elkaar vergeleken en kom je tot de ontdekking dat je van ieder type wel wat hebt. En dat klopt. Van ieder type heb je inderdaad wel wat en het vraagt veel studie, zelfkennis en zelfreflectie om te ontdekken welk enneagramtype jou specifiek aanstuurt. Om dat te weten te komen heb je kennis over de drijfveren van de typen nodig. Want zonder die informatie kom je er niet achter wat je motiveert in het leven.


    Als je weet hoe je jezelf gevangenhoudt in je enneagramtype, heb je de sleutel in handen om jezelf te bevrijden. Daar word je niet alleen vrijer, maar vooral ook blijer van!


    Zo kunnen zowel Achten als Vieren zich heel provocerend gedragen. De Acht doet dat meestal omdat hij het nodig heeft om zijn kracht te voelen. Van provoceren en uitdagen krijgt hij energie. De Vier provoceert andere mensen eerder om zichzelf te onderscheiden en de wereld te laten zien dat hij bijzonder en anders is. Beide typen kunnen krachtig en dominant overkomen, terwijl de motivatie van de twee typen totaal verschillend is. Ze vertonen hetzelfde gedrag vanuit een andere drijfveer. Een ander voorbeeld. Een type Twee kan heel zorgzaam zijn omdat hij graag van betekenis wil zijn voor een ander, terwijl een Negen net zo zorgzaam kan zijn vanuit een heel andere drijfveer, bijvoorbeeld omdat hij door goed voor anderen te zorgen de ‘lieve vrede’ kan bewaren en de sfeer goed kan houden. Beide typen vertonen vergelijkbaar gedrag, terwijl hun drijf­veren verschillen. Laat je dus niet misleiden door uiterlijk gedrag bij het bestuderen van de enneagramtypen. Kijk steeds weer naar de drijfveren eronder.


    Mensen kunnen vergelijkbaar gedrag vertonen vanuit totaal verschillende drijfveren en motivatie. Daarom schieten vergelijkingen op gedragsniveau per definitie tekort. Pas als je weet door welke drijfveren iemand wordt aangestuurd en begrijpt waar zijn gedrag uit voortkomt, kun je uitspraken doen over een type.


    Juist omdat in de literatuur vaak wordt verwezen naar gedrag, kan het in de praktijk lastig zijn voor mensen om te ontdekken tot welk enneagramtype ze behoren. Neem mij nu. Ik ben een enorme perfectionist, op het neurotische af. Ik heb de neiging om erg kritisch op mezelf te zijn en heb een groot verantwoordelijkheidsgevoel. Ik maak liever geen fouten. Toch ben ik geen type Een. Ook ben ik verzot op kennis. Ik verslind boeken en trek me vaak terug uit de wereld omdat ik het nodig heb om op mezelf te zijn. Daar laad ik van op. Ik wil graag begrijpen hoe de dingen werken en ben zeer gehecht aan mijn privacy. Ik ervaar de wereld vaak als opdringerig. Ben ik een type Vijf? Nee. Ook heb ik altijd het gevoel dat ik anders dan anderen ben. Eerlijk gezegd vind ik mezelf nogal bijzonder. Daarbij ben ik zeer gevoelig en creatief en breng ik graag diepgang in de gesprekken die ik voer. Ik houd van echtheid. Ik kan heel dramatisch doen en mijn gevoelens enorm uitvergroten. Toch ben ik geen type Vier. Ik kan zeer dominant en overheersend zijn. Ik heb graag de leiding en beschik over een natuurlijk charisma. Over het algemeen voel ik me behoorlijk sterk en zelfverzekerd. Maar toch ben ik geen Acht. Ik houd van harmonie, rust en gezelligheid en heb een ongelooflijke hekel aan conflicten. Ik ga ze liever uit de weg. Maar dat maakt van mij nog geen Negen. Ook ben ik zeer ambitieus. Ik ben een expert in het stellen van haalbare doelen en boek vele successen in mijn leven. Ik ben ondernemend, efficiënt en gedreven en weet mensen te enthousiasmeren voor mijn projecten. Toch ben ik geen Drie. Ik ben ook een echte levensgenieter. Ik maak van elke dag een feestje en heb de neiging om onplezierige gevoelens weg te rationaliseren. Ik houd ervan om over de toekomst te fantaseren en plannen te maken. Maar een Zeven ben ik niet. Ik ben een expert in slechtweer-scenario’s bedenken en kan ontzettend bang en onzeker zijn. Mijn angst en twijfel projecteer ik regelmatig op mijn omgeving. Toch ben ik geen Zes. Ik behoor, zoals eerder gezegd, tot enneagramtype Twee en word aangestuurd door de drijfveren van dit type. Dat betekent dat ik word gedreven door trots. Iedere keer als ik van betekenis ben voor een ander, voel ik me onbewust trots. Dat is een lekker gevoel en het motiveert me om door te gaan met geven. Ik heb het nodig om nodig te zijn om mezelf prettig te kunnen voelen. Daarbij zorg ik ervoor dat ik mijn behoeftige kanten niet aan de wereld laat zien. Ik onderdruk mijn eigen behoeften om mijn strategie vol te kunnen houden en ik ben ook niet te beroerd om mezelf weg te cijferen. Het doel heiligt de middelen per slot van rekening...


    Op gedragsniveau kunnen we onszelf in alle typen herkennen. Slechts één enneagramtype vertegenwoordigt echter jouw drijfveren. Jouw gedrag komt voort uit de specifieke drijfveren van jouw type.


    Wat dit voorbeeld van mezelf aantoont is dat gedrag dus niet per definitie verwijst naar drijfveren. Ik verzamel net als de Vijf graag kennis, maar dat doe ik vanuit de motivatie van de Twee. Door mijn kennis te delen kan ik iets voor anderen betekenen en dat vind ik prettig. Ik houd, net als de Vier, van gesprekken die ergens over gaan, omdat ik mensen dan bij hun kern kan brengen en zo een verschil kan maken in hun leven. En zo komen de angsten en twijfels, die ik net als de Zes zo goed ken, meestal voort uit een gevoel van paniek dat ik andere mensen tekort doe met mijn keuzes. Een typisch dilemma van de Twee, die er onbewust van overtuigd is dat hij altijd beschikbaar moet zijn voor anderen. Dat ik me vaak net zo sterk en zelfverzekerd voel als een Acht heeft alles te maken met het feit dat ik vooral geen hulpeloze indruk wil maken, omdat ik als type Twee er veel voor over heb om niet behoeftig te zijn. Dus krachtig overkomen en laten zien dat ik het zelf allemaal wel red is mij op het lijf geschreven.


    Overigens toont dit voorbeeld ook aan dat we als mens blijkbaar uit vele ‘ikken’ bestaan. Al die ‘ikken’ zijn delen van ons, die onze persoonlijkheid bepalen. Jouw type bepaalt hoeveel ruimte jouw verschillende ‘ikken’ krijgen en welke ‘ikken’ de regie voeren in jouw leven en je aansturen. In hoofdstuk 10 kom ik hierop terug.


    De V-cirkel van jouw type


    Om te ontdekken welk type je bent is het dus belangrijk dat je naar de drijfveren van de typen kijkt en je daarbij niet laat afleiden door uiterlijk gedrag. Nu is dat makkelijker gezegd dan gedaan. We zijn niet allemaal opgeleid in de psychologie en bovendien blijkt het zelfs voor psychologen vaak lastig om het onderscheid tussen gedrag en drijfveren te maken. Het model van de V-cirkel laat zien wat de drijfveren van de typen zijn. Ieder enneagramtype kent zijn eigen V-cirkel, die verwijst naar de vier basisdrijfveren van het type: Verleiding, Vermijding, Verdediging en Verslaving. De vier basisdrijfveren van jouw type cirkelen om de centrale V van de cirkel heen: Verlies. De V-cirkel ziet er als volgt uit:
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    Deze V’s bepalen de basisdynamiek van jouw enneagramtype. Zolang je je niet bewust bent van jouw V-cirkel, versterken de vier V’s elkaar en houden ze elkaar in stand. Wanneer je jezelf herkent in een van de negen V-cirkels, weet je wat jouw drijfveren zijn en bij welk enneagramtype je hoort. Door de V-cirkel van jouw type te begrijpen krijg je zicht op wat je motiveert in het leven. Je krijgt door waarom je bepaalde dingen liever vermijdt in het leven en wordt je bewust van je beperkingen en mogelijkheden, kwaliteiten en valkuilen, zonen schaduwkanten. Daardoor krijg je in de gaten waarom je doet wat je doet, en laat wat je laat. Door deze bewustwording krijg je uiteindelijk meer invloed op je eigen V-cirkel en daarmee op je leven. De benaming ‘V-cirkel’ roept wellicht associaties op met ‘Vicieuze cirkel’. Dat is niet toevallig, want op het moment dat je in je V-cirkel zit, draai je ook meestal in kringetjes rond en lijkt er geen uitweg te zijn. Pas als je je bewust bent van je eigen V-cirkel begrijp je hoe je jezelf gevangenhoudt en kun je de vicieuze cirkel van je type doorbreken.


    Ben je je bewust van je eigen V-cirkel, dan heb je de kans om regisseur te worden van je eigen enneagramtype, in plaats van slachtoffer van jouw onbewuste drijfveren. Alleen door bewustwording kun je de vicieuze cirkel van jouw type doorbreken.


    Jouw V-cirkel laat vooral zien wat jouw favoriete strategie is om met verlies in je leven om te gaan. Zoals eerder opgemerkt vinden we het moeilijk ons verlies te nemen en de realiteit te aanvaarden zoals hij is. We ontwikkelen een strategie om onze frustraties te minimaliseren en niet te hoeven lijden. Hoe we dat doen leert ons enneagramtype ons. De V-cirkel zou je daarom ook de ‘cirkel van verlies’ kunnen noemen. Je V-cirkel laat je niet alleen zien hoe je, met jouw type, ervaringen van verlies probeert te vermijden in het leven, maar beschrijft ook hoe verliesgevend het voor je is om gevangen te zitten in de cirkel van jouw type. Zitten we vast in onze V-cirkel, dan vechten we met onszelf en de realiteit. En dat is meestal een verloren wedstrijd...


    VERLIES


    De V-cirkel ontstaat als reactie op het noodzakelijke verlies in ons leven, waar we al vanaf de eerste dag in ons leven mee te maken krijgen als we worden gescheiden van onze moeder. Onze behoefte aan symbiose wordt door deze scheiding gefrustreerd en vanaf dat moment zijn we bovendien volkomen afhankelijk van de liefde, zorg en aandacht van anderen. Alleen daarom al zullen we dus onvermijdelijk gefrustreerd worden in onze behoeften en verlangens. We willen iets (aandacht, voedsel, bevestiging enzovoort), en krijgen het niet altijd. Dat vinden we meestal niet leuk en soms zelfs enorm pijnlijk. We voelen ons afgewezen, tekort gedaan, niet begrepen, oneerlijk behandeld, kortom: gefrustreerd. Daar lijden we onder. In plaats van ons verlies te nemen, en het lijden, dat blijkbaar bij het leven hoort, te accepteren, gaan we er in onze overlevingsdrift van alles aan doen om dit verlies op te heffen. We gaan via een omweg alsnog proberen te krijgen wat we graag willen hebben en ontwikkelen zo onbewust onze overlevingsstrategie.


    Alles wat een voor ons aangenaam leven in de weg staat proberen we te elimineren. We hebben er blijkbaar veel voor over om ons verlies niet te hoeven nemen en ervaringen van lijden te minimaliseren. Ons enneagramtype laat zien wat onze favoriete manier is om met de frustraties die het leven met zich meebrengt om te gaan.


    We voelen ons regelmatig tekort gedaan door anderen en dat frustreert ons. We vinden het lastig om dit verlies gewoon te nemen en het tekort dat we ervaren te accepteren als iets dat nu eenmaal bij het leven hoort.


    Verlies is eigenlijk niets meer dan het tekort dat we ervaren als onze behoeften en verlangens gefrustreerd worden. Je zou ook kunnen zeggen dat verlies staat voor het tekort dat we ervaren als onze ideaalplaatjes (weer eens) gefrustreerd worden doordat ze blijken af te wijken van de realiteit. We willen iets hebben, bereiken of zijn, en dat lukt niet. Daar worden we boos, verdrietig, bang of ontevreden van. Het leven dat we willen lijden wordt verstoord en dat vinden we frustrerend. We hebben als mensen nu eenmaal instinctmatig de neiging om prettig te willen leven. Minder leuke ervaringen proberen we te vermijden. Hoe hard we dat ook proberen, toch lopen we regelmatig tegen frustraties aan. Dat kan ook niet anders. Zelfs wanneer we in een liefdevolle en warme omgeving opgroeien, met schatten van ouders, zullen we frustraties kennen. We kunnen eenvoudigweg niet altijd krijgen wat we willen hebben en zijn wie we willen zijn. Juist op het moment dat je even aandacht nodig had was er niemand. En toen je dat slechte rapport had, zag je heel goed hoe teleurgesteld je vader was. Daardoor kreeg jij het gevoel dat je gefaald had. En dat je moeder er juist niet was toen jij zo hard gevallen was, vond je heel oneerlijk. De pleister van de buurvrouw was lang niet zo zacht als die van je moeder. En dan je broer die een rode tas voor je verjaardag kocht, terwijl je duidelijk om een zwarte had gevraagd. Dat was echt een enorme teleurstelling. Tja, het leven is hard... Regelmatig ervaren we dat andere mensen ons tekort doen.


    We voelen ons regelmatig tekortschieten wanneer we tegen onze eigen beperkingen aanlopen. We ervaren dat we anderen tekort doen en dat frustreert ons.


    Nu voelen we ons niet alleen regelmatig tekort gedaan, maar ook ervaren we steeds weer hoe we zelf andere mensen tekort doen. Eerlijk als je bent moet je toegeven dat jij zelf ook wel eens een steekje laat vallen en af en toe behoorlijk tekortschiet. Neem nu die keer dat je zus erg ziek was. In plaats van haar gezelschap te houden moest je zo nodig naar dat ene feestje. En eigenlijk deed je alleen maar aardig tegen de juffrouw omdat je graag een voldoende wilde hebben voor je proefwerk. Stiekem was je blij dat je een hoger cijfer had dan de rest van de klas. En was het ook niet kinderachtig van je dat je je trui niet voor één keer wilde uitlenen aan je vriendin, terwijl je heel goed weet dat zij nooit geld zal hebben voor zo’n mooie trui? En wat te denken van die keer dat je een gulden achteroverdrukte om toch die zak snoep te kunnen kopen? Je moeder weet dat nog steeds niet. Eigenlijk schaam je je er nog voor. Blijkbaar ben je veel minder eerlijk dan je zou willen, want ook leugentjes om bestwil zijn je niet vreemd. En dan die smoes die je vorige week verzon om niet naar dat feestje te hoeven gaan... Helemaal netjes was dat niet. Soms schrik je gewoon van je eigen egoïsme. Tja, soms ben je net een mens, dus schiet je per definitie tekort.


    We vinden het moeilijk om de realiteit te accepteren zoals die is omdat we het lastig vinden om ons verlies te nemen.


    Niet alleen doen mensen elkaar tekort, ook kan er gewoon van alles tegen zitten in de leefomstandigheden waardoor je gefrustreerd raakt. Het gaat regenen als je wilt barbecuen, je staat in de file terwijl je haast hebt, je hebt honger maar er is geen voedsel, of je bent geboren met een handicap. Je groeit op in een arm land met minimale kansen of krijgt een vreselijke ziekte. Het leven is nu eenmaal niet eerlijk en de realiteit wijkt regelmatig af van onze ideaalbeelden daarover. Afhankelijk van de betekenis die het kind onbewust geeft aan deze pijnlijke gebeurtenissen ontwikkelt hij zijn strategie. Hij gaat iets verzinnen om zijn frustraties en pijn te minimaliseren. De tekorten moeten worden weggewerkt, want ze staan een aangenaam leven in de weg. Dat leven ook lijden is, realiseren we ons niet. Of we realiseren het ons wel, maar willen er niet aan. We willen ons verlies niet nemen en ontkennen daarmee de realiteit.


    Op de momenten waarop we onze tekorten ervaren, komen we onszelf tegen en voelen we ons pijnlijk getroffen. We worden afgewezen en wijzen andere mensen af. We worden miskend en miskennen anderen. Er wordt slecht naar ons geluisterd en wij luisteren slecht naar anderen. We worden beperkt en beperken anderen. We blijken minder ideaal te zijn dan we hadden gehoopt en ook andere mensen vallen regelmatig tegen in het gebruik. Wat weer eens bevestigt hoezeer we als mensen aangestuurd worden door de ideaalbeelden die we van onszelf, anderen en de wereld hebben gevormd, anders zouden we ons niet zo vaak gefrustreerd voelen. De meeste van onze frustraties ontstaan immers doordat de realiteit afwijkt van deze ideaalbeelden. Er is steeds weer een verschil tussen wat we ervaren en wat we willen ervaren, tussen wie we zijn en wie we willen zijn. In plaats van dit verlies te nemen en onze ideaalbeelden los te laten, gaan we meestal dwangmatig aan de slag om de gaten in ons leven te dichten. Ons enneagramtype is dan ook niet meer dan een neurotische poging om alle tekorten die we steeds weer ervaren op te heffen. Juist doordat we ons niet bewust zijn van ons type, herhalen we onszelf vaak op een krampachtige manier, zonder dat we daarmee kunnen stoppen.


    Ons strategisch gedrag houdt ons weg uit het hier en nu. Zo regelen we onbewust dat we onze tekorten niet hoeven te ervaren en ons verlies niet hoeven te nemen.


    Nu klinkt ‘neurotisch’ wellicht een beetje oneerbiedig, maar mooier is het niet. Ons type laat zien hoe we dwangmatig bezig zijn om de wereld naar onze hand te zetten. Daarbij stellen we onszelf allerlei doelen die in de realiteit vaak onhaalbaar blijken of die, eenmaal gerealiseerd, weinig vervulling geven. Even voelen we ons bevredigd, maar nooit heel lang. Na een tijdje worden we alweer onrustig en moeten we weer nodig aan de slag om het volgende tekort op te heffen. Zo houden we onszelf gevangen in onze neurose. In plaats van te ontspannen in de realiteit en die te accepteren zoals ze is, organiseren we onbewust dat we niet eens tijd hebben om stil te staan. We zijn zo druk bezig met het najagen van onze ideaalplaatjes, dat we er nauwelijks aan toe komen om in het heden te leven. Liever maken we plannen voor de toekomst of hangen we aan het verleden. Altijd weer op weg naar iets of iemand. Als we maar niet in het hier en nu hoeven te zijn. Want dan worden we geconfronteerd met de naakte waarheid over onszelf en het leven en zullen we onze beperkingen onder ogen moeten zien. En daar willen we nu juist niet aan.


    De drijfveren van jouw type laten zien wat jouw favoriete strategie is om met verlies om te gaan. Hoe ze werken lees je hierna.


    VERLEIDING (FIXATIE)


    We kleuren als mensen onze eigen werkelijkheid. Onze ervaringen geven we betekenis en we ontwikkelen daarbij een passend en gefixeerd beeld over onszelf, de wereld en het leven gebaseerd op onze hardnekkige overtuigingen hierover. De verleiding van een type laat zien door welke aannames en overtuigingen we worden aangestuurd, en wat ons favoriete wereldmodel is. Het enneagram representeert negen wereldmodellen of levensvisies. Ken je je verleiding, dan weet je welke ideaalplaatjes je van jezelf en de wereld najaagt. Gefixeerde ideeën die je hoe dan ook wilt realiseren, omdat je denkt dat je bestaan ervan afhangt. De negen typen kennen alle hun eigen idee-fixe: een ideaalbeeld van zichzelf en de wereld dat nooit zal worden bereikt, maar wat hen wel motiveert om te doen wat ze doen. We denken dat de wereld zo in elkaar zit als hij er door onze bril uitziet en vergeten dat we onder andere door de fixatie van ons type slechts een negende van de werkelijkheid zien. De fixatie van jouw type bepaalt hoe jij de wereld ziet en werkt ‘self-fulfilling’: onbewust bewijzen we onszelf steeds weer dat onze overtuigingen kloppen en zo rechtvaardigen we voor onszelf wat we doen.


    Telkens weer worden we door onze gefixeerde en geïdealiseerde ideeën over onszelf en de wereld gemotiveerd en verleid. Ieder enneagramtype creëert op basis van deze specifieke fixatie zijn eigen werkelijkheid en beschouwt deze als de werkelijkheid. De verleiding van je type laat zien door welke bril jij naar de wereld kijkt.


    De negen verleidingen van de enneagramtypen zijn: perfectie, nodig zijn, succes, echtheid, kennis, veiligheid, plezier, kracht en harmonie. Ieder type kent zijn eigen verleiding. Ken je je eigen verleiding, dan weet je wat je motiveert in het leven en vooral wat je wilt ‘fixen’ aan jezelf en de wereld. Want dat is in feite wat we doen als we worden aangestuurd door ons type: we willen iets, met geweld, veranderen aan onszelf en de realiteit om onze ideaalbeelden te realiseren. En daar hebben we veel voor over. Blijkbaar gaan we ervan uit dat we iets extra’s moeten doen om er te mogen zijn op deze wereld en ons bestaan moeten verdienen door altijd weer te streven naar dat ene. We moeten van onszelf perfect of succesvol zijn. Sterk of sociaal. Vrolijk of echt. Het is maar net wat ons type ons voorschrijft. Was het voor ons ooit wellicht de meest adequate manier om te overleven, op latere leeftijd beperkt onze fixatie ons juist. Vooral omdat we vinden dat we het altijd op die ene manier moeten doen. Maar omdat we meestal geen idee hebben van onze motivatie blijven we ons leven lang gefocust op datgene wat ons ooit als kind houvast gaf. We hebben onszelf geprogrammeerd om heel goed te worden in onze verleiding en zijn er onbewust van overtuigd geraakt dat het de enige manier is om te overleven. Dat maakt het nog eens extra moeilijk om het te laten. Zolang onze verleiding ons voldoende positieve bevestiging oplevert gaan we ermee door. Liever putten we onszelf uit in het najagen van onze ideaalbeelden, dan dat we onze vermijding onder ogen zien.


    VERMIJDING (ALLERGIE)


    Eigenlijk is de hele strategie van je type bedoeld om vooral de negatieve aspecten van jezelf en het leven te vermijden. Wat we als negatief ervaren is uiteraard puur subjectief en verschilt per type. Universeel is dat ieder type bepaalde kanten van zichzelf en het leven moeilijk te verdragen vindt en die het liefst wil vermijden. Je vermijding laat zien wat je gevoelige plekken zijn en waar je allergie zit. Wordt die plek geraakt, dan voel je je pijnlijk getroffen en kun je zelfs allergische reacties gaan vertonen. Omdat we niet van pijn houden, schermen we onbewust onze kwetsbare kanten af voor onszelf en de buitenwereld. Dat doen we zo hardnekkig dat we op den duur ook werkelijk gaan geloven dat onze vermijding niet bij ons hoort. Laat de verleiding van je type zien waar je graag naar toe beweegt, je vermijding laat zien waar je liever van wegblijft omdat je anders je ideaalplaatjes niet kunt realiseren. Wil je sterk zijn, dan vermijd je het om kwetsbaar te zijn. Wil je voor anderen klaarstaan, dan vermijd je het om zelf behoeftig te zijn. En wil je perfect zijn, dan zorg je ervoor dat je geen fouten maakt. Je vermijdt het dan om imperfect te zijn. De ‘ikken’ die niet passen bij ons ideale zelf verbergen we het liefst voor onszelf en de buitenwereld. Zijn we strategisch bezig, en dat zijn we per definitie als we worden aangestuurd door ons type, dan censureren we onszelf voortdurend. Dit deel past wel bij ons ideaalplaatje en dat deel niet. Dit gedrag wordt wel getolereerd, maar dat andere gedrag is weer veel te bedreigend voor ons zelfbeeld. Deze ‘ik’ is oké, terwijl die andere ‘ik’ niet past bij wie we willen zijn. Alles wat jouw verleiding dwarsboomt en bedreigend is voor de strategie van je type, zul je proberen te vermijden. Vermijden kost ons meestal veel energie. Juist omdat we zo dwangmatig proberen om iets of iemand vooral niet te zijn.


    Bepaalde aspecten van onszelf en het leven mogen er van ons niet zijn omdat ze niet passen bij onze ideaalbeelden. We proberen ze te vermijden alsof ons leven ervan afhangt. Juist dat wat je probeert te vermijden stuurt je vaak aan om te doen wat je doet.


    Het geeft enorm veel ontspanning om onze vermijding te accepteren en in ons leven te integreren. Accepteer je dat je vermijding een deel van je is dat er gewoon mag zijn, dan levert ons dat meestal veel energie op. Het heeft dan meteen ook zijn invloed op de andere V’s van de cirkel. In het laatste hoofdstuk kom ik hier nog uitgebreid op terug.


    De vermijdingen van de negen typen zijn: imperfectie, behoeftigheid, falen, alledaagsheid, afhankelijkheid, onzekerheid, pijn, kwetsbaarheid en conflicten.


    Ook al zal geen van deze vermijdingen onbekend voor je zijn, slechts één vermijding stuurt je aan. Zolang we iets in het leven per se willen vermijden, zijn we in gevecht met onszelf en de realiteit. Iets dat er gewoon is, mag er niet zijn. Hoe we erin slagen om dat voor elkaar te krijgen laat je verdediging zien.


    VERDEDIGING (AFWEER)


    Zoals gezegd worden we al vanaf de eerste dag van ons leven gefrustreerd in onze behoeften; dat ervaren we meestal als onplezierig, pijnlijk en stressvol. Omdat we als mensen echte ‘survivors’ zijn die erop uit zijn om prettig te leven, ontwikkelen we als kind een favoriete en hardnekkige manier van reageren op frustratie en pijn: een verdedigingsof afweermechanisme. Ooit als klein kind aangeleerd, blijft dit ook in je volwassen leven een belangrijke bondgenoot bij het omgaan met pijn, verlies en frustratie. De manier waarop we dit doen verschilt per type.


    Een verdedigingsmechanisme is een strategie die je beschermt tegen pijn en frustratie.


    Op dat moment, gegeven de context en mogelijkheden van het kind, kiest het kind onbewust voor de verdedigingsstrategie die het beste bij hem past. Als we eenmaal opgegroeid zijn en op eigen benen staan, hebben we in principe de mogelijkheid om anders te reageren op frustratie en afwijzing. Maar omdat we onszelf geconditioneerd en geprogrammeerd hebben om het altijd weer op de manier te doen die we onszelf ooit onbewust hebben aangeleerd, neigen we er steeds weer toe onszelf te herhalen. Onze verdediging wordt onze tweede natuur en bij iedere frustratie wordt ze geactiveerd. En zelfs als we ons niet bedreigd voelen, hebben we de neiging om alert te zijn en onszelf bij voorbaat te verdedigen, omdat dit ons het veiligst lijkt. Slechts zelden opereren we vanuit een vrije positie, waarin we openstaan voor alles wat het leven te bieden heeft. We zijn veel te bang om pijn te lijden en beschermen onszelf liever. Onze verdediging geeft ons het veilige gevoel dat we ons kunnen wapenen tegen de pijn van het leven. Tegen afwijzing, frustratie, geweld en beledigingen. Maar niet alleen de pijn houden we buiten door onze verdedigingsstrategie, ook al het goede dat het leven te bieden heeft laten we op den duur niet meer echt binnen omdat we gepantserd door het leven gaan. Zolang we niet accepteren dat het leven ook pijn doet, ontkennen we de realiteit en zijn we meer aan het overleven dan aan het leven.


    Het enneagram gaat ervan uit dat er negen verdedigingsstrategieën zijn die ons beschermen tegen pijn. De ervaringen van verlies dat we lijden proberen we op die manier draaglijk te maken. Het afweermechanisme waar je ooit onbewust voor gekozen hebt, bepaalt onder andere tot welk enneagramtype je behoort.


    Het enneagram kent negen verdedigingsstrategieën of afweermechanismen, die corresponderen met de negen enneagramtypen: reactie-formatie, onderdrukken, identificatie, onderscheiden, terugtrekken, projecteren, rationaliseren, ontkennen en verdoven.


    Het zijn strategieën die we alle kennen en regelmatig, al dan niet bewust, gebruiken. Een van deze afweermechanismen hoort echter specifiek bij jouw type.


    VERSLAVING (MOTOR)


    Op het diepste en meest onbewuste niveau worden we aangestuurd door onze verslaving. Het is de motor van je type: een onbewuste motivatiestrategie die ooit goed voor je werkte en waar je aan verslaafd bent geraakt. Afkicken blijkt moeilijk, omdat je je er meestal niet eens van bewust bent dat je verslaafd bent en je verslaving zo bij je is gaan horen. Bovendien levert het vaak (tijdelijk) een lekker gevoel op om je te laten aansturen door je verslaving. Het geeft je de energie om te doen wat je doet; het is niet voor niets je motor...


    Je verslaving motiveert je op het meest onbewuste niveau om te doen wat je doet. Het is de motor van je strategie.


    De verslaving wordt in bepaalde literatuur ook wel de passie genoemd. De passies in het enneagram zijn gekoppeld aan de zeven hoofdzonden uit de bijbel: woede, trots, afgunst, hebzucht, onmatigheid, lust en luiheid. Daar werden angst en bedrog later aan toegevoegd. Veel mensen schrikken van deze terminologie. Het is nogal wat om erachter te komen dat je wordt gemotiveerd door bijvoorbeeld hebzucht. Of dat je wordt aangestuurd door lust of luiheid. Vaak ervaren we de verslaving dan ook als het meest negatieve aspect van onze persoonlijkheid. ‘Ik ben niet trots’, roept de Twee, ‘ik vind het gewoon fijn om altijd voor anderen klaar te staan.’ En ook de Een vindt het lastig om te erkennen dat hij door woede wordt aangestuurd. Een Vier wordt meestal ook niet blij als hij hoort dat afgunst zijn motor is. En ik heb nog nooit een Zes ontmoet die de vlag uithing omdat hij door angst werd gemotiveerd. Mensen vinden het vaak lastig om zichzelf te herkennen in de verslaving van hun type. We hebben er een blinde vlek voor ontwikkeld, omdat de verslaving ons confronteert met die aspecten van onze persoonlijkheid die we liever niet onder ogen komen: onze schaduwkanten. Het vraagt dan ook veel eerlijkheid en zelfkennis om erachter te komen welke verslaving jou onbewust aanstuurt. Toch is het beslist de moeite waard om de motor van je eigen motivatiestrategie te leren kennen. Daardoor ga je je eigen drijfveren beter begrijpen en dat levert enorm veel zelfinzicht op. Je verslaving bepaalt immers voor een belangrijk deel waarom je doet wat je doet. Hoe harder je probeert dit te ontkennen, hoe meer je er uiteindelijk door aangestuurd wordt. Omgekeerd is het zo dat je door te accepteren dat je nu eenmaal onbewust aangestuurd wordt door iets dat soms sterker lijkt te zijn dan jezelf, je veel meer invloed krijgt op je leven. Ben je je bewust van je eigen motivatie, dan kun je regisseur worden van je eigen leven in plaats van slachtoffer van je onbewuste drijfveren. Zoals gezegd is het niet eenvoudig om je eigen verslaving te ontdekken. Vaak kom je er via een omweg achter. Door eerst je verleiding en vermijding te gaan herkennen en dan te ontdekken welke verdediging de jouwe is, ontdek je vanzelf wat de motor van je type is. Het is ook niet voor niets dat ik de negen type-interviews die hierna volgen, op die manier heb opgebouwd.


    Verantwoording van de V-cirkel


    De V-cirkel is een model dat de drijfveren en de basisdynamiek van de negen enneagramtypen beschrijft. Op basis van uitgebreid literatuuronderzoek, gesprekken met collega’s en honderden interviews met de verschillende typen heb ik de negen V-cirkels ontwikkeld.


    Om de juiste termen te vinden voor de 36 V’s was een enorme klus. Steeds weer heb ik gezocht naar woorden die de lading zouden dekken. Net zolang tot ik voor ieder type de vier V’s kon benoemen die voor mij kloppend de drijfveren van het type weergaven. Overigens heb ik de verslaving van ieder type letterlijk uit de enneagram-literatuur overgenomen. De verslavingen van de typen zijn, zoals gezegd, gekoppeld aan de hoofdzonden in de bijbel en staan vast. Ik heb ernaar gestreefd om per type vier V’s te vinden die meteen duidelijk maken wat de drijfveren van het betreffende enneagramtype zijn. Natuurlijk valt daarover te twisten. Wat ik aanbied is slechts een model om naar de motivatie van de enneagram­typen te kijken. Per definitie is dit model een simplificering van de complexe werkelijkheid. Hierna volgt een overzicht van de negen typen en hun vier drijfveren.


    
      [image: ]

    


    Opzet van de ontmoetingen


    Na deze introductie in het enneagram en de presentatie van de V-cirkel nodig ik je uit om de negen enneagramtypen te gaan ontmoeten. Om de V-cirkel van de negen enneagramtypen te begrijpen, wandel ik met ten minste vier mensen van elk type door hun V-cirkel. Al deze mensen kennen het enneagram en weten tot welk type ze behoren. Sommigen zijn zeer bewust van zichzelf, terwijl anderen zich veel minder bewust zijn van de implicaties van hun drijfveren, ondanks het feit dat ze weten door welk type ze worden aangestuurd. Op basis van diepteinterviews met zo’n drie tot vier mensen per type, heb ik mijn V-cirkel uitgetest en verder ontwikkeld. De meeste van de interviews kon ik goed gebruiken voor dit boek. Toch heb ik ook nog een aantal aanvullende interviews gehouden om de gaten te vullen en de V-cirkel nog scherper neer te kunnen zetten. De gesprekken met de verschillende typen leverden zoveel relevante informatie op dat ik even overwogen heb om negen aparte boekjes te maken over de typen. Ik heb daarvan afgezien en ben, aangemoedigd door mijn uitgever, Guus Vlaskamp, gekomen tot een selectie van uitspraken die de V-cirkel van de typen helder illustreren.


    Zoals hiervoor gezegd, heb ik er bij de interviews bewust voor gekozen om steeds te beginnen met de verleiding van een type. De verleiding is het eenvoudigst te herkennen en maakt meteen duidelijk door welke ideaalplaatjes het type wordt aangestuurd. Zo krijgt de lezer meteen helder zicht op de levensvisie en overtuigingen van de typen. Daarna komen achtereenvolgens de Vermijding, Verdediging en Verslaving aan bod. De verslaving, die je op het meest onbewuste en verborgen niveau aanstuurt, komt als laatste aan de beurt, omdat deze vaak het lastigst te herkennen is. Wanneer je eenmaal Verleiding, Vermijding en Verdediging van een type kent, begrijp je makkelijker welke motor daarachter zit. Ieder hoofdstuk begint met een beschrijving van de V-cirkel van het betreffende enneagramtype. Daarna vraag ik de geïnterviewden om zich voor te stellen en hun ideale zelf te beschrijven als voorproefje op hun V-cirkel. De ideaalplaatjes die de typen over zichzelf koesteren geven veel informatie over het verlies dat dit type vooral niet wil nemen in het leven. Vervolgens laten de negen typen zien welke strategie ze onbewust hebben ontwikkeld om deze ideaalbeelden over zichzelf en de wereld te realiseren. Zo komt hun V-cirkel tot leven en wordt duidelijk wat de drijfveren van hun type zijn.


    In dit boek word je uitgenodigd om te ontwaken uit je overlevingstrance en je bewust te worden van hoe je jezelf onbewust vaak onnodig beperkt. Je wordt niet gevraagd om jezelf te gaan veranderen, maar juist aangemoedigd om te stoppen met het ‘fixen’ van jezelf en de realiteit. Want daar zijn we immers ons hele leven al mee bezig en dat put ons nu juist zo uit. Vooral omdat het zo onbevredigend is. Het enige dat je bij het lezen van dit boek hoeft te doen, is dan ook: ontvangen wat het enneagram je te bieden heeft. Daarmee ‘ont-vang’ je uiteindelijk jezelf. (Deze woordspeling heb ik van collega Renée Maas, psycholoog en woordkunstenaar.) Herken je je eigen type, dan kun je jezelf bevrijden van je beperkende overtuigingen en ideaalbeelden, zodat je weer vrij bent om te worden wie je werkelijk bent.
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    Ontmoeting met enneagramtype Een


    De drijfveren van enneagramtype Een worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Een en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Enen zelf over de drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Een wordt in de literatuur ook wel de Perfectionist, de Moralist of de Wereldverbeteraar genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Een of ‘de Een’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE EEN
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Een?


    De Een voelt zich gefrustreerd over de wereld en zichzelf, omdat beide niet zijn zoals hij dat graag zou willen. Om het verschil tussen zijn ideaalbeelden en de realiteit op te heffen richt hij al zijn aandacht en energie op het vervolmaken van zichzelf en zijn omgeving. (Verleiding: Perfectie) Daarbij gaat hij uit van zijn eigen normen, die meestal behoorlijk streng zijn. Hij probeert het ‘juiste’ te doen, geeft het goede voorbeeld en moedigt andere mensen aan om zich te gedragen zoals dat hoort. Fouten, verkeerd gedrag en eigenlijk alles wat niet past bij zijn ideaalbeelden probeert hij te vermijden. (Vermijding: Imperfectie) Dat doet hij ook om kritiek te voorkomen, want daar kan hij slecht tegen. Kritiek geeft hij zichzelf al de hele dag en herinnert hem bovendien veel te veel aan zijn eigen imperfectie. Al is de Een nog zo gefrustreerd en woedend over alle imperfectie die hij steeds weer ervaart, hij doet zijn best om dat niet te laten merken. Hij probeert zijn woede binnen te houden en te transformeren tot een aangepaste reactie. (Verdediging: Reactie-formatie) Hij wil zijn imago van perfect persoon hoe dan ook in stand houden en vindt het niet juist en passend dat mensen zich laten leiden door zoiets banaals als woede. Perfecte mensen zijn beheerst en hebben hun driften onder controle. De Een kan zich dan ook heel keurig en vriendelijk gedragen, terwijl hij zich eigenlijk flink geïrriteerd voelt. Soms weet hij zelf niet eens dat hij woedend is, want de Een herkent zijn eigen woede slecht. Toch is juist de woede van de Een de drijfveer van zijn strategie. (Verslaving: Woede)


    Hoe gefrustreerder hij zich voelt over de onvolmaakte wereld, hoe harder hij aan de slag gaat om zichzelf en de wereld te verbeteren. Zijn woede motiveert hem om te gaan perfectioneren, de imperfectie te vermijden en zijn frustratie hierover te transformeren tot een aangepaste reactie. De V-cirkel van de Een is rond.


    Ontmoeting met de Een


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Een verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Enen zich voor.


    Ik ben Freek, 37 jaar, getrouwd en vader van een zoon. Ik houd me in het dagelijks leven bezig met logistiek als consultant.


    Ik ben Maggie, 47 jaar, getrouwd en moeder van drie zonen van 14, 12 en 9. Ik houd me heel intensief bezig met de opvoeding van mijn kinderen: dat is mijn missie.


    Ik ben Marloes, 32 jaar, woon samen met een man die kinderen heeft uit een vorig huwelijk. Sinds kort ben ik zelfstandig enneagramtrainer. Daarvoor werkte ik als bouwkundige. Dus dat was een behoorlijke ommezwaai.


    Ik ben Esmée, 41 jaar, moeder van twee zonen. Net gescheiden en sinds twee maanden woon ik samen met mijn nieuwe partner. Ik heb sinds 6 jaar een eigen adviesbureau op het gebied van human resources management.


    Het ideale zelfbeeld van de Een


    We worden als mensen onbewust aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we anderen proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Een wordt gemotiveerd vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Enen vertellen er het volgende over.


    MAGGIE: Ik laat graag zien dat ik sterk, evenwichtig en betrouwbaar ben. Ik vind dat ik vooral erg goed ben in het aangeven waar iets fout zit. Als ik ergens binnenkom, bijvoorbeeld in een school of een bedrijf, dan zie ik meteen wat er fout of verkeerd zit en heb ik sterk de behoefte om dat ook te zeggen of er wat aan te doen. Dat is vaak heel confronterend voor anderen. Je roept daardoor ook regelmatig conflicten op. Maar toch kan ik het blijkbaar niet laten om mensen te corrigeren en dingen te vervolmaken, het is een soort zendelingendrang. Als ik zie dat iets beter of perfecter kan, ga ik aan de slag. Dat zal de wereldverbeteraar in mij wel zijn...


    FREEK: Ik heb al snel het overzicht over een situatie en weet meestal precies wat er moet gebeuren, dus voor ik het in de gaten heb ga ik aan de gang. Omdat ik een groot verantwoordelijkheidsgevoel heb en goed ben in organiseren, sta ik als eerste klaar als er iets geregeld of gezorgd moet worden. Ik ben betrouwbaar en degelijk: mensen kunnen op me rekenen. In contact met anderen kijk ik meestal eerst de kat uit de boom. Op een gelegen moment profileer ik mezelf dan als iemand die verstand van zaken heeft. Bijvoorbeeld door iets te vertellen uit de logistiek of een ander onderwerp dat ik goed beheers. Maar wat ik vooral nastreef, is dat mijn zoon later trots op me is. Dat is toch wel de missie in mijn leven: een goede vader zijn. Dat ik een goede verstandhouding met mijn kinderen heb is voor mij het allerbelangrijkste.


    MARLOES: Ik laat vooral graag mijn capabele kant zien. Het geeft mij een heel zeker en prettig gevoel als andere mensen mij ergens goed in vinden. Dat versterkt mijn gevoel van eigenwaarde. De laatste tijd leer ik steeds meer om die bevestiging uit mezelf te halen, dat geeft veel meer innerlijke rust. Het maakt je ook minder afhankelijk van de buitenwereld. Maar het blijft altijd trekken om het goed te willen doen in de ogen van anderen. Als ik die goedkeuring dan krijg, bevredigt ze overigens zelden. Het is eigenlijk voor mezelf nooit goed genoeg. Het had altijd nog beter gekund...


    ESMÉE: Ik zie mezelf graag als een evenwichtig en betrouwbaar persoon. Iemand die eerlijk en rechtvaardig is en die haar verantwoordelijkheid kent. Ik voel me snel verantwoordelijk voor alles en iedereen en sta makkelijk klaar voor andere mensen. Ik ben erg goed in plannen, organiseren en structureren. Ik zie meteen wat er moet gebeuren in een bepaalde situatie. Ik hanteer daarbij hoge waarden en normen en ben erg kritisch op mezelf. Ik zou soms best wat vrolijker en nonchalanter willen zijn, maar ik ben eigenlijk voornamelijk serieus bezig en vind het moeilijk om te ontspannen. Ik ben aangepaster en braver dan ik zou willen zijn. Ik probeer toch altijd om beleefd te blijven.


    Enen willen het blijkbaar goed doen in het leven. Ze zien zichzelf graag als mensen die evenwichtig, betrouwbaar, goed, serieus en capabel zijn. Als er iets moet gebeuren voelen ze zich snel verantwoordelijk en zien ze meteen wat er gedaan moet worden. Goed is beslist niet goed genoeg voor de kritische Een. Het moet perfect en het liefst nog beter. Enen hebben er hun levenstaak van gemaakt om, wat naar hun idee fout en imperfect is, te verbeteren. Zo hopen ze bij te dragen aan een betere wereld en zelf nog perfecter te worden dan ze al zijn. Waarom dat zo belangrijk voor ze is lees je hierna.


    VERLEIDING: PERFECTIE


    Enen verlangen naar een volmaakte wereld, waarin hoge morele waarden en normen worden nageleefd en mensen alleen het ‘juiste’ doen. Wat het juiste is weten de Enen meestal precies, al heeft iedere Een daar zo zijn eigen ideeën en opvattingen over. Ze gaan daarbij uit van hun persoonlijke normen die ze als ‘de norm’ beschouwen. Zo zijn er Enen die er altijd perfect verzorgd uit willen zien, maar ook Enen die niets om hun uiterlijk geven, omdat ze het veel perfecter vinden om hun volledige aandacht te wijden aan het verbeteren van hun omgeving. Het hangt er maar net van af wat de Een belangrijk vindt en welke ideaalbeelden van perfectie hij koestert en nastreeft. Want die bepalen wat de Een ‘goed’ en ‘juist’ vindt om te doen. Regelmatig kom ik overigens Enen tegen die zichzelf helemaal niet perfectionistisch vinden, omdat ze het niet meer dan normaal vinden om altijd het beste na te streven. Hoe normaal ze dat vinden leggen ze hierna uit.


    ESMÉE: Ik wil alles wat ik doe perfect doen en vind het fijn als andere mensen dat zien. Eigenlijk ben ik altijd ontzettend serieus bezig. Toch houd ik altijd het gevoel dat het nog beter had gekund. Ik blijf ontevreden, ook al zegt iedereen dat ik knap gepresteerd heb. Ik ben gewoon veeleisend voor mezelf en hanteer uiteindelijk toch mijn eigen norm van perfectie. Ik ben zelf het criterium. Daar valt niet aan te tornen.


    FREEK: Ik put er ook veel genoegdoening uit om de dingen perfect te doen. Het is de drang om de norm te halen. En de norm is altijd 100 procent of meer. Het is mijn norm; ik stel hem zelf. Ik vind het gewoon leuk om tot het uiterste te gaan. Privé leer ik wel de norm af en toe te verlagen. Maar zakelijk gezien wil ik echt tot het uiterste gaan: de allerbeste kwaliteit leveren. Voor minder ga ik niet. Het geeft me energie om het zo te doen.


    MAGGIE: Ja, de norm ben je zelf. Jij bepaalt wat het allerbeste is, ook al wijkt de norm af van wat andere mensen goed vinden. Als je zelf niet tevreden bent over je prestatie kan niemand in de wereld daar wat aan veranderen.


    Mijn jongste zoon, die door type Een wordt aangestuurd, is een heel goede voetballer. Onlangs had hij in een belangrijke wedstrijd drie doelpunten gescoord. Hij kon daar nauwelijks van genieten, want het feit dat hij ook een doelpunt gemist had zat hem veel te veel dwars. Als hij ook dat vierde doelpunt had gescoord, was het perfect geweest... Het is niet gauw goed genoeg voor de Enen. Ze stellen hoge eisen aan zichzelf en het leven en lopen er steeds weer tegenaan dat wat zij normaal vinden, nogal eens verschilt van wat anderen normaal vinden.


    MARLOES: Ik heb langzamerhand wel geleerd wat de normale maatstaf is voor goed en dat die soms behoorlijk afwijkt van wat ik als goed beschouw. Mijn norm ligt over het algemeen een stuk hoger. Ik ben beslist niet snel tevreden. Voor mij kan het altijd beter. Ik voel altijd de neiging om het op de beste manier te willen doen. Toch doe ik dat tegenwoordig wel minder, vooral omdat het praktisch vaak niet haalbaar is. Ik heb noodgedwongen moeten leren dat ‘Goed, goed genoeg is’. Maar dat kost me veel moeite. Het voelt niet compleet. Alsof er altijd een stukje ontbreekt. Het had nog beter, nog perfecter gekund...


    MAGGIE: Het is zelden goed genoeg voor mij. Ik weet nog heel goed dat ik zo’n jaar of 15 geleden een artikel moest schrijven voor een boek. Het was vreselijk. Ik kreeg dat artikel maar niet af. Steeds weer moest er wat verbeterd worden. Ik ben toen flink tegen mezelf aangelopen en heb besloten nooit meer zo’n artikel te schrijven. Toen werd ik me ervan bewust dat het echt niet meer kon op deze manier. Zo perfectionistisch en daardoor zo dwangmatig bezig zijn... Uiteindelijk is het artikel afgekomen. Toen ik het terug las was ik nog niet tevreden en dacht ik: het had toch nog beter gekund...


    Enen meten zichzelf en anderen voortdurend aan de hand van hun zelf ontwikkelde criteria voor perfectie en ervaren steeds weer dat de werkelijkheid regelmatig afwijkt van het ideaalbeeld van perfectie dat zij voor ogen hebben. Juist omdat ze de lat zo hoog leggen is het verschil tussen wat is en wat zou moeten vaak erg groot. Dat frustreert ze en zet ze meestal aan om nog harder hun best te doen. Maar hoe goed de Een ook zijn best doet, hij is zelden helemaal tevreden. Het had altijd nog beter gekund. Enen hebben de neiging om hun normen als de objectieve waarheid te beschouwen en verliezen daarbij uit het oog dat het gaat om hun eigen, subjectieve standaard van perfectie, die nogal eens verschilt van die van anderen. Dat hij vaak afwijkende normen hanteert leidt bij hem meestal niet tot enige zelftwijfel, integendeel, het motiveert hem eerder om ook andere mensen op een hoger plan te tillen en aan te moedigen om zichzelf vooral te verbeteren. Hij vindt niet alleen dat hij zelf zijn hoge standaard van perfectie na moet streven, maar verwacht dit eigenlijk ook van de mensen in zijn omgeving.


    ESMÉE: Je bent en blijft een perfectionist in alles wat je doet. En dat zal je omgeving weten. Ik denk dat ik een strenge moeder ben. Maar ik ben zo streng omdat ik het beste uit mijn kinderen wil halen. Dat verdienen ze gewoon.


    MARLOES: Je hebt een beeld van perfectie voor ogen en daar wil je naar toe. Dan klopt het gewoon het beste. Dan is het zoals het hoort te zijn. Daar moet niet alleen ik, maar het liefst iedereen naar toe. De neiging om andere mensen te gaan corrigeren of verbeteren is onmiddellijk aanwezig. En het moet wat mij betreft niet een stukje beter, het moet volmaakt.


    Enen zijn echte wereldverbeteraars die graag bereid zijn om mensen aan de hand te nemen en ze de goede richting uit te helpen. En dat is meestal ‘hun richting’. Blijkbaar weet de Een precies hoe het moet, anders zou je andere mensen niet eens kunnen corrigeren. Hij straalt uit dat hij als geen ander weet hoe je je hoort te gedragen, welke morele normen je dient na te leven en waar de beste artsen en scholen zitten. Enen kunnen zich zelfs zo sterk identificeren met hun ideeën over de perfecte wereld, dat ze ervan overtuigd zijn dat hun waarheid de waarheid is. Zo kunnen ze het idee opvatten dat de wereld een stuk perfecter zou zijn als iedereen respect voor elkaar zou hebben. Door zich helemaal te verbinden met dit idee, wordt de Een zelf het toonbeeld van respect en corrigeert hij iedereen in zijn omgeving die zich niet respectvol gedraagt. Enen geven graag het voorbeeld, omdat ze ervan overtuigd zijn dat hun manier de beste is en dat de wereld er een stuk perfecter uit zou zien als iedereen zich net zo zou gedragen als zij.


    FREEK: Ik ben getrouwd met een vrouw die veel minder perfectionistisch is dan ik (zijn vrouw is een Negen). Zij is veel eerder tevreden over iets dan ik en zegt dan: ‘Zo gaat het toch ook goed, ik doe het al jaren zo.’ Nou, ik doe het dus al jaren anders en dat wou ik graag zo houden! Het moet gewoon helemaal goed zijn, perfect zijn, als het kan, volmaakt. Daar ben ik heel kritisch in en dat benauwt me ook wel eens. Eigenlijk ben je nooit echt tevreden en altijd bezig om nog verder te perfectioneren. Het kan altijd nog beter, nog mooier. Mijn vrouw wordt er wel eens doodmoe van. En zelf krijg ik er ook steeds meer last van om alles maar op mijn perfecte manier te willen doen.


    ESMÉE: Ik stel vaak veel te hoge eisen aan mezelf, maar ook aan mijn omgeving. Ik dring anderen vaak mijn norm van perfectie op. De meeste mensen zitten daar beslist niet op te wachten. Zo vindt mijn man me veel te kritisch voor mezelf en anderen. Toch profiteren ze er natuurlijk ook van mee dat ik alles zo goed voor ze regel en organiseer.


    Enen worden door andere mensen wel eens veeleisend en moraliserend gevonden. Ze wekken soms de indruk dat ze een betere soort zijn: ze doen altijd hun best, weten overal een antwoord op en stralen uit dat ze precies weten wat de meest perfecte manier is om de dingen te doen. Ze cijferen zichzelf met liefde weg voor ‘het hogere doel’ en werken meestal hard: er valt nog zoveel te verbeteren, dus echt tijd om te ontspannen nemen ze niet. De serieuze Enen gunnen niet alleen zichzelf maar ook andere mensen het allerbeste, zoals uit hun verhalen blijkt.


    FREEK: Je wilt niet alleen voor jezelf het beste, maar ook voor je naaste omgeving regel je het beste van het beste. Voor een familielid regel ik de nalatenschap en dan zoek ik vanzelfsprekend de beste notaris. Dat deze toevallig in Amsterdam zit is voor mij geen probleem. De man is gespecialiseerd in een onderwerp waarin ik me wil laten adviseren, dus moet ik hem hebben. Verder bevalt me de hele setting: hij is gevestigd op een mooie locatie waar je prettig aan komt rijden en uitstekend kunt parkeren. Natuurlijk zitten in deze regio ook veel goede notarissen, maar ik wil toch hem, omdat hij op dit gebied de allerbeste is. Met minder neem ik geen genoegen.


    ESMÉE: Ik wil ook naar de allerbeste tandarts en naar de allerbeste sportschool. En ook voor mijn kinderen regel ik het beste onderwijs. Voor ­minder doe ik het niet. Ik reis er rustig een heel stuk voor om bij het allerbeste te kunnen aanhaken. Als ik voor minder ga voelt het toch als een compromis. Trouwens, de beste tandarts zit in België. Zal ik jullie het adres geven?!


    FREEK: Ik kan ook volkomen gefascineerd zijn door een product dat helemaal perfect in elkaar zit. Waar alles technisch gezien aan klopt. Zo volg ik al jarenlang de ontwikkeling van een bepaalde cdinstallatie. De fabriek die de installatie maakt, levert al 30 jaar het allerbeste. Ik ga zelfs naar zo’n fabriek toe om precies te kunnen volgen hoe ver ze zijn met het perfectioneren van dit product. Dat gaat echt heel ver. Zeker omdat die fabriek in Zwitserland staat. Iedereen verklaart me dan ook voor gek. Uiteindelijk koop ik de installatie, ik moet die gewoon hebben. Ik weet dat ik dan echt het beste van het beste heb: topkwaliteit. Dan kan ik genieten van het feit dat zo’n product helemaal perfect is. Daar word ik dan gewoon gelukkig van.


    Enen kunnen enorm genieten van iets dat perfect is of de perfectie benadert. Een mooi product, een bijzonder persoon of iets in de natuur dat helemaal perfect is kan ze heel gelukkig maken en zelfs diep ontroeren. Waarschijnlijk krijgen ze op zo’n moment bevestigd dat perfectie inderdaad bestaat en haalbaar is. En dat hun streven om zichzelf en de wereld te vervolmaken dus niet zinloos is. Deze staat van gelukzaligheid duurt meestal niet erg lang, maar motiveert ze wel om te blijven streven naar het volmaakte. Voor zichzelf en anderen. Enen zijn er steeds weer op uit om de dingen kloppend te maken met hun ideaalbeeld. Alleen als het helemaal klopt zijn ze tevreden.


    ESMÉE: Het klopt of het klopt niet, daartussenin zit nu eenmaal niets. En dat geldt voor alles: mensen, producten, prestaties, het maakt niet uit. Alles en iedereen wordt op die manier geëvalueerd. Het is een buikgevoel. Het is puur instinctief.


    MAGGIE: Je voelt gewoon of het klopt wat iemand doet. Of dat je te maken hebt met iemand die helemaal fout is. Ik ruik het gewoon. Als ik iemand ontmoet weet ik meteen of het wel of niet klopt. Of iemand wel of niet deugt. En als de eerste indruk van iemand niet goed is, wordt het ook nooit meer wat. Ook al heeft iemand je niets misdaan, je weet gewoon dat het niet klopt en dat het niets meer kan worden.


    FREEK: Nee, als het niet meteen goed voelt, dan wordt het nooit meer wat. Verderop in mijn straat woont een man van wie ik al bij de eerste ontmoeting wist: dit is het niet... Ik had de goede man nog niet eens gesproken en ik wist het al. De eerste indruk is wat dat betreft allesbepalend. Ik groet hem wel heel netjes en maak als het moet een praatje, maar ik zal nooit samen met hem een biertje drinken. Het zal echt nooit wat worden tussen ons.


    MARLOES: Het gaat woorden voorbij. Het is een gevoel dat er meteen is. Ik heb wel eens dat ik bij een eerste ontmoeting twijfel aan de intenties van iemand of voel dat iemand niet deugt. Dan vind ik dat ik zo’n persoon een eerlijke kans moet geven en laat mijn twijfels varen. Toch blijkt meestal achteraf dat mijn eerste gevoel klopte. Ik kan er eigenlijk blind op vertrouwen.


    De idealistische Een loopt in zijn enthousiasme om de wereld te verbeteren en mensen volgens zijn hoge normen te evalueren het risico om te kritisch en te star te zijn. Het is zwart of wit, goed of fout, daartussenin bestaat niets. Zeker wanneer andere mensen de (lees: hun) normen overschrijden kunnen Enen meedogenloos streng zijn. Zo iemand komt al snel op het lijstje met ‘foute’ personen en moet wel van heel goeden huize komen wil hij ooit nog kans maken om op het lijstje met ‘goede’ personen te komen. Enen vertellen vaak dat ze niet eens weten waar hun normen voor goed en fout vandaan komen. Ze horen gewoon bij de Een als een soort tweede natuur. Ooit was het hun overleving om onmiddellijk een oordeel te vormen en de wereld in goed en fout in te delen. Dat gaf hun het houvast, de structuur en de richting die ze nodig hadden.


    ESMÉE: Ik weet dat ik heel snel ben in mijn oordeel. Het is er meteen. Ik ben daar ook nogal rechtlijnig in. Iemand deugt of deugt niet. Daartussenin zit weinig. Omdat ik mijn eigen scherpe oordeel ken en niet te impulsief wil reageren houd ik het vaak binnen, maar ik krijg uiteindelijk altijd gelijk. Ik vind het belangrijk om gelijk te krijgen omdat ik daarmee bevestigd krijg dat het klopt wat ik voel en denk.


    Buigen voor het oordeel van anderen voelt voor de Een al snel als een nederlaag: het zou betekenen dat zijn eigen oordeel niet klopte en dat hij er dus naast zat met zijn idee over de werkelijkheid. Omdat de Een standvastig en betrouwbaar wil zijn, houdt hij liever consequent vast aan zijn eigen oordeel dan dat hij toegeeft dat hij fout zat. De Enen geven aan dat hun oordeel meestal klopt en dat ze achteraf vaak bevestigd krijgen dat ze gelijk hadden. Hoe kan het ook anders! Enen beschouwen zichzelf immers als de toetssteen voor goed en fout, en bepalen aan de hand van hun eigen normen of iets klopt of niet. Zij zijn zelf het criterium, dus krijgen ze per definitie gelijk! Ze zullen hun oordeel dan ook niet snel bijstellen. Liever zorgen ze ervoor dat ze bevestigd krijgen dat zij het bij het rechte eind hadden.


    ESMÉE: Als ik ergens een oordeel over heb, ben ik daar moeilijk van af te brengen. Juist omdat ik alles toets aan mezelf weet ik zelf het beste of mijn oordeel klopt of niet. Mensen die proberen om mij op andere gedachten te brengen moeten van goeden huize komen. Ik weet gewoon dat het klopt wat ik voel. Mijn interne ethicus geeft de juiste richting aan. Ik ben misschien erg principieel, maar ik zou het oneerlijk vinden naar mezelf en anderen toe als ik niet voor mijn eigen mening sta.


    Freek: Ik kan ook geen dingen doen of zeggen waar ik niet achter sta. Ik vertrouw daarbij op mijn eigen oordeel. Als ik iets niet verantwoord vind op grond van mijn eigen normen en waarden, weiger ik het te doen. Daar ben ik heel eerlijk en principieel in.


    MARLOES: Vroeger was ik nog veel principiëler. Toen dacht ik veel meer in zwart of wit, juist of onjuist. Vroeger wist ik ook zeker of iets klopte of niet. Mijn waarheid was de waarheid en daar kon ik heel dwingend in zijn naar anderen toe. Ik vond het lekker om anderen mijn mening in te peperen. Het was mijn manier om aanwezig te zijn: stelling innemen. Dan was ik ten minste iemand. Ik was daar trots op en voelde me dan heel krachtig. Zonder mening bestond ik gewoon niet.


    Enen vinden het (h)eerlijk om zich te houden aan een eenmaal ingenomen standpunt. Dat ze daardoor soms wel erg rechtlijnig en principieel overkomen nemen ze op de koop toe. Sterker nog, dat beschouwen ze eigenlijk als een compliment. Principieel zijn is voor de Een namelijk hetzelfde als eerlijk zijn, en dat is een waarde waar de meeste Enen erg aan hechten. Heeft hij eenmaal een standpunt ingenomen, dan staat de Een daar ook voor. Twijfel laat hij niet toe en ook andere mensen kunnen hem niet van mening doen veranderen. Daarmee laat de Een de wereld op subtiele wijze zien dat hij moreel superieur is aan andere mensen, die vaak veel minder besluitvaardig zijn.


    MAGGIE: Ik kan best twijfelen over dingen, maar op een gegeven moment neem ik een besluit en daar houd ik me dan aan vast. Het geeft me letterlijk houvast. Vroeger was ik nog veel rechtlijniger. Ik had over alles een duidelijke mening en vond dat een goede eigenschap van mezelf. Ik vond het ook belangrijk om aan de buitenwereld te laten zien hoe goed ik het allemaal wist. Daar ontleende ik veel zekerheid aan. Daarmee wilde ik eigenlijk laten zien dat ik perfect was.


    ESMÉE: Twijfel kan enorm aan je knagen, maar dat zal niemand aan je merken. Sterker nog: hoe harder ik twijfel, hoe rechtlijniger ik word. Ik houd me dan juist nog meer aan mijn standpunt vast om de twijfel geen kans te geven en controle te houden. Ik vind het gewoon niet acceptabel van mezelf om eindeloos te twijfelen over dingen.


    Enen kunnen vaak enorm twijfelen, juist omdat ze altijd de perfecte keuze willen maken en ze ook nog eens vinden dat je je moet houden aan je keuze. Als de Een twijfelt, voelt hij dat zijn emoties sterker zijn dan zijn ratio en dat zou betekenen dat hij de zaak niet meer onder controle heeft. Dat vindt hij een teken van zwakte en imperfectie. En juist daar wil hij het liefst bij wegblijven, zoals je hierna kunt lezen.


    VERMIJDING: IMPERFECTIE


    Al gedragen Enen zich vaak alsof ze volmaakt zijn, ze beseffen heel goed dat ze dat beslist niet zijn. Juist omdat ze zulke hoge eisen aan zichzelf en hun omgeving stellen, ervaren ze steeds weer dat hun ideaalbeelden afwijken van de harde realiteit, die ze genadeloos confronteert met de imperfectie van alles en iedereen. De Enen zien als geen ander wat er niet klopt en imperfect is.


    ESMÉE: Ik ben eigenlijk een vreselijke mismatcher. Ik zie altijd meteen wat er ontbreekt aan iets of iemand. En er ontbreekt altijd wat. Ik vind eigenlijk zelden iets helemaal perfect. Heel soms word ik getroffen door iets in de natuur dat de perfectie benadert. Iets dat gewoon helemaal klopt. Dat kunnen wij mensen slechts benaderen. Dat krijgen wij gewoon nooit voor elkaar.


    MARLOES: Hoezeer we ook proberen om de perfectie te bereiken, helemaal volmaakt is het nooit. Soms ervaar ik even dat ik iets heb gedaan dat perfect is. Maar dan kijk ik daar een dag later op terug en kan ik weer heel erg gaan twijfelen. Dan zie ik toch weer de dingen die niet kloppen. Dan voel ik de imperfectie. De voldoening is er soms wel, maar duurt altijd maar heel kort.


    ESMÉE: Een dag lang voldaan zijn? Dat vind ik wel erg lang! Ik ken wel korte momenten ven tevredenheid, maar al snel is er weer die drang om iets te gaan perfectioneren aan mezelf of mijn omgeving. Er is altijd wel iets waar ik ontevreden over ben en dat vraagt om verbetering.


    Enen zijn enorme mismatchers die steeds weer zien wat in een bepaalde situatie ontbreekt en naar hun smaak nog niet perfect genoeg is. Omdat ze de imperfectie van het leven slecht kunnen verdragen, worden ze makkelijk verleid om aan de slag te gaan als iets niet helemaal perfect is. Slechts korte momenten van voldoening kent de Een, voordat de onrust en frustratie weer toeslaan en hij weer aan het verbeteren slaat.


    FREEK: Imperfectie is moeilijk te verdragen. Mijn huis is nooit af, er valt altijd nog wel wat te perfectioneren. Het houdt nooit op. Ik heb nu even geen mogelijkheid om er iets aan te doen, maar zodra er even tijd komt ga ik aan de slag. Tot die tijd moet ik de imperfectie verduren. En dat valt beslist niet mee. Ik blijf me toch ergeren.


    ESMÉE: Ik weet dat mijn huis er eigenlijk heel goed uitziet. Maar ik zie altijd nog dingen die me irriteren, die imperfect zijn. Zo heb ik mijn tuin dit voorjaar voor de derde keer drastisch veranderd en toch bevalt hij me nog steeds niet.


    MAGGIE: Ik ben niet zo dwangmatig met mijn huis bezig, dat mag van mij best rommelig zijn. Maar zodra ik mijn huis uitstap, voel ik onmiddellijk de imperfectie. Of ik nou boodschappen doe of op het schoolplein sta, ik ervaar voortdurend wat er ontbreekt. Zo kan ik me enorm opwinden over een raampje dat ontbreekt in het nieuwe schoollokaal van mijn zoontje. Hoe kan het nou dat niemand eraan gedacht heeft dat die kinderen ook frisse lucht nodig hebben?! Razend word ik ervan. Het is vreselijk irritant: je blijft steeds zien wat er allemaal moet gebeuren. Ik moet het soms bewust loslaten, anders is het gewoon niet leefbaar meer. Je kunt jezelf en je omgeving helemaal gek maken als je jezelf tot doel stelt alle imperfectie in de wereld weg te werken. Want dat is wat ik eigenlijk het liefst wil. Ja, ik weet het: het is een onmogelijke opdracht!


    De Enen hanteren blijkbaar ook hun eigen normen als het gaat om imperfectie. Voor Esmée en Freek is het belangrijk dat hun huis er perfect uitziet, terwijl Maggie de lat duidelijk lager legt en met een rommelig huis best tevreden is.


    Zij is veel meer gericht op alles wat er in de buitenwereld naar haar idee niet deugt. Het is alsof de Enen onbewust beseffen dat het nu eenmaal onmogelijk is om alle imperfectie in de wereld op te heffen en zichzelf op bepaalde terreinen toestaan om de teugels wat meer te laten vieren. Omdat de Enen wel voortdurend de imperfectie in alles en iedereen ervaren, moeten ze zichzelf min of meer dwingen om niet te gaan perfectioneren en de imperfectie te verduren. Veel Enen ervaren dit als tegennatuurlijk. Het voelt alsof ze zichzelf geweld aandoen als ze bewust laten waar ze zo op gefocust zijn: het opheffen van de imperfectie.


    FREEK: Ik wil altijd de beste kwaliteit leveren en als dat dan niet lukt, door de tijdsdruk of andere oorzaken, frustreert dat enorm. Onlangs had ik een presentatie die prima in elkaar zat, maar op een van de slides was inkt uitgelopen. Dat vind ik dan wel erg jammer. Eigenlijk vind ik het onverdraaglijk. Het bederft de hele presentatie!


    MARLOES: Au! Zoiets doet gewoon pijn. Bijna fysiek. Het is een gemiste kans...


    FREEK: Het is vreselijk om geconfronteerd te worden met imperfectie. Dan maak je bijvoorbeeld een bericht dat je verzendt, waar je best tevreden over bent, en dat lees je dan een dag daarna nog eens door. Ineens zie je een taalfout. Verschrikkelijk!


    ESMÉE: O, nee, wat afschuwelijk. Wat erg. Zeker omdat je het al verzonden hebt en niet meer kunt verbeteren. Onverdraaglijk is zoiets!


    MARLOES: Wat dacht je van mensen die verkeerde uitdrukkingen gebruiken? Vreselijk! Maar wat me vooral ergert is de gemakzucht van andere mensen, omdat daardoor zoveel imperfectie ontstaat. Omdat mensen niet nadenken doen ze de dingen maar half of helemaal verkeerd. Van mezelf mag ik al helemaal niet gemakzuchtig zijn. Want dat brengt ongeluk. Ik moet hard werken en mijn best doen.


    Veel imperfectie ontstaat volgens de Enen doordat mensen niet hard genoeg hun best doen en de lat te laag leggen. De meeste Enen hebben hele lijsten van ergerpunten over het gedrag van andere mensen, die er de oorzaak van zijn dat de wereld zo nodeloos imperfect is. Als mensen niet zo gemakzuchtig zouden zijn en hun verantwoordelijkheid zouden nemen in het leven, zou de wereld er al een heel stuk beter uitzien, volgens de Enen, die zelf alles wat ze doen zo goed mogelijk proberen te doen. Ze veroordelen zichzelf streng als ze te gemakzuchtig zijn geweest. Zeker als daardoor onnodige fouten ontstaan of dingen verkeerd dreigen te lopen.


    ESMÉE: Als ik gemakzuchtig ben word ik daarop afgerekend op de ‘Dag des oordeels’. Ik heb altijd het gevoel dat ik nuttig bezig moet zijn. Moet bijdragen aan de wereld. Als ik eens een keer verslap en er gaan dingen mis, vind ik dat een teken van imperfectie. Als ik beter mijn best had gedaan was het niet gebeurd. Ik moet veel van mezelf en mag eigenlijk weinig.


    MAGGIE: Het is heel lastig. Als ik relaxter leef voel ik me vaak weer te gemakzuchtig. Als er dan iets misgaat dat ik had kunnen voorkomen voelt dat toch vervelend. Vaak denk ik: ben ik nou de enige die steeds de kar moet trekken? Het antwoord is duidelijk: ja. Ik regel het wel, dus kunnen anderen achterover leunen. Dat organiseer ik zelf zo. Als er bij ons thuis wordt geroepen: ‘We moeten de vakantie eens gaan regelen’, weten we allemaal dat het de bedoeling is dat ik naar het reisbureau ga en met een voorstel kom. Mijn man weet allang dat ik het toch op mijn manier wil. Als hij het doet heb ik vaak weer commentaar. Dus kan ik het uiteindelijk beter zelf doen. Eerlijk gezegd vind ik ook dat ik het veel efficiënter, sneller en handiger doe. Ik kan dat soort dingen nu eenmaal perfect plannen en organiseren. Beter dan wie dan ook.


    FREEK: Het is gewoon onmogelijk om alles op jouw manier te willen doen. Toch voel ik steeds die neiging. Onlangs stond mijn vrouw te koken en ergerde ik me eigenlijk omdat ze de ruimte in de keuken niet efficiënt benutte. Ik heb een perfecte keuken laten bouwen met een goede logistiek en veel ruimte om eten voor te bereiden. Dan staat zij op een hele kleine ruimte te werken. Ze kookt heel anders dan ik. Er zit geen enkele logica in voor mij. Ik irriteer me dan vreselijk en moet me echt inhouden om niet in te grijpen en haar uit te gaan leggen hoe ze de keuken het meest praktisch kan gebruiken. Het allerliefst zou ik het helemaal overnemen en haar op de bank willen zetten met een glas wijn...


    MARLOES: Ik vind ook meestal dat mijn manier de beste is. Toch heb ik gemerkt dat er ook andere manieren zijn om je doel te bereiken. Mijn partner pakt de dingen vaak heel anders aan dan ik. Toch komt het meestal ook wel goed. Maar het kost veel moeite om niet elke stap te willen controleren en hem steeds te corrigeren. Ik moet me dan echt inhouden. Het zit er zo in om alles onmiddellijk naar je toe te willen trekken.


    Enen voelen zich snel verantwoordelijk voor alles en iedereen in hun omgeving. Dat is niet zo verwonderlijk. Als echte wereldhervormers zien ze eerder dan wie dan ook wat er fout dreigt te gaan in een situatie en wat de beste manier is om de zaak te verbeteren. Ze zijn de meeste mensen eenvoudigweg voor, omdat nu eenmaal niet iedereen zo’n oog heeft voor imperfectie als de Enen. Bovendien ligt bij de meeste mensen de lat een stuk lager: wat voor de Een als fout of verkeerd wordt ervaren is voor andere mensen vaak nog zeer acceptabel. Voelt de Een dat iets niet klopt, dan bedenkt hij zich geen seconde en gaat aan de slag om de imperfectie op te heffen.


    MAGGIE: Eergisteren vertelde mijn zoon dat een belangrijk stoplicht in onze wijk het niet meer deed. Het is het stoplicht waarbij mijn zoon moet oversteken als hij ’s morgens in het donker op zijn fiets naar school gaat. Ik vind dat dan reuze vervelend en gevaarlijk en neem aan dat het wel weer snel gerepareerd wordt. Als dan gisteren zo’n stoplicht nog niet gemaakt is, hang ik om half 9 aan de telefoon. Ik kreeg een heel vriendelijke jongeman aan de lijn die helaas net het verkeerde zei, namelijk: ‘Ja, dat stoplicht was gisteren ook al kapot...’ Dan word ik dus kwaad en roep ik: ‘Waarom is het dan nog niet gemaakt?!’ Natuurlijk kon de jongeman me daar ook geen antwoord op geven. Maar... ’s middags was het wel gemaakt, en dat voelde heel prettig. Misschien was het stoplicht ook wel gerepareerd als ik niet had gebeld, maar toch... Als er iets niet klopt in mijn omgeving, zie ik onmiddellijk wat er gebeuren moet en daar zorg ik dan voor.


    Als Enen zeggen dat ze zich verantwoordelijk voelen, bedoelen ze meestal dat ze de dingen graag op hun eigen (perfecte!) manier willen doen en ze daarom naar zich toe trekken. Zo vermijden ze dat ze worden geconfronteerd met de imperfectie van andere mensen.


    FREEK: Dat verantwoordelijkheidsgevoel is niets anders dan onze neiging om in alles zelf de leiding te willen houden en de richting te bepalen. Het is een vorm van controle, want anders moet je het geklungel van anderen verdragen en dat is helemaal niet te verdragen. Ik doe het liever zelf. Dan gaat het beter en sneller. Dat kost een stuk minder irritatie.


    ESMÉE: Mensen zeggen wel eens: het hoeft toch niet altijd op jouw manier? Maar een andere manier is er nu eenmaal niet! Het voelt al snel als een slap aftreksel van wat ik eigenlijk wil als ik het op de manier van iemand anders doe. Het klopt gewoon niet.


    MAGGIE: Natuurlijk doe ik het: wie anders? Ik doe het ook het liefst zelf. Als een ander het doet gebeurt het toch minder goed. Vaak moet je dan eerst de puinhoop van die ander opruimen en moet je het alsnog zelf doen. ­(Lachend) Klinkt wel een beetje arrogant geloof ik, maar ik bedoel het wel zo. Ik vind het eigenlijk lastig als iemand anders het doet.


    Enen nemen gemakkelijk de leiding en vinden het lastig om klussen aan andere mensen te delegeren. Ze ergeren zich al snel aan de manier waarop anderen hun werk uitvoeren: dat is meestal een stuk minder perfect dan zij gewend zijn. ‘Geklungel’ noemen de Enen enigszins neerbuigend de inspanningen van andere mensen. Of zoals Esmée zo treffend zegt: ‘een slap aftreksel van wat ik eigenlijk zou willen’. Als ze het werk aan andere mensen overlaten, moeten ze de imperfectie verduren en dat willen ze het liefst vermijden.


    MAGGIE: Als ik het doe op mijn manier gaat het in ieder geval goed. Ten minste voor zolang als het duurt. Op een goed moment ga ik me weer ergeren aan het feit dat iedereen vanzelfsprekend op mij leunt. Dat ik dat dus zelf zo georganiseerd heb, begrijp ik nu steeds beter. (Plotseling fel) Maar het komt ook doordat andere mensen zich er wel erg makkelijk vanaf maken.


    Al ergeren Enen zich nog zo aan de imperfectie van andere mensen, ze halen er op een bepaalde manier ook veel troost uit. De imperfectie van anderen en de ergernis daarover leiden ten minste even af van hun eigen tekortkomingen. Bovendien zal de Een iedere keer als hij een ander kan verbeteren, onbewust bevestigd zien dat hij een beter mens is dan degene die de fout maakt. Zelf gecorrigeerd en verbeterd worden ligt een stuk gevoeliger voor de Een, die zijn eigen onvolmaaktheid maar moeilijk kan verdragen.


    MAGGIE: We worden gewoon liever niet betrapt op imperfectie en doen er echt alles aan om kritiek te vermijden. Dat doen we door zo goed mogelijk ons best te doen en zo min mogelijk fouten te maken. Het is vreselijk om fouten te maken! Vreselijk!


    MARLOES: Kritiek voelt namelijk al snel als een persoonlijke aanval. Vandaag legde ik mijn baas een probleem voor dat ik eigenlijk zelf had kunnen oplossen. De geïrriteerde reactie van mijn baas voelde voor mij als een persoonlijke afwijzing. Ik schaamde me dood. Ik had natuurlijk zelf een oplossing moeten bedenken en haar niet moeten lastig vallen. Meteen denk ik dan dat ze me niet aardig meer zullen vinden omdat ik een fout heb gemaakt.


    MAGGIE: Zoiets kan in je hoofd blijven malen, terwijl de anderen het allang vergeten zijn. Hoe had ik dat nou beter kunnen doen? Hoe kan het nou dat ik een steek heb laten vallen? Kan ik het niet alsnog recht breien? Het kan enorm lang aan je blijven knagen...


    Als de Enen fouten maken, ervaren ze dat al snel als persoonlijk falen. Ze doen er dan ook alles aan om zo min mogelijk fouten te maken. Kritiek vinden ze nog eens extra lastig omdat ze al voortdurend lijden onder hun eigen scherpe zelfkritiek. Als de buitenwereld daar dan nog eens een schepje bovenop doet, krijgen ze bevestigd wat ze liever niet onder ogen zien: ze zijn feilbaar en dus imperfect. Enen worden continu aangespoord door hun interne criticus om geen fouten te maken en zichzelf te verbeteren. De interne criticus is altijd actief en laat geen gelegenheid voorbijgaan om de Een te wijzen op zijn onvolkomenheden en tekortkomingen.


    ESMÉE: Voortdurend is mijn interne criticus aan het werk. Hij slaapt nooit en is altijd alert. Voortdurend levert hij kritiek op mij. Hij geeft me steeds weer instructies over hoe ik mezelf kan verbeteren. Daarom vind ik kritiek van anderen ook zo vervelend, want ik moet de hele dag al mijn interne criticus aanhoren die me zonder ophouden op mijn eigen imperfectie wijst.


    FREEK: Hij is altijd aanwezig, bij alles wat je doet. Hij houdt je nauwlettend in de gaten. Hij corrigeert je en wijst je op je fouten. Hij houdt je scherp en alert en zorgt ervoor dat je het beste uit jezelf haalt en niet verslapt. Hij dwingt je om het perfect te doen.


    MAGGIE: Bij mij is de interne criticus een irritant vrouwtje, dat mij er steeds weer op wijst dat ik verre van perfect ben. En dat ik nog beter mijn best moet doen.


    MARLOES: Het is een streng iemand. Donker gekleed. Rechtlijnig, streng en star. Hij gedraagt zich heel keurig en ingehouden. Hij laat weinig ruimte aan anderen. Het moet op zijn manier. Je mag je vooral niet ontspannen en moet jezelf steeds weer verbeteren. Hij is heel kritisch en geeft je voortdurend een schuldgevoel. Hij is nooit tevreden. En dan nog al die verwijten achteraf die je van hem krijgt: ‘Had je niet beter op kunnen letten?...’ Want dat is echt het allerergste: iets onnodig fout doen.


    ESMÉE: Het is de interne criticus die je op je tenen laat lopen. Die je voortdurend aanzet om jezelf en anderen te verbeteren. Want ook andere mensen moeten het ontgelden. Eigenlijk mogen zij ook geen fouten maken. Al ben ik voor anderen meestal een stuk milder dan voor mezelf. Kun je nagaan...


    Dat Esmée zich naar anderen toe milder toont dan naar zichzelf heeft alles te maken met reactie-formatie. De scherpe kritiek en irritatie die Esmée eigenlijk voelt worden niet in hun volheid geuit, maar op een meer milde manier naar buiten gebracht. Hierna lees je hoe de verdediging van de Een precies werkt.


    VERDEDIGING


    Enen zijn zich er voortdurend van bewust dat ze in een wereld leven die onvolmaakt is en dat ze zelf ook verre van volmaakt zijn. Dat frustreert ze en maakt ze zelfs woedend. Perfecte mensen horen niet woedend te zijn, vinden de Enen. Perfecte mensen zijn beheerst en evenwichtig en hebben hun emoties onder controle. Onbewust heeft de Een zichzelf dan ook geconditioneerd om zijn woede te beheersen en te transformeren tot een aangepaste reactie. Zo kan het zijn dat hij beleefd blijft glimlachen, terwijl hij zich eigenlijk woedend voelt. Deze reactie-transformatie is hun favoriete manier om zichzelf en de wereld te bewijzen dat zij perfect in staat zijn om hun irrationele, impulsieve en meer instinctieve kanten in toom te houden. Zij zijn de baas over hun driften en niet omgekeerd. Hoe beter ze hun woede weten te beheersen, hoe perfecter ze zich voelen.


    MAGGIE: Ik kan eindeloos beleefd blijven en vriendelijk converseren, terwijl ik me dooderger. Maar dat merkt niemand aan me. Hoewel ik op zo’n moment wel enigszins neerbuigend ben. Arrogant beleefd. Maar net niet zo arrogant dat ze me erop kunnen betrappen. Toch moeten mensen mijn ergernis, denk ik, op zo’n moment wel voelen en merken dat ik eigenlijk een spelletje speel. Ik wil vooral niet ondoordacht en te emotioneel reageren. Ik heb geleerd dat ik daarmee niets bereik. Ik kan beter eerst mijn woede laten zakken en dan duidelijk zeggen wat ik te zeggen heb. Beheerst, rustig en doordacht.


    ESMÉE: Ik ben er altijd trots op geweest dat ik zo beheerst was. Nu pas begin ik in de gaten te krijgen dat het mijn manier was om mijn woede te beteugelen. Ik wil vooral niet dat andere mensen zien hoe woedend ik eigenlijk ben. Ik denk dat ik me schaam voor mijn woede. Het is een heftige emotie die veel losmaakt bij jezelf en anderen en die laat zien dat jij ook maar een mens bent met al zijn tekortkomingen. Een perfecte vrouw is niet woedend. Die is beheerst en laat zich niet meeslepen. Juist als ik woedend ben, gedraag ik me aangepast. Om te laten zien dat ik nog steeds de zaak onder controle heb.


    MAGGIE: Ja, dat ken ik ook. Hoe aangepaster, hoe woedender. Maar ik weet tegenwoordig wel van mezelf hoe kwaad ik ben. Ik ga dat steeds sneller herkennen.


    FREEK: Ik vind het heel moeilijk om mijn eigen woede te herkennen. Ik kan ontzettend kwaad zijn en dan toch reuze gezellig doen. Daarmee fop ik niet alleen mezelf, maar ook mijn omgeving. Ik vind het gewoon heel lastig om mijn woede er gewoon te laten zijn.


    De Enen leggen hier uit hoe ze steeds weer geneigd zijn om hun primaire reactie, woede, te transformeren tot een aangepaste en meer perfecte reactie.


    Het is alsof ze voortdurend censuur plegen op wat wel en niet naar buiten mag. De interne criticus hanteert blijkbaar een duidelijk lijstje met foute en goede reacties waar de Een zich keurig aan probeert te houden. Maggie beschrijft hoe ze heftige emoties probeert te beheersen en omzet in ‘passend’ gedrag. Ze wil eerst denken voor ze doet en niet al te impulsief zijn. Enen voelen vaak veel schaamte als ze hun impulsen volgen en zich zomaar laten gaan. Juist omdat Enen zo goed zijn in het verbloemen van hun woede, kunnen ze woedend zijn zonder dat iemand het echt merkt. Het transformeren van de woede gaat zelfs vaak zo snel, dat de Een zelf niet eens doorheeft dat hij eigenlijk woedend is.


    ESMÉE: Dan zeggen mensen: ‘Ben je boos?’, en zeg ik ijskoud: ‘Nee, hoor, waarom zou ik boos zijn?’ Ik ben op dat moment zelfs verontwaardigd dat mensen me die vraag stellen... Later realiseer ik me dan verdomd goed dat ik inderdaad razend was. Maar ik vind het niet leuk om steeds die kant van mezelf te laten zien. Ik wil me gewoon niet steeds zo ergeren.


    Enen vinden het niet leuk om te koop te lopen met hun woede. Ze kennen het veel te goed, dat ze daarmee andere mensen afstoten. Bovendien vinden ze het een minder perfect trekje van zichzelf. Ben je echt perfect, dan laat je je niet iedere keer meeslepen door je irritaties. Daar hoor je gewoon ver boven te staan. Hoe goed de Enen ook hun best doen om niet geïrriteerd te zijn en keurig en aangepast te blijven, vaak is hun woede duidelijk voelbaar. Hun toon wordt dwingender en scherper, de zinnen korter en hun mededelingen laten aan duidelijkheid niets te wensen over. ‘Nee hoor, ze zijn absoluut niet geïrriteerd, ze voelen zich prima. Maar wat hier gebeurt deugt natuurlijk voor geen meter. Daar is toch werkelijk iedereen die een beetje nadenkt het over eens...’ Enen zijn meesters in het onderdrukken van hun woede, met als gevolg dat deze zich in de loop van de tijd meestal opstapelt. Op een totaal onverwacht moment komt het dan tot een uitbarsting en komt alle onderdrukte woede er in één keer uit.


    MAGGIE: Als er heel lang heel veel onderdrukte irritaties zijn, eindigt dat uiteindelijk in een woedeuitbarsting. Irritaties zijn er altijd. De hele dag door stapelen de ergernissen over de onvolkomenheden van het leven zich op. Dus na een tijdje is de emmer vol. Dan ben ik tijden aangepast en vriendelijk geweest, terwijl van binnen de spanning zich heeft opgebouwd.


    FREEK: Soms barst de bom ineens. Dan hebben al vele kleine irritaties zich opgestapeld en heb je je steeds in kunnen houden. En dan ineens lukt het niet meer en komt plotseling al die woede er in één keer uit...


    Vaak is de trigger voor deze ontlading een onbeduidende irritatie die niets met de eigenlijke woede te maken heeft.


    FREEK: Soms houd ik mijn woede wel een jaar binnen. En dat kost onbewust toch erg veel energie. Dan heb ik zo veel opgekropt, dat er maar iets verkeerd gezegd hoeft te worden of ik ontplof. Ik heb dat bijvoorbeeld onlangs meegemaakt met een relatie van mij. Al tijden heb ik me geërgerd aan die persoon. In plaats van dat te zeggen, probeerde ik op een diplomatieke en creatieve manier de zaak aan te sturen en te laten merken hoe de zaken voor mij liggen en wat ik verwacht. Ik probeer te bemiddelen en op een beheerste manier de relatie te beïnvloeden. Als dat dan niet opgepakt wordt door die ander, word ik alleen maar nog woedender en op een totaal onverwacht moment escaleert het dan.


    MAGGIE: Ineens is iemand dan verschrikkelijk aan de beurt. Dat kan de eerste de beste thuis zijn, dat kan op school zijn, op het werk, bij de groenteboer... Het maakt niet uit wie het is, maar iemand krijgt de volle laag. Ik kan dan overigens exact vertellen waar die woede vandaan komt en wat me al tijden heeft geïrriteerd en dwarsgezeten.


    ESMÉE: Zo werd ik gisteravond woedend op mijn man om iets heel onbenulligs. Toen ik weer tot rust kwam merkte ik dat ik me eigenlijk de hele dag al had geïrriteerd aan iets op mijn werk. Maar daar had ik het allemaal binnengehouden en me keurig aangepast.


    Wat de Enen hier beschrijven is een andere vorm van reactie-formatie die ze allen goed kennen. Niet degene voor wie de boosheid bedoeld is krijgt de volle laag, maar de eerste de beste die de woede van de Een toevallig triggert.


    De reactie wordt verplaatst en getransformeerd naar een willekeurig slachtoffer. Het maakt de Enen, die juist zo graag betrouwbaar en eerlijk willen zijn, vaak onvoorspelbaar en onbetrouwbaar. Ze kunnen totaal onverwacht als een vulkaan uitbarsten. Even daarvoor waren ze nog vriendelijk en beheerst aanwezig en was er van irritatie of woede niets te merken. In contact met Enen loop je altijd het risico dat je ‘op een dag aan de beurt bent’, zoals Maggie dat zo mooi uitdrukt.


    MAGGIE: Ik krijg ook regelmatig te horen dat ik moeilijk te peilen ben. Vooral mijn partner kan het heel lastig vinden wanneer ik onverwacht explodeer. Het komt voor hem als een volkomen verrassing. Hij is er ondertussen wel aan gewend, maar snapt nog steeds niet waar die woede ineens vandaan komt. Gelukkig kan ik hem dat dan wel even perfect uitleggen, met bewijsstukken en alles erbij... Het is inderdaad ook een stukje strategie: zorgen dat je niet te doorzichtig bent. Niet meteen al je kruit verschieten.


    ESMÉE: Zolang je beheerst bent en uitstraalt dat je de zaak in de hand hebt, heb je controle. Als je spontaan en emotioneel reageert ben je veel kwetsbaarder. Andere mensen kunnen jou aanvallen en je kunt in je woede verkeerde dingen zeggen. Ik vind eigenlijk dat ik pas woedend mag zijn als ik precies weet waarom en dat ook duidelijk kan uitleggen. Mijn woede moet redelijk en gerechtvaardigd zijn.


    Enen hebben zichzelf verboden om irrationeel en impulsief te zijn, dat vinden ze veel te bedreigend. Toon je je gevoelens aan de buitenwereld, dan maak je je namelijk kwetsbaar voor aanvallen van buitenaf. Daarom is het veiliger om je in te houden en niet alles wat er in je omgaat te delen. Hier zie je goed hoe de Enen reactie-formatie gebruiken om zichzelf te beschermen tegen reacties uit hun omgeving. Zolang ze redelijk en beheerst blijven en het juiste doen, kan ze niets gebeuren.


    FREEK: Toch werkt het heel bevrijdend om af en toe eens flink boos te zijn. Eindelijk gerechtigheid, denk ik, terwijl ik de ander haarfijn op zijn fouten wijs. Maar omdat de woede zo’n extreme vorm aanneemt, maak je er ook veel mee kapot. Het betekent meestal ook meteen het einde van de relatie.


    ESMÉE: Eigenlijk geven we de mensen waar we ons aan ergeren geen eerlijke kans om zichzelf te verbeteren. We blijven beleefd terwijl we woedend zijn en geven op zo’n moment dus geen eerlijke informatie over onszelf en de ander. Pas als het eigenlijk te laat is en de ander voor ons allang heeft afgedaan, trekken we onze mond open. Dan zijn we zo razend dat er weinig meer overblijft van die ander...


    Esmée beseft dat ze juist omdat ze haar woede zo goed verborgen weet te houden, andere mensen geen kans geeft om zichzelf te verbeteren (!). Dat vindt ze eigenlijk niet eerlijk. Temeer omdat ze in haar woede van andere mensen meestal geen spaan meer heel laat.


    FREEK: Ik ben ook bang voor mijn eigen kracht. Je weet nooit precies wat het effect van je woede zal zijn. Bij mij slaan echt alle stoppen door. Je probeert dus je woede onder controle te houden terwijl dat er juist toe leidt dat je het zo opstapelt en de woede uiteindelijk zo enorm groot wordt.


    Freek beschrijft hier helder hoe juist door het opstapelen van irritaties de woede enorme proporties aanneemt en dit voor de Enen weer bevestigt dat ze beter niet boos kunnen worden en hun woede binnen moeten houden. Hun strategie wordt op deze manier self-fulfilling. Wanneer Enen hun opkomende woede beter leren herkennen en niet meteen transformeren, kan de woede worden gebruikt als een signaal dat hun grenzen worden overschreden. Dit meteen uiten voorkomt dat het uit de hand loopt. Enen die zich bewust worden van dit principe, gaan vaak hard aan de slag om zichzelf op dit punt te verbeteren. Al valt dat vaak niet mee.


    FREEK: Ik probeer tegenwoordig om mijn ergernis eerder te tonen. Om mijn grenzen eerder aan te geven, zodat de irritaties zich niet gaan stapelen. Zo kan ik een uitgestelde reactie voorkomen.


    ESMÉE: Ik leer mijn eigen woede steeds beter herkennen. Maar het blijft hartstikke lastig om die te uiten, omdat ik eigenlijk vind dat ik alles aan moet kunnen en me in moet houden als perfect mens. Nee zeggen voelt al snel als falen. Ik wil het zo graag goed doen in de ogen van anderen.


    MARLOES: Ik denk dat ik het me niet kan permitteren om boos te zijn. Dat mensen mij dan niet meer accepteren. Ik ben bang voor de persoonlijke consequenties en het past niet bij de beheerste en wijze vrouw die ik wil zijn.


    Enen hebben er veel voor over om perfect te zijn. Ze zijn zelfs bereid om hun eigen emoties te verbergen, te onderdrukken en te transformeren. Ze proberen hoe dan ook de zaak onder controle te houden. Daardoor kunnen Enen soms een wat kleurloze indruk maken en vraagt de omgeving zich regelmatig af wat er werkelijk in de Een omgaat. Is hij nu echt zo emotieloos of is hij alleen maar een kampioen in zichzelf beheersen? De Enen vertellen er het volgende over.


    MARLOES: Doordat ik zoveel binnenhoud, kan ik heel afstandelijk en onbewogen overkomen bij mensen. Daardoor denken ze misschien dat je saai en afgepast bent, maar dat klopt niet. Dat is alleen maar de buitenkant, van binnen gebeurt er van alles dat verre van saai is. Soms ben ik alleen nog maar een en al emotie. Dan voel ik me diep verdrietig en kan ik eindeloos huilen.


    MAGGIE: Het mag er dan van buiten wel beleefd en aangepast uitzien, maar van binnen is er veel stress, pijn, verdriet en eenzaamheid. Dat gaat allemaal in je nek zitten en tussen je schouders. Het voelt als een soort verkramping. Daardoor ga je je houterig bewegen en in het slechtste geval eindig je onder je dekbed met een stevige migraine. Dat krijg je ervan als je te veel binnenhoudt!


    FREEK: Het kost me ook steeds meer moeite om alles binnen te houden. Ik houd het ook niet meer zo lang vol om me aan te passen. Zo spreek ik tegenwoordig met mijn vrouw af hoelang we op een feestje blijven. Dan ben ik in de afgesproken tijd heel gezellig en aangepast. Dan houd ik het net vol om niet al te geïrriteerd te raken. Dan ben ik de perfecte gast, die zich gedraagt zoals het hoort...


    MARLOES: Het kost zoveel energie om het op die manier te doen. Van buiten ben je onbewogen, maar van binnen erger je je dood. Juist dat binnenhouden van die woede sloopt je op den duur.


    Enen vinden dat het niet hoort om woedend te zijn, maar zijn het toch. Vervolgens worden ze weer geïrriteerd over hun eigen onvolmaaktheid.


    Enen doen er goed aan om hun eigen woede te leren herkennen en accepteren, want het is de belangrijkste drijfveer van hun strategie, zoals je hierna kunt lezen.


    VERSLAVING: WOEDE


    Woede motiveert de Een om te doen wat hij doet en is de meest onbewuste drijfveer van zijn strategie. Zijn enorme drang om te perfectioneren komt hier regelrecht uit voort. De meeste Enen herkennen hun eigen woede slecht en weten niet half hoe woedend ze eigenlijk zijn. Ze voelen zich hooguit geërgerd of geïrriteerd en beseffen niet dat dit gevoel een verkapte vorm van woede is. Zijn ergernis en woede over de onvolmaakte wereld motiveren de Een om te gaan perfectioneren, de imperfectie te vermijden en zijn primaire reacties te transformeren.


    FREEK: Voortdurend is er irritatie. Ik erger me heel snel aan van alles en nog wat. Eigenlijk altijd. Doordat ik me voortdurend irriteer wil ik van alles verbeteren aan de wereld. Er zijn zoveel dingen waar ik me groen en geel aan erger, die ik zou willen veranderen, maar er is gewoon geen beginnen aan.


    MARLOES: Ik kan fors geïrriteerd raken van betrekkelijk onbeduidende dingen. Ik weet dan dat het absoluut nergens over gaat en volstrekt on­belangrijk is. Maar toch voel ik een enorme woede in me opkomen. Die woede werkt vaak vitaliserend, zet me aan om dingen te gaan perfectioneren.


    ESMÉE: Ik ben eigenlijk altijd geïrriteerd: de hele dag door. Als ik me erger aan iets of iemand, denk ik er niet eens over na of het zin heeft om te beginnen: ik begin gewoon. Ik ga meteen in de actie. Het gebeurt onbewust. De irritatie moet opgeheven worden, dus ga ik aan de slag.


    Hier zie je hoe woede de Een motiveert om de wereld te gaan verbeteren en de motor achter de verleiding is. De Enen ervaren ergernis over de onvolmaaktheid van iets of iemand en voor ze het goed en wel in de gaten hebben gaan ze aan de slag om hun frustratie op te heffen. Het is bijna een automatische reactie van ze om wat imperfect is te perfectioneren. Woede geeft de perfectionistische Enen de energie en kracht om zich aan hun levenstaak te wijden. Als de Een zegt dat hij zich vitaal en energiek voelt, bedoelt hij meestal dat hij woedend is. Maggie vertelt hierna hoe de woede haar aanzet om de imperfectie te vermijden.


    MAGGIE: Ik heb me vaak enorm geërgerd aan de inrichting van het schoolplein. Ik kan er echt woedend van worden dat er zo slecht over nagedacht is. Dan blijf ik erover doorzeuren tot het opgelost wordt. Ik verbaas me er steeds weer over dat niemand anders ziet dat er uitsteeksels aan het hekje zitten die gevaarlijk zijn voor de kinderen. Dat vind ik zo ontzettend dom. De meeste mensen denken gewoon niet goed na. En dan kom ik weer bij een grote ergernis van mij: domme mensen. Mensen die zich dom gedragen en niet nadenken over de gevolgen van hun handelen, vind ik vreselijk irritant.


    ESMÉE: Dat soort domheid, daar kan ik ook niet tegen. Er is nu een programma op de televisie dat gaat over verspilling van de overheid. Dat er busbanen worden aangelegd op plaatsen waar nooit een bus zal gaan rijden of bruggen gebouwd op verkeerde plekken. Ik moet er dan bewust afstand van nemen, want het liefst zou ik me ermee bemoeien. Ik kan er bijna niet naar kijken, het is nauwelijks te verdragen.


    De Enen reageren heftig op dit onderwerp en herkennen het blijkbaar allemaal. Het is voor het eerst dat de beleefde Enen door elkaar heen praten en elkaar voorbeelden geven van ‘praktische domheid’. Ze zijn het erover eens dat mensen vaak slecht nadenken voor ze iets doen. En dat door deze onnadenkendheid veel dingen fout lopen in het leven.


    MAGGIE: (fel) Ik heb al eerder gezegd dat ik mensen in een heleboel dingen veel te gemakzuchtig vind. Ze nemen hun verantwoordelijkheid niet. Andere mensen mogen het dan weer opknappen en alle fouten herstellen...


    MARLOES: (streng) Mensen zijn niet alleen gemakzuchtig maar ook onnadenkend. Ik kan me bijvoorbeeld vreselijk ergeren aan dingen die slecht verpakt zijn; die je moeilijk open kunt krijgen. Ik begrijp dat gewoon niet. Hoe kan dat nou? Zo’n product wordt toch getest en uitgeprobeerd?! Hoe kan het dan dat het zo onpraktisch verpakt wordt?!


    MAGGIE: Zo heb ik een keer naar Zwitsal gebeld. Vroeger zat er op de Zwitsal-shampoo een dop die je met één hand kon opendraaien. Nu zit er een dop op waarbij dat niet meer kan. Als fysiotherapeut heb ik nogal veel met gehandicapten gewerkt. Zij kunnen in de douche vaak maar één hand gebruiken om een fles open te maken. Dat ging prima met de schroefdop. Fles tussen de benen geklemd en draaien maar. Met de nieuwe dop was dat onmogelijk. Ik was daar zo teleurgesteld over. Dat een aantal domme mensen een goed product met een goede verpakking veranderd hadden in een product dat zelfs door volwassen gezonde mensen nauwelijks te openen was. Ik heb zelfs een uitgebreide brief geschreven. De argumentatie van Zwitsal was dat deze dop een kindersluiting had en dus voor kleine kinderen veiliger was.


    De woede en teleurstelling van de Enen over de gemakzucht en domheid van andere mensen is enorm. Steeds weer lopen ze ertegenaan dat de meeste mensen de lat minder hoog leggen dan zij zelf doen. Door zich te irriteren aan het gedrag van andere mensen, verheffen de Enen zich op een bepaalde manier boven al die mensen die niet nadenken, gemakzuchtig zijn of domme fouten maken. De Enen weten als geen ander hoe een perfecte wereld eruit moet zien en zijn steeds weer teleurgesteld dat andere mensen daar zo weinig van hebben begrepen.


    FREEK: Kijk nou eens hoe onlogisch een gemiddelde supermarkt in elkaar zit. De dagelijkse boodschappen, zoals melk en brood, staan helemaal achterin. Je moet dus de hele winkel door om daar bij te komen. De bedoeling is natuurlijk dat je van alles in die kar gooit wat je niet nodig hebt. Dat is toch irritant?


    MARLOES: Het is meer dan irritant! Iedere logica ontbreekt dan toch?!


    MAGGIE: Inderdaad, het is volkomen onlogisch. Als ik boodschappen doe houd ik dus de helft van mijn karretje vrij om daar later de melk en de drank neer te kunnen zetten. Daar zou je mee moeten beginnen: eerst de zware dingen en daarna de groenten, chips en koekjes bijvoorbeeld. Het is vast bedacht door mensen die zelf nooit boodschappen doen.


    De Enen zijn haast niet te stoppen als ze hun ergernissen delen. Dat woede een verslaving is waar je niet eenvoudig van afkickt, wordt steeds duidelijker.


    Je ergeren aan anderen geeft ten minste tijdelijk een lekker gevoel, want zolang je je irriteert aan het imperfecte gedrag van anderen, word je even afgeleid van je eigen imperfectie. Enen hebben vaak zelf niet in de gaten hoe woedend en geïrriteerd ze eigenlijk zijn. Als Enen zeggen dat ze zich energiek voelen, bedoelen ze meestal dat ze woedend zijn...


    FREEK: Woede is ook lekker. Een beetje spanning en ergernis houden me wakker. Je blijft er alert door en het geeft je energie. Ik kan me daar heel lekker bij voelen. De irritatie en woede zetten me ook in beweging. Er valt altijd nog wel wat te verbeteren... In die zin is het een echte motor.


    ESMÉE: Het is een soort adrenaline. Het werkt verslavend. Het houdt je gaande en zet je aan om wat imperfect is te verbeteren en dat geeft ten minste tijdelijk een lekker gevoel. Het nadeel is dat je nooit klaar bent en er soms vreselijk moe van wordt. Maar tegelijk krijg je er ook energie van.


    FREEK: Misschien moet ik me wel gewoon irriteren om op de been te blijven. Het motiveert me om te doen wat ik doe. Anders zou ik in slaap vallen...


    Freek legt goed uit hoe hij zijn bestaansrecht ontleent aan zijn woede. Juist omdat hij zich zo irriteert, krijgt zijn leven richting en inhoud. Woede motiveert de Enen ook om hun grenzen aan te geven. Al doen ze dat helaas vaak als het eigenlijk al te laat is...


    MAGGIE: De woede houdt je bij de les. Het helpt je om niet helemaal aangepast te zijn. Om niet altijd supermens te zijn en klaar te staan voor de hele wereld. De woede helpt me om mezelf niet helemaal te vergeten. Al heb ik helaas nog vaak te laat door dat ik woedend ben en ga ik nog steeds te makkelijk over mijn eigen grenzen..


    ESMÉE: Het is lekker om af en toe flink woedend te zijn, maar het richt ook vaak veel schade aan. Daarom kies ik er toch meestal voor om mijn woede niet te uiten. Ik voel die wel steeds beter, maar houd haar toch meestal binnen.


    Hier zie je hoe de woede van de Enen ze motiveert om hun eigenlijke reactie te transformeren tot een aangepaste. Ze zijn woedend, vinden dat ze dat niet mogen zijn en houden hun woede vervolgens in. De Enen zijn onbewust veel te bang voor het effect van hun woede, zoals we hiervoor bij reactie-formatie hebben kunnen lezen. Alleen als ze echt een goede reden hebben voor hun boosheid, mogen ze die van zichzelf uiten.


    ESMÉE: Als ik het echt ergens niet mee eens ben, dan kan het me niet schelen hoe ik overkom, dan kan ik dat gewoon niet verbloemen. Als ik het principieel ergens niet mee eens ben, kan ik mijn ongenoegen niet meer omvormen tot een nette reactie. Dan kan ik zelfs heel bot en direct zijn. Dan mag iedereen zien hoe woedend ik ben.


    Boos zijn om principiële redenen vinden de Enen wel gepast. Ze laten de wereld op zo’n moment zien dat zij als geen ander weten wat fout en goed is, wat deugt en niet deugt. En dat ze bovendien het lef hebben om voor hun mening te gaan staan. Enen zijn nu eenmaal echte idealisten, die streven naar een betere wereld en ervoor gaan om de waarheid op tafel te krijgen. Wat dat betreft lijken ze erg op de Achten, die ook erg hangen aan hun eigen waarheid en net als de Enen onmiddellijk in actie komen als ze deze bedreigd zien. Alleen zijn de drijfveren van beide typen verschillend. De Acht houdt zich vast aan zijn eigen waarheid, omdat dit hem zelf richting, kracht en energie geeft, terwijl de Een zijn waarheid heilig verklaart omdat hij ervan overtuigd is dat hij weet wat de beste manier is om de wereld te vervolmaken. En in een volmaakte wereld gaan de dingen op een eerlijke en rechtvaardige manier...


    ESMÉE: Wij willen dat het recht zegeviert. Daarbij gaan we uit van onze eigen normen. Onze opvatting over wat rechtvaardig is telt op dat moment. Mensen die zich niet aan die normen houden en de regels overtreden moeten gestraft worden. Dat is eerlijk.


    MAGGIE: Als het om rechtvaardigheid gaat kan ik heel ver gaan. Dan word ik echt fanatiek. Zeker voor kinderen en bejaarden kom ik op als ze onrechtvaardig behandeld worden. Ik schrijf brieven voor ze naar instanties waardoor ze gedupeerd worden en spring voor ze in de bres. Kinderen en bejaarden vind ik ook de meest kwetsbare groepen in de samenleving. Ze zijn zo afhankelijk van de zorg van anderen. Zeker bejaarden. Onrechtvaardigheid in het algemeen maakt me woedend. Ook als mensen mij onrechtvaardig behandelen, of mijn kinderen.


    FREEK: Van onrechtvaardigheid kan ik bloedlink worden, furieus!


    Ik ben ooit in een strijd verwikkeld geweest met een aantal medische instanties die mij groot onrecht hebben aangedaan, met een dramatische afloop.


    Dan ga ik echt door muren heen, ben ik niet meer te houden. Ik kan dan heel hard en zakelijk zijn en veel brutaler dan ik normaal ben. Koud en kil, maar woedend van binnen. Ik voel dan een enorme kracht in me die vechtlust geeft en ervoor zorgt dat ik voor mijn rechten vecht. Ik heb twee weken lang de strijd van mijn leven moeten leveren. Uiteindelijk kreeg ik mijn gelijk en gaven ze toe dat ze fout waren geweest, maar toen was het al te laat...


    MAGGIE: Daar heb je dan ook niets meer aan. De fout is immers al gemaakt.


    FREEK: Nee, dat hoor ik dan niet eens meer op zo’n moment. Daar ben ik veel te woedend voor. Die ander heeft op zo’n moment een onvergeeflijke fout gemaakt en daar moet hij voor boeten.


    Enen hebben duidelijke normen voor goed en fout. Verkeerd gedrag wordt door de Enen niet getolereerd. Het maakt ze woedend en het moet worden bestraft. Zeker als mensen in hun ogen grote fouten maken, worden de Enen rancuneus. Het lijkt alsof de Een met anderen net zo streng omgaat als met zichzelf: voor fouten moet je boeten. Vergeven is voor de Enen lastig. Ze zijn ervan overtuigd dat hun versie van de waarheid klopt en vinden het principieel onjuist om daarvan af te wijken. Als ze buigen voor de waarheid van een ander voelt dat voor hen hetzelfde als hun ongelijk, en daarmee hun imperfectie, bekennen. Vergeven zou bovendien de indruk kunnen wekken dat ze onacceptabel gedrag tolereren. Liever zetten ze die persoon op het lijstje met foute personen, dat is ten minste duidelijk. Boos blijven is veel veiliger en bekender voor de Een dan vergeven.


    MAGGIE: Je vergeeft zo iemand nooit meer. We kunnen toch al slecht vergeven, maar in zo’n geval komt het zeker niet meer goed. De woede wint het dan van de mildheid.


    ESMÉE: Als mensen iets onbenulligs fout doen, is een excuus achteraf vaak voldoende. Dan kan ik de ander meestal wel vergeven, al zal ik de fout nooit vergeten. Ik onthoud alles wat dat betreft. Maar als mensen iets vreselijks aanrichten, moeten ze diep buigen. Heel diep wat mij betreft. En dan nog eindigen ze waarschijnlijk op mijn lijstje van ‘foute personen’. Sommige dingen kun je nu eenmaal niet vergeven. Dat zou ten koste gaan van je eigen principes en dan ben je oneerlijk bezig.


    MAGGIE: Honderd procent wordt het in ieder geval nooit meer. Je kunt in het beste geval weer beleefd met elkaar praten, maar het wordt nooit meer zoals het was.


    FREEK: Nee, goed komt het nooit meer. Zelfs wanneer je eerst een hechte band had met die persoon kan het toch moeilijk zijn om hem te vergeven. Ik heb op dit moment een conflict met iemand met wie ik een zeer diepe en goede relatie had. Die persoon heeft mij wat aangedaan dat ik nooit zal vergeven. Sommige dingen zijn gewoon niet meer goed te maken. Ook al begreep ik heel goed wat de motieven van die ander waren, toch is het daarmee niet goedgepraat. Eerst zal hij op de blaren moeten zitten. Zo makkelijk komt hij er niet mee weg...


    MAGGIE: Niet dat het helpt om een ander te straffen, maar het voelt wel het meest kloppend. Iemand moet lijden voor wat hij jou aandoet, dat is gewoon rechtvaardig. Daarin zit de bevrediging.


    FREEK: Het kan ook heel bevrijdend werken om gewoon te breken met iemand. Het voelt in ieder geval oprecht. Het zou niet eerlijk zijn om een relatie te laten voortduren terwijl je je eigenlijk voortdurend ergert aan die ander.


    Enen breken regelmatig met mensen die zich naar hun idee niet correct gedragen. Dat vinden ze wel zo eerlijk. Overigens geeft dit vooral aan hoe meedogenloos hard ze voor zichzelf zijn. Ze geven zichzelf weinig kans om het gebied tussen zwart en wit te verkennen. Dat zou ze te veel aan het twijfelen brengen en dat willen ze beslist niet, zoals we bij de verleiding hebben kunnen lezen. Enen die zich door zelfstudie wat meer bewust worden van hun eigen starheid, krijgen vaak in de gaten dat ze juist hierdoor kansen om te groeien mislopen. Want alleen als je bereid bent om het hele spectrum aan gevoelens dat het leven te bieden heeft binnen te laten, kun je echt een compleet mens worden. Niet door de wereld te verdelen in goed en slecht. Juist Enen die zo verlangen naar volmaaktheid worden vaak zachter door deze ontdekking. En hoe zachter de Een voor zichzelf wordt, hoe milder hij voor anderen wordt.


    FREEK: Ik merk wel dat ik tegenwoordig steeds milder word voor mezelf en daardoor voor anderen. Ik word daardoor minder veeleisend voor mezelf en de omgeving. Ik doe mijn best om wat toleranter te zijn.


    MARLOES: Het is uiteindelijk veel ethischer om respect te hebben voor andermans opvattingen over het leven dan de jouwe op te dringen. Tegenwoordig probeer ik me meer open te stellen voor de waarheid van anderen en mijn eigen gelijk wat los te laten.


    Enen die door krijgen wat ze doen, streven vaak een nieuwe vorm van perfectie na. Ze proberen hun woede om te zetten in mildheid en minder zwart-wit te denken, omdat ze begrijpen dat hun opvattingen over wat goed en fout is ook maar relatief zijn. Ze ontwikkelen andere normen en een nieuwe ethiek, die meestal ook weer perfect wordt nageleefd. Want voor minder dan perfect gaat de Een niet... Als Enen hun woede leren herkennen en zich bewust worden van hun automatische reactie daarop, kunnen ze bewuster kiezen wat ze met hun woede doen. De imperfectie opheffen, hun reactie transformeren, of gewoon helemaal niets.


    MAGGIE: Ik voel mijn eigen woede en ergernis steeds beter. Als ik woedend ben, maak ik tegenwoordig een bewuste keuze: wel of niet in de actie. Ik erken dan mijn ergernis en beslis toch om niet te gaan verbeteren, maar het gewoon te laten. Ik word steeds makkelijker en merk dat de dingen ook wel goed aflopen als ik niets doe.


    ESMÉE: Ik kies er tegenwoordig ook steeds bewuster voor of ik in de actie ga of niet. Ik ben altijd geïrriteerd, dus ik kan wel bezig blijven! Ik word me steeds bewuster van mijn eigen woede en frustraties en probeer er niet meer mee te vechten. Ik laat het er gewoon zijn, zonder dat ik er zo nodig iets mee moet. Uiteindelijk levert dat een heel ontspannen gevoel op. Bovendien zijn er nog genoeg andere Enen die graag jouw werk overnemen. Dat is toch ook wel een geruststellende gedachte...


    De Een die inziet dat hij met zijn strategie de gaten tussen zijn ideaalbeeld en de werkelijkheid nooit gedicht krijgt, en dat juist het streven naar perfectie maakt dat hij de imperfectie van zichzelf en het leven steeds weer voelt, is wellicht gemotiveerd om de lat wat lager te leggen. Dan zal hij merken dat zijn interne criticus vanzelf ook een toontje lager gaat zingen. Is de Een bereid om ook de onvolmaaktheid van zichzelf en het leven te accepteren, dan krijgt hij waarschijnlijk vanzelf meer oog voor het volmaakte. Vooral als hij het idee loslaat dat hij zichzelf en het leven moet verbeteren en leert om wat meer met de natuurlijke stroom van het leven mee te gaan. Enen die wat minder streng voor zichzelf worden geven zichzelf de kans om zowel te leren dealen met de imperfectie als contact te maken met hun eigen schoonheid en perfectie. Ze zijn nog niet af, maar op weg. Ze doen dingen goed en maken fouten. Ze zijn niet beter, noch slechter dan anderen, maar net als iedereen gewoon volmaakt mens.
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    Ontmoeting met enneagramtype Twee


    De drijfveren van enneagramtype Twee worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Twee en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Tweeën zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Twee wordt in de literatuur ook wel de Helper, de Gever of de Goddelijke moeder genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Twee of ‘de Twee’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE TWEE
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Twee?


    De Twee wil van betekenis zijn voor anderen. Door andere mensen te geven wat ze nodig hebben, ‘koopt’ de Twee waar hij zelf zo naar verlangt: warmte, aandacht, liefde en bevestiging. Onbewust gaat de Twee ervan uit dat de liefde van andere mensen verdiend moet worden door daar een directe inspanning voor te leveren. Aan het nodig zijn voor anderen (Verleiding: Nodig zijn) ontleent de Twee zijn bestaansrecht: hij is belangrijk, want hij maakt een positief verschil in het leven van anderen, dus mag hij zelf ook aandacht vragen en ruimte innemen. Zolang hij focust op de behoeften van anderen hoeft hij bovendien zijn eigen behoeftigheid (Vermijding: Behoeftigheid) niet te voelen. Want daar is de Twee bang voor. Behoeftig zijn betekent dat je het zelf niet meer kunt redden en misschien wel afhankelijk wordt van de goede zorgen van andere mensen. Dat is voor de Twee een schrikbeeld. Geven voelt voor hem nu eenmaal veiliger dan ontvangen. Om het geven en helpen vol te kunnen houden, onderdrukt de Twee zijn eigen verlangens en behoeften voortdurend. (Verdediging: Onderdrukken) Hij doet of hij niets anders nodig heeft dan de prettige bevestiging dat hij belangrijk is voor anderen en cijfert zichzelf op een onopvallende manier weg. Ondertussen houdt hij de touwtjes strak in handen en regelt hij het zo dat hij zelf niemand nodig heeft en andere mensen hem des te meer. Als de Twee lange tijd zijn eigen behoeften veronachtzaamd heeft kan hij zich tekort gedaan voelen. Meestal wordt hij daar wrokkig en boos van. De meer bewuste Twee heeft door hoe hij zichzelf uitput door de behoeften van anderen belangrijker te maken dan zijn eigen behoeften. Hij is nu eenmaal verslaafd aan het gevoel dat hij zoveel kan betekenen voor anderen en daarbij zo weinig voor zichzelf vraagt. Dat geeft hem veel zelfbevestiging en voedt zijn trots. (Verslaving: Trots) Trots is de motor van de Twee, die hem motiveert om nodig te zijn voor anderen, zijn eigen behoeftigheid te vermijden en de eigen behoeften te onderdrukken. De V-cirkel is rond.


    Ontmoeting met de Twee


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Twee verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Tweeën zich voor.


    Ik ben Rens, 68 jaar, getrouwd en vader van twee volwassen dochters en sinds kort ook opa. Ik ben psychotherapeut. Ik heb van mijn afwijking, geven en helpen, mijn professie gemaakt. Ik geef nog steeds therapie en opleidingen.


    Ik ben Madelon, 35 jaar. Ik ben getrouwd en moeder van drie jonge kinderen van 4, 6 en 7 jaar. Mijn man verdient de kost en ik werk één avond in de week.


    Ik ben John, 46 jaar, getrouwd en vader van twee zonen van 18 en 14 jaar. Ik ben directeur van een scholengemeenschap. Ik heb van mijn afwijking niet mijn beroep gemaakt, zoals Rens aangeeft, maar ik zorg wel dat ik in mijn beroep mijn afwijking kwijt kan.


    Ik ben Florine, 45 jaar en moeder van drie kinderen van 14, 12 en 9 jaar. Ik ben getrouwd en heb een eigen praktijk voor coaching en begeleiding. Ik werk graag met het enneagram.


    Het ideale zelfbeeld van de Twee


    We worden als mensen, onbewust, aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Twee wordt gemotiveerd, vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Tweeën vertellen er het volgende over...


    FLORINE: Ik vind het fijn om iets te betekenen voor andere mensen. Ik voel makkelijk aan wat andere mensen nodig hebben en draag graag bij aan hun geluk. Het kost vaak zo weinig moeite om een positief verschil te maken in het leven van een ander, het gaat ook eigenlijk vanzelf. Ik geef omdat ik van andere mensen hou. Mijn liefde voor hen is echt. Maar er zit zeker ook eigenbelang bij. Als ik anderen geef wat ze nodig hebben, voel ik me gewoon zelf goed. En ik krijg er veel waardering, liefde en bevestiging voor terug. Ik denk dat mensen graag in mijn omgeving zijn en makkelijk van me kunnen houden. Dat geeft mij een heel warm en prettig gevoel.


    RENS: Ik vind mensen heel leuk en kan veel van ze houden. Het kost dan ook weinig moeite om een vriendelijk gebaar naar een ander te maken. Om de helpende hand uit te steken. Het gaat eigenlijk vanzelf. En het levert me veel bevrediging op. Ik vind het fijn dat ik van betekenis kan zijn voor anderen. Het gaat me ook heel natuurlijk af. Het ontroert me en het geeft mij innerlijke rust dat ik er op die manier mag zijn op deze aarde.


    JOHN: Het geeft me een goed gevoel om voor andere mensen belangrijk te zijn. Ik help ze graag een stapje verder en dat doe ik eigenlijk automatisch. Ik zie mezelf als iemand die vrijgevig is en snel doorheeft wat andere mensen nodig hebben. Ik heb niet gauw een oordeel. Daardoor voelen mensen zich bij mij op hun gemak. Pas sinds ik heb kennisgemaakt met het enneagram herken ik mijn eigen motieven. Ik zie nu dat ik ook geef omdat ik daar mijn bestaansrecht aan ontleen. Maar het blijft erg leuk en bevredigend om iets toe te voegen aan het leven van anderen.


    MADELON: Ik zie mezelf als iemand die van nature hartelijk en spontaan is. Iemand met een groot hart. Als mensen bij mij aanbellen, zijn ze welkom en krijgen ze een kop koffie van me. Ik houd van mensen en gezelligheid, dus dat is een automatische reactie van me. Maar juist dat ik het zo automatisch doe is mijn valkuil gebleken. Ik ga daar snel veel te ver in zonder me af te vragen of ik zelf zin heb in die mensen. Omdat ik zo graag klaar wil staan voor iedereen en niemand wil kwetsen, durf ik geen grenzen te stellen. Blijkbaar heb ik een bordje op mijn voorhoofd waarop staat: ‘Kom maar binnen en neem maar’. ’s Avonds ben ik vaak helemaal uitgeput en leeg gegeven. Dan krijgt juist degene die het niet verdient en het hardst gewerkt heeft de volle laag. Inderdaad ja, mijn partner. En dan baal ik van mezelf, want dat past niet bij mijn ideaalbeeld van de lieve en opgewekte echtgenote die klaarstaat voor haar man.


    De Tweeën beschrijven hier helder wat ze motiveert in het leven. Ze willen graag bijdragen aan het geluk van andere mensen, door voor ze klaar te staan of op een andere manier iets voor ze te betekenen. De Twee straalt uit dat het hem weinig moeite kost om een aardig gebaar te maken naar een ander en de helpende hand te bieden als dat nodig is. Juist omdat Tweeën zo makkelijk zien wat anderen nodig hebben en daar bijna automatisch op inspelen, gaan ze regelmatig over hun eigen grenzen. Dat is de prijs die ze betalen voor hun ruimhartigheid, zoals duidelijk wordt uit het verhaal van Madelon. Dat het geven de Twee veel kost wordt tijdens dit interview steeds weer duidelijk. Dat het nodig zijn de Twee ook veel oplevert lees je hierna bij de verleiding.


    VERLEIDING: NODIG ZIJN


    Als ik iets beteken voor andere mensen, hebben ze me nodig en zullen ze van me houden, is de onbewuste motivatie van de Twee. Hij heeft een soort zesde zintuig ontwikkeld waarmee hij voortdurend scant wat andere mensen nodig hebben. Op een natuurlijke en vanzelfsprekende manier speelt hij op de behoeften van anderen in. Hij helpt, troost, geeft goede raad, deelt royaal schouderklopjes en knipogen uit of verzet werk op de achtergrond waarmee hij anderen ondersteunt. Door andere mensen een goed gevoel te geven en een positief verschil te maken in hun leven, regelt hij dat hij geliefd is en de waardering en erkenning krijgt waar hij zo naar verlangt. Hoe hard de Twee het nodig heeft om nodig te zijn lees je hierna...


    MADELON: Als ik niet nodig ben, dan voel ik me nutteloos. Dan denk ik: wat voeg ik hier toe?


    JOHN: Het gaat er niet om dat ik nodig zou willen zijn: ik ben gewoon nodig! (Dit levert luid gelach van de anderen op.) Het gaat vanzelf.


    FLORINE: Het is niet zo dat ik er bewust op uit ben om nodig te willen zijn. Maar het is een automatische reactie van me om iets te willen bijdragen. Ik vraag me eigenlijk altijd af of ik iets voor een ander kan betekenen.


    MADELON: Het zit er gewoon zo in om nodig te willen zijn. Ik wil belangrijk zijn voor mijn man en kinderen en een centrale rol spelen in hun leven. Ik wil van betekenis voor ze zijn en zorg ervoor dat ze niets tekort komen.


    Op een subtiele manier weet de Twee zich vaak onmisbaar te maken bij mensen die belangrijk voor hem zijn en zorgt hij ervoor dat hij het centrum van hun leven wordt. Dat de verleiding vaak bepaald wordt door hardnekkige en diepgewortelde overtuigingen wordt weer eens duidelijk. De Tweeën zeggen daarover: ‘het gaat vanzelf’, ‘het is een automatische reactie’ en ‘het zit er gewoon zo in’. Onbewust had de Twee blijkbaar al vroeg in zijn leven door dat hij door te geven zijn eigen behoeften via een omweg kon bevredigen. Gaf hij andere mensen wat ze nodig hadden, dan verdiende hij de liefde en aandacht die hij zelf nodig had. Dat gaf hem het gevoel dat hij invloed en controle op zijn eigen leven had en dat maakte hem minder afhankelijk van de willekeur van andere mensen. Hij maakte daar dan ook, onbewust, zijn favoriete strategie van: belangrijk zijn voor anderen werd zijn tweede natuur. Een Twee die niet nodig is, voelt zich vreemd, leeg en naakt. Meteen is er de angst dat niemand meer van hem houdt. Er zomaar zijn, zonder te geven, ervaart de Twee als tegennatuurlijk. Het is een vorm van ‘zijn’ die hij eenvoudig niet kent. Nodig zijn is voor hem veel bekender...


    RENS: Ja, het blijft verleidelijk om altijd van betekenis voor anderen te willen zijn. Zo had ik allang kunnen stoppen met werken, maar ik doe dat niet omdat ik denk dat ik nog steeds nodig ben. Mensen doen een beroep op me en ik heb ze wat te bieden. Als iemand me nodig heeft, kan ik moeilijk nee zeggen. Zolang ik van betekenis kan zijn voor anderen werk ik gewoon door...


    FLORINE: Dat ik graag nodig en belangrijk ben, realiseer ik me als ik ’s avonds weer eens uitgebreid aan mijn man rapporteer wat ik die dag allemaal gedaan heb voor het gezin. Eigenlijk doe ik dat om te laten zien hoe onmisbaar ik ben. Ik weet het inmiddels, maar doe het nog steeds. Ik zit me gewoon te bewijzen, terwijl ik weet dat het helemaal niet nodig is. Maar ik kan het gewoon niet laten...


    RENS: Ik herken dat ook wel: het moet wel even genoemd worden. Ik wil toch wel erg graag dat mijn inspanningen opgemerkt worden. Zeker als het gaat om onzichtbaar werk waar anderen van profiteren, zoals het huishouden. Eigenlijk wil ik de ander laten zien wat ik heb bijgedragen.


    Als je graag van betekenis wilt zijn voor andere mensen en daar je bestaansrecht aan ontleent, is het natuurlijk wel prettig als je inspanningen worden opgemerkt. Zeker voor de Twee die zo gevoelig is voor de bevestiging van anderen. Juist omdat de Twee vaak de rol heeft van de belangrijke man of vrouw op de achtergrond die andere mensen ondersteunt, loopt hij het risico dat niet wordt opgemerkt hoeveel hij heeft bijgedragen aan het succes van de ander. En dat steekt hem. Omdat hij zijn eigenwaarde koppelt aan het nodig zijn is het voor hem van levensbelang dat de buitenwereld ziet hoe belangrijk en zelfs onmisbaar hij voor anderen is.


    JOHN: Ik ken mijn neiging om anderen te laten weten, heel subtiel, wat ik toevoeg. Mensen moeten wel weten dat ik belangrijke dingen doe, dat ik van betekenis ben. Daar wil ik blijkbaar toch in gezien en erkend worden.


    FLORINE: Ik doe ook veel onzichtbaar werk waarmee ik andere mensen faciliteer. Die profiteren van mijn inspanningen. Dat doe ik graag voor ze, maar daar wil ik wel waardering voor. De waardering zit hem in het opmerken. Ze hoeven me beslist niet uitgebreid te bedanken, daar doe ik het niet voor. Maar ik vind het wel prettig als andere mensen voor mij net zo attent zijn als ik voor hen.


    MADELON: Ik steun mijn man bij zijn werk door het thuis allemaal lekker te laten lopen en hem te helpen als er problemen op het werk zijn. Dat doe ik graag, maar ik vind het wel fijn als ik daar waardering voor krijg. Bedanken hoeft niet, maar af en toe een complimentje stel ik wel op prijs.


    Hier zie je goed hoe de Twee in ruil voor zijn goede diensten graag erkenning en waardering terug wil. Het ideaalbeeld dat de Twee van zichzelf koestert is dat hij attent en zorgzaam is voor anderen. Onbewust verwacht de Twee dat iedereen net zo attent en zorgzaam is als hij en ervaart hij steeds weer dat dit niet zo is. Niet iedereen is immers zo bezig met de behoeften van anderen als de Twee. De meeste mensen gaan gewoon veel meer van zichzelf uit. Dit tot grote frustratie van de Twee, die het juist zo nodig heeft dat andere mensen attent voor hem zijn, omdat hij zelf vaak zo slecht voor zichzelf zorgt. Stiekem hoopt de Twee dan ook dat andere mensen net zo goed aanvoelen wat hij nodig heeft, als hij dat bij anderen doet. Maar zoals gezegd: niet iedereen is zo bedreven in het aanvoelen van andermans behoeften als hij dat is. De Twee vindt mensen die beter voor zichzelf zorgen (en dat zijn de meeste mensen...) al snel egocentrisch. Dat zijn zorgzaamheid ook regelrecht voortkomt uit eigenbelang doorziet slechts de meer bewuste Twee. Die beseft dat hij het zelf nodig heeft om nodig te zijn en herkent zijn eigen manipulatie: geven om iets terug te krijgen. De Twee die zijn eigen manipulatie doorziet realiseert zich vaak met een schok dat hij wellicht minder nodig en onmisbaar is dan hij zichzelf heeft wijsgemaakt...


    FLORINE: Ik leer nu om een onderscheid te maken tussen ‘echt nodig zijn’ en ‘denken dat je nodig bent’. Dan kom je er helaas achter dat je niet zo vaak nodig bent als je denkt. Dat is eigenlijk wel jammer. (Iedereen lacht hierom.) En ook wel pijnlijk. Tegelijkertijd geeft het ook rust. Je hoeft je dus niet voortdurend in te spannen voor anderen. En je energie te besteden aan wat jij denkt dat een ander nodig heeft...


    JOHN: Ik heb mijn hele leven het idee gehad dat ik nodig en onmisbaar was. Daar was ik echt heilig van overtuigd. Pas sinds een jaar of twee weet ik dat het mijn eigen beperkte wereldbeeld en overtuiging was en dat ik veel minder nodig ben dan ik denk. En dat heeft ook veel goede kanten. Zo realiseerde ik me vorig jaar ineens dat ik de vrijheid had om te gaan solliciteren. Ik had het al een tijdje niet naar mijn zin op mijn werk, maar dacht dat ik niet weg kon gaan. Ik was bang dat dan de hele zaak zou instorten. Nu weet ik dat ook zonder mij alles gewoon doordraait en dat geeft enorm veel rust. Ik ben veel minder nodig dan ik zelf denk!


    RENS: Ik ben jarenlang priester in een klooster geweest. Ik realiseer me nu dat ik dat als een roeping zag: ik was nodig. Toen ik eruit stapte ben ik terechtgekomen in de psychotherapie. In mijn tijd als priester heb ik vaak overwogen om weg te gaan. Elke keer bleef ik weer omdat mensen me ervan wisten te overtuigen dat ik goed werk deed en van grote betekenis was voor anderen. Door weg te gaan zou ik mensen in de steek laten. Dat heeft me er dan ook lange tijd van weerhouden om weg te gaan: 30 jaar om precies te zijn... Ik kon daar veel geven: als pastoraal werker kon ik bijdragen aan het leven van anderen en in mijn preken kon ik ook veel geven aan anderen. Als biechtvader kon ik mensen de absolutie schenken. Dat was bijna een sacraal gebeuren.


    Dan kon ik boven het menselijke uitstijgen. Met veel mildheid kon ik de mensen vergeving schenken voor hun zonden en uitnodigen om het weer opnieuw te proberen. Ik kon daardoor mensen bevrijden van hun schuldgevoel en hun angsten wegnemen. Ik heb dat nooit gecombineerd met mijn enneagramtype, maar ik besef nu dat dit me wel altijd gedreven heeft.


    Rens beschrijft hier mooi wat de Twee eigenlijk voortdurend doet: ‘boven het menselijke uitstijgen’. Zijn strategie om de behoeften van een ander belangrijker te maken dan de zijne wekt inderdaad de indruk dat hij over bovenmenselijke kwaliteiten beschikt. Hij is empathisch, royaal, mild en vrijgevig en in staat om positief bij te dragen aan het leven van anderen, zonder dat hij daar zelf iets voor terug wil. Tenminste, dat is wat hij het liefst uitstraalt en communiceert aan de wereld. Hoezeer hij het zelf nodig heeft dat andere mensen zijn onbaatzuchtigheid opmerken weten we inmiddels... Omdat de Twee in relaties met anderen vrijwel onmiddellijk de rol van gever op zich neemt, plaatst hij zichzelf onbewust enigszins boven andere mensen. Een relatie met een Twee wordt dan ook al snel een verticale, waarbij de Twee duidelijk de topdog is die gul en ruimhartig andere mensen ondersteunt en de weg wijst. Hij geeft, de ander ontvangt. Zolang de onbevrijde Twee gevangenzit in het ‘nodig zijn’ kan hij eenvoudigweg niet anders. Hij kan het niet laten om van betekenis voor anderen te willen zijn.


    JOHN: Ik ben op dit moment regisseur van een musical op school. Eigenlijk wil ik ermee stoppen. Maar wat me weerhoudt is het idee dat het een goede musical gaat worden zonder mij. Dat ze me eigenlijk helemaal niet nodig hebben. Ik ben als de dood dat het gewoon goed zal gaan zonder mij. Erg hè?


    John laat hier zien hoe de Twee gehecht is aan het ‘nodig zijn’ voor anderen en dat hij het daarom maar moeilijk kan verkroppen dat de wereld ook zonder zijn goede zorgen doordraait. Het kost de Twee aan de andere kant ook veel energie om steeds weer een centrale rol te willen spelen in het leven van anderen. Toch blijft het verleidelijk... John legt uit hoe dat werkt.


    JOHN: Altijd maar weer van betekenis willen zijn voor anderen levert veel stress, maar ook veel zelfbevestiging op. Het is wel zwaar. Echt ontspannen zit er zelden in. Als je ontspant draag je namelijk niets bij aan het leven van anderen, dus dat is niet een van mijn favoriete bezigheden. Ik moet bewust tijd voor mezelf vrijmaken, anders schiet ik er bij in, want er is altijd wel iemand voor wie je iets kunt betekenen. De voldoening dat je kan bijdragen aan het geluk van andere mensen is mijn belangrijkste motivatie. Ook al word je er wel eens moe van, het geeft toch een kick. Ik vergeet ook weer vrij snel hoeveel energie het me gekost heeft, emotioneel en fysiek. Ik heb blijkbaar de bevestiging dat ik iets beteken voor anderen erg nodig.


    FLORINE: Wat John zegt herken ik. Aan de ene kant zoek ik naar ontspanning en rust, maar tegelijkertijd word ik vreselijk onrustig als ik een dag niet heb kunnen geven. Het voelt onwennig en levert een enorme innerlijke spanning op. Ik ben misschien toch bang dat mensen me niet meer aardig vinden als ik niet altijd voor ze klaarsta. Maar ook als ik het wel naar mijn zin heb en geniet, voel ik meteen de drang om dat met andere mensen te delen. Zodat ze kunnen meegenieten...


    MADELON: Bij mij gaat dat precies zo: als ik op een dag niets heb betekend voor een ander voel ik me vreemd en leeg. Ik word er onrustig van en soms zelfs verdrietig.


    RENS: We hebben het gewoon zo nodig om nodig te zijn. Daar zit de beloning in.


    Volgens Rens zit de beloning in het ‘nodig zijn’ zelf. Misschien ervaart de Twee het inderdaad wel als een beloning op zich dat hij belangrijk is voor anderen en geeft hem dat, in ieder geval tijdelijk, een goed gevoel. Maar juist omdat hij het zo nodig heeft om nodig te zijn, loopt hij het risico dat hij zichzelf gevangenhoudt in het zorgen. Als hij niet van betekenis kan zijn voor anderen voelt hij zich onrustig en opgejaagd, terwijl hij dat gevoel op den duur ook krijgt van het steeds weer klaarstaan voor anderen. Zolang hij ervan overtuigd is dat er altijd wel iemand is die op zijn goede zorgen zit te wachten, heeft hij eigenlijk geen moment rust. Zelfs als hij geniet vindt hij nog dat hij zijn plezier met anderen moet delen. Het zou toch zonde zijn als hij in zijn eentje geniet, terwijl het zo weinig moeite kost om andere mensen mee te laten genieten... De Twee wil hoe dan ook bijdragen aan het geluk van andere mensen. Hij is gevoelig voor de behoeften van anderen en kan de pijn van een ander moeilijk verdragen. Hij vindt dat hij pas mag rusten als hij alle tekorten in het leven van anderen heeft aangevuld.


    FLORINE: Mensen zitten vaak helemaal niet op je hulp te wachten weet ik nu, maar het gaat vanzelf. Het komt ook omdat ik me de problemen van een ander snel aantrek. Ik begrijp makkelijk hoe een ander zich voelt. En dat is dus ook link: voor je het weet is het probleem van die ander jouw probleem geworden. Ik heb me wel eens een hele avond down gevoeld omdat een vriendin me in tranen had verteld dat haar vriendje het had uitgemaakt. Ik vond dat zo rot voor haar. Vervolgens was ik er de hele avond mee bezig, terwijl zij het allang weer goed gemaakt hadden en hun hereniging romantisch aan het vieren waren...


    MADELON: Zieke moeders of vriendinnen die het moeilijk hebben stallen regelmatig hun kinderen bij mij. Omdat ik begrijp dat ze een probleem hebben, sta ik meteen voor ze klaar. Voor je het weet ben je het probleem van de ander aan het oplossen. Dat gebeurt automatisch, ik denk daar totaal niet bij na. Vervolgens zit ik opgescheept met veel te veel kinderen en vraag ik me af wie er nu eigenlijk een probleem heeft...


    FLORINE: Juist omdat je je zo snel de problemen van een ander aantrekt, bied je vaak veel te makkelijk je hulp aan. Zo zijn wij op dit moment onze zolder aan het verbouwen en zitten midden in de zooi. Toch bood ik vandaag mensen die in nood zitten aan om hun spullen tijdelijk op te slaan op onze zolder. Idioot natuurlijk, want ik zit zelf midden in de rotzooi. En nu maar hopen dat ze niet op mijn aanbod ingaan. Want anders weet ik niet wat ik moet doen. Misschien dat we onze eigen verbouwing dan maar moeten uitstellen om ruimte te maken voor hun spullen?! Ik weet het echt niet. Overigens weet mijn man hier nog niets van en weet ik zeker dat hij het geen goed idee zal vinden om de verbouwing uit te stellen. Dus dat maakt het allemaal nog complexer. Hoe houd ik iedereen tevreden en zorg ik ervoor dat ik niemand tekort doe? Meestal regel ik dat overigens wel weer en doe ik uiteindelijk alleen mezelf tekort.


    Het eeuwige dilemma van de Twee wordt hier mooi beschreven. Hij wil anderen niet tekort doen en gaat daarom behoorlijk ver om iedereen in zijn behoeften te voorzien. Tegelijkertijd loopt hij er steeds weer tegenaan dat hij nu eenmaal niet voor iedereen tegelijk van betekenis kan zijn. Voortdurend is hij dan ook aan het schipperen met zijn tijd, energie en aandacht om iedereen van dienst te kunnen zijn en vervolgens te ervaren dat dit niet lukt. Ondanks zijn inspanningen wordt hij regelmatig gekweld door schuldgevoelens, omdat hij nog meer had willen betekenen voor anderen. Als hij bij zijn eenzame moeder op bezoek is, heeft hij het gevoel dat hij zijn kinderen verwaarloost. Hoe hard hij ook zijn best doet om iedereen in zijn behoeften te voorzien, hij zal altijd weer ervaren dat hij iemand tekort doet. Dat bevestigt weer eens zijn overtuiging: ‘Het is nooit genoeg wat ik geef’.


    FLORINE: Schuldgevoel is er altijd. Altijd heb ik het gevoel dat ik op een dag nog meer had kunnen betekenen voor anderen. Dat ik tekort ben geschoten.


    MADELON: Het is echt heel erg. Dat gevoel is er altijd. Het is nooit genoeg. Ik had ook nog wel even iets aardigs tegen de buurvrouw kunnen zeggen of een vriendin op het schoolplein kunnen vragen hoe het nou met haar gaat na haar scheiding. Ik heb altijd wel het gevoel dat ik iemand tekort heb gedaan en dat ik meer had kunnen geven.


    FLORINE: Als ik ’s avonds in bed lig kan ik echt gaan malen. Dan voel ik me somber en verdrietig omdat ik er weer niet in geslaagd ben om iedereen die me lief is voldoende aandacht te geven. Dat gevoel kan echt met me op de loop gaan. Hopeloos word ik er soms van. Dan neem ik me voor om de volgende dag extra attent en liefdevol te zijn voor alle mensen die ik verwaarloosd heb. Tja, je kan er een leven mee vullen...


    De Twee kan het maar moeilijk laten om nodig te zijn. Zolang hij zich richt op de behoeften van anderen hoeft hij niet te voelen hoe behoeftig hij zelf eigenlijk is. En dat is precies waar de Twee onbewust op uit is, zoals je hierna kunt lezen bij de vermijding.


    VERMIJDING: BEHOEFTIGHEID


    Nodig zijn voor anderen levert de Twee niet alleen veel zelfbevestiging op, maar blijkt ook een buitengewoon adequate manier te zijn om bij je eigen behoeftigheid weg te blijven. Iets waar de Twee veel, zo niet alles, voor over heeft. Behoeftig zijn betekent voor de Twee dat je iets nodig zou hebben van anderen en dus afhankelijk bent van hun goede zorgen. En dat is wel het laatste wat de Twee wil. Nodig zijn vindt de Twee prima, maar nodig hebben vindt hij een regelrechte ramp. Hij wil hoe dan ook voorkomen dat hij afhankelijk wordt van de liefde, aandacht, hulp en steun van andere mensen. Hij vindt het vreselijk om zijn handen naar de wereld uit te steken en iets te moeten vragen van een ander, omdat hij als de dood is dat zijn handen leeg zullen blijven. Die pijnlijke ervaring wil hij zichzelf besparen. Door te focussen op mensen die meer behoeftig zijn dan hij vermijdt de Twee het om zijn eigen behoeftigheid onder ogen te moeten zien.


    MADELON: Pas brak iemand in mijn omgeving een been. Dan is iedereen in paniek en ben ik de rust zelve. Ik neem onmiddellijk de leiding en organiseer wat er gedaan moet worden. Hoe ellendiger mensen in mijn omgeving eraan toe zijn, hoe rustiger en daadkrachtiger ik word. Ik weet dan precies wat me te doen staat.


    De Tweeën geven allen aan dit mechanisme te herkennen en lachen er uitbundig om. De Twee ervaart het onbewust als troostend wanneer andere mensen meer behoeftig zijn dan hij. Het geeft hem de kans om zijn strategie uit te leven en zich nuttig te maken. En dat voelt een stuk beter en bekender dan zelf behoeftig zijn...


    FLORINE: Onlangs had ik zware griep. Ik kon mijn bed niet uitkomen, zo ellendig voelde ik me. ’s Nachts werd mijn zoontje met hoge koorts wakker. Ineens voelde ik me een stuk vitaler. Omdat ik voelde dat hij me nodig had kon ik ineens wel mijn bed uit. Op zo’n moment vergeet ik meteen hoe behoeftig ik zelf ben. Door mijn aandacht op hem te richten, merkte ik niet eens meer hoe rot ik me eigenlijk voelde.


    JOHN: Het is ook zo troostend om mensen te helpen die het moeilijk hebben. Een ander in zijn pijn laten doet mij pijn. Daarom vind ik het ook zo lastig om niets te doen, want dan zou ik me vreselijk hulpeloos voelen. Door een ander te helpen verzacht ik mijn eigen pijn en voel ik me minder behoeftig.


    RENS: Als andere mensen behoeftig zijn geeft dat mij kracht. Ik zie meteen wat er nodig is en ga aan de slag. Daardoor vergeet je wat je zelf voelt. Op een bepaalde manier gedij je er goed bij dat de ander meer in nood is dan jij. Dat leidt lekker af van je eigen behoeftigheid.


    Hoe meer de ander in nood is, hoe krachtiger de Twee zich voelt. Hij overstijgt zichzelf als het ware, om degene die op dat moment behoeftig is van dienst te kunnen zijn. Dat leidt hem af van zijn eigen noden. Terwijl hij de ander aan het ‘redden’ is, hoeft hij zijn eigen angsten, hulpeloosheid, verdriet en kwetsbaarheid niet onder ogen te zien.


    FLORINE: Juist als ik me kwetsbaar of verdrietig voel, heb ik de neiging om me extra voor anderen in te spannen. Dat troost me en daar krijg ik kracht van. Als ik zou toegeven aan mijn eigen pijn en verdriet, heb ik totaal geen controle meer. Om die kant van mezelf met anderen te delen, vind ik heel lastig.


    MADELON: Ik vind het helemaal niks om behoeftig te zijn. Het is alsof je degradeert als je behoeftig bent. Ik doe er veel voor om het niet te zijn. Misschien weet ik wel niet eens hoe behoeftig ik eigenlijk ben. Heel soms als ik echt instort en uitgeput ben, kan ik daar wel iets van voelen. Maar de buitenwereld zal dat nooit merken. Dat kan ik heel goed verbergen. Ik blijf sterk. Zelfs aan mijn moeder, die mijn beste vriendin is, zal ik niet gauw mijn behoeftige kant laten zien.


    JOHN: Ik denk dat ik bang ben voor mijn eigen behoeftigheid. Als ik kwetsbaar en zwak zou zijn kan ik niet meer voldoen aan mijn eigen ideaalbeeld. Ik help andere mensen graag, maar vind het niet fijn als andere mensen mij helpen. Je vraagt dan op een negatieve manier aandacht voor jezelf. En dat vind ik eigenlijk heel egocentrisch.


    Behoeftig zijn past niet bij het ideaalbeeld van de Twee, die wel graag voor andere mensen klaarstaat maar zelf beslist niet geholpen wil worden. Net als alle typen heeft ook de Twee de neiging om zijn wereldmodel te projecteren op de wereld. Hij gaat ervan uit dat iedereen net zo veel moeite heeft met zijn behoeftigheid als hijzelf en dat het tonen van je behoeftige kanten belastend is voor andere mensen: het is een negatieve manier van aandacht vragen. Bovendien kun je er niet voor anderen zijn als je aandacht voor jezelf vraagt en dat vindt de Twee egocentrisch. Hij kan het dan ook nauwelijks verdragen als er mensen zijn die zijn behoeftigheid wel serieus nemen en hem willen ondersteunen.


    FLORINE: Aan het einde van de dag kan ik er soms helemaal doorheen zitten. Daar baal ik dan van, want het betekent dat ik niet meer voor anderen klaar kan staan. Ik zie dat toch als falen. Als mijn partner ziet dat ik moe ben en vervolgens zijn hulp aanbiedt, voel ik me radeloos. Dat is wel het laatste wat ik wil: geholpen worden.


    MADELON: Ik herken het helemaal. Als je je kwetsbaar opstelt en laat zien waar je mee zit moet de ander vooral geen hulp gaan aanbieden. Dan heb ik de neiging om mijn problemen onmiddellijk te relativeren..


    RENS: Het is vervelend om door anderen geholpen te worden. Daarom is het ook niet fijn om behoeftig te zijn. Ik houd mijn negatieve kanten liever voor de buitenwereld verborgen en heb de neiging om alleen mijn goede kanten te tonen.


    MADELON: Het brengt anderen niets als ik mijn negatieve gevoelens toon, dus waarom zou ik het dan doen? Ik los liever mijn eigen problemen op.


    FLORINE: Ik kan best wel laten zien dat ik verdrietig ben, maar als mensen me daar dan aandacht voor geven of hulp bij aanbieden kan ik dat verdomd moeilijk ontvangen. Alsof ik wil bewijzen: ik ben niet behoeftig, ik heb geen hulp nodig. Ik ben dan heel onredelijk en indirect. Ik vraag aandacht voor mezelf, terwijl ik eigenlijk niet wil dat de ander me steunt. Dat is voor mijn omgeving niet altijd makkelijk. Als iemand serieus op me ingaat, zwak ik mijn verdriet onmiddellijk af en laat ik zien dat ik het echt wel onder controle heb. Erg eigenlijk hè? Zo geef ik anderen niet eens de kans om mij te troosten...


    Dit is typisch de Twee in actie! Dat Florine moeilijk kan ontvangen vindt ze niet zozeer een probleem voor haarzelf, maar vooral erg voor andere mensen. Omdat ze zich niet laat helpen en troosten doet ze andere mensen tekort. Steeds weer beschrijven de Tweeën hoe lastig het voor ze is om door anderen geholpen te worden. Daarom laten ze ook het liefst aan de wereld zien dat ze niet behoeftig zijn en het zelf wel redden.


    RENS: Ik straal blijkbaar ook uit dat ik geen hulp nodig heb. Dat doe ik vooral door zelf de leiding te nemen en de aandacht van mezelf af te leiden. En door te laten zien dat het me wel goed gaat en ik me wel red. Ik ben er ook van overtuigd dat ik de beste hulpverlener voor mezelf ben. Ik schaam me een beetje om dat te zeggen, merk ik, maar ik zeg het toch maar.


    JOHN: Het makkelijkst kan ik ook om hulp vragen als ik het zelf eigenlijk al opgelost heb. Meestal krijg je trouwens ook oplossingen aangereikt die je zelf inderdaad allang had bedacht. En dat moet je de ander ook vooral laten weten, zodat die niet denkt dat hij je helpt. Je had het zelf immers al bedacht... Het is eigenlijk idioot. Ik ben geloof ik nog harder voor mezelf aan het verbloemen dat ik kwetsbaar ben dan dat ik dat voor een ander doe. De ander heeft echt geen problemen met mijn kwetsbaarheid, ik heb er zelf moeite mee.


    De Twee is eraan gehecht om zijn eigen problemen op te lossen. Het geeft hem het veilige gevoel dat hij niet afhankelijk is van andere mensen. Je niet behoeftig tonen lijkt slechts een neurotische poging van de Twee om zijn onafhankelijke positie te beschermen en zijn angst voor eenzaamheid niet te hoeven voelen. En dat terwijl hij zichzelf juist door zijn strategie op een bepaalde manier eenzaam maakt.


    FLORINE: Juist omdat ik ervan overtuigd ben dat ik bij niemand echt steun kan vinden, kan ik me heel eenzaam voelen. Het gevoel dat ik het allemaal alleen moet doen, overvalt me dan. Daar kan ik heel verdrietig van worden.


    RENS: Zoals ik al eerder aangaf: alleen ik kan mezelf helpen. Eigenlijk is het ook heel trots om dat zo te zeggen. Maar vooral heel eenzaam.


    JOHN: Ik ben de steun en toeverlaat van iedereen, maar op wie kan ik leunen als ik het moeilijk heb? Ik vind zelden troost bij anderen. En dat geeft me het gevoel dat ik het toch allemaal alleen moet doen in het leven. Ik weet zelf toch het beste hoe ik mijn problemen kan oplossen. De oplossingen van anderen voegen zelden iets toe...


    RENS: Ik vind het blijkbaar gewoon moeilijk om iets uit handen te geven. Het heeft ook met angst te maken. Iets uit handen geven is ook jezelf overgeven aan een ander. En dat doe ik niet makkelijk. Ik houd liever zelf de controle, dat vind ik veiliger.


    Hier voel je goed de eenzaamheid van de Twee die er heilig van overtuigd is dat er niemand is die hem echt kan ondersteunen als hij behoeftig is. Dat betekent dus dat hij op zichzelf aangewezen is. Deze vooronderstelling ziet hij natuurlijk steeds weer bevestigd. Al was het alleen al omdat hij er niet goed in is om op een directe manier hulp te vragen voor zijn problemen. Onbewust organiseert hij het dan ook zo dat andere mensen niet eens de kans krijgen om hem te helpen.


    FLORINE: Ik durf eigenlijk alleen maar aandacht te vragen voor mijn behoeftigheid als ik de ander er niet te veel mee belast. Dus kan ik rustig mooi weer spelen terwijl ik me doodongelukkig voel. Mensen in mijn directe omgeving hebben mijn spelletje vaak wel door. Maar voor ik gewoon toegeef dat ik me ellendig voel, kan erg lang duren. Op dat punt ben ik echt heel koppig...


    MADELON: Als ik iets van een ander wil, word ik meestal heel indirect. Ik ga een beetje zeuren of klagen. Vaak weet ik zelf ook niet eens precies wat me dwarszit, omdat ik niet zo’n goed contact heb met mijn negatieve gevoelens. Mijn man vindt dan dat ik duidelijk moet zijn en dat maakt me vervolgens boos. In mijn boosheid gooi ik er eindelijk uit wat me dwarszit. Pas dan wordt het echt helder. Ingewikkeld hè?


    JOHN: Ik ga heel onhandig om met mijn eigen hulpeloosheid en pijn. Op een gegeven moment is de rek eruit en escaleert het. Dan gedraag ik me als een gigantisch slachtoffer. Een beetje teleurgesteld of een beetje boos ben ik zelden. Of ik kan alles aan of ik lijd. Als je gewoon eerder laat merken dat je zelf ook behoeftig bent, hoeft het niet zo te escaleren. En dan geef je anderen ten minste de kans om jou te helpen. Nu ben je al zo ver heen, dat je voor hulp niet echt meer openstaat.


    Ook al heeft de Twee er veel voor over om zijn imago van ‘heilige’ in stand te houden, toch is ook de Twee maar een mens die regelmatig tegen zijn eigen grenzen aanloopt en soms gewoon gefrustreerd is. Op dergelijke momenten loopt de Twee tegen zijn eigen behoeftigheid aan. Hij voelt zich dan vaak machteloos en ‘out of control’. Hij kan het zelf niet meer volhouden om er voor anderen te zijn en kan ook niet ontvangen wat anderen hem te bieden hebben. Juist wat hij wilde vermijden lijkt waarheid geworden. Hij staat letterlijk met lege handen: heeft niets meer te geven en is evenmin in staat om iets te ontvangen. Hoe paradoxaal! Hij heeft het uiteindelijk zo voor zichzelf georganiseerd dat hij alleen nog maar behoeftig is. En dat was nu net het laatste dat hij wilde!


    JOHN: Juist als je je extreem behoeftig hebt getoond, vind je dat weer zo slecht en egocentrisch van jezelf dat je er vervolgens weer alles aan doet om dat te vermijden. De cirkel is rond. Na zo’n escalatie heb ik de neiging om juist weer extra hard te zorgen en te geven, omdat ik eigenlijk vind dat ik iets goed te maken hebt. Misschien is dat wel wat mij als Twee voortdurend drijft: het gevoel dat ik iets goed moet maken.


    Het is een waar ding dat John hier zegt: de Twee heeft voortdurend het gevoel dat hij iets goed moet maken. Hij wil er letterlijk voor zorgen dat anderen het goedmaken door iets bij te dragen aan hun leven en zorgt er ook steeds voor dat hij het zelf goedmaakt. Daarmee bewijst hij de wereld dat het goed met hem gaat en hij beslist geen hulp van anderen nodig heeft. En ten slotte heeft hij meteen het gevoel dat hij iets goed te maken heeft als een ander hem raad, hulp, liefde of iets anders geeft. Alsof hij daarmee ogenblikkelijk in de schuld komt te staan bij die ander. Ik heb iets ontvangen van jou, dus moet ik dat goedmaken door jou iets terug te geven. Ontvangt de Twee iets van een ander, dan zal hij alles in het werk stellen om de balans te herstellen en de relatie weer recht te trekken, want hij houdt er beslist niet van om de underdog te zijn. En zo voelt dat nu eenmaal voor hem als hij de ontvangende partij is. Zijn hele strategie is nu juist bedoeld om onafhankelijk te blijven en niets nodig te hebben van andere mensen.


    JOHN: Als ik iets vraag aan mensen die dichtbij staan voel ik meteen de angst om afgewezen te worden en met lege handen te staan. Dat is pijnlijk. Dus zorg ik liever dat ik andere mensen niet nodig heb.


    FLORINE: Het is een heel kwetsbaar gevoel om andere mensen nodig te hebben. Ik realiseerde me onlangs hoe hard ik mijn man eigenlijk nodig heb en wilde dat tegen hem zeggen. Dat kostte me zoveel moeite. Ik moest door zoveel interne weerstand heen. En toen ik het eindelijk zei was het nog maar een slap aftreksel van wat ik werkelijk te zeggen had...


    JOHN: Het kost enorm veel moeite om aan mezelf toe te geven dat ik iets van een ander nodig heb. Daarvoor moet ik echt iets overwinnen bij mezelf. Dan voel ik inderdaad al meteen weerstand. Ik vind het gewoon heel lastig om op een directe manier aandacht te vragen voor mezelf. Onmiddellijk voel ik ook bitterheid en wrok omdat de ander niet uit zichzelf aanvoelt wat ik nodig heb en ik dus verplicht ben om dat expliciet te gaan vragen. Dat wil ik eigenlijk niet.


    RENS: Juist omdat ik het zo moeilijk vind om te laten zien dat ik iets nodig heb van een ander hoop ik altijd dat anderen het wel aan me zien. Dat ik word begrepen zonder woorden. Ik begrijp mensen zelf ook vaak heel goed zonder dat ze precies uitleggen wat er speelt. En dat verwacht ik eigenlijk omgekeerd ook van anderen.


    FLORINE: Juist omdat we het zelf zo moeilijk vinden om onze eigen behoeftigheid te erkennen en te laten zien wat we nodig hebben, verwacht je dat een ander jou wel aanvoelt. Je hoopt dat andere mensen inspelen op jouw behoeften zonder dat je erom hoeft te vragen. Net zoals wij dat voortdurend doen bij anderen.


    De Twee vindt het moeilijk om op een directe manier aandacht te vragen voor zijn eigen twijfels, zorgen en angsten en hoopt dat andere mensen wel zullen aanvoelen wat hij nodig heeft. Als ze dat overigens al doen, zwakt de Twee zijn negatieve gevoelens onmiddellijk af. Hij kan het nauwelijks verdragen om echt aandacht te krijgen voor zijn behoeftige kant. Pas als de Twee bereid is om zijn eigen behoeftigheid te erkennen, kan hij voorkomen dat hij zichzelf uitput en echt behoeftig wordt. Maar dat het voor een Twee allesbehalve makkelijk is om dat te doen wordt duidelijk als je begrijpt hoe het verdedigingsmechanisme van de Twee werkt.


    VERDEDIGING: ONDERDRUKKEN


    De Twee staat makkelijk klaar voor anderen. Veel lastiger vindt hij het om erachter te komen wat hij zelf nodig heeft. Niet alleen omdat hij zijn eigen behoeftigheid slecht kan accepteren, maar ook omdat hij zichzelf geprogrammeerd heeft om zijn eigen behoeften en verlangens systematisch te onderdrukken. Veel Tweeën geven aan dat ze als kind erg gevoelig waren en in hun ervaring extreem veel verlangens en behoeften hadden, die onmogelijk allemaal vervuld konden worden. In de beleving van de Twee werd hij vaak in zijn behoeften gefrustreerd en afgewezen. Om zichzelf te beschermen tegen de pijn en frustratie die deze afwijzing steeds weer opleverde, leerde hij zich in te houden. Als hij zichzelf was vroeg hij te veel van de wereld en dat leverde vooral negatieve reacties op. Om toch op een prettige manier te kunnen overleven, leerde hij zichzelf onbewust aan om zijn verlangens te beheersen. Door zijn eigen behoeften te onderdrukken kreeg hij alsnog wat hij graag wilde: liefde, positieve waardering en aandacht.


    FLORINE: Volgens mij doen we niet anders dan de behoeften van anderen belangrijker maken dan onze eigen behoeften. Het is gewoon zo gebeurd. Zodra ik in contact met een ander ben, heb ik de neiging om mijn eigen behoeften te vergeten en te onderdrukken. Ik ga daardoor vaak flink over mijn eigen grenzen.


    JOHN: In contact met anderen ben ik er voortdurend alert op dat iedereen voldoende aandacht krijgt. Niemand mag tekort komen. Dus ben je steeds je eigen behoeften aan het onderdrukken. Vaak heb ik dat niet eens in de gaten, maar merk ik pas achteraf wat het me gekost heeft.


    MADELON: Als ik aangeef wat ik zelf wil ben ik meteen bang dat ik een ander daarmee tekort doe, dus onderdruk ik mijn eigen behoeften. Zo leverde ik bijvoorbeeld vorige week mijn vrije zaterdagavond in omdat mijn man het leuk vond om vrienden uit te nodigen, terwijl ik juist enorm verlangde naar een rustige avond met mijn eigen gezin. Dan ga ik zwaar over mijn eigen grenzen en geef ik niet aan wat ik op dat moment echt wil. Aan het eind van zo’n avond ben ik dan uitgeput, leeg en verdrietig omdat ik weer eens mijn eigen behoeften volkomen genegeerd heb. En ook voel ik de paniek toeslaan, want ik ken de agenda van de volgende dag waar ik ondertussen als een berg tegenop zie. Want ik ben moe en verlang alleen nog maar naar rust. Dus ook de volgende dag zal ik mijn eigen behoeften weer moeten onderdrukken...


    Blijkbaar kent Madelon haar eigen behoeften wel, maar kiest ze ervoor om er niet voor uit te komen. Ze heeft geen zin om de verantwoordelijkheid te nemen voor wat ze echt wil, omdat de consequenties haar niet bevallen. Als ze voor zichzelf kiest, voelt ze zich schuldig en daar krijgt ze stress van.


    Hier zie je weer eens dat juist als de spanning oploopt het verdedigingsmechanisme van mensen wordt geactiveerd. Als een Twee ook maar even het gevoel heeft dat hij een ander tekort doet, ervaart hij enorme stress. Automatisch onderdrukt hij dan zijn eigen behoeften.


    MADELON: Ik weet vaak wel wat ik wil, maar voel me schuldig als ik mijn eigen behoeften laat voorgaan. Als ik zou aangeven dat ik gewoon een rustige avond wil, heb ik het gevoel dat ik de pret bederf voor de anderen. Dat vind ik egoïstisch van mezelf.


    FLORINE: Ik weet vaak echt niet wat ik wil. Veel makkelijker vind ik het om aan te voelen wat de mensen in mijn omgeving allemaal willen. Als ik ons weekend inplan, doe ik dat zo dat de wensen van mijn man en kinderen allemaal vervuld kunnen worden. Als mijn man dan vraagt wat ik eigenlijk zelf zou willen, sla ik helemaal dicht. Ik heb soms echt geen idee.


    RENS: Ik weet ook vaak niet wat mijn behoeften zijn. Daarbij worden mijn behoeften voor een groot deel toch al bevredigd doordat ik doe wat ik doe. Naar andere mensen luisteren en ze iets aanreiken. Daarom heb ik ook niet het gevoel dat ik mijn behoeften ernstig onderdruk. Ieder mens heeft andere behoeften. Ik heb behoefte aan aandacht en erkenning en die krijg ik door jou aandacht te geven. Dat geeft mij bevrediging.


    Rens legt hier nog eens haarfijn uit hoe de Twee via de omweg van het geven zijn eigen behoeften denkt te bevredigen. Dat hij daarmee ook een deel van zichzelf onderdrukt, lijkt maar moeilijk tot hem door te dringen...


    RENS: Ik blijf het maar ontkennen... Ik ben er blijkbaar echt van overtuigd dat ik aandacht moet verdienen. Maar natuurlijk heb ik die behoefte wel: om zomaar aandacht te krijgen zonder dat ik er iets voor hoef terug te doen. Ik vind het gewoon vreselijk lastig om te zeggen: ik eerst. Ook dat gevoel onderdruk ik blijkbaar.


    MADELON: De anderen gaan automatisch voor. Als ik ergens binnenkom, scan ik meteen wat de behoeften zijn en daar speel ik op in. Kan ik helpen met de drankjes inschenken, dan doe ik dat; zit iemand er een beetje zielig bij, dan geef ik die persoon even aandacht. Of ik ga de clown uithangen om de feestvreugde te verhogen. Wat ik zelf op dat moment zou willen vraag ik me niet eens af. Dat komt gewoon niet in me op.


    FLORINE: Als iedereen het naar zijn zin heeft, heb ik het naar mijn zin. Tenminste, dat is wat ik mezelf steeds doe geloven. Pas na afloop van een feestje of ontmoeting voel ik hoezeer ik mezelf heb weggecijferd en mijn eigen behoeften heb onderdrukt. Ook aan het einde van een weekend voel ik me vaak onbevredigd. Ik heb dan vaak alleen maar lopen zorgen voor anderen en ben er zelf bij ingeschoten.


    Omdat de Twee graag nodig wil zijn en al snel het gevoel heeft dat hij een ander tekort doet, onderdrukt hij zijn behoeften vrijwel voortdurend. Ook als er geen werkelijke bedreiging is en hij helemaal niemand tekort doet. Om zijn strategie nog beter vol te kunnen houden heeft hij zichzelf wijsgemaakt dat het klaarstaan voor anderen zijn enige echte behoefte is. Kennelijk heeft de Twee er veel voor over om het ideaalplaatje van iemand die grenzeloos ruimhartig en royaal is hoe dan ook vol te houden. Totdat de emmer echt vol zit met onderdrukte gevoelens... Wat er dan gebeurt lees je hierna.


    MADELON: Als ik er echt doorheen zit, wil ik helemaal niets meer. Ik heb geen zin meer om voor anderen klaar te staan en te luisteren naar hun verhalen. Dan ben ik zelfs bang dat ik helemaal doorsla en heel egocentrisch word. En dat kan natuurlijk niet: ik heb een man, kinderen, familie en vrienden. Misschien ben ik wel veel egocentrischer dan ik denk...


    RENS: Ik krop alle gevoelens die niet passen bij de aardige man die ik wil zijn op. Totdat de bom barst; dan ben ik echt extreem boos. Dat komt natuurlijk doordat ik mijn boosheid en negatieve gevoelens onderdruk. Als ik dan eens boos ben escaleert het. Dan heb ik mezelf niet meer in de hand. Dan overdrijf ik enorm en gooi alles wat ik onderdrukt heb eruit, en dat kan heel veel zijn...


    In de verhalen van Rens en Madelon wordt duidelijk hoe de Twee zijn negatieve gevoelens systematisch onderdrukt en opkropt, totdat de emmer overvol is. De wrok van de gever heeft zich dan opgebouwd. Al veel te lang is hij over zijn eigen grenzen gegaan en heeft hij zijn eigen behoeften onderdrukt. De Twee voelt zich op zo’n moment volkomen uit balans: gefrustreerd, boos en uitgeput. Hij vraagt zich vertwijfeld af wanneer hij nu eens aan de beurt komt. Het antwoord is natuurlijk simpel: op het moment dat hij zijn eigen verlangens en behoeften serieus neemt! Maar voor zoveel wijsheid staat de boze Twee op zo’n moment niet echt open. De uitbarstingen van de wrokkige Twee duren over het algemeen kort, maar zijn wel uitermate heftig en intens. Woedend over zoveel oneerlijkheid vraagt de Twee zich af waarom andere mensen niet wat meer rekening met hem houden. In het beste geval krijgt hij door zo’n hysterische bui in de gaten dat hij vooral zichzelf te kort doet en veronachtzaamt. De Twee gedraagt zich op zo’n moment als een echte martelaar: hij beklaagt zich verontwaardigd dat hij zich tekort gedaan voelt. En dat terwijl hij zelf altijd klaar staat voor anderen... Hij voelt zich dan slachtoffer van het gedrag van andere mensen. Het zou handig zijn als hij zou begrijpen dat hij vooral slachtoffer van zijn eigen strategie is. Maar nogmaals: dit zijn niet de meest geschikte momenten om de Twee feedback te geven. Hij zit op zo’n moment volkomen vast in zichzelf en staat beslist niet open voor goed bedoelde adviezen. Bovendien zou hij zich al snel persoonlijk aangevallen voelen, want voor kritiek is hij erg gevoelig.


    FLORINE: Door mensen te pleasen en te vleien probeer je eigenlijk onbewust te vermijden dat ze kritiek op je hebben. Door goed voor anderen te zijn, hoop je vooral positieve feedback te krijgen. Dat je daarbij je eigen behoeften moet onderdrukken neem je op de koop toe.


    RENS: Ik ben bang voor het oordeel van anderen en voel me al snel persoonlijk afgewezen. Ik veroordeel andere mensen ook liever niet omdat ik zelf zo bang ben om veroordeeld te worden. Ik vind het ook heel moeilijk om kritiek te geven aan mensen. Dus onderdruk ik regelmatig mijn oordelen over mensen. Ik ben liever aardig en begripvol dan boos en afwijzend. Mijn scherpe kanten onderdruk ik.


    De Twee weet als geen ander mensen voor zich te winnen. Door andere mensen te vleien, positief te bevestigen en zijn eigen kritische en scherpe kant te onderdrukken, regelt de Twee al dan niet bewust dat hij zelf minimaal kritiek van andere mensen krijgt. Het is zijn tweede natuur geworden om zich als een kameleon aan te passen aan de behoeften van anderen en zijn eigen behoeften te onderdrukken. Afhankelijk van het soort contact laat de Twee een bepaald deel van zichzelf zien: zijn warme kant, zijn belangstellende kant, zijn assertieve of zijn vrolijke kant. Het is maar net wat de ander op dat moment nodig heeft. De kanten van zichzelf die op dat moment niet ‘bruikbaar’ zijn, onderdrukt hij. Op deze manier ontwikkelt de Twee meerdere ‘ikken’ en is hij regelmatig in verwarring over welke ik hij nu echt is.


    MADELON: Ik heb absoluut meerdere ‘ikken’. Voor mijn man ben ik een ander dan voor mijn vriendinnen. En voor mijn vriendinnen afzonderlijk ben ik ook weer heel verschillend. Afhankelijk van het contact presenteer ik een bepaald stuk van mezelf. Dat gaat eigenlijk vanzelf. Ik ben net een kameleon.


    FLORINE: Ik kan me gewoon heel makkelijk identificeren met mensen. Ik sta eigenlijk voor iedereen wel open. Op mijn feestjes vroeger was goed te zien met hoeveel verschillende soorten mensen ik omging. Het was echt een bonte verzameling van vrienden, kennissen en ‘zielige’ gevallen die ik ook wel eens een feestje gunde. Al die mensen kenden wel weer een andere ik van me. De een waardeerde me om mijn diepgang, de ander om mijn vrolijkheid. En ik maar rondrennen om op een kameleonachtige manier iedereen te pleasen en tevreden te houden. Op het laatst wist ik zelf niet meer wie ik was. Doodvermoeiend!


    Dat aanpassen aan anderen lijkt de Twee zeer makkelijk af te gaan. Alsof het hem totaal geen moeite kost om zich soepel te bewegen in een gezelschap. Hij is hartelijk, sociaal, verbaal en deelt royaal schouderklopjes en knuffels uit. Het is zijn kracht (en valkuil) dat andere mensen niet eens doorhebben dat de Twee zichzelf daarbij eigenlijk onderdrukt. Zelf heeft hij dat meestal ook niet eens in de gaten. De Twee heeft op zo’n moment ook niet het gevoel dat hij een rol speelt, maar meer dat hij een bepaald deel van zichzelf activeert. Een van de vele ‘ikken’ van de Twee presenteert zich.


    FLORINE: Juist omdat het ons geen enkele moeite lijkt te kosten om er voor anderen te zijn en we op een bepaalde manier ook veel aandacht vragen door onze presentatie en aanwezigheid, heeft niemand door dat we onszelf wegcijferen.


    RENS: Ik ben ook eerder dominant en bepalend in een contact dan aangepast. Dat doe ik juist om te voorkomen dat ik me te veel aanpas aan de behoeften van de ander. Door zelf de leiding te houden en te bepalen waar het gesprek heen gaat, voorkom ik dat ik mezelf verlies in de ander. Het is een manier om de controle te houden.


    MADELON: Ik weet van mezelf dat ik altijd de regie houd in gezelschap van anderen. Op die manier stuur ik het gesprek en voorkom ik dat ik me te veel in beslag laat nemen door de problemen van anderen en mijn ­eigen behoeften te veel onderdruk. Ik doe wel aangepast, maar onder­tussen...


    De Twee is altijd op zoek naar een goede balans tussen geven en nemen. Hij wil er zijn voor anderen, maar zal er onbewust ook voor waken dat hij niet te veel leegloopt. Want dat kent hij maar al te goed... In contact met anderen loopt hij altijd het risico dat hij te hard werkt. Daarom kosten contacten hem meestal ook veel energie. De Twee die heel sociaal en extravert overkomt is in feite een introverte persoonlijkheid: hij laadt zich op door zich terug te trekken en tijd alleen door te brengen en niet, zoals extraverte mensen dat doen, door contact met andere mensen. Want dan heeft hij de neiging om zijn eigen behoeften te onderdrukken. Is hij helemaal alleen, dan kan hij het contact met zichzelf herstellen zonder dat hij daarbij wordt afgeleid door de verlangens van andere mensen.


    FLORINE: Ik kan absoluut energie krijgen van andere mensen. Maar echt opladen doe ik vooral door tijd alleen door te brengen. In het contact met anderen loop ik altijd het risico om meer te geven dan te nemen. Pas als ik alleen ben kan ik weer voelen wat mijn eigen behoeften zijn en wat ik wil. Dan kan ik mijn batterij opladen.


    RENS: Ik heb wel steeds meer geleerd om bij mezelf te blijven, ook in het contact met anderen. Vooral in mijn werk heb ik daar profijt van. Vroeger werd ik moe van de gesprekken die ik met mijn cliënten voerde. Tegenwoordig niet meer. Dat komt doordat ik tegenwoordig alles wat ik ervaar benoem. Als ik me geïrriteerd voel of juist ontroerd, dan deel ik dat met de cliënt. Ik blijf dus niet met ballast zitten na zo’n gesprek. Nou geef ik onmiddellijk toe dat ik het in mijn praktijk makkelijker vind om me te begrenzen dan in het dagelijks leven. Daar loop ik meer risico om mezelf te vergeten. Naarmate de relaties intiemer worden, wordt het lastiger.


    JOHN: Tijd alleen moet ik bewust inplannen. Eigenlijk heb ik altijd het gevoel dat het niet uitkomt als ik iets voor mezelf ga doen. Dat ik anderen tekort doe als ik mijn aandacht alleen op mezelf richt. Maar als ik tijd alleen doorbreng, tank ik echt helemaal bij.


    MADELON: Zolang we onszelf wijsmaken dat we andere mensen hard nodig hebben voor ons gevoel van eigenwaarde, hebben we de neiging om voorbij te gaan aan onze behoefte om alleen te zijn...


    Madelon slaat de spijker op zijn kop. Zolang de Twee het nodig heeft om nodig te zijn, heeft hij daar andere mensen voor nodig en zal hij zich veelvuldig omringen met andere mensen. De Twee merkt vaak pas achteraf wat het prijskaartje is van zijn sociale gedrag. Als hij weer alleen is, voelt hij wat het hem gekost heeft om het iedereen naar de zin te maken en hoezeer hij zijn eigen behoeften daarbij onderdrukt heeft. Het is dan ook heel gezond voor de Twee om veel tijd alleen door te brengen. Vaak moet hij dat leren. Tijd alleen doorbrengen betekent dat je op dat moment niets voor anderen kunt betekenen. De grote leegte en eenzaamheid die Tweeën dan voelen, en die ze normaal opvullen door weer voor anderen te gaan zorgen, ervaren ze vaak als heel verwarrend. Als de Twee gaat begrijpen dat zijn strategie puur berust op eigenbelang, en dat hij vooral zijn behoeften en verlangens onderdrukt om zichzelf op de been te houden en zijn eigen tekorten niet te hoeven voelen, kan hij gaan groeien. Misschien dat hij dan wel kan leren om net zo goed voor zichzelf te zorgen als voor anderen. Als hij daar tenminste niet te trots voor is.


    VERSLAVING: TROTS


    Trots is de motor van de Twee die hem op het meest onbewuste niveau aanstuurt om nodig te willen zijn, zijn behoeftigheid te vermijden en zijn eigen behoeften te onderdrukken. Een Twee voelt zich trots als hij heeft kunnen bijdragen aan het welzijn van een ander. Iedere keer als hij een positief verschil maakt in het leven van anderen, voelt hij zijn ego groeien: hij is belangrijk en betekenisvol. Dat hij daarbij zo weinig voor zichzelf vraagt, versterkt zijn trots alleen maar. Hij is nodig, maar heeft zelf niets nodig. Trots is bij dit alles de drijvende kracht. De Twee is verslaafd aan dit gevoel. Heeft de Twee eenmaal door dat hij door trots wordt gemotiveerd, dan vindt hij dat vaak niet prettig...


    MADELON: Trots is iets vreselijks. Toen ik hoorde dat ik een Twee was had ik het meeste moeite met die trots. Dat zou betekenen dat ik me verheven voel boven andere mensen en dat is wel het laatste wat ik wil. Ik heb me daar erg tegen verzet. Ik heb ook heel lang ontkend dat ik trots zou zijn, maar ik weet nu wel beter. Toch kan ik het slecht accepteren van mezelf. Ik vind het gewoon een heel naar trekje. Soms realiseer ik me dat alles wat ik doe voortkomt uit die trots. Ik doe veel voor anderen omdat ik dan trots ben op mezelf en natuurlijk hoop ik dat andere mensen dat dan ook zijn.


    RENS: Trots is voor mij het gevoel dat je van betekenis bent voor een ander. Dat je iets bijdraagt aan de kwaliteit van het leven van andere mensen. Door een aardige opmerking, een compliment, een gebaar, advies of echte hulp. Of soms alleen maar door te luisteren en aandacht te geven. Maar we zijn er vooral trots op dat anderen trots op ons zijn. Daar hebben we een hoop voor over. Eigenlijk alles.


    MADELON: Dat andere mensen trots op me zijn, vind ik inderdaad het allerbelangrijkste. Ik kan dat overigens niet uitstaan van mezelf. Ik leef verdomme maar één keer en dan houd ik me bezig met dat soort triviale zaken. Daar word ik echt niet goed van. Maar het is waar: ik word er gelukkig van als mijn man trots op me is. Of als iemand anders die mij dierbaar is trots op me is. Dat voelt gewoon heerlijk. Dan doe ik ertoe.


    Dat trots de motor is van de strategie van de Twee is hier duidelijk voelbaar. Hoe meer de Twee voor anderen kan betekenen, hoe trotser hij is. De Twee blaast zichzelf op met zijn trots om zijn eigen onzekerheid, twijfel en angst niet te hoeven voelen. Dat andere mensen trots op hem zijn, is voor hem de ultieme bevestiging. Het betekent dat zij hebben opgemerkt hoe belangrijk hij is. En dat is precies waar het hem allemaal om te doen is.


    JOHN: Ik ben me pas door het enneagram bewust geworden van het feit dat ik werd aangestuurd door mijn trots. Het gaat zo onbewust, dat ik het meestal niet eens door heb. Maar het is waar: ik voel me trots als ik iets toevoeg aan het leven van anderen. Daar doe ik het uiteindelijk allemaal voor. Ik kan trouwens ook erg trots zijn op mijn prestaties.


    MADELON: Ik kan ook trots op mezelf zijn als ik iets bereik. Vooral wanneer ik iets presteer waarmee ik mezelf overstijg. Ooit heb ik werk gedaan op universitair niveau waar ik niet voor opgeleid was. Ik heb helemaal op eigen kracht gezorgd dat ik dat werk kon doen. En ik deed het hartstikke goed. Het enige dat ontbrak op mijn visitekaartje was de titel. Dat kon ik trouwens niet uitstaan: dat zij wel een titel hadden terwijl ik op hetzelfde niveau werkte maar nooit een titel zou krijgen. Dat is een andere vorm van trots. Ik ben ook heel ambitieus.


    JOHN: Ik wil niet alleen mezelf maar toch ook wel andere mensen overstijgen. Als ik iets voor elkaar heb gekregen dat anderen niet gelukt is, voel ik me misschien toch wel een beetje superieur. Alleen ik kan dat op die manier, verbeeld ik me dan. En daar ben ik dan best trots op.


    RENS: Dat superioriteitsgevoel herken ik wel. Ik verbeeld me regelmatig dat er op deze wereld maar eentje rondloopt met mijn kwaliteiten. Ik ken eigenlijk niemand die zoveel begrip heeft voor anderen en zo goed aanvoelt wat er bij mensen speelt als ik.


    FLORINE: Volgens mij wil je als Twee steeds weer laten zien dat je iets extra’s in huis hebt. Dat je het bijzondere talent hebt om mensen aan te voelen, gerust te stellen en te kunnen helpen. Je hebt ze iets te bieden wat jou bijzonder maakt. Ik weet dat ik in staat ben om andere mensen een goed gevoel over zichzelf te geven en daar ben ik trots op.


    Hier wordt duidelijk hoe de Twee zijn trotse gevoel ‘koopt’. Door iets toe te voegen aan het leven van de ander krijgt hij terug wat hij nodig heeft, namelijk het gevoel dat hij belangrijk is. Eigenlijk wil de Twee voortdurend bewijzen dat hij iets extra’s in huis heeft. Hij is gehecht aan dit imago. Hij is attenter, respectvoller, guller en socialer dan de meeste mensen in zijn omgeving. Hij beschikt over het bijzondere talent om precies aan te voelen wat een ander nodig heeft... Daardoor voelt hij zich, soms bewust, soms onbewust, superieur aan anderen. Gedreven als hij is om zijn imago van betekenisvol persoon uit te dragen, zal de ambitieuze Twee erop uit zijn om ook in zijn werk iets extra’s bij te dragen. Ook daarbij is de trots weer een belangrijke drijfveer: hij is niet zomaar een werknemer of collega, maar een bijzondere! Hij voegt wat toe aan de zaak en weet zich binnen de kortste keren onmisbaar te maken. Hij is een collega om trots op te zijn... Dat trots niet echt een stevige basis is om je zelfvertrouwen op te baseren, beschrijven de Tweeën hierna.


    MADELON: Trots voelt ook heel broos. Het maakt je kwetsbaar, want een ander kan je zo van je voetstuk laten vallen. Het is een wankele basis.


    RENS: Trots herken ik op het moment dat ik gekrenkt word. Ik merk dat ik makkelijk te krenken ben. Daar kom ik mijn trots in tegen. Ik vind het bijvoorbeeld heel lastig om niet respectvol behandeld te worden. Respect is voor mij een belangrijke waarde. Ik wil graag waardig behandeld worden door mensen. Als dat niet gebeurt voel ik me onmiddellijk gekrenkt. Ook als ik kritiek krijg voel ik me snel gekwetst.


    Kritiek ervaart de Twee al snel als een persoonlijke afwijzing. Zeker als het om kritiek gaat die hem in zijn ‘Tweeën-ziel’ raakt. Dat is vooral kritiek waardoor hij het gevoel krijgt dat hij andere mensen tekort zou hebben gedaan. Dat zou immers betekenen hij tekort zou schieten, terwijl hij zichzelf nog wel zo onderdrukt en wegcijfert, zijn eigen behoeftigheid vermijdt en alert is op de behoeften van anderen. Het trotse gevoel waarmee zijn inspanningen normaliter beloond worden, blijft dan uit. En dat doet pijn...


    JOHN: Het is vooral erg als het gaat om kritiekpunten die je heel erg raken. Als iemand zegt dat ik onhandig ben geef ik dat ruiterlijk toe. Daar zit ik echt niet mee. Maar als iemand zegt dat ik onaardig was of slecht geluisterd heb, raakt me dat. Dan ga ik me meteen verdedigen. Of ik zet de aanval in.


    MADELON: Kritiek krijgen is verschrikkelijk! Ik ga me altijd onmiddellijk verdedigen. Vaak nog voor de ander überhaupt kritiek heeft. Als ik bijvoorbeeld moe ben of me ellendig voel ga ik omstandig uitleggen dat ik daar wel een hele goede reden voor heb. Alsof ik iets moet bewijzen. Alsof ik niet gewoon moe mag zijn...


    Waarschijnlijk is Madelon bang dat ze anderen tekort zal doen als ze toegeeft aan haar moeheid. Bovendien vindt ze waarschijnlijk dat ze hiermee op een negatieve manier aandacht voor zichzelf vraagt. Dus verdedigt ze zich bij voorbaat voor mogelijke aanvallen. Het lijkt er overigens op dat ze op zo’n moment vooral in gevecht is met zichzelf. De meeste mensen vinden het namelijk niet meer dan normaal dat je soms behoeftig bent en daaraan toegeeft. Maar de trotse Twee ziet op zo’n moment zijn ideaalbeeld bedreigd.


    RENS: De neiging om mezelf te verdedigen herken ik. Als iemand me feedback geeft kan ik dat al snel als een aanval voelen. Ik voel me dan persoonlijk afgewezen. Alsof ik tekortgeschoten ben. Daar zit veel onzekerheid onder. Angst dat andere mensen me niet aardig meer vinden.


    FLORINE: Ik vind zelf al dat ik voortdurend tekortschiet. Als een ander me daar dan ook nog eens op wijst, ben ik echt ten einde raad. Zo zegt mijn man regelmatig: ‘Je hoeft voor mij echt niet altijd klaar te staan en mijn broodtrommeltje te vullen. Ik geniet veel meer van je als je gewoon lekker ontspannen aanwezig bent en eens niet voor anderen zorgt.’ Ik kan zo’n opmerking niet uitstaan! Onmiddellijk krijg ik het gevoel dat ik hem tekort doe. Maar eigenlijk vind ik hem vooral erg ondankbaar, want hij waardeert mijn inspanningen niet. Op zo’n moment merk ik dat ik word aangestuurd door trots. Andere mensen mogen mij eigenlijk niet bekritiseren, want ik doe toch zo mijn best voor anderen...


    JOHN: Ik herken het ook van mezelf dat ik me snel gekwetst voel als andere mensen mijn goede zorgen niet waarderen. Ik kan het gewoon moeilijk verkroppen dat mensen mijn advies in de wind slaan. Het is niet leuk als de hulp die je biedt, niet wordt gehonoreerd. Ik ga er dus blijkbaar vanzelfsprekend van uit dat ik het bij het rechte eind heb. Dat ik wel weet wat die ander nodig heeft. En dat die ander ernaast zit. Hij ontdekt op een dag vast nog wel dat ik toch gelijk had. Dat is wel een erg trotse en superieure houding, bedenk ik me nu.


    De Twee wil onbewust dat andere mensen afhankelijk zijn van zijn hulp. Hij wil de centrale figuur in het leven van de ander zijn. Dat maakt hem trots. De paradox is dat hij zichzelf hiermee afhankelijk maakt van de goedkeuring van anderen en juist dat maakt hem extra kwetsbaar. Krijgt hij niet de waardering waar hij op uit is, dan voelt hij zich al snel persoonlijk afgewezen. Vooral als mensen zijn inspanningen niet waarderen kan hij dat maar moeilijk verkroppen. Want juist aan het nodig zijn voor anderen ontleent hij zijn trots. Het is dan ook niet toevallig dat de Twee zich vaak aangetrokken voelt tot moeilijke relaties. Mensen die complex in elkaar zitten kunnen bij de Twee terecht! Hij weet wel raad met ze. Als geen ander weet hij wat de ander nodig heeft om weer te kunnen stralen. Omdat hij zo vastbesloten is om iets voor de ander te betekenen, weet hij mensen te bereiken die door anderen allang opgegeven zijn. En daar is hij trots op. Dat de relaties van de Twee vaak meer zorgprojecten dan gelijkwaardige relaties zijn, is dan ook niet verwonderlijk. Horizontale relaties kent de Twee slecht, zoals we al eerder opmerkten. Die zijn voor hem verwarrend. Vooral omdat hij dan zijn strategie als gever, en dus ‘topdog’, niet kan uitleven. Want de Twee is te trots om zomaar te ontvangen, zonder daar iets voor terug te doen.


    MADELON: Juist die trots weerhoudt je ervan om gewoon te ontvangen en dankbaar te zijn. Het is inderdaad niet alleen het geven dat je trots maakt, maar ook het feit dat jij niets nodig hebt van anderen. En als dan iemand eens iets voor je doet, wil je meteen iets terugdoen.


    FLORINE: Veel van mijn relaties waren ongelijk. Dat voelde erg eenzaam. Ik heb me eigenlijk nooit afgevraagd wat contacten mij brachten. Ik was er vooral op gefocust om belangrijk voor die ander te zijn. De rollen zijn dan snel verdeeld. Jij bent de gever, dus waarom zou die ander niet nemen? Ze zijn niet allemaal zo gek als jij. En zo trots...


    JOHN: Het is heel moeilijk om aan een ander iets voor jezelf te vragen. Daar ben ik eigenlijk te trots voor. Blijkbaar ontleen ik mijn eigenwaarde toch wel erg aan het zelf willen doen en niemand lastig willen vallen. Zeker mensen die niet dicht bij me staan gun ik het gewoon niet dat ze me kwetsbaar of hulpeloos zien.


    RENS: Misschien gun ik een ander inderdaad wel niet dat hij me helpt, omdat hij dan de kapstok is waar ik aan hang. Dan is die ander de topdog en ben ik de underdog. En dan ben ik afhankelijk en moet ik dankbaar zijn. Dan sta ik in de schuld bij die ander. Dat voelt niet goed. En dat ben ik ook helemaal niet gewend.


    FLORINE: Ik was er ook altijd trots op dat ik mijn eigen behoeften onderdrukte. Ik zag mezelf toch altijd een beetje als een weldoener. Iemand die zich inzette voor andere mensen, ten koste van zichzelf. Mensen die wel voor zichzelf opkwamen vond ik egocentrisch en veroordeelde ik fel. Daar keek ik toch een beetje op neer. Ik vond mezelf eigenlijk een beter mens omdat ik mezelf zo goed kon wegcijferen. En ook was ik er zeker trots op dat ik mijn moeilijke kanten zo goed verborgen hield voor de buitenwereld.


    RENS: Mijn trots weerhoudt me er vooral van om voor mijn negatieve gevoelens uit te komen. Ik ben bang om mijn schaduwkanten te tonen, terwijl ik heel makkelijk omga met de minder mooie kanten van anderen.


    Hier zie je goed hoe de trots de Twee niet alleen motiveert om nodig te zijn, maar ook om zijn behoeftigheid te vermijden en zijn eigen behoeften te onderdrukken. Aandacht vragen voor zijn behoeftigheid voelt voor de Twee als heel diep buigen. Pas als de Twee geven en ontvangen van elkaar kan loskoppelen, kan hij leren om echt te geven (vanuit vrije wil, op het moment dat hij er zin in heeft...) en echt te ontvangen. Dan zal hij echter zijn trots moeten loslaten en daarmee de ideaalplaatjes die hij van zichzelf koestert. Hij is niet belangrijker dan anderen en hij heeft niet minder behoeften dan een ander, maar is net zo behoeftig als iedereen om hem heen. Ook hij is afhankelijk van de vrijgevigheid van anderen en kan daar met zijn strategie geen klap aan veranderen. De markt van geven en nemen kent nu eenmaal geen garanties... Ziet hij dit onder ogen, dan zal hem dat wellicht wat nederiger maken en motiveren om zijn schaduwkanten wat meer toe te laten. Hoe lastig dat voor hem is, maakt de volgende dialoog tussen Rens en Florine duidelijk.


    RENS: Als dingen echt pijnlijk zijn, laten we dat niet echt toe. Dat zag ik net ook bij jou, Florine. Je raakte geëmotioneerd en probeerde je meteen te herstellen. Dat is ook een soort trots: om niet je kwetsbaarheid te laten zien. Als Twee laat je liever je sterke en gecontroleerde kant zien...


    FLORINE: Waarschijnlijk heb je gelijk. Ik denk dat ik daar gewoon te trots voor ben. Terwijl ik besef dat het juist een geschenk voor een ander kan zijn om je kwetsbare kant te laten zien en niet altijd die trotse vrouw te zijn die haar zaakjes goed geregeld heeft.


    Als de Twee door krijgt dat hij niet alleen zichzelf maar ook andere mensen tekort doet met zijn trotse houding, helpt hem dat vaak om zijn strategie bij te stellen. Het inzicht dat hij juist meer voor anderen kan betekenen als hij zich ook eens behoeftig toont en gewoon zichzelf is, motiveert hem daarbij.


    FLORINE: Het doet soms letterlijk pijn om je eigen grenzen aan te geven. Om te laten zien wat je nodig hebt. Onmiddellijk is er de angst dat mensen niet meer van je zullen houden en dat ze niet trots meer op je zullen zijn... Toch voelt het veel eerlijker om je eigen behoeften serieus te nemen. Als ik nu ‘ja’ zeg tegen iets of iemand, meen ik het ook echt. Dat was vroeger wel anders. Toen kende ik het woordje ‘nee’ ook niet...


    RENS: Ik kan wel zeggen dat ik op dit moment in mijn leven geen belastende contacten meer heb. Ik beleef nu zelf ook plezier aan de mensen met wie ik omga. Ik heb in mijn leven een goede balans gevonden tussen geven en nemen. Ik heb steeds beter geleerd om mijn grenzen aan te geven. Maar daar heb ik wel mijn hele leven voor nodig gehad!


    FLORINE: Het lastigste vind ik het om met het gigantische schuldgevoel om te gaan dat het oplevert als je je eigen grenzen aangeeft. Zo heb ik vorige week een kennis de deur gewezen die duidelijk problemen had. Ik had er op dat moment echt geen zin in en koos voor mezelf. Vervolgens voel ik me heel schuldig. Maar toch ook wel trots.


    MADELON: Daar kun je ook trots op zijn! Ik zou je dat echt nog niet nadoen. Ik zou toch de hulpverlener gaan spelen als ik zag dat ze ergens mee zat. Dan zou ik mezelf toch weer even aan de kant zetten. Met alle gevolgen van dien...


    JOHN: Daar kun je inderdaad echt trots op zijn... (Iedereen lacht.) Ik meen het: het blijft zo ontzettend lastig voor ons om gewoon nee te zeggen. Vroeger was ik er trots op dat ik altijd voor iedereen klaarstond, tegenwoordig ben ik er trots op wanneer ik nee zeg. Ook al doet het soms vreselijk veel pijn...


    Tweeën zijn trots op zichzelf, op hun prestaties en op anderen. Er is dan ook geen enkel ander type dat het woordje ‘trots’ zo graag en veelvuldig gebruikt als de Twee. Wordt de Twee zich bewust van zijn enneagramstrategie, dan realiseert hij zich meestal dat hij de tekorten in het leven van anderen vooral wil opheffen om zijn eigen tekorten niet te hoeven voelen. Omdat de Twee allesbehalve egocentrisch wil zijn, kan dit inzicht hem motiveren om net zo goed voor zichzelf te gaan zorgen als voor anderen en zijn eigen behoeften wat serieuzer te nemen. Leert de Twee om zijn handen uit te steken naar de wereld, dan zal hij gaan ontdekken dat andere mensen hem ook veel te bieden hebben en dat hij, net als iedereen, soms gewoon misgrijpt. En ook al doet dit soms pijn, het is altijd nog vele malen beter dan al je behoeften bij voorbaat wegcijferen uit angst voor afwijzing. Want dan grijp je bij voorbaat mis.
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    Ontmoeting met enneagramtype Drie


    De drijfveren van een enneagramtype worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Drie en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Drieën zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Drie wordt in de literatuur ook wel de Presteerder of de Succesvolle werker genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Drie of ‘de Drie’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE DRIE
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Drie?


    Type Drie ontleent zijn bestaansrecht aan veel presteren. Door steeds weer nieuwe doelen te stellen en deze te bereiken, bevestigt hij voortdurend aan zichzelf en zijn omgeving dat hij veel tot stand brengt en dus succesvol is. (Verleiding: Succes). Omdat de hardwerkende Drie goed is in het stellen van haalbare doelen, weet hij zich bij voorbaat verzekerd van succes. De efficiënte Drie weet precies welke richting hij op wil en gaat meestal recht op zijn doel af. Hij kiest daarbij voor de snelste route. Problemen kent hij niet. Uitdagingen des te meer. Voor alles is een oplossing te bedenken en zelfs als hij faalt weet hij deze ervaring om te buigen tot een positieve leerervaring. De hele strategie van de Drie is er eigenlijk op gericht om vooral niet te falen in het leven. (Vermijden: Falen). Dat zou immers veel te bedreigend zijn voor zijn succesvolle imago. Juist omdat de Drie zich voortdurend identificeert met zijn succes en zijn eigenwaarde ontleent aan zijn prestaties, imago en status, verandert hij als een kameleon van kleur om zijn succesvolle positie te beschermen. (Verdediging: Identificatie). Hij beschikt over vele identiteiten en rollen die afhankelijk van de eisen die de omgeving aan hem stelt worden geactiveerd. Omdat de Drie zich zo sterk identificeert met zijn rollen, prestaties en imago, gaat hij op het laatst geloven dat hij is wat hij presteert en uitstraalt. Daarmee bedriegt hij niet alleen zichzelf, maar ook de buitenwereld. (Verslaving: Bedrog). Bedrog is de motor van zijn strategie en zet de Drie aan om veel te presteren, zich te identificeren met alles wat zijn succesvolle positie bevestigt en falen te vermijden. De V-cirkel van de Drie is rond.


    Ontmoeting met de Drie


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Drie verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Drieën zich voor.


    Ik ben Paul, 41 jaar. Ik ben getrouwd en heb een kind uit een vorig huwelijk. Ik ben hoofd van een front office bij een bankcorporatie.


    Ik ben Remco, 28 jaar. Ik ben net afgestudeerd econoom en werk bijna twee jaar bij een consultancybureau op het gebied van marketing en strategie. Sinds kort ben ik weer vrijgezel.


    Ik ben Aletta, 49 jaar. Ik ben gescheiden en heb twee volwassen kinderen. Ik ben database-beheerder.


    Ik ben Nienke, 36 jaar. Ik ben getrouwd en heb twee kleine kinderen. Ik werk fulltime als office manager bij een Amerikaans softwarebedrijf.


    Het ideale zelfbeeld van de Drie


    We worden als mensen onbewust aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere juist proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Drie wordt gemotiveerd vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Drieën vertellen er het volgende over.


    PAUL: Ik vind het belangrijk dat mensen zien dat ik iemand ben die in de maatschappij staat. Ik laat de wereld graag zien dat ik veel bereik en tot stand breng. Dat imago straal ik ook uit. Ik praat het liefst over de dingen die ik doe. Of over de dingen die ik bereikt heb in het leven. Ik probeer dat overigens tegenwoordig wel minder te doen. Ik houd me bewust steeds meer in. Maar het ligt altijd op mijn lippen om daarover te gaan vertellen. Voor mij is dat gewoon het makkelijkste om over te praten. Eigenlijk vind ik het interessanter om over mezelf te vertellen (lacht...) dan naar andere mensen te luisteren. Ik vraag wel aan anderen waar ze mee bezig zijn, maar ik luister eigenlijk niet zo heel goed. Vrij snel neem ik zelf weer het woord.


    NIENKE: Wat de ander heeft meegemaakt is vaak zo saai in vergelijking met wat je zelf allemaal meemaakt! Ik denk al snel: wat heb jij een weinig uitdagend leven...


    Dan begin ik zelf maar enthousiast te vertellen over wat ik allemaal doe en wat me bezighoudt. En als ik ergens enthousiast over ben, gooi ik alles in de strijd om die ander daar ook enthousiast voor te maken. Dat is volgens mij een enorme kracht van de Drie: andere mensen enthousiasmeren. Dat is ook de kant die ik het liefst van mezelf laat zien: mijn enthousiaste, gedreven kant. Als ik andere mensen niet meekrijg haak ik overigens snel af. Mijn enthousiasme moet wel opgepakt worden door de ander. Het moet wel effect hebben, anders ga ik daar mijn tijd niet aan verdoen. Van mij mogen er 48 uur in een dag zitten. Er is zoveel te doen...


    ALETTA: Het is niet zo dat ik bewust een ideaalbeeld najaag; ik ben gewoon enthousiast en levenslustig. Ik ben erg ondernemend en vind het fijn om veel te doen. Van presteren krijg ik energie en dat straal ik uit. Het zal daarbij niet ongemerkt aan anderen voorbijgaan waar ik allemaal mee bezig ben, daar zorg ik wel voor. Ik kom graag positief over en laat zien dat ik er iets van maak in het leven. Ik heb net een aantal crisisjaren achter de rug. Juist dan wil ik bewijzen dat ik het alleen red en dat het goed met me gaat. Dat doe ik door actief te blijven en me steeds weer in nieuwe projecten te storten. Hard werken en positief bezig blijven vind ik heel belangrijk Ik ga niet snel bij de pakken neerzitten; in ieder probleem zie ik wel weer een uitdaging!


    REMCO: Ik zit me al de hele tijd in te houden om niet al te enthousiast op jullie in te gaan. Ik heb echt moeten leren om anderen niet te overbluffen met mijn succesverhalen. Maar ik deel nu eenmaal graag uitbundig met mijn omgeving wat ik allemaal doe in het leven. Ik pak meer aan dan de meeste mensen in mijn omgeving en vind het belangrijk dat mensen opmerken dat ik altijd bezig ben en ook nog eens heel veel bereik. Daarbij straal ik graag uit dat het me allemaal weinig moeite kost. Het ziet er voor sommige mensen misschien een beetje gladjes uit, maar de meeste dingen gaan me ook echt makkelijk af. Ik wil graag dat mensen mij zien als iemand die succesvol en positief is. Iemand met zelfvertrouwen die ervoor gaat in het leven. En ik vind het inderdaad ook erg belangrijk dat ze zien dat het goed met me gaat. Ik red me wel.


    Drieën stralen uit dat ze er in het leven voor gaan om veel te bereiken. Ze hebben vertrouwen in hun eigen kunnen en zijn altijd weer op weg naar een nieuwe uitdaging. Ze zien zichzelf als enthousiaste en positieve mensen die niet zeuren maar doen, en voor alles een oplossing zien. Ze laten de wereld graag zien dat het goed met ze gaat en dat ze zelf in staat zijn om op een soepele manier koers en richting aan hun leven te geven. Dat de omgeving belangrijk voor ze is, blijkt overigens al meteen uit deze eerste kennismaking. Relaties en imago zijn belangrijk voor de Drie. Drieën zijn voortdurend alert op de reacties uit hun omgeving en hechten eraan om in de buitenwereld een bepaald beeld van zichzelf te vestigen. Ze willen succesvol zijn in de ogen van anderen en de wereld laten zien dat ze veel presteren en tot stand brengen. Hoe ze dat voor elkaar krijgen lees je hierna.


    VERLEIDING: SUCCES


    Type Drie wordt gedreven door het verlangen om succesvol te zijn. Omdat succesvol zijn voor de Drie hetzelfde is als veel bereiken, bewijst hij zichzelf en de wereld keer op keer dat hij veel tot stand brengt en erin slaagt om zijn doelen te realiseren. Dat levert hem de bevestiging op dat hij succesvol is en motiveert hem om steeds weer nieuwe doelen te ­stellen.


    REMCO: Ik heb inderdaad een rotsvast vertrouwen dat ik veel ga bereiken in het leven. Het gaat gewoon lukken, dat voel ik. Ik heb al veel dingen met succes gedaan en ik zie nog vele uitdagingen voor me. Ik creëer steeds weer nieuwe doelen voor mezelf. Anders weet ik me echt geen raad. Dan weet ik niet welke richting ik uit moet en wat ik moet doen. Als ik een doel bereikt heb, heb ik weer een succesje bereikt. Dat geeft een kick.


    NIENKE: Op het moment dat je weer een doel bereikt hebt, denk je: Yes! Dat geeft voldoening en erkenning en daar doe je het uiteindelijk toch voor. De ervaring dat je weer iets bereikt hebt en dus succesvol bent is absoluut de drijfveer. Dus blijf je jezelf nieuwe doelen stellen.


    PAUL: Ik heb toen ik een jaar of dertig was mijn levensdoel zelfs al bepaald. Ik dacht trouwens dat iedereen dat zo deed, maar ben er nu achter dat niet iedereen dat zo doet. Voor mij was het vanzelfsprekend om te weten wat ik wilde bereiken in het leven. Zo had ik heel helder voor ogen wat ik bereikt wilde hebben als ik 55 jaar zou zijn. Dat doel heb ik nu al bijna bereikt, dus dat gaat de goede kant op. Nu heb ik dus een nieuw probleem, want dat betekent dat ik weer nieuwe doelen moet gaan stellen.


    ALETTA: Ik weet altijd precies wat mijn doel is en welke richting ik uit wil. Daarbij ben ik realistisch. Ik begin alleen aan iets als ik zeker weet dat ik mijn doel kan bereiken, het moet wel haalbaar zijn. Als een doel erg ver weg ligt, dan motiveer ik mezelf door subdoelen te stellen.


    PAUL: Je stapt natuurlijk niet zomaar ergens in. Je weet wat je wilt bereiken en dan ga je ervoor om dat te realiseren. Het doel is altijd duidelijk. Pas dan kom je in actie. En daarbij zorg je natuurlijk wel voor haalbare doelen, zodat succes verzekerd is.


    Doelen zijn van levensbelang voor de Drie. Ze geven hem richting en houvast. Elke keer als de Drie een doel realiseert, ervaart hij bovendien weer even hoe succesvol hij is en dat geeft hem een kick. Veel tijd om daarvan te genieten neemt hij meestal niet. Vaak is hij alweer onderweg naar een volgend doel. Juist omdat de Drie zo gefixeerd is op succes, en er onbewust van overtuigd is dat mensen pas van hem zullen houden als hij veel presteert, zal wat hij bereikt heeft zelden genoeg voor hem zijn. Zolang hij gevangenzit in zijn verleiding om succesvol te willen zijn, blijft hij zichzelf nieuwe doelen stellen. Omdat de Drie een expert is in het stellen van haalbare doelen, weet hij bij voorbaat dat hij het gestelde doel zal bereiken en succes dus gegarandeerd is.


    NIENKE: Je weet altijd waar je aan begint en waar je naar toe wilt. Dat is toch logisch? Zo is het nog steeds mijn grote wens om voor mezelf te beginnen. Waar ik ook ben en wat ik ook doe, steeds ben ik alert op mogelijke kansen en producten om succesvol een bedrijf mee te starten. Het moet toch niet zo moeilijk zijn om een product te vinden waarmee je de markt kunt veroveren. Neem nou zo’n stelletje grapjassen dat een beetje zit te rommelen achter de computer en plotseling de startpagina verzint. Die lopen gewoon binnen. Dan denk ik: verdorie, dat kan ik ook! Al kan ik er nu nog geen vorm voor vinden, toch weet ik gewoon dat ik ooit met succes voor mezelf begin.


    PAUL: Ik herken dat heel erg: de wens om zelfstandig ondernemer te zijn. Ik ben eigenlijk altijd alert op kansen om nog succesvoller te worden.


    REMCO: Ik ben er ook heilig van overtuigd dat ik mijn doelen het best kan realiseren als ik voor mezelf begin. Maar wat ik nou precies moet gaan doen weet ik nog niet. Ik kan daar echt wakker van liggen. Ik heb al van alles bedacht: van kroegen tot baby-speciaalzaken. Je kunt het zo gek niet bedenken of het is wel door mijn hoofd gegaan. Maar het gouden idee zit er nog niet bij.


    Voortdurend zijn de Drieën gefocust op mogelijkheden om nog succesvoller te worden. Eigen baas zijn staat bovenaan het verlanglijstje van de meeste Drieën. Niet zo gek als je bedenkt dat de Drie ervan overtuigd is dat hij harder werkt en meer presteert dan de meeste andere mensen. Als geen ander is hij bovendien in staat om haalbare doelen te stellen en in te schatten welke onderneming kans van slagen heeft. De Drie bepaalt het liefst zijn eigen richting en koers, zodat hij optimaal controle over zijn successen houdt.


    Vaak blijft het overigens bij plannen maken, want zomaar in het diepe springen doet de behoudende Drie niet snel. Hij houdt namelijk wel van uitdagingen, maar beslist niet van risico’s.


    PAUL: Ik vind het nu nog te eng om helemaal zelfstandig te zijn. Ik wil namelijk ook niet te veel risico lopen. Ik heb een veilige basis nodig: een stabiele relatie en een basisinkomen. Daarom heb ik nu ook gekozen voor een vaste baan. Ik zie mezelf nog steeds als zelfstandige, maar dan in loondienst. Ik ben een interim-manager die in te huren is. Het is op dit moment voor mij het meest haalbare doel. Het geeft me nu de zekerheid die ik nodig heb. Toch blijft het lokken om helemaal zelfstandig te worden.


    NIENKE: Ik ben kostwinner; ik heb een hypotheek en een gezin te onderhouden. Dus pas als het doel duidelijk is en ik zeker weet dat succes verzekerd is maak ik de overstap naar een eigen bedrijf.


    Ook al kunnen Drieën met veel flair vertellen over alle uitdagingen die ze aangaan, pas als ze ervan overtuigd zijn dat ze hun doelen succesvol kunnen realiseren komen ze in beweging. En dan gaan ze er ook voor...


    PAUL: Als je je doel hebt bepaald, wil je meteen aan de slag. Soms dwars door en over mensen heen, via zijwegen en langs wegversperringen, maar je komt er. Ik heb ooit een chef gehad die niet mee wilde werken aan een project van mij. Hij liep ongelooflijk in de weg en dat motiveerde absoluut niet. Toen heb ik gewoon mijn bureau verplaatst en ben op een andere afdeling gaan zitten.


    NIENKE: Mensen moeten niet in de weg zitten als jij je doel wilt bereiken. Als ik iemand inwerk kan ik ook keihard zijn. Ik leg het uit tot die persoon het snapt en dan wil ik daarna ook geen gezeik meer. Anders kost het me veel te veel tijd en energie en lijdt mijn werk eronder. Ik heb gewoon niet zo veel geduld.


    PAUL: Ik heb ook weinig geduld en dat kan wel eens vervelend bij anderen overkomen, weet ik. Dan ben ik allang uitgepraat en wil ik een gesprek afronden, terwijl een ander duidelijk nog veel meer wil. Ik zit dan in een dilemma: aan de ene kant wil ik mijn contacten prettig houden, terwijl ik aan de andere kant niet meer het geduld kan opbrengen om het gesprek voort te zetten. Ik vind het eigenlijk zonde van mijn tijd.


    De uitdrukking ‘Tijd is geld’ is vast en zeker afkomstig van een Drie. Hoe efficiënter je de zaken regelt in het leven, hoe meer doelen je bereikt en hoe meer successen je kunt boeken, is de overtuiging van de Drie, die in zijn enthousiasme weleens vergeet dat het tempo van andere mensen vaak een stuk lager ligt. Drieën zijn praktische mensen, die graag veel doen in korte tijd. In hun ogen zijn veel mensen inefficiënt bezig en dat wekt hun allergie op.


    REMCO: Sommige mensen zijn wel erg traag. Daar heb ik moeite mee. Mijn tempo ligt gewoon veel hoger. Eigenlijk erger ik me dood aan alles wat niet efficiënt georganiseerd is. Dat gaat bij mij heel ver. Zelfs als ik in een supermarkt loop heb ik de neiging om alles recht te gaan zetten. Ik vind dat gewoon niet efficiënt als dingen schots en scheef staan. Dat kost tijd.


    NIENKE: Mijn tic is om mijn boodschappenlijstje aan te passen aan de volgorde waarop dingen in de winkel uitgestald liggen. Dat is wel zo efficiënt. Zo kun je snel en praktisch boodschappen doen. Ik neem het liefst altijd de kortste route naar mijn doel.


    ALETTA: Ik ben heel goed en efficiënt georganiseerd. Ik zorg dat ik overzicht heb over alles en precies weet waar de dingen liggen. Dat scheelt enorm veel tijd en daarmee laat je de buitenwereld bovendien zien dat je doelgericht en praktisch bezig bent.


    REMCO: Omwille van de efficiency kan ik ook hard zijn als het moet. Ik heb ooit in een hele drukke kroeg leiding gegeven aan zes mensen. Alles moest superefficiënt en praktisch georganiseerd worden. Ook de communicatie heb ik toen heel efficiënt georganiseerd. Ik legde mijn collega’s uit dat ze na het werk uitgebreid bij konden praten, maar in het werk zo kort mogelijk moesten communiceren. Dus niet ‘Twee bier alsjeblieft’ maar gewoon ‘Twee bier’. Het woordje alsjeblieft wilde ik gewoon niet horen. Dat leidde alleen maar af en kostte veel te veel tijd. Tijdens het werken werd alleen strikt zakelijk gecommuniceerd; iedereen die de regels overtrad werd hard toegesproken.


    PAUL: Ik heb wel geleerd wat zorgvuldiger om te gaan met de gevoelens van andere mensen. Maar ik blijf het lastig vinden als mensen niet mee willen werken aan mijn projecten. Dan heb ik de neiging om de behoeften en wensen van andere mensen te vergeten. Mensen kunnen ook zo inefficiënt bezig zijn!


    REMCO: Ik heb dat vaak niet eens door van mezelf dat ik bot ben. Ik dacht altijd dat ik heel prettig was om mee samen te werken. Maar ik hoorde net iets te vaak dat ik soms een botte bijl was en andere mensen te weinig ruimte liet. Daar schrok ik wel van. Ik ben dan blijkbaar zo op mijn doel gericht en bezig om anderen voor dat doel te enthousiasmeren, dat ik hun behoeften vergeet. Ik ben dan heel dominant en bepaal voor anderen welke richting ze op moeten gaan. Ik ga er daarbij te vanzelfsprekend van uit dat iedereen ook die richting op wil.


    Drieën zijn zeer gedreven om hun doelen te bereiken. Ze zien zichzelf als echte leiders die goed zijn in het enthousiasmeren van andere mensen. Inderdaad weten ze met hun enthousiasme anderen vaak te motiveren om zich in te spannen voor hun projecten. Hun tomeloze energie werkt meestal anstekelijk en hun vermogen om te creëren is een stimulans voor velen. Drieën hebben niet alleen het vermogen om het beste uit zichzelf te halen, maar moedigen anderen aan dit ook te doen. Een slimme tactiek, want als iedereen enthousiast is voor jouw project heb je de minste kans op dwarsliggers en de grootste kans om je doelen te bereiken. De Drie weet meestal precies welke richting hij uit wil en hoe hij zijn omgeving mee moet krijgen. Hij is een manipulator pur sang, die er blijkbaar van overtuigd is dat het leven maakbaar is en je alles kunt bereiken, mits je doel helder is en je maar voldoende mensen meekrijgt voor jouw ideeën. Dat niet iedereen wordt gedreven om succesvol te zijn en veel te presteren in het leven, ervaren de Drieën maar al te vaak. Ze vinden het weleens lastig om empathie op te brengen voor de motivatie van andere mensen, zeker als ze dat tijd kost en weghoudt van hun eigen doelen.


    NIENKE: Waar ik absoluut niet tegen kan, zijn mensen die de meest simpele dingen niet zelf kunnen oplossen. De meeste mensen zijn zo onzelfstandig! Onlangs kreeg een collega van mij de klep van het kopieerapparaat niet meer dicht en vroeg ze aan mij wat ze moest doen. Dan denk ik: denk nou zelf eens even na! Bleek dat het apparaat op een kastje stond dat te dicht tegen de muur stond, waardoor de klep vastzat en niet meer dicht kon. Dan geef ik een ram tegen het kastje en het apparaat werkt weer. ‘Zo, weer opgelost’, zeg ik dan. Dan snap je toch niet dat iemand het niet zelf oplost. Dat kan ik dan gewoon niet uitstaan. Want het kost mij tijd en energie.


    ALETTA: Ik ben ooit hoofd van een secretariaat geweest waar ik leiding gaf aan 28 secretaresses. De eindeloze verhalen en problemen die iedereen met elkaar deelde kon ik nauwelijks verdragen. Ik had zoiets van: ‘Hup, doorwerken. Dit is wat er gedaan moet worden en dat pakken we zo aan. Geen gezeur, maar doorpoetsen.’


    REMCO: Ik heb geleerd even mee te leven met mensen die problemen hebben op het werk. Zo van: ‘Heel rot voor je.’ Even efficiënt aandacht geven helpt dan wel. Anders gaan ze je later toch weer tegenwerken en dat kost nog veel meer tijd. Het is uiteindelijk praktischer om even aandacht te ­geven, heb ik wel geleerd.


    NIENKE: Maar eigenlijk denk je: tjonge, tjonge, wat een gezeur. Als iemand op het werk echt een probleem heeft, stuur ik hem ook het liefst naar huis, zodat hij zijn problemen zelf kan oplossen. Het helpt toch niet als ik ga zitten meeleven met de problemen van een ander en bovendien kost het me veel te veel tijd. Ik kan best even meeleven, maar al heel snel denk ik: nou, zo kan-ie wel weer, het is weer tijd om aan het werk te gaan. Het moet beslist niet te lang duren, want dat gaat ten koste van het werk.


    REMCO: Ik kan heel makkelijk met mensen meeleven, maar echt voelen wat een ander voelt doe ik niet. Daarom kan ik ook weer snel afstand nemen. Ik kan de meest vreselijke dingen horen en daarna gewoon weer aan het werk gaan. Zelf kan ik ook heel rationeel vertellen over de grootste ellende die ik meemaak. Dat komt wel eens hard en rationeel over. Maar ja, het leven gaat door en ik ook. Hoe hard dat ook klinkt.


    PAUL: Ik had ooit een collega die ernstig ziek was. Als ik met hem over zijn ziekte sprak voelde ik me zeer betrokken. Ik kon gewoon met hem mee janken. Maar als hij de deur uitliep was ik het ook zo weer kwijt. Ik kan heel snel schakelen en verdergaan met waar ik mee bezig wil zijn. Ik besteed liever niet te veel tijd aan problemen.


    NIENKE: Ik vind het niet erg als mensen huilen of verdrietig zijn, maar het moet wel een doel hebben. Mijn jongste kan soms enorm jengelen om niets. Daar kan ik absoluut niet tegen. Als ze zich echt pijn heeft gedaan en huilt, ben ik er om haar te troosten.


    REMCO: Als ik het zelf moeilijk heb, mag ik daar van mezelf hooguit even aan toegeven. Daarna moet het afgelopen zijn met het gezeik en ga ik er weer tegenaan. Overigens heb ik het niet vaak moeilijk, want de meeste problemen zie ik als een uitdaging.


    Hier zie je goed hoe doelgericht de Drieën met de pijn en problemen van anderen en zichzelf omgaan. ‘Niet zeuren maar poetsen’, is de houding. Naast haalbare doelen stellen, hard werken en efficiënt zijn, is dit nog een andere strategie van de Drie om succesvol te blijven: hij laat zich minimaal afleiden door (negatieve) gevoelens en (ongecontroleerde) emoties. Want dat gaat naar zijn idee ten koste van zijn prestaties en succes. Eerst komt het werk en pas dan is er tijd voor de emotionele verwerking. Omdat de Drie altijd aan het werk is, betekent dit in de praktijk meestal dat hij er niet of nauwelijks aan toe komt om aandacht te besteden aan zijn innerlijke wereld. Onbewust heeft hij zichzelf geprogrammeerd om vooral doelgericht te blijven en alles wat bedreigend is voor zijn succes onmiddellijk positief betekenis te geven. Ieder probleem ziet hij als een uitdaging. Je lost het gewoon zo snel mogelijk op en voor je het weet heb je geen probleem meer! Erkennen dat het leven soms gewoon pijnlijk is en dat het verwerken van emoties tijd en aandacht kost past niet bij de belevingswereld van de Drie. Hij heeft geen tijd voor ‘gezeik’. Liever gaat hij aan het werk, om zichzelf en de wereld te bewijzen hoe succesvol hij is.


    NIENKE: Hard werken en een positieve instelling dragen absoluut bij aan mijn succes. Het zinnetje ‘kan niet’ zul je mij nooit horen zeggen. Voor alles is een oplossing. Ik zou een ideale medewerker zijn voor het programma ‘Spoorloos’. Stuur mij maar naar Timboektoe en laat me een vermist persoon zoeken. Ik vind hem gegarandeerd. Dat lijkt me echt een uitdaging. Ik zie heel snel de oplossing van een probleem en kom meteen in actie. Soms is het nog even zoeken wat de juiste weg is, maar als je het doel voor ogen houdt vind je vanzelf wel het juiste pad. Soms met vallen en opstaan, maar je komt er altijd. Als je ergens wilt komen, ga je er gewoon voor. Dan lukt het altijd.


    ALETTA: Je moet het toch uiteindelijk zelf doen in het leven. Je moet er zelf doorheen. Dus kun je maar beter aan de slag gaan. Juist als er stress is heb ik de neiging om er hard tegenaan te gaan.


    PAUL: Hard werken is ook een soort verdoving voor mij, heb ik gemerkt. In de tijd van mijn scheiding ben ik keihard gaan werken. Dat was mijn strategie om met mijn pijn om te gaan. Ik heb een paar jaar lang alleen maar doorgebuffeld. Om maar niet bezig te hoeven zijn met de ellende van de scheiding. Op een robotachtige manier bleef ik maar doorgaan. Om mezelf te bewijzen dat ik ondanks mijn falende huwelijk nog steeds succesvol was...


    Zolang de Drie een doel voor ogen heeft voelt hij zich veilig en hoeft hij zich niet bezig te houden met de minder leuke aspecten van het bestaan. Paul legt uit dat hij juist extra hard ging werken toen het moeilijk werd in het leven, om maar niet te hoeven voelen dat hij gefaald had. Want daar blijft de Drie het liefst verre van, zoals je hierna kunt lezen.


    VERMIJDING: FALEN


    Juist omdat de Drie zich pas gewaardeerd en geaccepteerd voelt als hij veel presteert en succesvol is, heeft hij er veel voor over om niet te falen. Je kunt het natuurlijk ook omdraaien: omdat de Drie bang is om te falen, zorgt hij ervoor dat hij succesvol is. Hoe succesvol de Drie is in het vermijden van falen, lees je hierna.


    REMCO: Ik heb veel zelfvertrouwen, maar ik merk ook dat ik faalangst heb. Soms laat ik dingen omdat ik bang ben dat ik faal. Door alleen voor projecten te gaan die gegarandeerd succesvol zijn voorkom ik dat ik faal.


    PAUL: Ik heb zeker veel vertrouwen in mezelf en in wat ik kan bereiken. Maar ik kan ook heel onzeker zijn. Met name bij mensen die mij beoordelen: mijn baas bijvoorbeeld. Ik kan dan helemaal dichtslaan. Dan stokt mijn adem en vervormt mijn stem zich. Dan voel ik me heel onzeker. Ik ga er ook automatisch van uit dat als ik bij de baas word ontboden er een beoordeling komt en ik te horen krijg dat ik gefaald heb. Daar ben ik dus blijkbaar bang voor.


    ALETTA: Ik ken dat ook wel. Ik ben ook bang om te falen en kan me soms heel onzeker voelen. Daarom richt ik me vooral op dingen waar ik goed in ben en stel ik mezelf alleen haalbare doelen. Dat geeft de grootste kans op succes en de minste kans op falen.


    De Drie ontleent zijn zelfvertrouwen aan de dingen die goed gaan in zijn leven en richt zich daar dan ook op. Hij toetst voortdurend of zijn inspanningen kans van slagen hebben en zijn doelen haalbaar zijn. Pas dan komt hij in actie. Zo probeert hij te voorkomen dat hij faalt.


    PAUL: Juist omdat we er alles aan doen om falen te vermijden, komt falen ook niet zo vaak voor. Onlangs zat ik in een interim-klus en dat ging fout. Ik voelde dat ik de klus niet af wilde maken. Het matchte niet met de directeur die daar zat, en het project liep niet zoals ik wilde. Op dat zelfde moment deed ik nog een opdracht bij een andere opdrachtgever. Daar ben ik toen in vaste dienst getreden, zodat ik dat andere project kon laten vallen. Misschien was ik anders ook wel in vaste dienst gegaan bij die opdrachtgever, maar de omstandigheden hebben het proces zeker versneld. Ik ken mijn neiging om eruit te stappen als een project dreigt te mislukken en niet de richting uit gaat die ik wil.


    NIENKE: Ik heb jaren voor allerlei uitzendbureaus gewerkt en zo’n 42 functies vervuld. Regelmatig vroegen opdrachtgevers of ik wilde blijven, maar dan dacht ik: nee, want dan kan ik mijn eigen koers niet meer bepalen en niet meer weg wanneer ik wil. En dat is meestal voordat een project de verkeerde kant uitgaat...


    PAUL: Als het lastig wordt, manipuleer ik het meestal zo dat iemand anders het project van me overneemt. Ik zorg natuurlijk wel dat ik een goed excuus heb. Meestal ben ik met veel projecten tegelijk bezig en communiceer ik dat ik dat ene project (dat dreigt te mislukken) er echt niet bij kan hebben. Ik delegeer het dan aan iemand anders. Eigenlijk schuif ik het af. Ik concentreer me op de klussen die wel succesvol lijken af te lopen. Die strategie heb ik altijd wel kunnen toepassen. Ik stap er dus gewoon uit voordat ik faal.


    Drieën voelen blijkbaar intuïtief aan wanneer een project dreigt te mislukken en verlaten net op tijd het zinkende schip of delegeren het project op het juiste moment aan een ander. Omdat de Drie vaak met meerdere projecten tegelijk bezig is heeft hij altijd een goed excuus om te ‘ontsnappen’. Hij heeft plotseling geen tijd meer voor een minder geslaagd project en richt vervolgens al zijn aandacht en energie op een project dat wel kansrijk is. Als een project niet de goede richting uit gaat is de Drie niet meer gemotiveerd om zich in te spannen. Hij gaat voor succes en niet voor projecten die gedoemd zijn te mislukken.


    REMCO: Het is vast niet toevallig dat ik bij een adviesbureau werk. Ik ben altijd met drie tot vier projecten tegelijkertijd bezig en elke twee weken komt er wel weer een nieuw project bij. Loopt een project niet goed, dan stort ik me op een nieuw project en maak daar weer een succes van. Mijn aandacht verslapt als een project niet zo goed loopt of als er geen eer aan te behalen valt. Ik moet dan echt moeite doen om mijn focus erop gericht te houden. Mijn aandacht gaat dan bijna automatisch naar iets nieuws.


    NIENKE: Als iets goed gaat heb je de neiging om er steeds meer energie in te steken. Loopt iets minder lekker, dan laat je het liever liggen. Dan vergeet je het gewoon.


    PAUL: Inderdaad, je vergeet het gewoon. Het gaat natuurlijk wel een beetje wringen, maar door je te focussen op projecten die wel goed gaan leid je de aandacht af. Daar vertel je dan enthousiast over. Je dikt het allemaal een beetje aan. Door te laten zien wat je allemaal voor positiefs tot stand brengt probeer je in feite credits op te bouwen.


    REMCO: Je zorgt er gewoon voor dat je het voldoende goed doet, zodat de fouten niet opvallen. Steeds focus je op het positieve en datgene wat wel goed gaat en dat laat je de buitenwereld zien. Dat leidt de aandacht af van mogelijke fouten die gemaakt zijn of van dingen die minder soepel lopen. En natuurlijk uitstralen dat je het vreselijk druk hebt en daardoor bepaalde dingen vergeten bent...


    NIENKE: Erkenning is voor mij heel belangrijk. Ik vind het fijn om complimenten te krijgen voor wat ik tot stand heb gebracht. Daar wil ik aandacht voor en niet voor de dingen die wat minder lukken in het leven. Dus zorg ik dat het eerste opvalt en het laatste niet.


    Door te focussen op de dingen die goed gaan wordt de aandacht afgeleid van de fouten die gemaakt zijn. Wat goed gaat wordt bovendien een beetje aangedikt. Een andere strategie om falen te vermijden die de Drie goed kent is dat hij ervoor zorgt dat hij zelf de touwtjes in handen houdt...


    ALETTA: Als je ergens geen grip meer op hebt en het gaat een kant uit die jij niet wilt, is dat bijna onverdraaglijk. Je voelt dat je je doelen niet gaat bereiken en dat je gaat falen. Als zoiets dreigt, kom ik meteen in actie. Of ik ben op tijd weg, of ik neem de leiding. Maar ik ga beslist niet zitten wachten tot een project mislukt. Als ik zie dat een project de verkeerde kant uit gaat, neem ik het heft in handen en probeer ik er alsnog een succes van te maken. Door zelf de leiding te nemen verminder je namelijk de faalkansen.


    PAUL: Ja, dat herken ik ook. Dat is de eerste strategie: eerst probeer je te redden wat er te redden valt. Je neemt de leiding en stuurt het jouw richting uit. Als dat dan niet lukt trek je je handen ervan af.


    REMCO: Het is vreselijk als je faalt door het toedoen van anderen. Ik heb in een multidisciplinair team gewerkt waar iedereen zijn eigen specialisatie had. Op bepaalde vakgebieden waren anderen dus gewoon deskundiger dan ik. Toen er iets fout dreigde te gaan had ik daar totaal geen controle over doordat kennis van bepaalde vakgebieden ontbrak. Ik wist me geen raad met de situatie en had geen idee hoe ik ermee om moest gaan. Ik kon het project niet in de richting sturen die ik wilde en had geen invloed op de fouten die gemaakt werden. Ik voelde me volkomen machteloos. Afschuwelijk!


    NIENKE: Ik heb ooit in een baan gezeten onder een baas die naar mijn idee hele verkeerde stappen zette. Hij delegeerde taken aan mij waarvan ik van tevoren wist dat ze gedoemd waren te mislukken. Zo raakte ik de controle volkomen kwijt. De ene dag moesten we die kant op en de andere dag weer een totaal andere richting. Dat heb ik een tijdje volgehouden, maar op een dag moest ik echt weg. Ik stortte helemaal in. Eerst probeer je nog invloed uit te oefenen op het verloop, maar als dat niet lukt geef je het op. Op een gegeven moment merkte ik zelfs dat mijn werk me helemaal niet meer kon schelen. Dat was volkomen tegennatuurlijk voor mij. Als ik ergens voor ga zit mijn hart erin: dan ga ik er helemaal voor. Zo zit ik gewoon in elkaar. Maar dat kon ik toen niet meer opbrengen. Een tijdlang ben ik als een robot naar mijn werk gegaan, tot ik een nieuwe baan had en weg kon. Toch zie ik dit niet als falen van mezelf. Doordat iemand anders zo ongestuurd bezig is, kan ik mijn doelen niet bereiken. Maar dat komt niet doordat ik faal.


    PAUL: Het komt natuurlijk nooit door ons! (Hij lacht en de anderen met hem.) Nee, ik meen het serieus. Het komt meestal doordat bepaalde mensen niet meewerken of dom bezig zijn. Daardoor kan ik mijn doelen niet bereiken. Zo voel ik dat gewoon. Als ik fout zit geef ik dat onmiddellijk toe. Maar dat komt gewoon niet zo vaak voor. Ik committeer me pas ergens aan als ik zeker weet dat ik het waar kan maken. Dus is mijn faalkans minimaal.


    NIENKE: Maar het kan toch ook echt zo zijn dat je te maken hebt met een stel eikels die hun werk niet goed doen en waardoor jij dan faalt?! Ik geef het heus wel toe als ik iets stoms heb gedaan. Ik ben de eerste om dat te erkennen en mijn strategie te veranderen.


    Door zelf de controle te houden over hun projecten kunnen de Drieën het de richting uit sturen die ze zelf willen. Zijn ze overgeleverd aan de inspanningen van anderen, dan lopen ze in hun beleving een groter risico om te falen dan wanneer ze zelf de regie houden. De meeste mensen zijn veel te weinig doelgericht en efficiënt in de ogen van de Drie. Ze werken niet hard genoeg en voelen zich te weinig verantwoordelijk voor wat ze doen. Mislukt een project, dan ligt het volgens de Drie zelden aan hem. Hij heeft zich immers volledig ingezet, hard en doelgericht gewerkt en zijn verantwoordelijkheid genomen. Het zijn de anderen die steken hebben laten vallen, waardoor hij faalt.


    ALETTA: Het nadeel van samenwerken met andere mensen is dat ze bijna altijd minder efficiënt zijn dan wij. Bovendien werken ze veel minder hard. Ons tempo ligt meestal veel hoger. Daarom bereiken we ook zo veel.


    NIENKE: Ik irriteer me mateloos aan mensen die onderpresteren. Onlangs zei ik nog tegen een van mijn uitzendkrachten: als jij hier morgen nog wilt zitten moet je ten minste doen alsof je wat presteert. Mensen die de hele dag zitten niksen kunnen beter naar huis gaan. Ooit had ik een baas die iedere dag begon met de krant te lezen. Onbegrijpelijk vond ik dat. Echt irritant. Je komt toch niet op je werk om daar de krant te gaan lezen; doe dat lekker thuis. Als ik op mijn werk zit werk ik de hele dag door. Als er geen tijd is voor een pauze vind ik dat geen probleem. Dan eet ik een boterham terwijl ik werk.


    PAUL: Het gaat er vooral om dat je je verantwoordelijk voelt voor het project dat je aangegaan bent. Ik kan dus absoluut niet tegen mensen die zich niet verantwoordelijk voelen voor hun werk. Die geen eigen initiatief tonen en zich passief gedragen. Mensen die zich niet echt betrokken voelen bij het werk waar ze mee bezig zijn vind ik heel vervelend.


    NIENKE: Waar ik ook niet tegen kan is als mensen hun werk niet afmaken omdat het vijf uur is en hun werkdag blijkbaar afgelopen is. Niet te geloven! We zijn toch geen ambtenaren? Ik werk rustig ’s avonds door als ik nog niet klaar ben. Het werk moet af.


    ALETTA: Wij zijn gewoon ontzettend ambitieus. We houden er niet van om te verliezen, dus gaan we ervoor om de beste te zijn. Als we ons doel niet bereiken komt dat vaak door de matige inzet van anderen of door de omstandigheden die tegenzaten.


    Werk is voor de ambitieuze Drie heel belangrijk. Dat is goed te begrijpen als je bedenkt dat je juist in een werkomgeving makkelijk kunt scoren met de kernkwaliteiten van de Drie. Daar gooi je gegarandeerd hoge ogen als je efficiënt en doelgericht bent en ook nog eens keihard werkt. Bovendien kun je op je werk je vooruitgang makkelijker meten dan in de privésfeer, waar het vaak een stuk ingewikkelder is om concrete doelen te stellen en successen te boeken. Hoe meet je of de opvoeding van je kinderen geslaagd is? En wanneer weet je of je succesvol bent in je intieme relaties? En als je puberzoon je uitmaakt voor ‘eikel’, ben je dan juist geslaagd als ouder of is dat een teken dat je gefaald hebt? Omdat de Drie de neiging heeft om ook in de privésfeer projectmatig en efficiënt te werk te gaan en daarbij regelmatig voorbijgaat aan de emoties die er zijn, roept hij nogal eens weerstand op bij zijn intieme relaties. Zijn snelle aanpak wordt daar niet altijd gewaardeerd, terwijl hij op zijn werk juist veel bewondering oogst met dit gedrag. Daar is hij de grote winnaar die zelfs van zijn nederlaag een succes weet te maken...


    REMCO: Ik heb de neiging om alles in het positieve te trekken. Ook als ik faal doe ik dat onmiddellijk. Mijn relatie is onlangs verbroken. Eigenlijk heb ik enorm gefaald, maar ik heb besloten om het te beschouwen als een positieve les. Ik zie het als een uitdaging om weer alleen verder te gaan en ben sinds de scheiding keihard gaan werken om mijn eigen pijn en falen maar niet te hoeven voelen. Misschien ben ik ook wel zo hard aan het werk gegaan om mezelf te bewijzen dat ik dat ten minste goed kan.


    PAUL: Zo praat ik altijd heel positief over de periode dat ik overspannen was. Ik vertel iedereen dat het een hele mooie periode was, waarin ik heel veel heb bereikt en veel heb geleerd. Zo voel ik dat ook echt. Ik wens iedereen wel zo’n halfjaar toe. Ik was eigenlijk toch weer bezig om daar ook een project van te maken. Ik heb die tijd ook heel efficiënt gebruikt. Ik kon een heleboel klussen doen waar ik normaal gesproken niet aan toe kwam.


    REMCO: Je maakt op die manier van je falen een positieve en zinvolle ervaring. Sterker nog: je maakt er een succesje van. In plaats van te zeggen ‘Dat was shit’, zeg je: ‘Daar heb ik veel van geleerd’ en ‘Uiteindelijk ben ik er alleen maar beter van geworden’. Het is een truc van ons om maar niet de pijn van het falen te hoeven voelen.


    PAUL: Op het moment dat ik wist dat ik echt niet meer kon en opgebrand was, realiseerde ik me ook meteen: als ik eraan toegeef is dat een goede manier om mijn doel te bereiken. Het was een kans om te stoppen met het advieswerk en weer een hele nieuwe start te maken. En dat was precies wat ik wilde. Door mijn burnout kon ik mijn doelen realiseren. Daardoor kon ik het voor mezelf ook beter accepteren. Het voelde zeker in het begin ook wel als falen. Ik was erg emotioneel in die periode. Er waren veel dingen gebeurd in mijn persoonlijke leven. Toch was het frappant dat ik meteen alweer het positieve inzag van de situatie en er onmiddellijk een doel aan koppelde.


    Drieën zijn er kampioen in om alles wat ze meemaken in hun leven positief betekenis te geven. Ze herkaderen hun negatieve ervaringen onmiddellijk, stellen hun doelen bij en vertellen zichzelf en de wereld dat ze niet hebben gefaald, maar weer iets hebben bijgeleerd. Het was een positieve leerervaring die ze niet hadden willen missen. Uiteindelijk zijn ze er alleen maar beter van geworden. Erkennen dat je gewoon gefaald hebt vindt de Drie pijnlijk, omdat falen voor hem gelijkstaat aan persoonlijk falen. Juist omdat de Drie ervan overtuigd is dat hij het leven naar zijn hand kan zetten als hij maar hard genoeg werkt en duidelijke doelen stelt, betekent falen dat hij steken heeft laten vallen. En dat is nu precies wat hij te allen tijde wil vermijden.


    REMCO: Ik merk ook dat ik het lastig vind om bij het onderwerp ‘falen’ te blijven. Het kost me energie om er echt serieus mee bezig te zijn. Ik praat toch liever over positieve dingen. Ik moet ook echt zoeken naar faal-ervaringen. Het komt gewoon niet zo vaak voor dat ik op mijn bek ga. En als het gebeurt zie ik daar het positieve wel weer van in.


    NIENKE: We zorgen wel dat we niet op ons bek gaan! Door positief te blijven en in mogelijkheden en oplossingen te denken, vermijden we het dat we falen. We zijn echte survivors. Ik heb ooit eens op een schip gewerkt met 2000 man aan boord. Een van de eerste dingen die ik heb uitgezocht is hoe ik van dat schip zou komen als het zou zinken. Ik wist precies hoe ik een mogelijke ramp zou overleven.


    PAUL: Ik heb een NLP-opleiding gedaan en daar ben ik een expert geworden in reframen of herkaderen. Dat wil zeggen dat ik steeds het positieve uit ­gebeurtenissen probeer te halen. Problemen zijn uitdagingen. Falen is leerzaam. Ik voel me nu helemaal zo’n superpositivo. Het lag mij toch al om steeds het goede uit dingen te halen. Steeds weer het glas halfvol te zien en de positieve intentie te benadrukken. Ik heb dat in me en die NLP-­opleiding heeft dat hooguit versterkt. Daarom sprak die opleiding me waarschijnlijk ook zo aan.


    REMCO: Ik heb geen NLP-opleiding nodig om positief te blijven. Dat doe ik automatisch. Ik haal continu overal het positieve uit. Daarom zie ik iets wat mislukt ook nooit als falen... Problemen zijn er om opgelost te worden. En daarbij zorgen we er natuurlijk wel voor dat de buitenwereld opmerkt hoe succesvol we daarin zijn!


    PAUL: Het is heel belangrijk wat de buitenwereld van je denkt. Toen ik ging scheiden vond ik het allermoeilijkste moment om aan mijn omgeving te gaan vertellen dat ik ging scheiden. Vreselijk vond ik dat. Ik had het niet voor elkaar gekregen om een fatsoenlijk gezin op te bouwen en aan het ideaalplaatje te voldoen. Daarin had ik gefaald. Ik was zo bang voor negatieve reacties. Bang dat mijn imago geschaad werd en dat het mijn status van succesvol persoon zou aantasten.


    De Drie heeft er alles voor over om zijn succesvolle imago te beschermen. Hoe hij dat doet lees je hierna bij de verdediging van de Drie.


    VERDEDIGING: IDENTIFICATIE


    De Drie wil zijn omgeving graag laten zien dat hij veel bereikt in zijn leven, succesvol is en nimmer faalt. Intuïtief als hij is, heeft hij een soort zesde zintuig ontwikkeld waarmee hij de verwachtingen van zijn omgeving scant. Onbewust checkt hij voortdurend welk gedrag hem de meeste waardering en erkenning zal opleveren. Hij beschikt over vele identiteiten en kan als een kameleon van kleur veranderen als hij inschat dat een andere houding of opmerking hem meer succes zal opleveren. Wil de omgeving dat hij luistert, dan luistert hij. Verwachten ze juist een actieve bijdrage, dan levert hij deze met veel enthousiasme, en voelt hij dat enige terughoudendheid geboden is, dan stelt hij zich bescheiden op. Juist omdat de Drie zijn eigenwaarde ontleent aan wat hij bereikt en uitstraalt, identificeert hij zich voortdurend met zijn prestaties en rollen om zijn imago van succesvol persoon te beschermen.


    REMCO: Ik heb inderdaad vele rollen tot mijn beschikking. Afhankelijk van de situatie trek ik er een uit de kast. Ik heb niet echt het gevoel dat ik toneelspeel, want ik herken mezelf in al de personen die ik neerzet. Het zijn allemaal stukjes van mezelf. Maar ik kan me voorstellen dat het voor de omgeving wel eens verwarrend kan zijn om op een avond vijf verschillende versies van mijn persoon voorbij te zien komen. Zelfs in een gesprek kan ik ineens een totaal ander standpunt innemen om maar indruk te maken op een ander.


    ALETTA: Ik kan gewoon heel flexibel zijn. Ik identificeer me onmiddellijk met de situatie of persoon met wie ik te maken krijg. Ik zie wat er van me verwacht wordt en speel daar op in. Ik lijk me dan heel makkelijk aan te passen aan de wensen en eisen van die ander, maar uiteindelijk gaat het toch de richting uit die ik wil. Ik verlies mijn eigen doelen geen seconde uit het oog. Juist om die ander mee te krijgen voor mijn doelen en projecten veer ik een beetje mee en stel ik me diplomatiek op.


    REMCO: Ik vind dat ik de gave heb om met een ander mee te gaan. Daarbij houd ik inderdaad wel altijd mijn eigen doelen voor ogen. Ik voel goed wat er speelt bij die ander en speel daar op in. Maar de valkuil is dat ik mezelf daar wel eens in dreig te verliezen. Dan vind ik mezelf ongeloofwaardig en slap. Een meeloper die met iedereen mee lult om maar goede sier te maken. Het is puur een stressreactie. Als ik de boel niet meer onder controle heb en mijn imago bedreigd wordt, heb ik de neiging om onmiddellijk te gaan pleasen, mee te praten met de ander en me als een kameleon te gedragen. Gelukkig wordt het wel steeds minder, sinds ik me daar bewust van ben.


    PAUL: Ik herken dat heel erg wat je zegt: dat kameleonachtige en dat pleasen. Ik wilde vroeger altijd de populaire jongen uithangen en vond het toch wel heel belangrijk dat andere mensen mij aardig vonden. Ook al vind ik dat nu veel minder belangrijk, toch zit het er gewoon zo in om in te spelen op de verwachtingen van anderen.


    Wat Remco zegt klopt: het als een kameleon veranderen van identiteit is een pure stressreactie. Ooit was dit voor de Drie de meest adequate manier om te reageren als hij voelde dat zijn succesvolle positie bedreigd werd. Onbewust ontwikkelde hij zo zijn favoriete afweermechanisme om zijn imago van succesvol persoon te beschermen. Net als alle enneagramtypen kent ook de Drie de neiging om zijn stressreactie te overdrijven. Zelfs als er geen werkelijk gevaar dreigt, activeert hij zijn afweersysteem, om zichzelf bij voorbaat te beschermen voor mogelijk gevaar. Het werd een automatisme van hem om voortdurend alert te zijn op de eisen en wensen van de omgeving en de identiteit aan te nemen die daar het beste bij past. Zijn verdedigingssysteem maakt dan ook constant overuren...


    NIENKE: Zo ga ik morgenochtend solliciteren. Ik weet nog niet precies welke rol ik ga spelen. Dat hangt van de man af die tegenover me zit en de situatie die zich aandient. Daar speel ik op in, daar stem ik mijn gedrag op af. Ik heb vele types tot mijn beschikking en daar maak ik een keuze uit.


    PAUL: Ja, zo doen we dat: je stemt je steeds weer af op die ander en schat in welk gedrag het meest wenselijk is. Het is een soort tweede natuur geworden.


    NIENKE: Eerst maak ik een ouwehoerpraatje om even te wennen aan de situatie en mezelf gemakkelijk te gaan voelen. Zo krijg ik ook een indruk van die man en kan ik beter inzoomen op wat er van me verwacht wordt. Zo weet ik al dat het een rustige en wijze man is, met een boeddhistische levensinstelling. Dus pas ik me daar automatisch bij aan. Ik zal me dan proberen relaxed en rustig te gedragen. Niet als een hyperactieve zenuwlijder. Ik doe dat eigenlijk automatisch. Het gaat heel onbewust. Ik weet eigenlijk pas dat ik het op deze manier doe sinds ik weet dat ik een Drie ben.


    PAUL: Ik neem ook heel makkelijk gedrag en taalpatronen van mensen over. In die zin identificeer ik me ook makkelijk. Ik werk nu met een Vlaming en ik begin ook steeds meer Vlaamse termen te gebruiken. Ik heb een vriendin die heel geaffecteerd praat en daar praat ik dan ook heel geaffecteerd mee. Ik denk toch dat het er ook hier om gaat dat je contact met die ander wilt maken. In dit geval door je op dezelfde manier uit te drukken.


    NIENKE: Ik herinner me dat ik ooit, toen ik een paar jaar in Amerika zat, mijn kamer deelde met een Engelse en Amerikaanse roommate. Het ene moment sprak ik keurig Engels, terwijl ik even later plat Amerikaans sprak. Soms raakte ik gewoon de draad kwijt. Dan wist ik niet meer wie ik zelf was.


    Hier zie je hoe makkelijk de Drie zijn zelfpresentatie aanpast aan de omgeving. Als geen ander weten ze welke houding en welk gedrag in een bepaalde situatie effectief is en als vanzelf activeren ze een van de vele rollen die ze tot hun beschikking hebben. Die spelen ze vervolgens met veel overtuiging. ‘Het gaat vanzelf’, zeggen de Drieën hierover. Het gebeurt ‘automatisch’ en ‘het is een soort tweede natuur’. Dit toont weer eens aan hoezeer de Drie zichzelf geconditioneerd heeft om zich te identificeren met de rol die hem het meest succesvolle imago, en dus de meest positieve bevestiging, oplevert.


    PAUL: Ik veer vooral met andere mensen mee om contact te krijgen en te houden. Ik zorg ervoor dat ik de waardering van die ander krijg. En ik wil het goed houden. Ik kan er namelijk heel slecht tegen als het niet klikt tussen mij en de ander. Ik houd niet van conflicten: ik vind ze te confronterend en bovendien kosten ze tijd.


    REMCO: Ik gebruik identificatie inderdaad ook om conflicten te vermijden, weet ik nu. Maar als er echt een conflict is zorg ik wel dat het boven tafel komt. Anders verlies ik de controle. Voor je het weet komt zo’n conflict op een onverwacht moment op tafel, dat is veel bedreigender en kost nog veel meer tijd.


    NIENKE: Ik vind wel dat het conflict een doel moet hebben. Of iemand nou zijn tandenborstel links of rechts op de wastafel zet is mij geen conflict waard. Maar als iets bedreigend is voor mijn succes, dan moet het op tafel.


    ALETTA: Ik wil graag populair zijn en iedereen te vriend houden, dus ben ik niet uit op conflicten. Mijn strategie is om zoveel rekening te houden met anderen, dat ik geen gezeik krijg. Daarbij zorg ik er wel voor dat ik mijn eigen doelen kan realiseren.


    De Drie houdt niet van conflicten: ze kosten tijd en leiden af van het werk. Om conflicten te vermijden identificeert de Drie zich met de stemmingen en verwachtingen van andere mensen. Hij speelt de rol die van hem verwacht wordt en regelt zo dat mensen hem geslaagd en aardig vinden en van hem houden. Door iedereen te vriend te houden organiseert hij bovendien dat hij op weg naar zijn doelen minimaal gehinderd wordt door dwarsliggers. Door zijn vermogen om andere mensen te pleasen, is hij als geen ander in staat om mensen een positief zelfbeeld aan te reiken. Daarom vinden de meeste mensen het vaak aantrekkelijk om in zijn gezelschap te verkeren en weet de Drie zich meestal omringd door vele supporters. Dat de populaire Drie, juist door zijn kameleonachtige gedrag, regelmatig in de conflicten komt, blijkt uit de volgende verhalen.


    PAUL: Het wordt lastig als je tussen twee partijen staat die tegenover elkaar staan: dan moet je afwisselend mee veren met de ene partij en dan weer met de andere partij. Dan krijg ik het wel erg benauwd als ik met beide partijen tegelijk aan tafel zit. Beide partijen hebben namelijk het gevoel dat ik dik op hun lijn zit... Dan zeg ik dus niets meer, dan val ik stil. Want zo gauw je iets zegt kan dat tegen je werken. Ik heb namelijk beide partijen het gevoel gegeven dat ik het met ze eens ben.


    NIENKE: Dan heb je dus echt een conflict. Daarvoor kun je je er nog wel uit redden, door een beetje met de een en dan weer met de ander mee te praten. Maar op het moment dat je met beide partijen tegelijk te maken hebt, wordt het lastig. Dan kun je niet meer als een kameleon met beide partijen meeleven.


    ALETTA: Dat proces herken ik wel. Ik ben steeds eerlijker tegenover mezelf geworden en pas me minder aan mijn omgeving aan. Toch houd ik onbewust altijd in de gaten wat mensen van me vinden en speel ik vaker dan me lief is in op de wensen van anderen. Afhankelijk van de situatie activeer ik een bepaald ik van mezelf. Het gaat vanzelf.


    REMCO: Ik houd altijd in de gaten hoe mensen reageren en daar reageer ik dan weer op. Ik speel daar voortdurend op in. Ik heb ooit bij een presentatietraining een interessante oefening gedaan in dit verband. We moesten een presentatie houden zonder dat we daarbij contact mochten maken met het publiek. Iedereen kreeg een voorwerp in zijn handen geduwd waarover de presentatie moest gaan. Ik kreeg een steen en moest daar een verhaal over houden. Sommige mensen vonden het lastig om een presentatie te houden over zo’n triviaal voorwerp. Daar had ik totaal geen moeite mee, ik kan best een uur lang een boeiende presentatie houden over een steen. Wat ik lastig vond was dat ik totaal geen contact met mijn publiek mocht maken. Ik had geen idee van hun reacties. Ik kon dus nergens op inspelen en moest helemaal bij mezelf blijven. Daar raakte ik totaal van in paniek. Dat was een hele goede ervaring voor mij. Gelukkig vond iedereen het een heel boeiende presentatie.


    PAUL: Ik kan ook pas voor een groep staan als ik contact met een groep heb. Als ik een verhaal vertel aan een groep en na een half uur heeft nog niemand daarop gereageerd, dan ga ik dood. Dat vind ik heel frustrerend. Ik doorbreek dat door vragen te gaan stellen en te gaan toetsen of we op één lijn zitten. Pas dan kan ik weer verder.


    Onbewust checkt de Drie in zijn omgeving steeds weer of hij voldoende scoort of dat hij zijn gedrag moet bijstellen. Doe ik het goed of wordt er iets anders van me verwacht? vraagt de Drie zich, veelal onbewust, af. Niet zo verwonderlijk als je bedenkt dat zijn hele zelfbeeld afhangt van de bevestiging die hij van andere mensen krijgt en hij er heilig in gelooft dat hij deze waardering te danken heeft aan zijn succesvolle imago. Om deze kwetsbare en afhankelijke positie te beschermen is hij voortdurend alert op zijn omgeving om te onderzoeken welk gedrag het meest gewaardeerd wordt. Daar identificeert hij zich dan vervolgens mee. Omdat hij zijn bestaansrecht ontleent aan het gezien en gewaardeerd worden door anderen, zijn contacten van levensbelang voor de Drie. Hij zorgt er dan ook voor dat hij er veel van heeft.


    PAUL: De omgeving is heel belangrijk. Het is niet leuk als je niet opgemerkt wordt. Uit contacten haal ik mijn energie, waardering, erkenning en bevestiging.


    REMCO: Ik was ooit voor drie weken werkzaam als uitzendkracht bij een bedrijf. Ondanks de relatief simpele bijdrage die ik daar leverde kreeg ik het voor elkaar dat het hele bedrijf me in no time kende. Bijna 1000 mensen in dat bedrijf wisten binnen een week wat ik deed en wie ik was. Ik ontving zo’n 60 mailtjes per dag. Ik deed op zich het meest zinloze werk dat er was, maar had er iets heel belangrijks van gemaakt. Collega’s van me die al twee jaar bij dat bedrijf zaten kenden nog niet de helft van de mensen die ik binnen een week al kende. Zo had ik in zeer korte tijd een status verworven. Ik voelde me als een spin in het web.


    PAUL: Het is belangrijk om een netwerk te onderhouden, ik doe dat ook heel doelbewust. Van feestjes organiseren voor bepaalde mensen tot kerstkaarten sturen. Soms niet eens omdat ik mensen zo aardig vind, maar gewoon omdat het handig is om bepaalde contacten in je adressenbestand te hebben. Ik pak dat heel planmatig aan. Zo schrijf ik tegenwoordig in mijn agenda alle verjaardagen van collega’s op. Ik probeer daar attent op te zijn. De meeste mensen waarderen het als je iets van je laat horen.


    De meeste Drieën houden er een netwerk van ‘handige’ contacten op na. Ook daarin zijn ze doelgericht: misschien is dit wel iemand aan wie ik iets kan hebben om mijn eigen doelen te bereiken. Niet alleen geeft het ze status om veel mensen te kennen, het is zeker ook goed voor hun imago om door veel mensen gekend te worden. Bij veel vrienden houden ze er een zakelijke agenda op na, terwijl veel van hun zakelijke contacten er vriendschappelijk aan toe gaan. Al lijken de motieven van de Drie om er veel contacten op na te houden soms wat dubieus, de meeste andere mensen houden er op zich niet veel nobeler motieven op na. Zolang mensen zich niet bewust zijn van zichzelf gebruiken ze anderen nu eenmaal om de ‘gaten’ in hun leven te vullen. De Drie doet dat door veel mensen om zich heen te verzamelen die hem bevestigen in zijn succes en status. Omdat Drieën zich goed kunnen identificeren met de wensen en eisen van hun omgeving, weten ze hoe ze indruk op anderen kunnen maken. Ze kunnen zichzelf verkopen alsof ze een van hun producten aanbieden. En een product verkoopt nu eenmaal beter als de verpakking er een beetje aantrekkelijk uitziet...


    NIENKE: Als ik strak in het pak zit terwijl iedereen een spijkerbroek draagt voel ik me behoorlijk klote. Daar kan ik dan niets meer aan veranderen, maar ik voel me dan echt verschrikkelijk. Als het moet verkleed ik me een paar keer per dag om me af te stemmen op mijn omgeving.


    PAUL: Toen ik startte als projectmanager heb ik besloten om een paar goede pakken te kopen en een auto die ongeveer even groot was als die van de directeuren die ik ging adviseren. Zodat ze toch de indruk kregen dat ik op hetzelfde niveau zat. Status en imago zijn belangrijk voor me. Ik mocht bij een vorige werkgever ooit een lease-auto uitkiezen. Uiteindelijk heb ik gekozen voor de auto die gewoon het grootst en het langst was, met het dikste uiterlijk.


    NIENKE: Ik heb het minder met auto’s maar vind het wel leuk dat ik meer verdien dan de meeste mensen in mijn omgeving. Dan denk ik: ha ha, ik verdien toch lekker meer. Het gaat me ook beslist niet alleen om de status: doordat ik veel verdien kan ik doen en laten wat ik wil. Het geeft me de vrijheid om de richting uit te gaan die ik wil.


    Omdat de Drie zich identificeert met wat hij bereikt, is hij zeer gehecht aan zijn imago en status. Daarin ziet hij weerspiegeld hoe succesvol hij is.


    PAUL: Mijn zelfvertrouwen is in de loop van mijn leven absoluut toegenomen door mijn nieuwe huis, mijn auto en de baan. Dat is voor mij gewoon heel belangrijk. En natuurlijk ook mijn relatie. Ik ben co-ouder en dat doe ik ook heel succesvol. Ik heb een hele goede relatie met mijn ex. Eigenlijk probeer ik gewoon van mijn hele leven een succes te maken. Dat imago wil ik graag uitstralen in de wereld.


    REMCO: Ik denk dat ik mezelf juist een status verwerf door te doen alsof ik helemaal niets geef om status en imago. Alsof het heel vanzelfsprekend is dat ik goed verdien en in een grote auto rijd. Ik doe heel zelfverzekerd en ontspannen. En eigenlijk doe ik daarmee of ik boven de rest sta. Ik houd me niet bezig met het getob en gedoe waar anderen blijkbaar zo druk mee zijn. Ik regel het wel. Ik geef de omgeving de indruk dat ik onafhankelijk ben en zelf richting geef aan mijn leven. Dat bevestigt mijn status van succesvol persoon.


    Drieën identificeren zich met het imago van succes dat ze uit willen stralen. Ze tonen zich gelukkig, energiek en vol zelfvertrouwen. Door hun zelfverzekerde houding en relaxte uitstraling wekken ze de indruk dat ze van nature succesvoller zijn dan andere mensen en dat het ze vanzelfsprekend lukt om steeds weer hun doelen te bereiken. Drieën communiceren graag over hun prestaties, maar nauwelijks over de moeite die het hun gekost heeft om die prestaties te leveren. Ze identificeren zich graag met het ideaalbeeld dat ze van zichzelf hebben gecreëerd: ze hebben geen succes, maar ze zijn het succes.


    ALETTA: Mensen zeggen vaak tegen mij: ‘Het lukt jou allemaal zo goed. Je komt zo zelfverzekerd over en bereikt zo veel.’ Zelf weet je dat je je rot werkt om dat allemaal te bereiken. Maar dat is niet het stuk dat je makkelijk deelt met de buitenwereld. Daar identificeer je je niet mee. Je zorgt gewoon dat je je doelen bereikt en laat niet zien dat het moeite kost. Als ik er in de winter moe uitzie ga ik meteen naar de zonnebank, zodat ik er weer goed uitzie. Zo voorkom ik dat mensen gaan roepen: ‘Je werkt te hard, je ziet er moe uit.’ Ik straal liever uit dat ik veel aankan. Die rol ligt me gewoon het beste.


    Dat de Drie zichzelf en anderen vaak voor de gek houdt door te doen of hij niets anders is dan succesvol, komt allemaal voort uit zijn verslaving: bedrog.


    VERSLAVING: BEDROG


    De Drie bedriegt zichzelf en anderen met het idee dat hij is wat hij presteert en uitstraalt. Hij identificeert zich voortdurend met zijn rollen, imago en prestaties, en doet zichzelf en anderen geloven dat hij zijn geacteerde identiteit ook werkelijk is. Het is niet zo dat hij erop uit is om andere mensen opzettelijk te bedriegen, maar door zijn kameleonachtige kwaliteiten maakt hij vaak een onoprechte indruk en blijft het onduidelijk wie hij echt is. Dat hij meer is dan de rollen die hij speelt, het imago dat hij uitstraalt en de prestaties die hij levert, beseft de gemiddelde Drie niet of nauwelijks. Zijn zelfbeeld, ‘Ik ben wat ik presteer’, zit hem daarbij veel te veel in de weg. Dit bedrog is de motor van zijn strategie en motiveert hem om veel te presteren, successen te boeken, falen te vermijden en zich te identificeren met zijn rollen, prestaties en imago.


    PAUL: (met een vette lach) Bij dat bedrog kun je je ook heel lekker voelen... Het is je motor. Het houdt je gaande en motiveert je om veel te presteren en succesvol te zijn. En daar krijg je energie van, dus ga je nog harder werken. Het is mijn drive om dingen tot stand te brengen, nog succesvoller te worden in de dingen die ik doe.


    ALETTA: Ik ben inderdaad continu bezig. Mijn man zei wel eens: ‘Ook al zou je geen salaris krijgen, dan werk je nog voor je plezier.’ Ik heb inderdaad wel gewerkt toen ik kleine kinderen had, terwijl ik mijn hele salaris zo’n beetje inleverde aan de oppas. Dat maakte me niet uit: ik heb het gewoon nodig om bezig te zijn. Een leven zonder werk is voor mij ondenkbaar. Het lijkt me zo doelloos...


    REMCO: Echt luieren doe ik zelden. Dat moet ik bewust inplannen, anders zou ik maar doorgaan. Van niks doen word ik heel ongelukkig. Bewust ontspannen om weer op te laden is iets anders. Dat heb je nodig om daarna weer aan de slag te kunnen. Dan heeft het ontspannen een doel.


    PAUL: Ik heb ooit een half jaar zonder werk thuis gezeten. Maar ook toen werkte ik heel hard. Ik ben gewoon altijd bezig. Ik vind het leuk om dingen te realiseren. Mijn huis op te knappen bijvoorbeeld. Ook als je geen baan hebt kun je flink bezig zijn.


    REMCO: Voordat ik kennis had gemaakt met het enneagram dacht ik altijd dat het voor iedereen belangrijk was om veel te presteren. Dat geeft al aan hoe diep dat zit. Ik kan me niet eens voorstellen dat dat voor anderen níet belangrijk is. Ik kan dat niet bevatten.


    Hier zie je hoe mensen geneigd zijn hun eigen wereldbeeld te generaliseren. Ze denken dat wat voor hen geldt ook voor anderen van toepassing is. Pure projectie, waar ieder type zich schuldig aan maakt. De Drie die van hard werken houdt is meestal maatschappelijk actief, maar ook in zijn vrije tijd zit hij zelden stil. Dat bedrog de motor is achter de verleiding van de Drie wordt hier meteen duidelijk. Het zet hem aan om succesvol te zijn en hard te werken. Zolang Drieën zichzelf bedriegen met het idee dat ze pas de moeite waard zijn als ze veel bereiken, zitten ze gevangen in het ‘doen’. Ze moeten wel presteren, anders voelen ze zich waardeloos.


    REMCO: Als ik deze avond op me in laat werken krijg ik een heel dubbel gevoel. Aan de ene kant lijkt het of we alles zelf regelen en onder controle hebben, terwijl we aan de andere kant ontzettend afhankelijk zijn van de reacties van anderen. We willen toch steeds weer goedkeuring en erkenning, het liefst van de hele wereld. Ik zeg vaak tegen mezelf: je bent alleen afhankelijk van jezelf en niet van wat anderen van je vinden. Dat ik dat zo bewust tegen mezelf zeg, zegt genoeg, lijkt me.


    NIENKE: Mijn partner snapt niet dat ik het werk zo belangrijk vind. Hij zou zelf heel goed zonder werk kunnen. Dan voelt hij zich nog steeds lekker en ook zijn eigendunk lijdt daar niet onder. Ik heb er wel bewondering voor dat hij dat zo voelt. Hij staat blijkbaar zo stevig in zijn schoenen dat hij dat harde werken en die façade die wij ophouden helemaal niet nodig heeft. Ik vind het inderdaad heel belangrijk om te werken. Ik ontleen daar veel aan. Ik moet gewoon presteren om me goed te voelen. Anders stel ik voor mijn gevoel niets voor.


    REMCO: Ik wil in alles wat ik doe laten zien wat ik waard ben. Ik ben erg prestatiegericht omdat ik mijn bestaansrecht ontleen aan wat ik doe. Als ik wat bereik voel ik me goed. Blijkbaar ben ik er toch van overtuigd dat ik er alleen mag zijn op deze wereld als ik wat presteer. Zolang ik mezelf bedrieg met dat idee, blijf ik bezig. Er is altijd wel weer een nieuw doel dat gerealiseerd moet worden.


    Omdat het hele zelfbeeld van de Drieën gebaseerd is op hun prestaties en de bewonderende reacties van de buitenwereld daarop, vinden ze het onbewust bedreigend om niets te doen. Niet zelden worden ze dan overvallen door een gevoel van leegte: ‘Wie ben ik eigenlijk als ik niets tot stand breng?’, en geconfronteerd met gevoelens waar ze anders nauwelijks tijd en aandacht voor hebben. Juist omdat het zulke doeners zijn, lopen ze het risico om te vervreemden van hun echte gevoelens. Vooral met hun negatieve gevoelens hebben ze vaak slecht contact. Ze laten deze gevoelens als ze aan het werk zijn nauwelijks toe of transformeren ze onmiddellijk tot positieve. Als ze even pauze nemen van hun werkzaamheden, komen deze onderdrukte gevoelens vaak boven. Meer bewuste Drieën worden zich op dergelijke momenten bewust van hun bedrog en realiseren zich dat er een verschil is tussen hun gespeelde zelf en hun echte zelf, tussen hun innerlijke wereld en hun buitenkant.


    REMCO: Als mij iets dwarszit ontken ik dat meestal. Mijn ex-partner voelde dat goed aan. Ze moest het er soms echt uittrekken. Dan wist ze dat me iets dwarszat en ontkende ik dat glashard. Ik deed net of ik alles onder controle had en zelf wel een oplossing voor mijn problemen kon bedenken. Ik meende dat ook echt op dat moment. Als ze dan maar flink aan me bleef trekken zag ik uiteindelijk wel in dat me inderdaad wel iets dwarszat. Maar blijkbaar is het geen natuurlijke neiging van me om mijn problemen met een ander te delen. Ik doe het niet graag.


    NIENKE: Ik heb ook een hekel aan mensen die lopen te klagen. Als ik mensen vraag hoe het met ze gaat en ze beginnen te zuchten en te steunen, word ik zwaar allergisch. Ik zeg altijd dat het goed gaat, ook al voel ik me zwaar klote. Bij mijn partner doe ik dat minder, maar ook daar kies ik ervoor wanneer ik deel hoe ik me werkelijk voel. Het heeft helemaal geen zin om te klagen over hoe dingen gaan, je moet ze uiteindelijk toch zelf oplossen. En sommige dingen laten zich niet meteen oplossen. Dan kun je daar wel over blijven zeuren, maar dat schiet ook niet op.


    PAUL: Ik zie het niet als bedrog. Het is toch gewoon lastig als je negatieve gebeurtenissen gaat onthouden. Dat levert alleen maar negatieve energie op. Je kunt je beter richten op wat er mogelijk is in de toekomst.


    NIENKE: Nu je dit zo zegt merk ik hoe het bij mij werkt. Als ik bijvoorbeeld mijn muur paars wil verven en ik weet dat iemand in mijn directe omgeving dat een idioot idee vindt en mijn idee zal afkraken, dan zal ik dat gewoon niet delen met die persoon. Dan krijg ik toch alleen maar negatieve reacties en daar heb ik helemaal geen zin in. Mensen die alleen maar negatief zijn probeer ik te omzeilen. Het levert me niets op.


    De ijdele Drie wil graag positief bevestigd worden door andere mensen. Negatieve energie kan hij niet gebruiken. Daar heeft hij het veel te druk voor en het is bovendien veel te bedreigend voor zijn imago. Eigenlijk doet de Drie voortdurend alsof het leven geen schaduwkanten heeft. Door te focussen op wat allemaal mogelijk is in het leven, krijgt hij het veilige gevoel dat het leven maakbaar is en dat hij het de richting uit kan sturen die hij wil. Zolang hij maar hard werkt en positief blijft heeft hij in zijn beleving alles onder controle en kan hij zichzelf blijven bedriegen met het idee dat de donkere kanten van het leven in ieder geval niet voor hem bedoeld zijn. De werkelijkheid verfraaien is iets dat de Drie goed ligt. Het is zijn manier om de realiteit naar zijn hand te zetten en de pijn van het leven te vermijden.


    PAUL: Ja, je overdrijft altijd een beetje. Ik maak de dingen mooier dan ze zijn. Als mensen op mijn afdeling bijvoorbeeld klagen over de werkdruk, dan beloof ik ze nieuwe procedures en garandeer ik ze dat het allemaal beter gaat worden. Als ik nou echt realistisch ben weet ik dondersgoed dat mijn procedures niet echt de werkdruk zullen verlichten. Maar ja, ik verfraai de werkelijkheid dan een beetje om de zaak te sussen en onder controle te houden. Ik beloof ze een oplossing die ik eigenlijk niet waar kan maken. Maar meestal werkt het wel.


    NIENKE: Ik denk dat wij ook hele goede verkopers zijn. Soms maak je het product dat je wilt verkopen wel wat mooier dan het is. En je presenteert jezelf soms ook mooier dan je werkelijk bent. Het is toch wel prettig als andere mensen zien dat je succesvol bent.


    Hier zie je hoe bedrog de Drie motiveert om zich te identificeren met zijn succes en prestaties. De realiteit wordt verfraaid om het imago van iemand die succesvol is in stand te houden.


    NIENKE: Ik word met de jaren ook wel wat genuanceerder. Het product dat ik verkoop is niet meer drie keer zo goed als dat van de concurrent, maar ongeveer twee keer zo goed... (Ze lacht er uitbundig om.)


    REMCO: Ik heb altijd de neiging om alles te overdrijven. Zelfs bij een verhaal dat van zichzelf al fantastisch is, doe ik er nog een schepje bovenop. Ik maak het nog mooier dan het al is. Als ik bijvoorbeeld Bill Clinton zou tegenkomen, zou dat op zich al een mooi verhaal zijn. Dan nog vertel ik erbij dat ik hem een hand heb gegeven. Het zal wel te maken hebben met die aandacht en erkenning waar ik zo naar verlang. Het geeft je een zekere status. Misschien ook wel een zekere macht.


    NIENKE: Het is fijn om de bewonderende reacties van die ander te zien. Het is overigens niet zo dat ik het gevoel heb dat ik andere mensen opzettelijk bedrieg. Hooguit flatteer ik de werkelijkheid een beetje. Ik heb een hekel aan oneerlijke mensen. Ik kan echt janken als er iets onrechtvaardigs gebeurt. Dat vind ik zo erg. Zeker als iemand je een loer draait, waar je dan met ogen open in loopt. Vreselijk!


    ALETTA: Dat komt ook omdat wij nogal direct zijn en gewoon zeggen wat we denken. Daarbij let je natuurlijk wel op hoe je het zegt, maar je draait er niet omheen. Als andere mensen dan allerlei verborgen agenda’s blijken te hebben vind je dat al snel oneerlijk. Zelf ga je recht op je doel af en probeer je daar duidelijk over te zijn. Ook al verfraai je soms de feiten, je blijft wel doelgericht en helder.


    Drieën hebben een hekel aan oneerlijke mensen. Ze zien zichzelf als doelgericht, maar oprecht. Hooguit flatteren ze de waarheid af en toe een beetje, maar dat vinden ze iets anders dan opzettelijk de boel bedriegen. Het is de vraag of het zelfbeeld van de Drieën op dit punt klopt. De verborgen agenda’s waar Aletta zich zo over verbaast, zijn de meeste Drieën ook niet echt vreemd. En je kunt je goed voorstellen dat door de ‘gladde’ aanpak van de Drie mensen weleens het gevoel hebben dat ze er met open ogen ingelopen zijn. Paul en Remco bevestigen dit beeld.


    PAUL: Als ik probeer om mijn doel te bereiken ben ik toch ook niet altijd helemaal eerlijk. Dan kan ik dingen ook op een manier uitleggen die mij het beste uitkomt. Dat zou een ander weleens als onrechtvaardig of oneerlijk kunnen opvatten.


    REMCO: Zo kun je door inlevend te zijn zorgen dat je mensen voor je wint. Lastige mensen kun je natuurlijk niet gebruiken als je met een project bezig bent. Begrijp me goed; ik ben geen kil iemand. Ik kan oprecht meehuilen met een vriend die verdriet heeft. Maar ik weet van mezelf dat ik ook heel goed een rol kan spelen. Ik vind dat niet altijd even leuk van mezelf. Ik bedrieg daarmee de boel toch een beetje.


    NIENKE: Als je bewust de boel loopt de belazeren vind ik dat heel wat anders dan op een speelse manier met de werkelijkheid omgaan. Dat laatste doe ik regelmatig, maar dat eerste probeer ik te allen tijde te vermijden.


    PAUL: Ik heb zelf ook nooit echt het gevoel dat ik de boel loop te belazeren. Ik heb altijd nog het idee dat het klopt wat ik zeg. Dat ik het kan verantwoorden. Ik dik soms de waarheid iets aan of laat welbewust wat weg. Dingen die niet goed gegaan zijn maak je wat kleiner, dingen die wel goed gegaan zijn vergroot je uit. Soms om indruk te maken op iemand. Je wilt je baas bijvoorbeeld laten zien wat je allemaal weer succesvol voor elkaar hebt gekregen. Soms om mensen mee te krijgen voor je projecten en doelen. Uiteindelijk doe je het vooral om jezelf neer te zetten. Overigens geloof ik ook heilig in mijn eigen verhalen, die vaak erg enthousiast en positief zijn, omdat ik eenvoudigweg vergeet wat er mis is gegaan. Ik heb wat dat betreft een selectief geheugen. Negatieve ervaringen onthoud ik ­zelden.


    Drieën zijn bedrieglijk selectief in wat ze waarnemen en delen met de wereld. Hun bedrog motiveert ze om falen te vermijden. Successen worden aangedikt, mislukkingen afgezwakt. Het glas is altijd halfvol en voor alles bestaat een oplossing. Voor negatieve gevoelens als (faal)angst en paniek is geen ruimte. De dwangmatige manier waarop Drieën alles in het positieve trekken, verraadt dat ze kennelijk bang zijn voor problemen en tegenwind. Ik heb een Drie weleens horen zeggen: ‘Met de wind mee zeilen kan iedereen. Maar alleen echte winnaars kunnen omgaan met tegenwind...’ Misschien is dat ook wel het grootste talent van de Drie, om ondanks alle tegenwind gewoon op koers te blijven en de stormen van het leven te trotseren. Incasseren en doorgaan is hun specialiteit, en net doen of er geen problemen zijn, een andere...


    NIENKE: Alles wat ons belemmert moet gewoon weg. Daar zorg je voor. Negatieve gevoelens kosten tijd en energie, dus die mogen er niet zijn. En ook iedereen die tegenwerkt of dwarszit moet eigenlijk opzouten.


    PAUL: Mijn vermogen om altijd maar te matchen is ook mijn schaduwkant, weet ik nu. Daardoor luisterde ik vaak slecht naar mensen. Ik hoorde vaak alleen maar wat ik horen wilde en de rest negeerde ik gewoon. Dat ging uiteindelijk vaak ten koste van het eindresultaat. Zo vond ik vroeger mismatchers alleen maar lastig. Ze vertraagden het proces. Nu kan ik wel zien dat ze soms juist kwaliteit toevoegen. Ik ben daarom een NLP-opleiding gaan doen. Ik wilde mijn communicatie verbeteren en beter leren luisteren naar zeurpieten en klagers. Zodat ik mijn doelen beter kon bereiken...


    REMCO: Misschien bedriegen we onszelf wel door alleen maar te focussen op de positieve kanten van onszelf en het leven, maar dat zit er gewoon zo in. Het kost enorm veel moeite om stil te staan bij de minder leuke kanten van het bestaan. Ik heb gewoon altijd energie om door te gaan en aan te pakken. Ik ben er ook van overtuigd dat mijn strategie heel succesvol is. Dus waarom zou ik die verlaten?


    NIENKE: (plotseling fel) Zo zijn we gewoon: positief en oplossingsgericht! Daardoor brengen we ook veel tot stand. Ik ga er gewoon voor in het leven. Ik ben nu eenmaal niet snel bang en besteed weinig tijd aan getob. Bedrieg ik mezelf daarmee? Wat wil je horen?


    Een mooie vraag van Nienke die goed illustreert hoe de Drie zich automatisch afstemt op zijn omgeving: ‘Wat wil je horen?’ Bewust als hij is van zijn imago, zorgt de Drie er altijd voor dat hij een positieve indruk op zijn omgeving maakt; zijn bedrog zet hem hiertoe aan. Hij is vaak zo druk bezig om zijn geflatteerde zelf op de wereld te projecteren, dat hij er niet aan toe komt om echt naar zichzelf te luisteren. De prijs die hij voor zijn ijdelheid betaalt, is dat hij zijn eigen behoeften en verlangens regelmatig vergeet. Zeker als deze niet passen bij het ideaalplaatje dat hij van zichzelf en het leven koestert...


    ALETTA: Je wilt zo graag een goede indruk maken, dat je vaak vergeet wat je zelf wilt en voelt. Daar besteed je nauwelijks tijd en aandacht aan. Je bent veel te druk bezig om een positief imago te vestigen en je doelen te realiseren. Dus ga je steeds weer over je grenzen en cijfer je je eigen behoeften makkelijk weg. Ook je negatieve gevoelens geef je nauwelijks ruimte. Maar ja, het doel heiligt de middelen.


    PAUL: In mijn vorige relatie heb ik lange tijd flink over mijn grenzen laten gaan. Ik wilde de relatie zo graag goed houden. Ik wilde een succesvolle partner en vader zijn. Dat was het ideaalplaatje en het doel dat ik voor ogen had. Ik ben daar heel ver in gegaan. Het duurde lang voordat ik in de gaten had dat ik mezelf en mijn omgeving aan het bedonderen was. Liever dat, dan de waarheid onder ogen zien en mijn relatie verbreken, want dan zou ik hebben gefaald...


    Misschien is wel het grootste bedrog van de Drie dat hij zichzelf wijsmaakt dat hij de wereld naar zijn hand kan zetten als hij zich maar voldoende inspant. Daardoor houdt hij zichzelf gevangen in het harde werken en gaat hij vaak voorbij aan al het goeds dat het leven te bieden heeft zonder dat hij daar zelf iets voor hoeft te doen. De Drie die zich leert openen voor de zon- en schaduwkanten van het leven, zal gaan ervaren wat het verschil is tussen ijdelheid en echtheid. Tussen echt succes en afgedwongen succes. Hopelijk gunt de Drie zichzelf de tijd om dat pad te bewandelen, en te gaan waar geen ander doel is dan te ervaren waar je bent.

  


  
    4


    Ontmoeting met enneagramtype Vier


    De drijfveren van enneagramtype Vier worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom eerst de V-cirkel van de Vier en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Vieren zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Vier wordt in de literatuur ook wel de Melancholicus of de Tragisch Romanticus genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Vier of ‘de Vier’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE VIER
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Vier?


    De Vier herkent zichzelf slecht in andere mensen. Daardoor raakt hij ervan overtuigd dat hij anders is dan anderen en wat dat betreft op zichzelf is aangewezen. Aan de ene kant geeft hem dat het gevoel dat hij bijzonder is, aan de andere kant maakt hem dat soms eenzaam. Omdat hij wil begrijpen wie hij is en wat hem doet verschillen van andere mensen, gaat hij op zoek naar zijn echte identiteit. (Verleiding: Echtheid) Hij doet voortdurend zelfonderzoek en vraagt zich steeds weer af of wat hij voelt ‘echt’ is. Ook andere mensen toetst hij op die manier. Juist omdat hij zich daarbij laat leiden door zijn gevoel, kenmerkt zijn leven zich door hoge pieken en diepe dalen. De Vier zou niet anders willen: het geeft hem het gevoel dat hij intens, dus echt, leeft. Ook al valt het hem soms zwaar om het leven zo intens te ‘lijden’, het is in ieder geval heel wat beter dan het middelmatige en vlakke leven dat de meeste mensen in zijn omgeving leiden. Want daar is hij allergisch voor: hij haat alledaagsheid. (Vermijding: Alledaagsheid) Alledaagsheid leidt af van waar het echt om gaat in het leven en staat voor hem gelijk aan oppervlakkigheid, saaiheid en sleur. En dat wil hij hoe dan ook vermijden. Want ook al weet hij vaak niet precies wie hij nu echt is, één ding weet hij wel: een grijze muis wil hij beslist niet zijn. Stel je bovendien eens voor dat hij net zo alledaags zou zijn als alle andere mensen. Dan zou er geen verschil meer bestaan tussen hem en de ander. Alleen al de gedachte doet hem huiveren. Hij heeft zijn hele identiteit immers opgebouwd rond het idee dat hij anders is dan anderen. Zolang hij zich kan onderscheiden van andere mensen voelt hij zich dan ook het veiligst. (Verdediging: Onderscheiden) Door zich te onderscheiden, maakt hij zichzelf op een bepaalde manier onaanraakbaar. Hij is niet zoals anderen, dus mag men hem ook niet met dezelfde maten meten, is wat hij uitstraalt. Door zich te onderscheiden probeert hij zichzelf vooral te beschermen tegen kritiek en afwijzing. Want daar is de Vier het meest bang voor: dat andere mensen hem zullen afwijzen. Deze angst komt voort uit de overtuiging van de Vier dat hij niet alleen anders is dan anderen, maar dat er aan hem wat ontbreekt dat andere mensen wel lijken te hebben. (Verslaving: Afgunst) Juist omdat er aan hem wat zou ontbreken, heeft hij de neiging om zichzelf steeds weer negatief te vergelijken met anderen. Vooral het gevoel dat andere mensen makkelijker in het leven staan dan hij, kan bij hem veel afgunst oproepen. Wat hebben zij dat hij niet heeft? Dit gevoel van gemis, dat altijd aanwezig is bij de Vier, maakt hem melancholiek en motiveert hem om op zoek te gaan naar zichzelf en het ontbrekende in zijn leven. Dat doet hij door zich te focussen op echtheid, de alledaagsheid te vermijden en zich te onderscheiden. De V-cirkel is rond.


    Ontmoeting met de Vier


    Samen met vijf mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Vier verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Vieren zich voor.


    Ik ben Martine, 44 jaar. Ik ben getrouwd en moeder van drie jongens. Ik heb lange tijd gewerkt als lerares in het speciaal onderwijs, maar op dit moment ben ik op zoek naar iets anders. Ik schrijf graag en regisseer toneelstukken.


    Ik ben Ella, 51 jaar. Ik heb twee kinderen met wie ik een hele warme band heb. Ik werk in een ziekenhuis als echografist. En ik geef sinds kort met heel veel voldoening les. Ik ben graag creatief bezig, onder andere met schilderen. Verder maak ik graag verre en bijzondere reizen.


    Ik ben Bob, 38 jaar. Ik ben getrouwd en vader van twee kinderen. Ik verdien mijn geld al drie jaar als consultant. Verder breng ik veel tijd door op Ibiza, waar ik huizen bouw. Ik schilder, speel piano en houd van de natuur.


    Ik ben Nina, 36 jaar. Ik woon alleen en ben zelfstandig interim-manager. Zeilen vind ik erg leuk en ik lees heel graag.


    Ik ben Jeroen, 33 jaar. Ik ben werkzaam bij een van de grootste softwarebedrijven in Nederland. Ik ben geïnteresseerd in psychologie en spiritualiteit. Ik lees veel en besteed verder vele uren achter mijn computer op het internet.


    Het ideale zelfbeeld van de Vier


    We worden als mensen, onbewust, aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere liever verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Vier wordt gemotiveerd vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Vieren vertellen hier het volgende over...


    NINA: Ik profileer mezelf graag als een krachtige en bijzondere persoonlijkheid. Ik laat zien dat ik dingen durf waar andere mensen omheen lopen omdat ze bang zijn voor de confrontatie. Ik denk dat ik heel provocerend over kan komen. Ik stel vaak scherpe vragen en daag mensen uit om zichzelf echt te laten zien. Daarmee roep ik veel op.


    In veel dingen ben ik anders dan anderen. Ondanks het feit dat ik heel gevoelig en emotioneel ben, heb ik soms een koele en zakelijke uitstraling. Ik plaats me soms net iets boven andere mensen door uit te stralen dat ik hun spelletjes doorheb.


    Vooral zakelijk kan ik er enorm van genieten om door het opgeblazen gedoe van sommige mensen heen te prikken.


    MARTINE: Ik laat vooral graag zien dat ik bijzondere inzichten heb. Dat ik dingen beter aanvoel dan een ander en ook sneller doorheb wat er speelt. Maar ook dat ik iemand ben met diepgang. Uiteindelijk wil ik laten zien dat ik bijzonder ben. En ik wil echt en intens contact met mensen, geen oppervlakkige ontmoetingen. Ik weet dat ik mensen vaak raak met mijn vragen en opmerkingen. Ik kan me gewoon heel makkelijk verbinden met de pijn van een ander. Ik voel onmiddellijk wat er echt speelt en dat benoem ik ook. Ik heb een enorme hekel aan gesprekken die nergens over gaan. Dat vind ik zonde van mijn tijd.


    JEROEN: Ik laat de wereld zien dat ik de dingen met gevoel doe in het leven. Ik ben een gepassioneerd mens en dat zal anderen niet ontgaan. Mijn gedrevenheid communiceer ik voortdurend. Ik leef intens en straal dat ook uit. Eigenlijk doe ik het allemaal net even anders dan anderen en daarmee roep ik vaak heftige reacties op. Mensen mogen me of ze mogen me niet. Daartussenin zit niets.


    ELLA: Ik vind het belangrijk dat mensen zien dat ik niet zomaar iemand ben. Daarom doe ik de dingen vaak op een aparte en bijzondere manier. Ik benoem vaak dingen die niemand durft te benoemen. Daarmee raak ik mensen. Ik ben nogal nadrukkelijk aanwezig; zelfs als ik stil en teruggetrokken ben, val ik op. Ik weet gewoon dat ik bij sommige mensen weerstand oproep door mijn manier van doen. Dat vind ik niet altijd leuk. Want ik wil juist graag dat mensen van me houden.


    BOB: Als iemand mij ontmoet wil ik graag dat hij denkt: dat is een bijzonder iemand: humorvol, geniaal, sterk en met gigantische inzichten. Mensen moeten na een ontmoeting met mij het gevoel krijgen van ‘Wauw, dit is wel een heel uniek persoon.’ Ik wil mensen vooral raken. Door de aparte dingen die ik doe. En door mijn grappen. Mensen in gesprekken net even op het verkeerde been zetten. Maar ook door liefde en warmte te geven. Uiteindelijk moeten anderen denken: ‘What a great and amazing guy...’ Zodra ik de kamer binnenkom moet iedereen al het gevoel krijgen dat er iemand binnenkomt die bijzonder is. Ik weet inmiddels door zelfonderzoek dondersgoed dat ik daar op uit ben.


    De drijfveren van de Vieren worden in deze korte kennismaking al meteen duidelijk. Ze willen echt en intens leven, bijzonder gevonden worden en andere mensen raken. Aan spelletjes en oppervlakkigheid hebben ze een hekel. Omdat ze andere mensen regelmatig confronteren met hun onechtheid, roepen ze vaak veel op. Van alle enneagramtypen maakt de Vier de meest intense gevoelens bij andere mensen los, variërend van afschuw tot bewondering. De Vier heeft het er graag voor over. Want hoezeer hij ook verlangt naar positieve bevestiging van andere mensen, voor alles wil hij vooral echt zichzelf zijn.


    VERLEIDING: ECHTHEID


    De Vier ervaart al vroeg in zijn leven dat hij zich met weinig mensen in zijn omgeving kan identificeren. De manier waarop hij tegen het leven aankijkt lijkt steeds weer te verschillen van de manier waarop anderen dat doen. Daardoor ontstaat bij hem het idee dat hij anders is dan de meeste mensen om hem heen. Dat maakt hem aan de ene kant bijzonder, maar tegelijk ook onzeker en op een bepaalde manier eenzaam. Hij is niet zoals ‘zij’, maar wie is hij dan wel? vraagt hij zich voortdurend af. Deze vraag motiveert hem om op zoek te gaan naar zijn echte identiteit. Hij raakt gefixeerd op zichzelf en vooral op het verschil tussen hemzelf en andere mensen, omdat hij erachter wil komen wie hij echt is en wat hem zo anders maakt dan anderen.


    JEROEN: Ik heb eigenlijk altijd het gevoel gehad dat ik anders was dan iedereen om me heen, vooral echter. De dingen die andere mensen boeiden, boeiden mij niet, en omgekeerd. Ik ben me ook altijd bewust geweest van het verschil tussen mezelf en anderen. Mankeerde er iets aan mij of spoorden zij niet helemaal?


    ELLA: Ik had ook het gevoel dat mijn ouders mij niet echt begrepen. Op een bepaalde manier waren ze wezensvreemd voor mij. Ze begrepen niet echt wat me dreef en waarom ik bepaalde keuzes maakte. Dat gaf me het gevoel dat ik anders was. Aan de ene kant was ik blij dat ik niet zo middelmatig was als zij, aan de andere kant gaf het me ook een onzeker en eenzaam gevoel. Ik hoor dus nergens bij. Ik moet het helemaal alleen doen in het leven, want er is niemand die op mij lijkt en aan wie ik me kan spiegelen.


    NINA: Ik kon me ook met niemand in mijn omgeving identificeren en was absoluut op mezelf aangewezen. Mijn ouders begrepen echt niets van mij. Ik wist dus al heel jong dat ik op mezelf zou moeten vertrouwen. Dat ik het alleen moest doen, want ik was eigenlijk anders dan iedereen in mijn omgeving.


    De Vieren leggen hier uit hoe ze zich altijd al anders en onbegrepen hebben gevoeld. Uiteraard gaat het hier om hun ervaring, die per definitie subjectief is. Ook mensen die zeer begripvolle en ruimdenkende ouders hebben gehad kunnen zich tot een Vier ontwikkelen, zoals Jeroen hierna uitlegt.


    JEROEN: Ik had prima ouders, ze waren lief en geduldig, maar ik voelde me totaal niet verwant met ze. Ik beleefde alles anders en verweet hen gebrek aan diepgang. Zij vonden mij maar een moeilijk mannetje. En nog, als ik in een gezelschap ben voel ik altijd meteen dat ik anders ben. Soms maakt dat me eenzaam. Alsof ik een prijs moet betalen omdat ik gewoon echt mezelf durf te zijn. Toch ben ik liever complex en onvoorspelbaar dan alledaags. Want als ik net zo zou zijn als iedereen in mijn omgeving, zou ik niet bijzonder meer zijn. Alleen al de gedachte vind ik onverdraaglijk...


    Juist omdat de Vier zich naar zijn idee zo slecht kan spiegelen aan andere mensen, voelt hij zich voor het ontwikkelen van een eigen identiteit volkomen op zichzelf aangewezen. Hij zal zelf moeten uitzoeken wie hij is, want van andere mensen valt weinig te verwachten. Ze begrijpen hem niet en vinden hem vaak maar moeilijk en complex. Omgekeerd verwijt de Vier andere mensen gebrek aan diepgang en vooral aan echtheid. Omdat Vieren er zo op gebrand zijn om hun ‘echte ik’ te ontdekken, verkeren ze in feite voortdurend in een soort identiteitscrisis. Het zijn soms net pubers: op zoek naar een eigen identiteit weten ze vooral wie ze niet zijn, maar nog niet wie ze wel zijn. Ze zetten zich af tegen hun omgeving omdat ze zichzelf daarin niet herkennen en lijken vastbesloten om nooit zo te worden als ‘zij’. Ze willen maar één ding: zichzelf zijn en een eigen identiteit ontwikkelen. Het lijkt soms wel of Vieren hun puberteit nooit helemaal hebben afgerond. Ook op volwassen leeftijd blijven ze zoeken naar hun echte identiteit en vinden ze het lastig om zich met hun omgeving te identificeren.


    JEROEN: Ik ga altijd van mezelf uit. Ik moet wel, want ik herken mezelf slecht in andere mensen. Bovendien wil ik gewoon mezelf zijn. Ook al weet ik niet altijd wanneer ik echt mezelf ben, ik ben er wel naar op zoek.


    MARTINE: Ik doe veel zelfonderzoek en ben eigenlijk altijd bezig om mijn gevoelens te begrijpen en te analyseren. Ik ben heel erg op mezelf gefixeerd. Ik kan mezelf ook nooit uitschakelen. Ik weet altijd wat ik doe. Ik weet altijd wat ik voel. Ik weet altijd wat ik denk. Ik kijk voortdurend naar mezelf. Ik ben me heel erg bewust van mezelf. Ik heb altijd het gevoel dat anderen veel makkelijker leven. Dat die gewoon ‘zijn’, terwijl ik er altijd moeite voor moet doen om er te zijn. Het gaat niet vanzelf.


    JEROEN: Ik vraag me altijd af wat ik voel. Als ik mijn gevoelens begrijp, weet ik weer wie ik ben. Het is soms wel erg vermoeiend, maar ik kan gewoon niet anders. Ook probeer ik de gevoelens van andere mensen te begrijpen. Daardoor kom ik erachter wat me doet verschillen van andere mensen en wie ik zelf nu eigenlijk ben.


    Door gevoelens te verzamelen, deze te vergelijken en te toetsen op echtheid, hoopt de Vier een eigen identiteit op te bouwen. ‘Als ik mijn gevoelens begrijp, weet ik weer wie ik ben’, legt Jeroen uit. De Vier gaat er inderdaad van uit dat hij is wat hij voelt. Hij probeert niet alleen zijn eigen gevoelens te begrijpen, maar ook die van andere mensen, omdat hij zichzelf nu eenmaal het beste kan ervaren in het verschil met anderen. Daardoor raakt hij er uiteraard steeds meer van overtuigd dat hij inderdaad anders is dan anderen, wat hem vervolgens weer motiveert om nog harder op zoek te gaan naar zichzelf. Want zo werkt dat nu eenmaal met onze verleiding: die bevestigt altijd weer onze overtuigingen... Als de Vier zegt dat hij anders is dan anderen bedoelt hij overigens meestal dat hij echter is dan de meeste mensen om hem heen. En dat laat hij de wereld graag zien: hij brengt diepgang in gesprekken en nodigt met zijn indringende vragen andere mensen uit om zichzelf echt bloot te geven. Dat doet hij overigens niet alleen om zijn imago van bijzonder, authentiek en echt persoon op te houden, maar vooral ook om zichzelf, in de vergelijking met anderen, beter te leren kennen.


    JEROEN: Ik stel eigenlijk altijd verdiepende vragen. Dat helpt trouwens niet alleen de ander, maar ook mij. Ik ga daardoor nog meer begrijpen van anderen en mezelf. Zo kom ik nog meer bij de kern, bij de essentie van het leven. Met mijn vragen raak ik mensen vaak. Het is puur mijn eigen behoefte aan echtheid waar ik anderen mee confronteer. Ik ga daarbij helemaal van mezelf uit. Ik heb het zelf nodig om het echt ergens over te hebben.


    MARTINE: Ik wil andere mensen raken en in contact brengen met zichzelf. Ik wil weten wat er echt in andere mensen omgaat. Daardoor leer ik mezelf ook weer beter kennen. En begrijp ik het verschil tussen mezelf en anderen beter. Ik verlang naar intens en echt contact, anders haak ik af.


    BOB: Mensen raken is mensen goed doen! Daarom pak ik mensen soms hard en confronterend aan in mijn trainingen. Ik breng ze in contact met zichzelf, zodat ze zich uiteindelijk beter gaan voelen. Daar doe ik het allemaal voor. Want door mij heeft iemand een doorbraak ervaren of een inzicht gekregen dat hij daarvoor nog niet had. Dat maakt mij toch weer bijzonder. Dan heb ik mensen bij hun essentie gebracht. Ik doe het voor die complimenten: ‘Door jou ben ik een stap verder gekomen, omdat jij het respect had door te vragen terwijl ik weerstand bood. Eerst haatte ik je erom, maar nu waardeer ik het.’ Dat is ook zoiets: mensen haten me altijd eerst. Ik roep in eerste instantie aversie op bij mensen...


    Vieren willen mensen raken. Iedere keer als dat ze lukt hebben ze het gevoel dat ze mensen bij hun kern hebben gebracht en dus bezig zijn met de essentie van het leven. Voor mensen die zo verlangen naar echtheid en diepgang is dat heel bevredigend. Als ze bij andere mensen zulke intense gevoelens kunnen oproepen, moeten het wel echte gevoelens zijn, veronderstelt de Vier, die onbewust intensiteit en echtheid aan elkaar gelijkstelt. Alles wat intense gevoelens oproept, voelt voor hem echt aan. En omgekeerd voelt iets pas echt als het intense gevoelens oproept. Juist omdat de Vier ervan uitgaat dat intens hetzelfde is als echt, heeft hij de neiging om de gevoelens waarmee hij zich kan identificeren uit te vergroten en te intensiveren. Door zijn gevoelens diep en intens te doorleven, hoopt de Vier te ontdekken wat hij echt voelt en wie hij in essentie is.


    JEROEN: Soms intensiveer ik een bepaalde gemoedstoestand bewust. Als ik bijvoorbeeld heel depressief ben, zoek ik muziek uit die daarbij past. Dat kan een heel zwaar klassiek concert zijn, maar ook een smartlap van André Hazes. Door naar die muziek te luisteren en me ermee te identificeren versterk ik mijn sombere gevoelens en kan ik ze echt doorleven. Net zo lang tot ik weer bij de essentie van de dingen kom. Ik kan dan helemaal opgaan in mijn eigen drama. Ik wil dan helemaal alleen zijn. Ik heb het gewoon nodig om weer bij mezelf te komen. Maar ook prettige gevoelens kan ik uitvergroten. Ik kan echt supergelukkig zijn. Dan geniet ik intens van al het goede van het leven en kan ik me bijna niet voorstellen dat ik daarvoor nog diep ongelukkig was.


    ELLA: Ik weet dat ik mijn gevoelens vaak groter maak dan ze werkelijk zijn. Mijn gelukkige gevoelens, maar ook mijn lijden vergroot ik enorm uit. Ik ben dan niet een beetje depressief, maar echt intens somber. Ik voel op zo’n moment heel veel pijn. Vaak vinden mensen dat ik te veel drama maak. Maar ik zou niet anders kunnen. Ik ken geen andere manier om weer contact met mezelf te maken. Het is mijn manier om mezelf weer even te voelen.


    BOB: Het is belangrijk om je gevoelens te doorleven. Als je huilt weet je weer wie je bent. Dan ben je weer iemand. Daar kom je niet achter door oppervlakkig door te ratelen. Daarvoor moet je bij jezelf naar binnen kijken. Echt voelen en onderkennen wat er echt speelt. Je ‘dark sides’ onder ogen durven komen. Als je dat niet durft leef je maar half.


    MARTINE: Volgens mij zijn wij als Vieren manisch-depressief. Niet zozeer pathologisch, maar in de basisstructuur zie ik mezelf steeds bewegen tussen zeer uitgelaten en opgetogen zijn en dan weer heel zwaar op de hand. Intens gelukkig of diep ongelukkig, het kan elkaar zomaar plotseling afwisselen. Nu ik wat ouder ben wordt de golfbeweging wel wat gelijkmatiger. Vroeger kende ik hele hoge pieken en zeer diepe dalen. Als ik dan in zo’n dal zat zag alles er heel zwart uit. Dan kan ik nog geen krant lezen omdat ik dan van binnen zoveel pijn voel. Meestal huil ik dan een avond en daarna krabbel ik weer overeind. Ik kan ook vreselijk gelukkig zijn voor een langere periode. Maar het is altijd intens, nooit saai of gemiddeld. Intens gelukkig of intens bedroefd.


    Vieren vergroten hun gevoelens uit om zichzelf beter te kunnen ervaren en begrijpen. Niet zo verwonderlijk als je bedenkt dat ze hun zelfbeeld ontlenen aan wat ze voelen. Hoe beter ze hun gevoelens begrijpen, hoe meer zicht ze krijgen op wie ze echt zijn, nemen ze aan... In de praktijk lijkt dit vaak anders uit te werken. Niets is immers zo veranderlijk als gevoelens. Ze kunnen van het ene op het andere moment omslaan. Zolang de Vier zich identificeert met zijn gevoelens wordt hij dan ook eerder speelbal van zijn gevoel dan dat hij er grip op krijgt. Dit verklaart overigens ook zijn wisselende stemmingen. Als de Vier leert dat hij gevoelens heeft en niet zijn gevoelens is, kan hij leren om wat meer afstand te nemen van wat hij voelt. Of hij dat echt wil is echter de vraag. De emotionele Vieren zijn nu eenmaal gehecht aan hun dramatiek en zwaarmoedige buien omdat dit voor hen gelijkstaat aan echt en intens leven.


    BOB: Intens lijden maakt me ook heel gelukkig. Neem nou vanmiddag: ik zat vier uur helemaal alleen in de auto. Ik voel op zo’n moment heel veel pijn. En ook heel veel verdriet. Dan weet ik dat ik echt en intens leef. Dat ik een mens ben en deel uitmaak van de wereld. Juist doordat ik dat accepteer, en ook geniet van de gigantische pijn die ik voel. Dat is gewoon fantastisch.


    ELLA: Toch kan het ook veel pijn doen om zo te lijden. In mijn zwartste periode dacht ik vaak: ik wil niet meer, ik wil dood; ik houd ermee op; gooi me maar weg... Maar als je door het diepe dal durft te gaan, kom je er vaak wel beter uit. Het geeft weer nieuwe energie om verder te gaan.


    De intense manier waarop Vieren leven is voor andere mensen vaak moeilijk te begrijpen. Het ene moment zit hij in een diep dal, terwijl hij even later de gelukkigste mens op aarde is. Mensen vinden de Vier daarom vaak onvoorspelbaar, overdreven en grillig en vragen zich af wie nu de echte Vier is. Op het moment dat hij ‘in zijn drama zit’ probeert de Vier daar zelf ook achter te komen. Hij sluit zich dan het liefst af voor zijn omgeving.


    MARTINE: Als ik in zo’n zwarte periode zit ben ik in mezelf gekeerd en kan ik mijn verdriet moeilijk delen. Pas later kan ik zeggen wat er aan de hand was. Daarom geloven mensen mij misschien ook vaak niet; het klinkt dan allemaal behoorlijk rationeel. Ze kunnen het niet plaatsen en begrijpen. Ik word dan ook vaak niet begrepen door anderen.


    ELLA: Als ik lijd kan ik dat vaak moeilijk delen. Mensen vinden me al gauw overdreven en begrijpen niet echt wat er in me omgaat. Vaak weet ik zelf ook niet precies wat me dwarszit, maar voel ik me toch zwaar depressief. Ik lijd op zo’n moment aan mezelf.


    JEROEN: Laat mensen me alsjeblieft niet gaan helpen, want ik ben niet te helpen op zo’n moment. Laat me maar. Anderen begrijpen het toch niet. Bovendien is mijn situatie op zo’n moment veel erger dan welke situatie ook. Ik weet zeker dat andere mensen nog nooit zo’n intens verdriet hebben meegemaakt als ik op dat moment. Je kunt me maar het beste met rust laten als ik in mijn drama zit.


    MARTINE: Als ik echt heel verdrietig ben en mensen proberen mij te begrijpen en te troosten, dan houd ik dat onmiddellijk af. ‘Sodemieter op, ik wil het zelf oplossen’, is dan mijn reactie. Ik wil wel serieus genomen worden in mijn verdriet op dat moment, maar ik wil het zelf oplossen. Ik wil er zelf doorheen en daar niet bij gestoord worden door anderen. Die arm om me heen is prima, maar ga me niet vertellen wat ik moet doen om eruit te komen... Het is mijn lijden. Lijden doe je alleen. En helemaal begrijpen hoe ik me voel kan toch niemand, dus laat me het maar alleen oplossen.


    Vieren gaan er bij voorbaat van uit dat andere mensen hen niet echt begrijpen, omdat ze nu eenmaal anders zijn dan anderen. De Vier vindt het zelf trouwens ook vaak lastig om precies uit te leggen wat hem dwarszit: hun lijden gaat voor hun gevoel vaak woorden voorbij. Wat ze wel weten is dat ze er zelf doorheen moeten om weer echt tot zichzelf te komen. Ondanks het feit dat ze voor hun sombere buien weinig steun van de omgeving verwachten, willen Vieren wel serieus genomen worden in hun lijden. Ze willen de bevestiging van de buitenwereld dat hun lijden echt is.


    ELLA: Wat ik vreselijk vind is wanneer je geen erkenning krijgt voor jouw somberheid op dat moment. Als een vriendin bijvoorbeeld zegt: ‘Weet je wat pas echt erg is, mijn zieke buurmeisje dat op sterven ligt, die moeder heeft pas verdriet...’ Dan wordt leed met elkaar vergeleken. Dan worden alle wapens me ontnomen. Mijn verdriet is natuurlijk niets meer vergeleken met het verhaal van het stervende meisje. Maar het neemt mijn sombere gevoelens niet weg. Mijn verdriet mag dan wel minder zijn, maar het is wel echt! Op dat moment is dat het grootste verdriet op aarde, weeg mij niet met een ander. Vergelijk mij niet met een ander. Bevestig mij nou gewoon even in mijn pijn!


    JEROEN: Er is natuurlijk niemand die zo lijdt als wij! (Hij lacht erom.) Als mensen ons daarin niet bevestigen, tasten ze ons bestaansrecht aan. Dat we zo intens lijden maakt ons nou juist zo anders dan anderen...


    Vieren vergelijken zichzelf voortdurend met anderen, maar kunnen het blijkbaar niet uitstaan als andere mensen hetzelfde doen. Vooral als mensen suggereren dat hun lijden minder zou zijn dan dat van andere mensen, steekt ze dat. Daarmee wordt de echtheid van hun lijden in twijfel getrokken.


    MARTINE: Omgekeerd kan ik heel erg vallen voor iemand die even zijn totale aandacht aan mij geeft. Die echt zorg voor mij heeft. Dan houd ik van zo iemand. Ik voel me dan begrepen en serieus genomen. Toch kan ik het moeilijk in ontvangst nemen.


    ELLA: Je kunt het ook gewoon niet geloven als iemand echt iets aardigs tegen je zegt. Hoe kan dat nou dat iemand mij aardig vindt? Dat iemand me echt erkent in wat ik voel?... Ik krijg er gewoon een kleur van, zo onvoorstelbaar vind ik het. Ik hoor dat bijna nooit, terwijl ik er dus heel gevoelig voor ben. Want dat is wat ik echt graag wil: geliefd zijn!


    Vieren willen graag door anderen begrepen worden. Wellicht omdat ze zichzelf vaak zo moeilijk begrijpen... Worden ze niet serieus genomen in hun pijn, dan vinden ze dat vreselijk. Tegelijkertijd bevestigt dit alleen maar wat ze al dachten: ze staan er alleen voor. Dat anders zijn ook pijn doet en eenzaam maakt wordt hier al voelbaar. Bij de verslaving van de Vier, afgunst, wordt dit nog duidelijker. Want net als iedereen wil ook de Vier vooral geliefd zijn. Zolang hij ervan overtuigd is dat mensen alleen maar van hem houden als hij bijzonder, intens en echt is, doet hij niet alleen zichzelf maar ook anderen tekort en zal hij er alles voor over hebben om zijn alledaagsheid te vermijden, zoals je hierna kunt lezen.


    VERMIJDING: ALLEDAAGSHEID


    Vieren ervaren steeds weer dat ze anders zijn dan anderen. Wat ze precies doet verschillen van anderen weten ze vaak niet, maar wat ze wel weten is dat ze in ieder geval niet zo alledaags zijn als de meeste mensen in hun omgeving. En dat willen ze graag zo houden. Ze hebben een hekel aan routine, sleur en eigenlijk aan alles wat ze afleidt van de essentie van het leven. Een alledaags bestaan staat voor hen gelijk aan een middelmatig bestaan en daar gruwen ze van. Ze willen intens leven en het liefst alles wat hen confronteert met de alledaagsheid van het bestaan vermijden. De Vieren vertellen hierna waar ze vooral allergisch voor zijn en wat ze dus het liefst vermijden in het leven.


    JEROEN: Oppervlakkige mensen irriteren me bijvoorbeeld vreselijk. Gewoon heel gek doen, uitdagen en flink dollen met elkaar vind ik prima. Maar het mag vooral niet vlak en saai zijn. Anders ga ik me vervelen. Als het moet help ik mensen wel een handje om het ergens over te hebben. Ik daag ze uit, of ik stel vragen die meteen de kern raken.


    MARTINE: Mensen mogen van mij wel positief zijn, maar dan intens positief. Maar vooral niet vlak. Ik haat middelmatigheid! Als mensen over koetjes en kalfjes praten val ik in slaap. Dan probeer ik om diepgang in het gesprek te brengen. Bijvoorbeeld door iets persoonlijks te vertellen. Of een hele directe vraag te stellen, waar mensen door geraakt worden. Zo probeer ik te vermijden dat een gesprek vlak wordt.


    BOB: Alleen maar positief doen is onzin. Het is vooral onecht. Wat mij daarin raakt is dat mensen op die manier een leven verkwisten. Dat is de ellende. Ik werk nu als consultant onder andere bij de gemeente, daar zitten mensen al 20 jaar hetzelfde te doen. Het is helemaal niets. Dat maakt me echt woedend en raakt me heel erg. Ik zou wel willen roepen: ‘Je hebt een leven gekregen; doe er wat mee in plaats van het uit te zitten omdat je te bang bent om te bewegen.’


    NINA: Ik realiseer me heel goed dat ik het absoluut niet zo zou willen. Maar ik wind me er niet over op dat anderen hun leven zo verkwisten. Dat moeten ze zelf maar weten. Ik ben wel heel blij dat ik het anders doe. Ik wil hoe dan ook voorkomen dat mijn leven grijs en saai wordt, dat het een sleur wordt. Ik wil geen middelmatig bestaan leiden.


    JEROEN: Ik leef vanuit passie en gevoel, dus heel intens. Dat betekent dat er soms diepe dalen zijn maar ook hoge pieken. Er is in ieder geval nooit sleur. Het wordt nooit alledaags. Door mijn gedrag en persoonlijkheid ben ik beslist geen grijze muis. Ik wil echt leven en niet half.


    Hier zie je weer eens hoe Vieren intensiteit verwarren met echtheid. Als het intens is, is het echt. Is het saai en oppervlakkig, dan is het onecht. Mensen die geen keuzes maken en een middelmatig bestaan leiden, verkwisten een leven, geven de Vieren met zoveel woorden aan. Het idee dat je je leven uitzit en niet echt hebt geleefd, vinden Vieren heel bedreigend, zoals je hierna kunt lezen. Niet zo verwonderlijk als je begrijpt dat Vieren hun hele bestaan hebben opgebouwd rond intens en diep voelen. Dat verhoudt zich slecht tot sleur.


    BOB: Voor mij is dat het meest beangstigende idee, dat ik dood ben terwijl ik adem. Ik overzie de wereld, de mensheid en de geschiedenis en weet dat het allemaal stopt. Het idee dat ik daar niets in gedaan heb, geen enkele bijdrage gehad zou hebben, benauwt me. Dus doe ik alles om een compleet mens te worden, om echt te leven. Alles doe ik vanuit die angst. Zodra ik iets doe dat comfortabel wordt, moet ik meteen stoppen. Dan wordt het routine. Daarom vind ik die consultancy ook zo vreselijk: het kost me totaal geen moeite. Ik doe het op de automatische piloot. Vreselijk. Ik vind het eng wanneer het zo goed en makkelijk gaat. Zo meteen blijf je erin hangen en ben je op je 65e nog consultant. Ik moet er gewoon mee stoppen.


    NINA: Het mag inderdaad niet routinematig worden. Dat is heel herkenbaar. Ik gooi om de zoveel tijd dan ook mijn leven helemaal om. In alle opzichten. Dat gaat zover dat ik alles verander: mijn relatie, mijn woonomgeving en mijn werk. Alles gaat op zijn kop. En dan weer helemaal opnieuw beginnen en opbouwen. Dat geeft me een fantastisch gevoel. Dan leef ik weer intens en krijgt de sleur geen kans.


    BOB legt hier goed uit hoe het werkt bij de Vieren: zodra het te comfortabel word, stopt hij. Gaan de dingen te gemakkelijk, dan wordt het al snel voorspelbaar en routinematig. Voor je het weet wordt het leven een sleur, en dat is voor de Vieren, die zo verlangen naar intensiteit, een onverdraaglijke gedachte. Liever gooien ze af en toe hun leven helemaal om, zoals Nina uitlegt. Alles is beter dan een alledaags en saai leven leiden. Juist omdat Vieren het zo lastig vinden om zich te verbinden met het alledaagse, kunnen intieme relaties, die vrijwel altijd een zekere mate van sleur kennen, een bron van spanning voor ze zijn.


    ELLA: Een van de moeilijkste dingen in mijn leven is dan ook het in stand houden van mijn relatie. Ik heb kinderen met wie ik een enorme binding heb. Toch denk ik regelmatig: ik pak mijn koffers, ik ben weg... Je bent rationeel en verantwoordelijk genoeg om dat niet te doen. Je weet dat je verplichtingen bent aangegaan waar je niet zomaar bij weg kunt lopen. Maar toch komt die gedachte regelmatig bij me op. Die drang is zo sterk. Ik wil iets anders: een andere man, een andere plaats, een ander leven... Ik wil weg van de sleur. Ik wil passie en vuur.


    BOB: Ik wil absoluut geen andere relatie... Ik werk er hard voor om mijn eigen relatie goed te houden, maar dat gaat niet vanzelf. Het kost moeite. Het is voor mij de angst dat het routine wordt, dat het voorspelbaar wordt. Als mijn vrouw vraagt: ‘Waar was je?’ of ‘Waarom ben je zo laat?’, is dat voor mij al dodelijk. Als ik kan gaan voorspellen welke reactie er gaat komen word ik helemaal gek. Het voelt of er een kras in de grammofoonplaat zit: de dingen herhalen zich... Dan kan ik nauwelijks ademen, dan wil ik weg...


    JEROEN: Als het te voorspelbaar en routinematig wordt in de relatie word ik ongelukkig. Dan ben ik bang dat er iets wezenlijks ontbreekt aan mijn leven. Wat ver weg is trekt meer dan wat binnen handbereik is. Het is het verlangen naar het onbereikbare, naar het niet-alledaagse.


    NINA: Daarom heb ik het nu ook zo geregeld dat ik mijn eigen huis aanhoud. Van maandag tot en met donderdag ben ik in mijn eigen huis. Van vrijdag tot en met zondag ben ik bij mijn partner. Zo houd ik vrijheid en een eigen leven. Ik voel me heel gauw verstikt in een huisje-boompje-beestje-situatie. Ik ben toch bang voor sleur in de relatie. En zo is er altijd iets waar ik naar kan verlangen: door de week naar mijn partner en in het weekend naar een plek voor mezelf.


    Wat ver weg en onbereikbaar is, trekt de Vier aan. Eigenlijk lijkt alles wat niet alledaags is hem spannend en aantrekkelijk. Van wat dichtbij en onder handbereik is, kan hij minder goed genieten. Hij is veel te bang dat het te voorspelbaar en saai wordt als hij zich te veel verbindt met het alledaagse leven om hem heen. Onbewust gaat hij ervan uit dat andere mensen net zo veel moeite hebben met het alledaagse als hij zelf heeft. Daarom blijft hij zelf ook het liefst onbereikbaar voor anderen. Hij is als de dood dat hij zal tegenvallen als hij andere mensen te dichtbij laat komen. Want stel je voor dat ze erachter zouden komen hoe alledaags hij eigenlijk is...


    ELLA: Misschien ben ik wel bang om door de mand te vallen als het te voorspelbaar wordt. Dat ze zullen zien dat ik eigenlijk ook maar heel alledaags en gewoon ben.


    NINA: Op een gegeven moment, wanneer het contact met die ander langer gaat duren en intensiever wordt, kun je niet blijven ophouden dat je zo bijzonder bent. Dus is er ook meteen de angst dat die ander helemaal op je afknapt. Ik ben dan bang dat ik niet meer kan voldoen aan de imponerende vrouw die ik in het begin heb neergezet. Ik ben bang dat ik ga tegenvallen als ik in mijn oude badjas op de bank voor de televisie hang... Uiteindelijk ben ik vooral bang om afgewezen te worden als ik gewoon mijn alledaagse zelf ben. Want die is natuurlijk doodsaai.


    JEROEN: Omdat we zelf zo kritisch kijken naar andere mensen en zo gefocust zijn op hun tekorten denken we dat anderen dat ook bij ons doen. Dat is dus helemaal niet waar, heb ik langzamerhand wel geleerd. De meeste mensen kunnen makkelijker met mijn tekorten omgaan dan ik zelf. Ze knappen niet op me af als ik saai en gewoontjes ben. Dan vinden ze me zelfs vaak wel een stuk prettiger en rustiger. En ik maar mijn best doen om bijzonder en betekenisvol te zijn om te voorkomen dat ik gedumpt word!


    MARTINE: Wij zijn wat dat betreft behoorlijk imagogevoelig. Steeds weer wil je laten zien dat je niet zomaar iemand van de straat bent, maar heel bijzonder en anders dan anderen. Je wilt vooral niet dat ze zien dat je eigenlijk heel gewoontjes bent.


    Wie hij echt wil zijn, weet de Vier vaak niet. Maar dat hij niet gewoontjes, middelmatig en alledaags wil zijn weet hij des te beter. Dat de Vier vooral zelf moeite heeft met zijn eigen alledaagsheid, legt Jeroen hier uit. Andere mensen hebben er meestal totaal geen problemen mee als de Vier zich eens wat minder intens gedraagt. Dat vinden ze vaak zelfs wel plezierig en rustig. Hoe alledaagser de Vier zich gedraagt, hoe makkelijker het immers voor andere mensen wordt om zich met hem te identificeren. Vaak vindt de omgeving hem zelfs echter naarmate hij alledaagser wordt. Blijkbaar staat intens beslist niet voor iedereen gelijk aan echt... Integendeel. Juist de dwangmatige manier waarop de Vier probeert om zijn eigen alledaagsheid te vermijden, kan op andere mensen soms een wat gekunstelde en onechte indruk maken. Het lijkt dan net alsof hij acteert dat hij bijzonder is om maar te voorkomen dat andere mensen hem te alledaags zouden vinden.


    NINA: Overigens ben ik veel minder geneigd om die bijzondere kant van mezelf thuis te laten zien, waar het intiem is en de relaties hecht zijn. Mensen die mij goed kennen prikken er bovendien zo doorheen. Maar in de buitenwereld speel ik continu een rol. Ik ben me er altijd van bewust wat ik doe en hoe dat overkomt. Het komt allemaal voort uit onzekerheid. Ik wil vooral niet middelmatig overkomen.


    BOB: Daarom vind ik het ook zo heerlijk om ‘over the top’ te gaan: dan gebeurt er ten minste wat. Ik voorkom dat feestjes doodsaai worden. Soms moet ik eerder vertrekken op een feestje, want dan is de batterij gewoon leeg. Dan houd ik het niet meer vol om bijzonder en geniaal te zijn. Dan denk ik: wegwezen hier, want als ik langer blijf val ik door de mand. Dan zien ze wie ik echt ben en dat valt ze vast ontzettend tegen.


    NINA: Na zo’n feestje geniet ik ervan dat ik helemaal mag ontspannen. Er valt dan echt iets van me af. Ik hoef dan niet meer zo bijzonder te zijn, geen rol meer te spelen. Mezelf niet meer zo geforceerd op te houden. Dan kan ik weer helemaal tot mezelf komen.


    BOB: Ik kan er nu om lachen, maar vroeger werd ik er echt heel triest van... Alsof het niet voldoende is om alleen maar jezelf te zijn. Alsof er altijd een schepje bovenop moet: het moet bijzonder en uniek zijn wat jij bijdraagt aan de wereld.


    NINA: Blijkbaar vind ik mezelf dus helemaal niet zo bijzonder. Anders zou ik niet zo’n moeite hoeven doen om bijzonder en uniek te zijn. Het is niet iets vanzelfsprekends. Het heeft iets gekunstelds. Vaak ben ik achteraf ook helemaal niet tevreden over mijn optreden.


    De Vieren leggen hier helder uit hoe ze stoeien met hun eigen alledaagsheid. Als ze hun ‘gewone’ zelf laten zien is er meteen de angst dat ze niet bijzonder genoeg meer zijn en dus niet meer door anderen worden gewaardeerd. Daarom doen ze er steeds weer een ‘schepje bovenop’. Blijkbaar heeft de Vier van nature niet het gevoel dat hij bijzonder is zoals hij is. Zijn grootste angst is dat hij eigenlijk net zo alledaags is als iedereen om hem heen. En daar moet hij niet aan denken. Zijn hele identiteit heeft hij immers opgebouwd rond het idee dat hij anders is dan de rest.


    ELLA: Ik ben vooral bang voor mijn eigen middelmatigheid. Bang dat ik eigenlijk helemaal niet zo bijzonder ben. Ook in dit gezelschap voel ik dat steeds. Ik doe toch mijn best om op te vallen en een indruk achter te laten dat ik niet zomaar iemand ben.


    JEROEN: Ik vond het trouwens wel een schok om te ontdekken dat ik gewoon ‘een strategie’ ben. Gewoon een type Vier! Dat betekent dat ik niet de enige ben die bijzonder is. Dus blijkbaar ben ik helemaal niet zo bijzonder en verschil ik minder van andere mensen dan ik denk... In feite ben ik net zo alledaags als zij!


    Alledaags zijn betekent voor de Vier dat hij net zo is als andere mensen en dat er dus dezelfde eisen aan hem worden gesteld als aan anderen. En dat is wel het laatste wat hij wil. Als hij met dezelfde maat gemeten wordt als de mensen in zijn omgeving, loopt hij voor zijn gevoel het risico om door de mand te vallen en afgewezen te worden. Want de Vier gaat er onbewust van uit dat hij in vergelijking met anderen negatief afsteekt, zoals je later kunt lezen bij de verslaving van de Vier.


    JEROEN: Door niet alledaags te zijn, voorkom je dat mensen verwachten dat je je op dezelfde manier als anderen gedraagt. Het geeft je de ruimte om anders te zijn.


    MARTINE: Door bijzonder te zijn, wil je vooral voorkomen dat mensen eisen aan je gaan stellen. Dezelfde eisen als aan anderen worden gesteld, want dan val je misschien wel door de mand. En blijk je helemaal niet zo bijzonder meer te zijn.


    JEROEN: Ik denk vooral dat ik zou vervagen en uiteindelijk zou verdwijnen als ik net zoals anderen zou zijn. Er blijft dan niet veel meer van me over. Ik besta omdat ik bijzonder ben en dat verhoudt zich verdomd slecht met alledaagsheid.


    Als de Vier net zo alledaags zou worden als de meeste mensen in zijn omgeving, bestaat er geen verschil meer tussen hemzelf en de anderen, en kan hij zichzelf letterlijk niet meer ervaren. Wie is hij nog als hij niet meer anders maar net zo alledaags is als de mensen om hem heen? De angst dat hij dan zijn eigen identiteit zou verliezen en uiteindelijk opgaat in de grijze massa is groot.


    NINA: Het gekke is dat ik juist het meest gelukkig ben als ik die andere, meer alledaagse kant van mezelf er laat zijn. Dan kom ik echt tot rust. Maar er is ook meteen de angst om helemaal op te gaan in de grijze massa. Om niemand meer te zijn. Ik mag van mezelf gewoon niet alledaags zijn.


    Nina vertelt dat ze zich eigenlijk het gelukkigst voelt als ze gewoon haar alledaagse zelf is. Vaak voelen mensen zich pas echt ontspannen als ze stoppen met vermijden. Het kost nu eenmaal erg veel energie om iets of iemand niet te willen zijn. Accepteert de Vier dat hij zowel uniek als universeel, bijzonder als alledaags is, dan hoeft hij niet meer te vechten met de realiteit. De Vier zal beslist even moeten slikken als hij inziet dat hij net zo gewoon, en tegelijkertijd net zo bijzonder, is als de meeste mensen in zijn omgeving, die op hun beurt misschien wel veel minder alledaags zijn dan hij altijd heeft gedacht. Dat zou namelijk betekenen dat hij niet eens zo veel verschilt van de rest als hij altijd heeft aangenomen... Of de Vier, die zo gewend is om zichzelf te onderscheiden, daar aan wil is de vraag.


    VERDEDIGING: ONDERSCHEIDEN


    De Vier voelt zich als vreemde eend in de bijt vaak onbegrepen en afgewezen. Steeds weer ervaart hij dat hij anders is dan anderen en dat maakt hem bepaald niet altijd blij. Integendeel, hij kan daar zelfs erg onder lijden, temeer omdat hij er diep van binnen van overtuigd is dat het wel aan hem zal liggen dat hij niet is zoals de meeste mensen om hem heen. Blijkbaar schiet hij tekort. Regelmatig roept hij immers negatieve reacties op als hij zich met andere mensen verbindt, omdat hij zich nu eenmaal moeilijk met hen kan identificeren. Ze vinden hem vaak te confronterend, provocerend of ongrijpbaar en wijzen hem steeds weer af omdat hij niet is zoals zij. Omdat ook de Vier graag wil dat andere mensen van hem houden en hij het lastig vindt om dat in de verbinding met anderen voor elkaar te krijgen, is hij onbewust zijn bijzondere positie steeds meer gaan cultiveren. Als hij dan toch anders is dan anderen, kan hij daar maar beter zijn voordeel mee doen. Door zich bij voorbaat te onderscheiden van andere mensen, probeert hij zich in te dekken voor kritiek en afwijzing. Steeds weer als hij zich van andere mensen onderscheidt, bevestigt de Vier voor zichzelf en zijn omgeving dat hij er in feite alleen voor staat omdat hij nu eenmaal anders is dan anderen. Door daar bij voorbaat van uit te gaan beschermt hij zichzelf voor frustraties en pijn.


    JEROEN: Het is echt niet zo dat ik me bewust onderscheid, het is meer zo dat al die andere mensen zo verdomd veel op elkaar lijken en je er dus al snel uitspringt als je enige persoonlijkheid hebt. Ik val gewoon snel op. Daar hoef ik helemaal niets voor te doen.


    ELLA: Ik onderscheid me ook niet bewust, maar ik voel me gewoon anders dan de meeste mensen die ik ken. Dat geeft ook een bepaalde eenzaamheid. Daarom is er ook altijd weer dat verlangen naar iets of iemand. Dat meestal ver weg en onbereikbaar is. Het verlangen om de eenzaamheid op te heffen. Vind ik dan iemand met wie ik me kan identificeren, dan wil ik het liefste één worden met die ander. En dat is meteen ook mijn valkuil. Ik verbind me dan zo sterk dat ik na een tijdje weer los moet van die ander. Dan moet ik me gewoon weer onderscheiden, anders raak ik mezelf kwijt.


    NINA: Aan de ene kant wil je juist diep verbonden zijn met de ander. Maar je wilt zelf ook nog een authentiek persoon blijven. En dat is vaak moeilijk te combineren. Juist omdat we de neiging hebben helemaal samen te smelten met die ander. Na een tijdje moet je dus weer los van die ander. Dan wil je het onderscheid voelen tussen jezelf en die ander. Totdat je weer weet wie je zelf bent en je het verlangen naar die ander voelt. Aantrekken en afstoten is steeds weer het spel dat we spelen...


    JEROEN: Als ik me verbonden voel met iemand heb ik de neiging om te versmelten. Ik neem dan de gevoelens van die ander helemaal over. Ik kan me dan diep verbonden voelen met die ander. Dat is heerlijk, maar ook heel verwarrend. Dan denk ik: is dat nou echt wat ik zelf voel of is dit het gevoel van de ander dat ik heb ingeslikt? Dan krijg ik het op een gegeven moment stikbenauwd en raak ik mezelf kwijt. Dan moet ik weer afstand nemen om te voelen waar ik zelf sta en wie ik zelf ben.


    Dit patroon van aantrekken en afstoten, van verbinden en onderscheiden, is typerend voor de tragisch-romantische Vier en levert hem dikwijls een negatief imago op. Mensen begrijpen niet dat de Vier op zo’n moment eigenlijk in paniek is. Hij verkeert in een identiteitscrisis en weet niet meer wie hij is en wat hij voelt. Hij is zo gewend om te ervaren dat hij verschilt van anderen dat hij zichzelf volkomen kwijt lijkt te raken als hij zich te sterk met een ander verbindt. Voor de Vier zelf is dit een lastig dilemma. Hij is vervuld van verlangen, waar hij vervolgens niets mee kan. Eindelijk heeft hij iemand gevonden waarin hij zichzelf gespiegeld ziet. Het liefst wil hij helemaal samensmelten met die persoon, want dan staat hij er eindelijk niet meer alleen voor en is zijn eenzaamheid opgelost. Tegelijk is hij bang om zijn eigen identiteit te verliezen als hij te veel toegeeft aan zijn verlangen naar symbiose. Is hij bij de ander, dan mist hij zichzelf. Is hij alleen, dan mist hij de ander. Hij kan niet zonder en niet met de ander leven. Er is altijd iets dat ontbreekt. Om weer tot zichzelf te komen verbreekt de Vier op zo’n moment meestal de verbinding. Dat voelt voor hem het veiligst en in ieder geval het meest vertrouwd. Pas als hij het onderscheid tussen zichzelf en de ander weer voelt, komt hij tot rust.


    JEROEN: Als ik me lang heb aangepast aan iemand moet ik weer terug naar mezelf. Weer contact maken met mezelf. Voelen dat ik een eigen identiteit heb die verschilt van de ander. Maar ook als ik in grotere gezelschappen ben, heb ik onmiddellijk de neiging om mezelf te onderscheiden.


    ELLA: Zeker in een stressvolle situatie wil ik laten zien dat ik anders ben dan de rest. Dat ik bijzonder ben. Eigenlijk voel ik me altijd gestrest als ik onder de mensen ben. Ik kan me al vreselijk voelen als ik op het schoolplein van mijn kinderen sta. Ik ben dan eigenlijk heel opgefokt om maar niet afgewezen te worden, terwijl ik juist vaak negatieve reacties oproep omdat ik zo overdreven sta te doen. Dat ben ik me nu bewust. Eigenlijk ga ik op zo’n moment naast mijzelf staan. Ik hoor en zie mezelf praten. Ik zie dan mijn echte zelf en mijn gespeelde. Vaak kots ik dan van de overdreven manier waarop ik leuk sta te doen. Dan baal ik echt van mezelf.


    JEROEN: Er zit inderdaad iets geforceerds in. Tenminste, dat voel ik nu ik er vanavond zo bewust mee bezig ben. Ik voel nu heel sterk hoe het mijn overleving is geweest om me als kind te onderscheiden van de rest van mijn gezin en hoe ik dat nu nog steeds doe. Het gaat vanzelf, ook al weet ik dat ik meer vrienden zou maken als ik me wat gewoner zou opstellen. De drang om anders te willen zijn is altijd aanwezig. Daarom vind ik het ook lastig om me met andere mensen te verbinden. Terwijl ik er wel naar verlang.


    De Vieren beschrijven hier helder hoe ze steeds weer geneigd zijn om zich te onderscheiden. ‘Het gaat vanzelf’, zegt Jeroen, waarmee hij bedoelt dat het zijn tweede natuur is geworden om zich in gezelschap van anderen meteen te onderscheiden van zijn omgeving. Zeker in stressvolle situaties is dat voor hem een eerste reactie. Omdat de Vier zich eigenlijk altijd gespannen voelt als hij zich onder de mensen begeeft, is het zo gebeurd dat hij zichzelf onderscheidt. Bewust als hij is van zichzelf, ervaart hij op zo’n moment vooral dat hij niet is zoals zij. Daar wordt hij onrustig van. Om zijn interne onrust op te heffen doet hij er meestal zelf nog maar een schepje bovenop. Zolang hij zich profileert als bijzonder en anders zijn zijn rol en positie ten minste duidelijk. Dat voelt voor hem het veiligst. Het is in ieder geval een stuk minder eng dan zich te verbinden met de mensen om hem heen. Ella beschrijft treffend hoe ze zichzelf soms bezig ziet en achteraf vaak baalt van haar optreden. Meestal leidt dit ontevreden gevoel er overigens toe dat de Vier zich nog krampachtiger zal gaan onderscheiden om zijn imago te herstellen.


    ELLA: Je wilt toch dat andere mensen je bijzonder vinden. Daarom onderscheid je je van andere mensen. Ook al vind ik het soms buitengewoon irritant dat ik weer zo nodig apart moet doen, het hoort toch bij me. Het is een wezenlijk deel van mezelf. Toch heb ik het gevoel dat andere mensen mijn gedrag vaak afkeuren. Ze vinden me veel te heftig en te dramatisch. Als ik dat merk doe ik nog eens extra mijn best om bijzonder te zijn. Het is echt heel vermoeiend en brengt me vaak niet eens wat ik wil. Want ik wil het allerliefste dat mensen gewoon van me houden...


    MARTINE: Ik heb vaak het gevoel dat ik in mijn gedrag te ver doorgeschoten ben. Dat ik te druk en te uitbundig ben geweest. Of juist weer opvallend stil. Dan vind ik eigenlijk dat ik me anders had moeten gedragen. Ik roep helaas vaak negatieve reacties op.


    Hoe paradoxaal! Om negatieve reacties en afwijzing te voorkomen onderscheidt de Vier zich, terwijl hij juist door zijn ‘bijzondere’ presentatie vaak onbewust regelt dat andere mensen afwijzend op hem reageren. De Vier weet niet beter. Hij is gewend om met zijn flamboyante gedrag bij andere mensen soms meer op te roepen dan hem lief is, maar hij kan het nu eenmaal niet laten om zich te onderscheiden. Want nog erger lijkt het hem om helemaal niet op te vallen.


    JEROEN: Ik wil gezien en gehoord worden. Eigenlijk is dat de drive. Horen ze me wel? Zien ze me wel? Ik vind het ook altijd vreselijk moeilijk om mijn mond te houden. Of ik houd mijn mond juist zo opvallend dicht dat ik daardoor weer opval. Ik wil opgemerkt worden, anders ben ik bang dat ik verdwijn in de grijze massa. Dat ik niet meer besta.


    BOB: Ik kan helemaal stilvallen als ik te weinig aandacht krijg. Dan hoeft het voor mij niet meer. Als mensen niet kunnen waarderen hoe bijzonder ik ben, ben ik vertrokken.


    De Vier wil opgemerkt worden. Zijn grote angst om op te gaan in de grijze massa als hij zich niet onderscheidt, is ook hier weer voelbaar. Vieren hebben de buitenwereld wat dat betreft hard nodig. Ze willen door andere mensen herkend en erkend worden als bijzonder en uniek persoon. Want dat is het zelfbeeld waar ze aan gehecht zijn geraakt en dat ze onbewust steeds weer bevestigd willen zien. Maar niet alleen voor de bevestiging van hun zelfbeeld hebben Vieren andere mensen nodig, dat hebben ze ook om zich überhaupt te kunnen onderscheiden. Want hoe kun je anders zijn als er geen anderen zijn? Juist omdat hij zijn identiteit ontleent aan zijn omgeving, blijft het gedrag van de Vier altijd enigszins onvoorspelbaar. Verandert de omgeving, dan verandert hij. Daarom kunnen mensen vaak moeilijk grip op hem krijgen, en dat is ook precies zijn bedoeling.


    BOB: Door je te onderscheiden van de grijze massa blijf je ongrijpbaar. Daarom blijf ik ook zeggen dat ik geen Vier ben. Want dan heb je me toch in een hokje geplaatst met andere Vieren en dat kan natuurlijk niet, want ik ben uniek. Dan zou ik grijpbaar worden en dat is niet de bedoeling. Het moet verrassend blijven. Steeds als mensen mij denken te kennen zet ik ze weer op het verkeerde been door weer iemand anders te zijn. Als ze bijvoorbeeld zeggen: ‘Wat ben jij een lolbroek en kun jij goed praten’, dan heb ik de neiging om weer de andere kant van mezelf te laten zien. Dan ben ik bij die mensen de volgende keer stil en teruggetrokken. Dan zijn ze weer verbaasd over die kant van mij. Het mag in ieder geval niet voorspelbaar worden. Het grootste compliment dat mensen mij kunnen geven is: ‘Jij bent niet te definiëren.’ Dat houdt de spanning erin en dat voelt heerlijk. Je blijft voor anderen een mysterie...


    NINA: Als mensen geen vat op je krijgen ben je niet te manipuleren. Het geeft je controle over jezelf en de situatie waarin je je bevindt. Het is een machtig wapen. Doordat mensen je ongrijpbaar en ondoorgrondelijk vinden krijgen ze geen macht over je. Jij bepaalt hoe het contact met de ander verloopt. Ze kunnen niks met je, terwijl jij juist de ruimte houdt om alles te doen. Je houdt daarmee invloed op anderen en de situatie, terwijl anderen geen invloed op jou kunnen uitoefenen, omdat je niet te plaatsen bent. Zo houd jij de leiding en voorkom je dat andere mensen je af kunnen wijzen.


    BOB: Het geeft inderdaad macht. Jij bepaalt uiteindelijk toch waar het gesprek heen gaat. Als ik iets bespreekbaar maak dat niemand durft, en dat doe ik voortdurend, dan sta ik meteen boven die ander. Ik breng iets teweeg bij die ander dat bepaalde emoties oproept. Op zo’n moment heb jij de leiding en ben jij de topdog.


    De Vieren geven aan hoe onderscheiden een manier is om de zaak onder controle te houden. Met hun confronterende vragen bepalen ze vaak waar het gesprek heen gaat en dat geeft ze een zekere macht. Door onderwerpen aan te kaarten waar ze andere mensen mee raken, zowel positief als negatief, leiden ze de aandacht van zichzelf af en stralen ze uit dat ze over meer inzicht en diepgang beschikken dan de meesten van ons. Door zichzelf in deze unieke positie te plaatsen voorkomt de Vier dat hij net zo gemeten en geëvalueerd wordt als andere mensen, want dat vindt hij bedreigend. Anders dan zijn presentatie over het algemeen doet vermoeden, heeft hij namelijk de neiging om zichzelf minder te voelen dan andere mensen. Om zijn eigen negatieve zelfbeeld enigszins te compenseren plaatst hij zichzelf bij voorkeur net even boven de ander. Door zich op deze manier te onderscheiden hoopt hij te voorkomen dat hij wordt afgewezen.


    ELLA: Het is echt heel verschrikkelijk om afgewezen te worden. Dan kan je bijna niet meer overleven, dan zit je op de rand van de afgrond. Ik wijs mezelf al voortdurend af, omdat ik me eigenlijk minder voel dan iedereen om me heen, dus een ander moet daar vooral geen schepje bovenop doen. Dat is niet te verteren.


    NINA: Juist omdat het zo vreselijk is om afgewezen te worden, zorg je er steeds voor dat dat niet gebeurt. Bijvoorbeeld door zelf de touwtjes in handen te houden. Het is ook veilig om je te onderscheiden van andere mensen door je er op een bepaalde manier boven te plaatsen. Mensen geven mij ook niet snel kritiek. Dat durven ze gewoon niet. Ze weten dat ze vol gas terugkrijgen. Dus laten ze dat wel uit hun hoofd.


    JEROEN: Door je te onderscheiden probeer je jezelf onkwetsbaar te maken voor kritiek en afwijzing. Want dat is het ergste dat er bestaat. Dat een ander jou afwijst doet ontzettend veel pijn. Toch gebeurt het regelmatig dat andere mensen mij afwijzen. Juist doordat ik me onderscheid roep ik veel op. Mensen reageren vaak heel heftig op mij. Ik roep altijd veel op. Ook in positieve zin hoor. Mensen mogen me of mogen me niet. Daartussenin zit niets. Toch word ik voor mijn gevoel vaker afgewezen dan andere mensen.


    Vieren vinden het vreselijk om afgewezen te worden. Juist omdat het zulke gevoelige en emotionele zielen zijn, hebben ze een enorme behoefte om zichzelf uit te drukken en alles te benoemen wat ze aan zichzelf en anderen ervaren. Het zijn nu eenmaal uitgesproken types... Dat de ‘benoemzucht’ van Vieren niet altijd door iedereen op prijs wordt gesteld, merkten we al eerder op. Het is zoals Jeroen zegt: ‘Mensen mogen me of mogen me niet.’ Vieren oogsten vaak veel bewondering door hun unieke ­presentatie en hun bijzondere talent om tot de kern van het leven door te dringen, maar roepen om dezelfde reden ook regelmatig weerstand op. Om zichzelf toch te kunnen uiten, zonder gevaar op afwijzing, ontwikkelen Vieren vaak meer indirecte en creatieve manieren van zelfexpressie. Ze schrijven gedichten, schilderen, musiceren of dansen, en drukken op deze manier hun diepere gevoelens uit. Dat geeft ze vaak veel ontspanning en is bovendien veiliger en minder confronterend. De meeste Vieren vinden trouwens dat woorden de lading zelden dekken. Juist omdat gevoelens vaak zo moeilijk in woorden te vatten zijn, sublimeert de Vier ze liever op een creatieve en artistieke manier. Dit fenomeen wordt dan ook wel ­‘artistieke sublimatie’ genoemd. ‘Dit stuk muziek drukt beter uit wat ik voel dan honderd woorden’, zegt de Vier die ervan houdt om zich op een symbolische manier te uiten. Door zijn creatieve en artistieke presentatie onderscheidt de Vier zich vaak van andere mensen. Al is het ­beslist niet zo dat iedere Vier creatief is en dat alle creatieve mensen Vieren zouden zijn.


    JEROEN: Ik schrijf graag gedichten en vind het heerlijk om muziek te maken. Zeker als ik in een melancholische bui ben. Daar kan ik al mijn gevoel in kwijt. Een mooi stuk muziek drukt vaak beter uit hoe ik me in essentie voel dan een heel verhaal. Ik praat ook graag. Ik ben erg verbaal en vind het een kunst om mezelf zo goed mogelijk uit te drukken. Ik denk dat ik daar erg creatief in ben.


    ELLA: Zelfexpressie is enorm belangrijk voor mij. Ik vind het heerlijk om te schilderen. Daarin kan ik mezelf vaak beter uitdrukken dan in woorden. Dan kom ik echt tot de kern. Zeker als ik in een zwaarmoedige bui ben grijp ik graag naar mijn penselen.


    BOB: Ik zou niets liever doen dan de hele dag schrijven. Dat is echt mijn passie. Dan kan ik helemaal mezelf zijn. En op een dag word ik dan ontdekt. Dan is de hele wereld verbaasd dat ik zulke prachtige verhalen heb geschreven. Dan zien mensen eindelijk hoe getalenteerd en briljant ik ben...


    JEROEN: Het is het verlangen om gezien te worden als wie je werkelijk bent. Want dat is toch wat ik uiteindelijk wil: erkend worden om wie ik ben. En het verlangen om bijzonder te zijn. Om me te onderscheiden van de rest.


    Regelmatig vertellen Vieren hoezeer ze ernaar verlangen om ooit ontdekt te worden. Ontdekt worden lijkt voor de Vier gelijk te staan aan (eindelijk) gezien, begrepen en erkend worden. Op de dag dat hij wordt ontdekt zal hij eindelijk de waardering krijgen waar hij zo naar verlangt en niet meer worden afgewezen om zijn aparte ideeën, maar juist geprezen worden om zijn unieke visie en presentatie. Zoals al eerder opgemerkt is de positieve bevestiging van de buitenwereld belangrijk voor de Vier, die de neiging heeft zichzelf vaak negatief te evalueren. Hoe dat komt lees je hierna bij de verslaving: afgunst.


    VERSLAVING: AFGUNST


    Omdat de Vier steeds weer ervaart dat hij anders is dan anderen, trekt hij onbewust de conclusie dat er in zijn leven, en meer specifiek aan hem, iets ontbreekt dat anderen wel lijken te hebben. Het gaat daarbij meestal om een bepaalde kwaliteit, eigenschap, houding of karaktertrek. Maar ook als de ander een leuke baan, aantrekkelijke partner of iets anders heeft dat hij niet heeft, verklaart dat voor hem waarom de ander wel gelukkig is en hij altijd zoekende. Dat maakt hem afgunstig en motiveert hem om erachter te komen waarom hij niet is zoals anderen en wat er aan hem ontbreekt. Zijn afgunst is de motor van zijn strategie en zet hem aan om op zoek te gaan naar wie hij echt is, zijn alledaagsheid te vermijden en zich te onderscheiden. Het is de meest onbewuste drijfveer van de Vier.


    NINA: Er ontbreekt voor mij gevoelsmatig mijn hele leven al wat. Dat is ook de reden waarom ik zo aan het zoeken ben. Daarom verander ik ook steeds. Dan vind ik het een tijdje ergens anders en ontbreekt daar weer wat. Dan zoek ik weer verder. Ik kan niet precies definiëren wat ik mis, maar ik ervaar het heel sterk: dat er iets essentieels ontbreekt in mijn leven.


    ELLA: Ja, en meer specifiek, dat er aan jou iets ontbreekt. Het ligt dus aan jou en niet aan de buitenwereld. Jij schiet tekort. Dat maakt ons melancholisch. We lijden voortdurend, maar juist dit lijden is nodig om weer een stap te kunnen zetten. Het maakt dat je probeert om het gemis op te heffen, om het ontbrekende te gaan zoeken.


    MARTINE: En het verklaart het aantrekken en afstoten wat wij als Vieren zo vaak doen. Eerst verlang je ernaar om je met bepaalde mensen te verbinden. Juist ook omdat zij iets hebben dat jij niet hebt. Dat komt ook uit afgunst voort. Heb je de persoon naar wie je verlangde eenmaal voor je gewonnen, dan heb je na een tijdje weer het gevoel dat je daar ook wat mist. En moet de boel weer op zijn kop. Het gevoel dat er iets ontbreekt is er altijd. Dat maakt je depressief en onrustig.


    Hier zie je weer eens goed hoe het werkt met hardnekkige overtuigingen. Vieren gaan er onbewust van uit dat er aan hen wat ontbreekt en dat ze pas echt gelukkig zouden zijn als ze het ontbrekende deel in hun leven gevonden hebben. Juist omdat ze niet precies weten wie of wat er ontbreekt, lijkt hun zoektocht per definitie te mislukken. Soms lijkt het erop dat ze het ontbrekende deel gevonden hebben, maar al snel zal het gevoel van gemis weer toeslaan. Want de buitenwereld kan nu eenmaal onmogelijk de gaten vullen die je zelf creëert... Het gevoel van gemis, dat voortkomt uit de afgunst van de Vieren, maakt dat ze vrijwel voortdurend in een staat van melancholie verkeren.


    JEROEN: Afgunst is er altijd. Ik vecht ertegen, maar ik heb altijd de neiging om mezelf te vergelijken met anderen. Vaak pakt die vergelijking negatief uit en dan kan ik mezelf heel melancholisch voelen. Waarom hebben andere mensen het allemaal zo naar hun zin, terwijl ik zo lijd? Wat hebben zij dat ik niet heb?


    BOB: Ook al ben ik nog zo gelukkig, er is een soort melancholie die ik altijd voel. Ik ben eigenlijk mijn hele leven depressief geweest. Pas de laatste jaren, sinds ik kinderen heb, ben ik ook heel gelukkig. Maar tegelijkertijd ben ik ook depressief. Ik voel me nu bijvoorbeeld heel gelukkig. Ik voel me heerlijk in dit gezelschap. Heel verbonden en begrepen. Maar tegelijkertijd voel ik me ook heel verdrietig. Dat voel ik constant.


    MARTINE: Ik herken dit heel erg. Ik kan me heel vrolijk en heel somber voelen, maar hoe ik me ook voel, er zit altijd verdriet onder. Een zoete droefenis die er altijd is. Soms lijkt het heel ver weg, maar het is toch altijd ergens aanwezig; zelfs als ik me intens gelukkig voel, voel ik me ook nog melancholiek.


    De Vieren leggen hier de schaduwkanten van het anders zijn uit. Het maakt ze afgunstig en melancholisch. Onbewust gaan Vieren er namelijk van uit dat ze vooral anders zijn omdat er aan hen iets ontbreekt dat anderen wel lijken te hebben. Steeds weer ervaart de Vier in contact met anderen dat hij niet in staat is om het leven op de schijnbaar ongecompliceerde manier te leiden waarop andere mensen dat doen. Wat andere mensen vanzelfsprekend vinden, is voor hem vaak onbegrijpelijk. Wat andere mensen najagen, spreekt hem totaal niet aan. Waar andere mensen blij van worden, kan hem juist melancholisch maken. Wat hebben zij dat hij niet heeft? vraagt Jeroen zich af en daarmee verwoordt hij wat Vieren drijft op hun zoektocht naar zichzelf. Want juist hun afgunst zet ze aan om op zoek te gaan naar wie ze echt zijn in vergelijking met de ander. Het is de motor van zijn verleiding.


    ELLA: Mijn afgunst is mijn bron van inspiratie. Het is mijn motor bij alles wat ik doe. Het houdt me gaande. Door de tekorten die ik ervaar groter te maken dan ze zijn, kom ik weer tot mezelf en kan ik weer verder.


    JEROEN: Als ik in zo’n melancholische bui ben, lijd ik. Dan ben ik op zoek naar het ontbrekende in mijn leven. Ik wil dan begrijpen wat er echt met mij aan de hand is. Door mijn gevoelens te analyseren weet ik weer wie ik echt ben. Lijden is diep voelen waar het in essentie om gaat in het leven. Het is terugkeren naar mezelf. Terugkeren naar de kern. Het komt allemaal voort uit afgunst.


    NINA: Ik heb mijn hele leven al het gevoel dat ik wat mis. Juist omdat ik wat mis in het leven ga ik aan de gang om het gemis op te heffen. Daardoor stel ik mezelf steeds weer nieuwe doelen en open ik me voor nieuwe ervaringen. Dat is voor mij heel wezenlijk. Daardoor sta ik open voor groei. Afgunst is absoluut mijn motor, ook om steeds weer zelfonderzoek te doen en te ontdekken wat er aan mij ontbreekt.


    Juist omdat Vieren worden aangestuurd door afgunst, en ervan uitgaan dat er aan hen iets ontbreekt, blijven ze zoeken naar het ontbrekende deel. Door zichzelf negatief te vergelijken met anderen, wordt de afgunst van de Vier meestal alleen maar groter. Zijn idee dat andere mensen beter in staat lijken te zijn dan hij om tevreden en ontspannen te leven, zal hij immers steeds weer bevestigd zien. Want daar is hij nu eenmaal van overtuigd...


    ELLA: Vooral de innerlijke rust die sommige mensen lijken te hebben roept weleens mijn afgunst op. Sommige mensen kunnen zo intens tevreden zijn met een alledaags bestaan. Ik heb een buurvrouw die elke dag dezelfde dingen doet en iedere middag tevreden met een boekje op de bank zit. Die tevredenheid zou ik ook wel willen hebben. Waarom is er bij mij dat voortdurende melancholische gevoel dat er wat ontbreekt in mijn leven? Of liever: dat er wat ontbreekt aan mij, want dat is het toch eigenlijk. Ik zou met niemand echt willen ruilen. Maar ik zou weleens willen dat die eeuwige onrust weg is. Ik zou wat evenwichtiger willen zijn.


    NINA: Ik spreek het soms ook uit. Ik woonde ooit in een rijtjeshuis in een simpele wijk. Als ik dan in de achtertuin zat hoorde ik de buren steeds over Feijenoord praten. Moeder schonk een glaasje, om zes uur stond het eten op tafel en dat was het. Steeds weer hetzelfde. Soms, ik geef toe dat het heel soms was, dacht ik: die mensen houden zich nooit ergens mee bezig en zijn nog gelukkig ook. Zo zou ik ook wel willen zijn...


    BOB: Ik geloof er niets van. Laat me ze tien vragen stellen en ik heb ze allemaal aan het janken. Ik prik zo door de spelletjes heen die ze spelen. Het is allemaal onecht! Die mensen doen of ze gelukkig zijn, maar ze leven niet echt, omdat ze niet om kunnen gaan met de pijn. De meeste mensen vind ik onvolwassen, ze doen niets anders dan pijn vermijden. Wat die mensen doen is nog erger dan lijden.


    JEROEN: Die mensen lopen het liefst om de schaduwkanten van zichzelf en het leven heen. Dat is toch onecht? En ontzettend pijnlijk, want er komt veel ellende uit voort. We houden onszelf en anderen voortdurend voor de gek door te ontkennen dat we ook lijden en pijn hebben. Ik leef liever intens en echt dan dat ik zo’n vlak leven leid als zij.


    Het verlangen van de Vier om hetzelfde te zijn als anderen duurt meestal maar kort. Het leven van andere mensen mag er dan wel gelukkiger uitzien, het is meestal ook een stuk saaier, vlakker en middelmatiger. Bovendien is het onecht, omdat de meeste mensen om de pijn van het leven heenlopen. Volgens Bob doen ze dan ook alleen maar of ze gelukkig zijn. De afgunst van de Vier motiveert hem dan ook eerder om zijn alledaagsheid te vermijden en het echte na te jagen, dan om hetzelfde te worden als anderen. Want als hij hetzelfde zou zijn, zou hij net zo onecht en vlak moeten leven als de meeste mensen om hem heen en daar bedankt hij voor. Ook al kan het de Vier nog zo steken dat andere mensen schijnbaar lichter in het leven staan dan hij, hij zou uiteindelijk nooit willen ruilen. Zijn verlangen naar echtheid en zijn allergie voor alledaagsheid zijn daarvoor veel te groot. Toch kan hij het moeilijk laten om steeds weer even te checken of mensen nu echt zo zijn als ze zich voordoen, of dat het gewoon allemaal nep is. Betrapt hij andere mensen op onechtheid, dan verlicht dat zijn eigen afgunst en lijden en voelt hij zich minder negatief afsteken bij anderen. Hier zie je hoe de afgunst van de Vier ze motiveert om door de oppervlakkige buitenkant van mensen heen te prikken en ze in contact te brengen met hun pijn en lijden.


    BOB: Als mensen hun masker afzetten voelen ze hun verdriet. En daar help ik ze graag een handje bij. Ik voel onmiddellijk wat mensen verborgen houden. Dat benoem ik. Daarom maak ik mensen ook vaak aan het huilen. Ik raak ze in hun essentie.


    ELLA: Het is heel troostend om te merken dat andere mensen ook lijden. Vaak denk ik dat ik de enige op deze wereld ben die zo enorm kan lijden. Ik lijd soms aan mezelf. Omdat ik me niet goed genoeg acht voor deze wereld. Niet toegerust om alles aan te kunnen wat deze wereld van me vraagt. Als je dan met andere mensen doorpraat merk je dat zij ook verdriet hebben en vaak net zo ongelukkig zijn als jij.


    JEROEN: Als bij andere mensen alles rozengeur en maneschijn is, voel ik me afgunstig. Wat hebben zij dat ik niet heb? Waarom zijn zij wel gelukkig en blij en voel ik me altijd zo zwaarmoedig? Het is prettig om te merken dat iemand die in eerste instantie helemaal geweldig lijkt, ook maar een gewoon mens is. Dat troost me. Er ontbreekt dus aan iedereen wat, niet alleen aan mij. We worstelen blijkbaar allemaal. Ik ben niet de enige.


    MARTINE: Natuurlijk zet je de ander ook op zijn plek om jezelf beter te voelen. Het maakt het contact, behalve echt, ook gelijkwaardig. Want de ander heeft dus net als jij ook zijn zwakke kanten. De ander is dus ook weleens depressief en ongelukkig. Dus ben jij blijkbaar niet de enige aan wie iets ontbreekt.


    Om hun eigen afgunst te verlichten, toetsen Vieren regelmatig of zij echt de enigen zijn aan wie iets ontbreekt of dat er aan andere mensen ook iets ontbreekt. Als andere mensen hun pijn en verdriet tonen, krijgt de Vier bevestigd dat de meeste mensen een stuk minder gelukkig zijn dan ze op het eerste gezicht lijken. En dat troost hem. Aan hem mag dan wel wat ontbreken, maar aan hen ook. Want alleen omdat andere mensen er beter in slagen dan hij om hun pijn, angst en onzekerheid te onderdrukken, lijken ze gelukkiger dan hij is. Ze houden zichzelf gewoon voor de gek en daar is hij nu eenmaal niet zo goed in. Het maakt hem cynisch, omdat hij onbewust concludeert dat je dus eigenlijk alleen maar gelukkig kunt zijn als je onecht bezig bent. Zijn cynisme komt regelrecht voort uit zijn afgunst en motiveert hem om andere mensen op hun nummer te zetten.


    BOB: Ik kan heel cynisch zijn. Zeker als mensen zichzelf op een voetstuk proberen te plaatsen heb ik de neiging om ze ervan af te laten donderen. Om ze te confronteren met hun spelletjes en te laten zien dat jij er niet intrapt. Als mensen uitstralen dat ze zichzelf helemaal fantastisch vinden geeft mij dat een rotgevoel. Ik vind het onecht.


    MARTINE: Mensen die alleen maar succes en plezier uitstralen, wantrouw ik bij voorbaat. Die confronteer ik met hun onechtheid. Ik heb gewoon geen zin om mee te doen met de spelletjes die mensen spelen. Door ze te provoceren of juist nadrukkelijk te zwijgen laat ik merken dat ik erboven sta. Dat ik ze doorheb.


    NINA: Vooral wanneer mensen de pretentie hebben dat ze hun zaakjes helemaal goed voor elkaar hebben en onecht bezig zijn, wordt bij mij het gevoel getriggerd om eraan te gaan schudden. Door het opgeblazen gedoe heen te prikken. Ik kan het gewoon niet laten. Ik weet dat mensen het vaak wel bijzonder vinden dat ik dat durf.


    Dat de afgunst van de Vier hem ertoe aanzet om zich te onderscheiden, wordt hier duidelijk. Andere mensen hebben dan wel iets dat hij niet heeft, hij heeft iets dat zij niet hebben: hij is echt, authentiek en daardoor bijzonder, dus profileert hij zich bij voorkeur als zodanig. Als hij zich onderscheidt van anderen, is de pijn om wat er aan hem ontbreekt beter te verdragen. Door zich te onderscheiden en zijn unieke positie uit te buiten, voorkomt hij bovendien dat hij negatief afsteekt bij anderen.


    MARTINE: Je wilt ze in ieder geval het gevoel geven dat ze niet meer voorstellen dan jij. Want dat is wat je steeds van binnen voelt: dat die ander eigenlijk beter is dan jij. Mooier, knapper, interessanter, praktischer, ongecompliceerder en ga zo maar door.


    ELLA: Daarom moeten we ook zo nodig bijzonder doen en onszelf onderscheiden. Want daar zijn wij beter in dan de meeste mensen. Het komt allemaal doordat we ons eigenlijk minder voelen dan iedereen om ons heen.


    Zolang Vieren worden gemotiveerd door afgunst worden ze heen en weer geslingerd tussen het verlangen om vooral niet zo te zijn als andere mensen en het verlangen om juist wel zo te zijn als anderen.


    MARTINE: Dan zie ik iemand iets doen en denk ik: waarom kan of heb ik dat nou niet? Het is geen jaloezie hoor, ik gun het die ander best. Alleen voel ik me dan minder dan die ander. Nee, echt ruilen met een ander zou ik niet willen. Maar ik zou wel stukjes van andere mensen willen. Ik kan wel afgunst voelen voor bepaalde kwaliteiten of eigenschappen van anderen.


    ELLA: Ik kan heel erg afgunstig zijn op mensen die zo positief zijn. Of die iets kunnen wat ik niet kan. Bijvoorbeeld mensen die heel evenwichtig of introvert zijn. Ik neem hun gedrag zelfs over. Ik laat me erdoor fascineren, want ik vind het interessant gedrag. Ik kopieer het eigenlijk, omdat ik het een mooie kwaliteit vind.


    JEROEN: Ik vind andere mensen meestal vlotter, commerciëler, geestiger of slimmer dan ik ben en wil dan weten wat die ander doet om zo te zijn. Ik denk dat ik heel makkelijk gedrag van anderen modelleer. Ik had eens een vriend die heel succesvol was. Toen ik in de gaten had wat hij deed heb ik daar dingen van overgenomen. In die zin is afgunst absoluut mijn motor. Je hoopt door het gedrag van die ander over te nemen iets toe te voegen aan je eigen leven. In de hoop dat je daar een completer mens van wordt.


    BOB: Door een beetje te worden zoals zij hoop je je eigen pijn te verlichten en gelukkiger te worden. Want dat is toch wat je denkt: dat zij minder lijden en gelukkiger zijn.


    De afgunst van de Vier motiveert hem om eigenschappen en kwaliteiten van andere mensen te kopiëren en te modelleren. Als zij iets kunnen dat hij niet kan, en hij zich dat eigen maakt, wordt hij misschien wel net zo succesvol, gelukkig, evenwichtig of ontspannen als zij. Hij wil beslist niet helemaal hetzelfde worden, maar bepaalde stukjes van andere mensen zou hij wel willen hebben. Misschien dat hij dan wel het ontbrekende stukje van zichzelf vindt...


    De Vier die zich bewust wordt van zijn eigen drijfveren en inziet dat zijn hele strategie voortkomt uit angst dat er aan hem of zijn leven iets ontbreekt, kan stukje bij beetje leren om zichzelf en het leven te accepteren met alle tekorten die daarbij horen. Dan zal hij vanzelf gaan ontdekken dat er een groot verschil is tussen zijn strategische zelf en zijn echte zelf, tussen strategisch lijden en echte pijn. Misschien helpt het hem als hij inziet dat we als mensen misschien wel nooit helemaal ‘af’ zijn, maar compleet genoeg om gewoon te gaan leven. Is de Vier bereid om de realiteit te accepteren zoals deze is, dan hoeft hij zichzelf niet meer te vergelijken met anderen, noch zich te onderscheiden of zijn alledaagsheid te vermijden. Dan hoeft hij alleen maar te zijn wie hij is. En dat is op zich al bijzonder genoeg en in ieder geval: echt.
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    Ontmoeting met enneagramtype Vijf


    De drijfveren van enneagramtype Vijf worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Vijf en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Vijven zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Vijf wordt in de literatuur ook wel de Waarnemer, de Observator of de Onderzoeker genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er bewust voor om te spreken over (enneagram)type Vijf of ‘de Vijf’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE VIJF
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Vijf?


    De Vijf voelt zich veilig als hij de wereld, en alles wat daar gebeurt, kan begrijpen en verklaren. Pas als hij weet hoe de dingen werken, heeft hij het gevoel dat hij bij machte is om het leven aan te kunnen. Hij is dan ook voortdurend op zoek naar kennis en informatie die hem essentieel lijkt om adequaat te kunnen overleven. (Verleiding: Kennis) Veel weten betekent niet alleen dat je goed voorbereid bent op het leven, maar ook dat je jezelf kunt redden en niet afhankelijk bent van andere mensen. Dat is een geruststellende gedachte voor de individualistische Vijf, omdat hij contact met andere mensen al snel als belastend ervaart. Hij is niet alleen bang dat hij niet kan voldoen aan de eisen die de buitenwereld aan hem stelt, maar vooral bevreesd dat andere mensen zijn levensruimte zullen binnendringen. Zijn hele strategie is er dan ook op gericht om zich niet te veel te verbinden met anderen en onafhankelijk te blijven. (Vermijding: Afhankelijkheid) Om zichzelf verder te beschermen tegen de indringende buitenwereld zondert de Vijf zich regelmatig af. Door er niet te zijn, letterlijk of figuurlijk, maakt hij zichzelf onaanraakbaar. Terugtrekken doet hij ook om zijn gedachten op een rijtje te zetten, zijn emoties te verwerken en weer op te laden. (Verdediging: Terugtrekken) De Vijf wordt in essentie gedreven door het verlangen om voldoende van alles te hebben om veilig te kunnen overleven, zonder daarbij iets of iemand nodig te hebben. Juist omdat de Vijf zich onbewust voortdurend zorgen maakt of hij wel voldoende toegerust is om het leven aan te kunnen, kan hij hebzuchtig worden als het gaat om kennis, energie, tijd, eigen ruimte en alles wat hij nodig denkt te hebben om zichzelf staande te houden. (Verslaving: Hebzucht) Zijn hebzucht zet hem aan om kennis te verzamelen, afhankelijkheid te vermijden en zich regelmatig terug te trekken. De V-cirkel van de Vijf is rond.


    Ontmoeting met de Vijf


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Vijf verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Vijven zich voor.


    Ik ben Christien, 52 jaar, ik heb twee dochters van 19 en 22. Sinds 1982 ben ik weduwe. Ik heb een hele kleine praktijk in lichaamsgerichte therapie. Ik sport graag, tenminste als mijn gezondheid dat toelaat. Verder knutsel en klus ik graag in huis. En ik lees veel.


    Ik ben Marga, 45 jaar. Ik ben getrouwd en heb twee dochters van 18 en 15 jaar. Ik werk tweeëneenhalve dag in een verpleeghuis op de afdeling dagbehandeling voor psychogeriatrische patiënten. Mijn hobby’s zijn aquarelleren, sportief wandelen en lezen.


    Ik ben Harm, 53 jaar. Ik ben gescheiden en heb twee zonen van 20 en 23, die allebei studeren. Ik ben in te huren als interim-manager en adviseur op het gebied van human resources management. Zweefvliegen is mijn allergrootste hobby. Verder doe ik aan conditietraining om mijn lijf wat op gang te houden. En fotograferen vind ik heel leuk.


    Ik ben Daan, 35 jaar, getrouwd en vader van twee kinderen van vier en twee jaar. Ik werk als manager in een softwarebedrijf. Ik zit graag achter de computer, houd van lezen en langeafstandlopen. En fotograferen is ook mijn hobby.


    Het ideale zelfbeeld van de Vijf


    We worden als mensen, veelal onbewust, aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere liever verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Vijf wordt gemotiveerd, vraag ik ze welke kanten van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en hun V-cirkel. Na lang nadenken vertellen de Vijven er het volgende over...


    HARM: Ik laat graag zien dat ik kennis van zaken heb en dat ik dingen snel doorheb. Ik ben zakelijk en ‘to the point’ en dwing andere mensen ook om bij de kern te blijven. Het liefst opereer ik een beetje aan de zijlijn en neem ik zo min mogelijk ruimte in. Door niet al te geïnvolveerd te raken met andere mensen, behoud ik mijn onafhankelijkheid. Dat is veilig want dat levert de minste conflicten op. Ik ken mijn neiging om redelijk passief en volgend te zijn. Tegenwoordig streef ik ernaar om mijn kracht meer te laten zien, meer risico te nemen en mezelf gewoon neer te zetten. Van ­reactief naar pro-actief dus. Het gaat me steeds beter af, maar het vraagt steeds weer bewuste aandacht om in beweging te komen en te gaan staan. Het voelt toch als tegennatuurlijk. Iedere keer als het me lukt om mijn ­reactieve patroon te doorbreken voel ik me tevreden. Vooral omdat ik absoluut niet zou willen dat mensen me passief en afhankelijk zouden vinden. Ik wil vooral uitstralen dat ik het zelf wel red in het leven en niemand nodig heb.


    CHRISTIEN: Ik wil graag iemand zijn die behalve verstandig en wijs, vriendelijk en begripvol is. Ik zou vooral wel wat spontaner willen zijn, maar heb geleerd dat je door gewoon jezelf te zijn het meest spontaan bent. Toch ben ik soms bang dat mensen me saai of oninteressant vinden. De meeste mensen lijken een stuk vlotter dan ik ben. Ik zou graag actief en ondernemend zijn, maar heb het gevoel dat ik dat eigenlijk niet ben. Ik doe wel heel veel, maar ben vaak niet erg efficiënt. Ik ben nogal besluiteloos, omdat ik vind dat ik zelden genoeg weet om tot een eindoordeel te komen. Ik zou daadkrachtiger willen zijn en graag makkelijker besluiten willen nemen.


    MARGA: Ik denk dat ik mezelf graag profileer als een zelfstandig, onafhankelijk en zelfverzekerd persoon. Iemand die weet waar ze het over heeft. Ik kan aardig zelfbewust overkomen. Niet dat ik me altijd zo voel, maar uiterlijk ziet het er in ieder geval zo uit alsof ik mijn emoties onder controle heb. Ik vind het prettig dat mensen me zo zien: beheerst en zelfverzekerd. Soms voel ik me ook echt zeker van mezelf... Mijn kwaliteit is dat ik goed ben in analyseren en duidelijkheid scheppen. En dat geeft me houvast, een prettig gevoel. Maar het is soms wel heel lastig om een Vijf te zijn. Zo kost het altijd weer energie om de ruimte te veroveren die ik nodig heb om de dingen op een rijtje te zetten. Ik wil graag aanwezig zijn, maar heb ook erg veel behoefte om regelmatig afwezig te zijn.


    DAAN: Ik communiceer het liefst mijn deskundigheid. Dat doe ik vooral door mijn professionele kennis te etaleren. Zo vestig ik in de buitenwereld het beeld van iemand die weet waar hij het over heeft en zichzelf niet te veel laat meeslepen door zijn emoties. Ik maak graag een beheerste indruk. Ik denk dat mijn objectiviteit en onafhankelijkheid mijn grootste kwaliteiten zijn. Mensen vinden mij wel eens afstandelijk, maar ik heb er gewoon geen behoefte aan om mijn diepste gevoelens met iedereen te delen. Ik houd inderdaad graag een beetje afstand. Dat doe ik overigens niet om andere mensen te kwetsen, maar gewoon omdat ik dat zelf nodig heb. Ik ben gewoon niet zo sociaal. Ik weet verder dat ik heel droog en humoristisch kan zijn. Juist omdat ik enige afstand houd, kan ik haarscherp observeren. Door zonder enige emotie te benoemen wat ik waarneem, krijg ik vaak de lachers op mijn hand. Grappen maken doe ik ook om de aandacht van mezelf af te leiden. Ik denk wel dat ik cynisch en scherp kan overkomen.


    De Vijven geven hier helder aan hoe ze zichzelf het liefst zien: wijs, deskundig, conceptueel, onafhankelijk, beheerst en zelfbewust. Daarmee schetsen ze een profiel waar de meeste Vijven zichzelf wel in zullen herkennen. Christien geeft aan dat ze graag wat spontaner zou willen zijn, een wens die veel Vijven, bewust of onbewust, koesteren. Evenals de wens om wat actiever en ondernemender te zijn. Omdat Vijven eerst denken voordat ze doen komen ze niet makkelijk in beweging en zijn ze zelden spontaan. Liever opereren ze vanaf de zijlijn. Waarnemen en observeren vinden ze veiliger dan actief meedoen. De afstandelijke energie van de Vijf wordt al meteen voelbaar: ze geven zichzelf beslist niet makkelijk bloot, houden hun emoties graag onder controle en hebben behoefte aan ruimte voor zichzelf. Zoals Marga zo mooi zegt: ‘Het kost je als Vijf steeds weer energie om de ruimte te veroveren die je nodig hebt’. Het is de spijker op zijn kop en geeft goed aan hoe de Vijf zichzelf en de wereld ervaart. Blijkbaar gaat hij er niet van uit dat er vanzelfsprekend voldoende ruimte voor hem is, maar dat hij zijn ruimte steeds weer moet veroveren en beschermen. Waarom de Vijf zich voortdurend zorgen maakt over zijn levensruimte en hoe hij probeert deze te beschermen, wordt in het interview hierna duidelijk.


    VERLEIDING: KENNIS


    Pas als ik begrijp hoe het leven in elkaar zit kan ik eraan deelnemen, is de onbewuste overtuiging van de Vijf, die er dan ook zijn levenstaak van heeft gemaakt om het leven te bestuderen en te verklaren. Elke keer als hij doorheeft hoe iets werkt, geeft hem dat het zekere gevoel dat hij opgewassen is tegen de eisen die het leven aan hem stelt. Kinderen van dit type zijn vaak nieuwsgierig en stellen de hele dag door vragen. Waarom is de zon warm? Hoe kan het dat je haar vanzelf groeit? Wie is er het eerst geboren op de wereld? Hoelang kun je zonder eten? Ze nemen meestal geen genoegen met een flauw antwoord, maar willen precies uitgelegd krijgen waarom en hoe iets werkt en in elkaar zit. Ook op volwassen leeftijd doet de Vijf niet veel anders dan zichzelf continu vragen stellen. Door veel kennis en informatie te verzamelen hoopt hij de antwoorden hierop te vinden. Begrijpen staat voor de Vijf gelijk aan beheersen. Hoe meer kennis hij heeft, hoe meer controle hij ervaart over zichzelf en het leven.


    DAAN: Mijn hele werkkamer ligt vol boeken en op mijn computer staat nog een lange lijst met boeken die ik nog wil lezen. Dagelijks worden er nieuwe titels aan toegevoegd. Soms word ik wel eens moedeloos als ik bedenk hoeveel boeken er nog ongelezen in mijn huis liggen. Zo liggen er drie talencursussen nog compleet ingepakt in mijn kast. En een LOI-opleiding Rechten. Ik lees van alles: boeken over zelfmanagement, politiek, reizen, maar ook doe-het-zelf-boeken. Terwijl ik vreselijk onhandig ben weet ik in theorie precies hoe je een kast in elkaar moet zetten of een dakgoot moet repareren.


    CHRISTIEN: Ik word er soms doodmoe van. Ik begon al heel jong met het lezen van boeken om veel te weten te komen over tal van onderwerpen. Ik vind heel veel dingen interessant en daar koop ik dan een boek over. Stapels boeken liggen er bij mij thuis. De meeste boeken blijven half gelezen liggen omdat er weer een nieuw interessant onderwerp is dat mijn aandacht vraagt. Het is heel vermoeiend.


    HARM: Wat ik herken is de brede interesse. Als ik ergens iets over hoor heb ik onmiddellijk de gedachte: ‘Daar wil ik meer over weten.’ Dan voel ik me ook meteen heel onmachtig dat ik zo weinig van dat onderwerp weet. Meestal koop ik er een boek over, maar veel verder dan het voorwoord kom ik over het algemeen niet. Het boeit me vaak toch niet echt. Mijn aandacht gaat al snel weer naar iets anders uit. Er zijn zoveel terreinen en onderwerpen waar ik in geïnteresseerd ben


    MARGA: Ik lees ook graag en veel, maar dan meer romans of tegenwoordig de studieboeken van mijn dochter die psychologie studeert. Een razend interessante studie! Als ik voor mijn werk iets moet weten, dan volg ik het liefst cursussen en trainingen. Ik houd ervan als dingen praktisch uitgelegd worden of als mensen het me voordoen. Of ik stel vragen. Net zo lang tot ik doorheb hoe iets in elkaar zit en werkt.


    DAAN: Ik wilde altijd al alles weten. Toen ik klein was, demonteerde ik mijn speelgoedautootjes om uit te vinden hoe ze in elkaar zaten. Nog steeds heb ik de neiging om apparaten uit elkaar te halen. Vorige maand kochten we een nieuw koffiezetapparaat. Ik moest me echt inhouden om niet aan het sleutelen te gaan. Ik beperk me tegenwoordig maar tot het nauwkeurig lezen van de gebruiksaanwijzing. Ik wil gewoon precies doorhebben hoe iets werkt. Dan geeft me een plezierig gevoel.


    Niet iedere Vijf heeft de behoefte om zijn koffiezetapparaat uit elkaar te halen, veel te lezen, mee te studeren met zijn kinderen of andere mensen eindeloos te ondervragen. Wat de Vijven wel met elkaar gemeen hebben, is het verlangen om, vaak tot in detail, te willen weten hoe de dingen werken en in elkaar zitten.


    Ook Vijven die nog nooit een letter hebben gelezen zullen ervoor zorgen dat ze die kennis en vaardigheden verwerven die ze nodig denken te hebben om hun leven adequaat te kunnen leiden. Zo ken ik een vrouwelijke Vijf op leeftijd die haar hele leven huisvrouw is geweest. Zij kent alle prijzen van producten uit haar hoofd en weet precies waar wat het goedkoopst is. Van iedereen die ze ontmoet heeft in haar leven kent ze de namen en leeftijden. Zelfs nu ze tachtig is, kan ze deze kennis nog met gemak reproduceren. Soms moet ze worden afgeremd, als ze hele stambomen van families begint te schetsen of alle verjaardagen van mensen op gaat sommen. Ze heeft ooit bedacht dat het aardig is om mensen een kaartje te sturen op hun verjaardag en vindt het handig om precies te weten wie wanneer jarig is. Het hangt maar net van de interesse van de Vijf af wat voor soort kennis hij verzamelt. Wordt zijn interesse geprikkeld, dan wil de nieuwsgierige Vijf automatisch meer weten.


    DAAN: Ik dacht altijd dat iedereen zoveel wilde weten als ik. Als iets je interesseert wil je daar toch alles van weten? Zo logisch vond ik dat. Toen ik mijn eerste workshop over het enneagram volgde, ben ik meteen alle informatie die erover bestond gaan zoeken. Op internet, in de boekwinkel en in de bibliotheek. Iedereen die er wat van wist vroeg ik de oren van het hoofd. Toen ik de keer daarna weer op de cursus kwam, bleek dat ik de enige was geweest die dat zo had gedaan Dat is voor mij gewoon niet te bevatten.


    CHRISTIEN: Het liefst wil ik alles precies weten en snappen. Ik merk dat nu weer in mijn praktijk: van de meeste onderwerpen zou ik meer willen weten. Door te focussen probeer ik mijn aandacht te richten op een aantal onderwerpen en niet op alles. Maar dat voelt alsof ik mezelf geweld aandoe. Ik vind het allemaal zo interessant. Ik moet me bewust beperken en kiezen waar ik mijn aandacht op wil richten. Anders maak ik niets af.


    HARM: Dat komt me bekend voor. Er gaat ook zo’n ongelooflijke aantrekkingskracht uit van een nieuw gebied. In functioneringsgesprekken kreeg ik vaak terug dat ik eens iets af moest maken in plaats van alweer aan de gang te gaan met een nieuw onderwerp. Maar er is zoveel waar ik meer over wil weten... Zo ben ik voor de lol mee gaan studeren met mijn oudste zoon. Hij doet een studie kunstmatige intelligentie. Een magnifiek vak. Als ik niet zou hoeven werken, zou ik dat gaan studeren. Soms lees ik maar drie bladzijden en dan ga ik vervolgens een uur op de bank zitten analyseren. De verworven kennis combineer ik dan met alles wat ik al weet. Zo denk ik steeds nieuwe modellen, concepten en structuren uit. Ik ben daar heel creatief in.


    DAAN: Het is een Eureka-gevoel als je informatie vindt waardoor je de kennis die je al hebt, nog beter kunt plaatsen en begrijpen. Door te denken en logische verbanden te leggen, heb je ineens door hoe iets in essentie werkt, dat geeft absoluut een kick.


    HARM: Ik ben eigenlijk altijd aan het uitzoeken hoe de dingen met elkaar samenhangen. Om de logica van een redenering of concept te begrijpen is voor mij absolute schoonheid. Er zijn mensen die volkomen gegrepen worden door een schilderij, dat kan ik hebben met een mathematisch model, dat is voor mij kunst.


    Omdat de meeste Vijven systematische denkers zijn met een groot abstractievermogen, zijn ze in staat om een grote hoeveelheid informatie terug te brengen tot een concept of model. Ze genieten van het proces van analyseren, abstraheren en combineren. Ze zien het als een uitdaging om logische verbanden te leggen en een onderwerp in essentie helemaal te begrijpen en te beheersen. Of het nu gaat om het doorgronden van een kruiswoordpuzzel of het tackelen van een wetenschappelijk vraagstuk: iedere keer als de Vijf doorheeft hoe iets werkt geeft hem dat veel bevrediging. Daarmee bewijst hij dat hij in staat is om het leven te begrijpen en dat geeft hem het zekere gevoel dat hij zichzelf kan redden. Heeft de Vijf het idee of concept eenmaal binnen, dan verslapt zijn aandacht onmiddellijk.


    HARM: Als het concept van een boek duidelijk is, weet ik genoeg. De rest vind ik onderweg wel uit. Vaak heb ik in het eerste hoofdstuk al door waar het om gaat en vind ik de rest van het boek eigenlijk papierverspilling. Meer van hetzelfde.


    DAAN: Ik wil geprikkeld worden en dingen te weten komen die ik nog niet wist. Ik ben op zoek naar verschilinformatie. Vaak vind ik dat boeken weinig toevoegen. Dat is trouwens ook een reden dat veel boeken ongelezen blijven. Ze vallen vaak tegen. Na een paar bladzijden weet ik meestal al waar het heen gaat. Dan is het niet interessant meer.


    Vijven zijn niet geïnteresseerd in wat reeds bekend is. Ze willen hun kennis uitbreiden of verdiepen en zijn op zoek naar informatie die wezenlijk iets toevoegt, zodat ze hun onmatige honger naar kennis kunnen bevredigen. Lang genieten van dit gevoel doen ze meestal niet, omdat ze binnen de kortste keren weer overvallen worden door het onrustige gevoel dat er nog zoveel is waar ze naar hun gevoel te weinig van weten...


    HARM: Het geeft je een hulpeloos gevoel om alles te willen weten. Je voelt soms dat het geen zin heeft om nog meer te weten of te leren, want je weet toch nooit genoeg.


    DAAN: Ik vraag me eigenlijk voortdurend af of ik wel genoeg weet. Niet alleen om mijn vak uit te kunnen oefenen, maar ook om het leven aan te kunnen. Al weet ik nog zo veel, toch heb ik vaak het gevoel dat ik tekort schiet.


    CHRISTIEN: Vaak denk ik: wie ben ik eigenlijk om een praktijk uit te oefenen terwijl ik nog zoveel van mijn vak niet begrijp en beheers? Tegelijkertijd weet ik dat ik dit gevoel altijd zal houden. Als ik eraan toegeef, begin ik nooit ergens aan.


    Blijkbaar hebben Vijven niet het basisvertrouwen dat ze wel wijs, deskundig en capabel genoeg zijn van zichzelf om zich te kunnen redden in het leven. Ontberen ze de kennis die ze denken nodig te hebben, dan geeft dit ze het gevoel dat ze ‘out of control’ zijn. Eerst weten, dan doen, is het motto van de Vijf die er beslist niet van houdt om onvoorbereid te werk te gaan. Want hoe beter hij geïnformeerd is, hoe minder hij voor verrassingen komt te staan.


    DAAN: Voor ik iets ga doen, wil ik mezelf altijd uitgebreid informeren. Pas dan voel ik me zeker. Zo had ik vorige week een consult bij een internist; dan bereid ik me dus goed voor. Omdat ik medische kennis vreet, kon ik hem precies uitleggen wat er met me aan de hand was. Ik wist zelfs beter dan hij welke medicatie geschikt voor me was...


    CHRISTIEN: Als ik bijvoorbeeld op mijn vakantie een uitstapje maak, ben ik de dag ervoor bezig om allerlei kaarten en informatie te bestuderen. Niet een, niet twee, niet drie keer, maar net zo lang tot ik precies weet waar ik heen ga en hoe ik er kom. Dat geeft me een prettig gevoel. Dan verlies je geen tijd door missers, door verkeerd te rijden enzovoort. Maar uiteindelijk ben je zo lang bezig met het voorbereiden dat je alsnog heel veel tijd kwijt bent...


    MARGA: Zo was ik vorig jaar met mijn man en vrienden in Spanje. We maakten een keer een uitstapje naar een groot paleis in Granada. Onderweg zagen we ineens de met sneeuw bedekte toppen van de Sierra Nevada. We stopten en iedereen stapte uit, behalve ik. Ik bleef alleen in de auto zitten en dacht: mooi, dan heb ik nu even rustig de tijd om alles te lezen over het paleis; dan weet ik als ik er straks kom wat ik kan verwachten... Die berg had ik toch al door het autoraampje gezien, daar hoefde ik de auto niet voor uit... Maar later ging ik daar toch over nadenken. Ik had natuurlijk net zo goed de auto uit kunnen gaan, mijn benen kunnen strekken en kunnen genieten van het schitterende uitzicht.Nu was dat allemaal aan me voorbijgegaan...


    DAAN: Mijn kinderen klagen er regelmatig over dat ik altijd aan het lezen of computeren ben en te weinig met ze onderneem. Ik weet dat ik mezelf er bewust toe moet zetten om iets met ze te gaan doen, anders kom ik niet in beweging. Ik ben gewoon niet zo’n doener.


    Vaak zijn Vijven zoveel tijd kwijt met het voorbereiden, analyseren, onderzoeken en overdenken van hun leven, dat ze vergeten om er gewoon aan deel te nemen. Ze houden meer van denken dan van doen, en komen pas in actie als ze denken dat ze voldoende weten. En dat gevoel hebben ze nu eenmaal niet vaak. Ook tijdens dit interview vielen er regelmatig lange stiltes, doordat de Vijven tijd nodig hadden om hun antwoorden te overdenken en voor te bereiden. Vijven vinden onverwachte vragen meestal onplezierig en bedreigend. Komen ze eenmaal over de brug, dan geven ze vaak zeer gestructureerd en afgepast antwoord, alsof ze de ander willen ontmoedigen om verdere vragen te stellen. Vijven kunnen zichzelf nu eenmaal het makkelijkst laten zien als ze veel weten over een onderwerp en hun kennis paraat hebben. Want kennis is macht, weten de Vijven als geen ander.


    DAAN: Absoluut! Kennis geeft houvast en controle. Het is een manier om zelf de touwtjes in handen te houden, zonder dat je een beroep hoeft te doen op anderen. Bovendien maakt het meestal veel indruk op andere mensen als je veel weet. Ik weet dat ik een redelijk erudiete uitstraling heb en merk dat er mensen zijn die tegen je opkijken omdat ze je wijs en intelligent vinden.


    CHRISTIEN: Ik ben niet bewust uit op macht. Wel krijg ik regelmatig te horen, wanneer ik iets vertel, dat het betweterig overkomt. Dat is helemaal niet mijn bedoeling. Als ik die feedback krijg ben ik stomverbaasd. Dan sta ik echt versteld. Alhoewel ik het wel van mezelf ken dat ik pas iets met de wereld deel als ik er alles van weet en er geen speld tussen te krijgen is. Zo’n verhaal komt dan heel doortimmerd. Misschien wek ik daarmee wel de indruk dat ik betweterig ben...


    HARM: Ik krijg ook vaak te horen dat ik betweterig en zelfs arrogant ben. Tot op de dag van vandaag weet ik nog steeds niet hoe ik het doe. Wat ik wel ken is dat ik graag laat zien dat ik veel weet en die kennis gebruik om invloed uit te oefenen. Het gebeurt heel subtiel. Doordat je meestal eerder en beter doorhebt hoe iets werkt, wek je bij andere mensen al snel de indruk dat je beter snapt waar het over gaat dan zij. Daarmee plaats je je toch een beetje boven anderen en geef je ze bovendien het gevoel dat ze afhankelijk zijn van jouw kennis. Dat geeft een zekere macht en komt waarschijnlijk betweterig over...


    Vijven laten graag zien dat ze doorhebben hoe de dingen werken en dat ze de meeste dingen bovendien beter begrijpen dan de meeste mensen. Ze zijn niet echt competitief ingesteld, maar ontlenen hun eigenwaarde nu eenmaal aan veel weten. Als ze een bepaald gebied beheersen dat niemand beheerst, geeft dat ze veel zelfvertrouwen. Voelen ze zich sociaal of lichamelijk vaak minder vlot en krachtig dan de meeste mensen, op het gebied van kennis zijn zij de baas. Dit is hun terrein.


    De Vijf die meestal niet erg royaal is met zichzelf delen, is vaak niet te stoppen als hij een verhaal vertelt over een onderwerp waar hij veel over weet. Juist omdat zijn verhaal meestal aan alle kanten klopt en hij uitstraalt dat hij de enige is die echt weet waar het over gaat, kan hij op andere mensen een betweterige en soms zelfs arrogante indruk maken.


    HARM: Als iets me echt boeit, bijt ik me erin vast en ga ik tot het gaatje. Tot in de perfectie wil ik dan het hoe en waarom van het onderwerp beheersen. Op het laatst weet ik er dan ook alles van. Vaak als enige, omdat de meeste mensen niet zo ver gaan als ik.


    DAAN: Van sommige gebieden weet je inderdaad het meeste! Dat klinkt misschien een beetje arrogant, maar daar ben ik echt van overtuigd. Vaak begrijp je dingen ook eerder dan anderen. De meeste mensen hebben nu eenmaal niet goed door waar het om gaat. Ze denken niet door en pakken de essentie niet. Neem nou de zorg in Nederland. Ik kan daar zo een hele oratie over houden. Ik heb precies door wat eraan schort. Eigenlijk vind ik dat niemand precies weer hoe het zit. Behalve ik.


    HARM: Als een ander met veel bravoure zijn kennis etaleert, roept dat bij mij ook onmiddellijk de reactie op om uit te gaan zoeken of het allemaal wel klopt en compleet is wat die ander beweert. Dan probeer ik door net een beetje meer te lezen een paar streepjes voor te liggen op die ander. Of ik ondervraag de ander net zo lang tot hij het ook niet meer weet. Dan denk ik: eikel, zie je wel dat jij er ook niets van weet. Ik kan het eigenlijk niet uitstaan als een ander meer weet en check eigenlijk voortdurend hoeveel de ander weet... Als ik toch net even meer blijk te weten geeft me dat een goed gevoel.


    DAAN: Andere mensen mogen van mij best meer weten, maar niet over de gebieden waar ik mee bezig ben. Dat vind ik bedreigend. Als het gaat om andere gebieden, dan maakt het me niet uit.


    De ander betrappen op ‘niet weten’ geeft de Vijf kennelijk veel zelfvertrouwen; het bevestigt dat hij meer weet dan de meeste mensen. Dat betekent dat hij de touwtjes in handen heeft: andere mensen zijn afhankelijk van zijn kennis en niet omgekeerd. Vooral dat laatste is belangrijk voor hem. Om dezelfde reden zal hij er alles aan doen om ervoor te zorgen dat hij niet betrapt wordt op onwetendheid. Want dat zou kunnen betekenen dat hij afhankelijk is van de kennis van anderen. En dat is wel het laatste wat de onafhankelijke Vijf wil, zoals je hierna bij de vermijding kunt lezen.


    VERMIJDING: AFHANKELIJKHEID


    De Vijf maakt zich eigenlijk altijd zorgen over zijn levensruimte. In contact met anderen heeft hij al snel het gevoel dat hij ruimte inlevert, er zelf bij inschiet en er te veel beslag op hem wordt gelegd. Om zichzelf te beschermen tegen de buitenwereld die hij als opdringerig ervaart, houdt hij andere mensen het liefst op enige afstand. In feite is de Vijf voortdurend bezig om zijn intieme wereld en gedachtegoed te beschermen tegen ongewenste manipulaties van buitenaf. Zolang hij niet afhankelijk is van andere mensen, heeft hij het veilige gevoel dat niemand zijn ruimte kan binnendringen. Zijn hele strategie is er dan ook op gericht om afhankelijkheid te vermijden en niemand nodig te hebben.


    DAAN: Afhankelijk zijn voelt benauwd. Het is vervelend om iemand nodig te hebben, dus zorg ik ervoor dat ik mijn eigen zaken regel en niemand ­nodig heb. Zo voorkom ik dat andere mensen zich ongevraagd met je gaan bemoeien.


    CHRISTIEN: Omdat ik graag onafhankelijk blijf, vraag ik andere mensen niet graag om hulp. Iedereen heeft zijn eigen sores en ik wil andere mensen niet lastigvallen. En ik wil me vooral niet opdringen. En dat gevoel heb ik nu eenmaal snel. Omgekeerd vind ik ook dat andere mensen zich vaak opdringerig gedragen.


    DAAN: Ik vind dat mensen snel te dichtbij komen. Vaak heb ik het gevoel dat mensen meer van me willen dan ik ze wil geven. Dus ben ik er altijd alert op dat ik niet te afhankelijk word van anderen. Ik houd enige afstand en zorg ervoor dat ik geen hoge verwachtingen wek bij mensen. Want dat kan weer tot allerlei verplichtingen leiden.


    HARM: In mijn huwelijk werd ik te veel geclaimd. Dat heeft me uiteindelijk opgebroken. Ze deed veel voor me, maar dat beklemde me ook. Ik had altijd het gevoel dat ik er iets voor terug moest doen. En dat drukte dan weer op me.


    ‘Als ik andere mensen niet lastigval, vallen ze mij ook niet lastig’, is de onbewuste strategie van de Vijf. Onafhankelijkheid betekent voor hem vooral dat hij met rust gelaten wordt. Laat je andere mensen te veel toe in je leven, dan schept dat alleen maar verplichtingen en afhankelijkheden. Voor je het weet gaan ze je claimen en eisen aan je stellen waaraan je niet wilt of kunt beantwoorden. Voor de onafhankelijke Vijf is dat een zeer benauwende gedachte. Hij wil voorkomen dat andere mensen zich aan hem opdringen en zichzelf al evenmin opdringen aan anderen. In beide gevallen loopt hij namelijk het risico dat het contact te intiem wordt en dat kan weleens bedreigend zijn voor zijn onafhankelijke positie. Harm beschrijft hierna mooi hoe de Vijf in intieme relaties heen en weer wordt geslingerd tussen het verlangen om samen te smelten met de ander en het verlangen om onafhankelijk te blijven.


    HARM: Als ik een nieuwe relatie krijg voel ik me vaak extreem behoeftig en heb ik de neiging om eisend te worden, mijn handen op te houden en ze meteen gevuld te willen zien. Het verwart me om me zo afhankelijk te voelen van de ander, dus vertel ik mezelf dat ik het ondanks mijn verliefdheid heel goed alleen kan en me dus niet zo afhankelijk moet gedragen. Ik dwing mezelf dan om afstand te houden. Net zolang tot de ander daar natuurlijk genoeg van krijgt en me weer met lege handen laat staan. Dat voelt dan als een afwijzing, waardoor ik weer eens bevestigd krijg dat ik het beter alleen kan doen. De cirkel is weer rond.


    DAAN: Ik vergeet mijn eigen behoeften makkelijk als ik te intiem met andere mensen word. Onmiddellijk is er het spanningsveld tussen geven en nemen. Ik kan helemaal opgaan in een ander. Vervolgens voel ik me zo afhankelijk en klein, dat ik ervan in paniek raak. Daarom houd ik ook liever afstand, dan raak ik er emotioneel niet zo in verstrikt. Ik vind het moeilijk om een goede balans te vinden.


    HARM: Ik ken de neiging om mezelf te verliezen goed, helemaal te verdwijnen uit angst dat de ander verdwijnt. Dat werkt volstrekt averechts natuurlijk. Want ineens ben je niemand meer, ben je weg. Dat is voor jezelf vervelend, maar ook voor de ander. Want die staat weer met lege handen omdat jij bent verdwenen. Het is een opeenvolging van verdwijntrucs.


    DAAN: Misschien is dat wel onze grootste angst: als we te afhankelijk worden van een ander, kunnen we in de steek gelaten worden. Daarom ben ik er altijd alert op dat ik voldoende afstand bewaar. Dat ik me niet te veel hecht aan andere mensen. Met mijn kinderen vind ik dat weleens lastig. Niet alleen vind ik ze af en toe zeer indringend en veeleisend, maar vooral vind ik het moeilijk om toe te laten dat ik van mijn kinderen houd en ze eigenlijk vreselijk nodig heb. Toen ze geboren werden zei ik tegen mezelf: ‘Je hebt ze te leen en op een dag moet je ze weer loslaten.’


    Daan en Harm beschrijven hier treffend hoe de Vijf zich in een relatie vaak beweegt in het spanningsveld van de ander verliezen of zichzelf verliezen. Of hij past zich zodanig aan dat hij zelf verdwijnt, of hij houdt juist zoveel afstand dat er überhaupt geen intieme relatie tot stand komt en de ander op een dag verdwijnt. Waarmee hij voor zichzelf weer eens bevestigd ziet dat hij in een relatie altijd iets van zichzelf moet inleveren en voor zijn afhankelijkheid hoe dan ook een prijs moet betalen. Eigenlijk kan de Vijf een intieme relatie het beste aan als hij het gevoel heeft dat hij nog zonder de ander kan. In de panelinterviews met de typen, die ik jaarlijks met een collega organiseer, vragen we de Vijven vaak hoe het voor ze is om verliefd te zijn. Het levert altijd weer ontroerende getuigenissen op als de anders zo rationele Vijven verhalen over hun liefdesleven en uitleggen hoe ze de neiging hebben om volledig in de ander op te gaan. Blijkbaar kennen ze een enorm verlangen om zich met andere mensen te verbinden. Hier zie je weer eens hoe je vaak onbewust verlangt naar datgene wat je vermijdt in het leven. Dit geldt voor alle typen. Vaak is de angst dat we in ons bestaan worden bedreigd als we onze ­vermijding zouden toelaten echter zo groot, dat we liever onze verlangens onderdrukken en op safe spelen. Hoezeer de Vijf ook hunkert naar intimiteit, zijn verlangen om onafhankelijk te blijven en vooral niet behoeftig te zijn is net even groter.


    CHRISTIEN: Ik heb sinds de dood van mijn man geen relaties meer gehad. Dat zal zeker komen door mijn angst om opnieuw afhankelijk te worden, maar het komt ook doordat ik een relatie snel als indringend ervaar. Mensen komen soms wel erg dichtbij en dat kost me veel energie. Ik heb eigenlijk wel genoeg aan mezelf.


    DAAN: Ik zou kunnen leven als een kluizenaar. Heerlijk lijkt me dat! Ik heb ook zelden behoefte aan sociale contacten. Het is dat mijn vrouw erop aandringt, anders zou ik niemand zien. Als mensen spontaan langskomen vind ik dat helemaal verschrikkelijk. Vaak laat ik dat ook wel merken en poeier ik ze af. Ik voel me eigenlijk nooit eenzaam. Ik begrijp het ook niet als mensen zeggen: ‘Ik ben eenzaam.’ Dat is toch lekker!


    Vijven geven vaak aan dat ze genoeg hebben aan zichzelf en hun rijke innerlijke wereld. Daarmee bewijzen ze zichzelf en anderen overigens ook weer hun onafhankelijkheid: ze hebben niets meer nodig dan zichzelf. Alles wat ze daarvan afleidt, beschouwen ze als een onwelkome afleiding. Omdat ze graag goed voorbereid zijn, houden ze al helemaal niet van spontane acties. Ze raken sowieso snel uitgeput van veel omgang met andere mensen, doordat het ze onbewust veel energie kost om contacten aan te gaan en er toch buiten te blijven. Want de Vijf wil hoe dan ook emotioneel onafhankelijk blijven. Om zichzelf te beschermen tegen ‘ongewenste intimiteiten’ heeft hij al vroeg in zijn leven het vermogen ontwikkeld om de emoties van zichzelf en anderen van een afstand waar te nemen, zonder zelf geïnvolveerd te raken. In gezelschap van anderen is hij in staat om zijn eigen emoties waar te nemen en weg te zetten, en laat hij zich al evenmin meeslepen door de emoties van anderen.


    DAAN: Ik probeer altijd afstand te houden tot mijn emoties. Dat is ook een manier om mijn onafhankelijkheid te bewaren: de baas blijven over mijn gevoelens en me niet laten meeslepen. Ik zal mijn verdriet ook niet snel tonen. Stel je voor dat iemand een arm om je heen gaat slaan omdat hij denkt dat jij dat nodig hebt. Daar moet ik echt niet aan denken. Ik trek me liever terug en verwerk mijn emoties in mijn eentje.


    CHRISTIEN: Ik ben er altijd op uit om objectief te blijven en niet persoonlijk betrokken te raken. Ook in gesprekken ken ik het automatisme om erbuiten te willen blijven en zo niet betrokken te raken. Ik kom erachter dat het een idee-fixe is. Je bent namelijk voortdurend persoonlijk betrokken. Ook al probeer je afstand te houden en objectief te blijven.


    MARGA: Als ik me ervan bewust ben dat mijn emoties met me op de loop gaan, probeer ik afstand van mezelf te nemen en zo objectief mogelijk te bekijken wat er aan de hand is. Mijn emoties probeer ik te begrijpen en te plaatsen. Zo zorg ik dat het allemaal niet te dichtbij komt. Het is mijn manier om de zaak onder controle te houden. Afstand houden en objectief blijven.


    HARM: Als ik me dingen herinner, dan is dat ook vaak in beelden of foto’s. Die foto is een feitelijke weergave van de werkelijkheid. Er zit een heel duidelijke grens tussen wat ik feitelijk zie en wat het bij me oproept. Ik ben me daar steeds van bewust. Ik weet wat ik waarneem met mijn zintuigen en ook wat ik er zelf mee doe. Zelfs dat neem ik waar. Het zijn twee beelden naast elkaar. Mijn waarneming en dat wat ik er mee doe. Ik zie mezelf waarnemen en vervolgens zie ik wat ik ermee doe.


    De Vijf is in staat om zijn denken los te koppelen van zijn voelen. Daardoor kan hij met zichzelf net zo afstandelijk omgaan als met andere mensen. Hij kan zichzelf waarnemen en tegelijkertijd neemt hij waar dat hij zichzelf waarneemt en zelfs dat neemt hij vaak weer waar... Sommige Vijven zien zichzelf wel drie tot vier keer geprojecteerd! Door gedissocieerd te blijven van zichzelf en anderen beschermt hij zijn onafhankelijke positie. Het toont weer eens aan hoezeer de Vijven hun leven besturen met hun hoofd. Ze slaan daar niet alleen alle informatie op die ze nodig denken te hebben, maar houden met hun hoofd ook controle op hun hart en buik. Er is een duidelijke scheiding tussen lichaam en geest, tussen ratio en emotie. Het is alsof er tussen voelen en denken een grens loopt. Gevoelens worden doordacht, geanalyseerd, geobjectiveerd en opgeborgen in het hoofd. En... veilig verborgen voor de buitenwereld.


    DAAN: Mensen kunnen mij zelden betrappen op emotioneel of onbeheerst gedrag. Alles wat ik doe en deel heb ik uitgedacht. Zelfs over mijn diepste zielenroerselen kan ik heel onbewogen praten volgens mijn vrouw, die er regelmatig over klaagt dat ik mezelf daarmee onaanraakbaar maak. Ik ben inderdaad niet makkelijk te raken. Ik laat eerder mijn rationele dan emotionele kant zien.


    HARM: Toen ik voor het eerst door kreeg dat er van binnen bij mij van alles gebeurde, had ik geen idee wat ik ermee moest. Zo onbekend was het voor me om te voelen. Ik heb echt moeten leren dat er zoiets bestaat als gevoel. Toch wel aardig dat ik dat rond mijn vijftigste ook een keer ben gaan leren... (Hij lacht.)


    MARGA: Ik probeer emoties en gevoelens een plek te geven en in een verband te plaatsen, zodat ik ze kan loslaten. Als ik alles goed doordacht heb, neem ik een besluit, trek ik een conclusie en dan is het ook klaar voor mij. Dan kan ik het wegzetten in mijn hoofd. Het is inderdaad of er in mijn hoofd allemaal doosjes zitten. Als ik iets afgesloten heb, gaat de deksel erop en blijft het doosje dicht.


    HARM: Sinds ik heb kennisgemaakt met het enneagram en mijn gevoelens in een model kan plaatsen, snap ik veel beter wat ik doe en waar mijn gevoelens toe dienen. Daardoor kan ik ze beter plaatsen. Ik heb geleerd ze te herkennen en zo kan ik zien welk doel ze hebben. Deze kennis heb ik steeds paraat. Dat maakt het voor mij makkelijker om ze toe te laten. Ik snap nu dat gevoelens en emoties ergens toe dienen, dat ze een functie hebben. Ik kan ze nu beter begrijpen en benoemen. Al benoem ik ze wel indirect, via een model.


    Harm vertelt hoe kennis van de psychologie hem heeft geholpen om zijn eigen gevoelens te leren herkennen, begrijpen, plaatsen en toe te laten. Zoals eerder gezegd staat voor de Vijf begrijpen gelijk aan beheersen. Door zijn gevoelens te analyseren en te plaatsen probeert hij er controle over te krijgen. Omdat de Vijf zijn emoties zo goed kan objectiveren, is het voor de buitenwereld vaak een raadsel wat er echt omgaat in de altijd zo beheerste en kalme Vijf. Het achterste van zijn tong zal hij niet snel laten zien, want dat zou veel te bedreigend zijn voor zijn onafhankelijke positie.


    CHRISTIEN: Ik doe wel neutraal, maar van binnen zijn er natuurlijk wel veel emoties. Die laat je alleen niet merken. Ik heb me ook altijd moeilijk kunnen uiten. Als ik al wat voelde kon ik er totaal niet mee overweg. Dus hield ik het zorgvuldig verborgen voor de buitenwereld. Ik ben me nu steeds meer bewust van mijn gevoelens en emoties. Maar nog steeds is er die angst om mezelf bloot te geven. Alsof ik daarmee iets van mezelf weggeef. Het voelt onveilig.


    DAAN: Het meest bedreigende van emotioneel zijn is dat ik het dan niet meer weet. Als je geen controle meer hebt over je gevoelens, is dat echt heel vervelend. Voor je het weet gaan andere mensen je vertellen wat je moet doen en denken, en dat is voor mij echt onverdraaglijk. Dus verwerk ik mijn emoties liever zelf. Zo blijf ik onafhankelijk.


    Vijven willen eigenlijk niet gezien worden. Hoe meer mensen van je weten, hoe persoonlijker het contact wordt. Voor je het weet krijgen andere mensen macht over je en word je van hen afhankelijk. Dat wil de Vijf nu juist vermijden. Vijven willen zelf kunnen beslissen wanneer ze zich willen laten zien. Ook willen ze zelf bepalen wat ze aan wie willen laten zien. Bij voorkeur laten ze aan verschillende mensen verschillende stukjes van zichzelf zien. Dit principe heet segmentatie: het opsplitsen van jezelf en de buitenwereld om te voorkomen dat andere mensen te dichtbij komen en daardoor te veel invloed op je krijgen.


    HARM: Door segmentatie houd je de verschillende werelden waar je deel van uitmaakt gescheiden. Er zijn collega’s, er is mijn familie, de familie van mijn partner, de vliegclub en verschillende soorten vrienden. Al deze mensen kennen elkaar niet en dat houd ik ook zorgvuldig zo. Ik zie geen enkele aanleiding om ze met elkaar te mengen.


    Ik houd toch niet van feestjes, dus kom ook nooit in de gelegenheid om ze allemaal tegelijk uit te nodigen. Ze hebben ook niets met elkaar te maken. Het zijn gescheiden werelden.


    Er zijn mensen die je graag helemaal willen ontmoeten. Dat gaat bij mij dus niet. Ik laat mezelf nooit helemaal zien.


    DAAN: Er is denk ik niemand die helemaal weet hoe ik in elkaar zit. Ik toon mensen steeds weer een ander stukje van mezelf. Op mijn werk laat ik mensen een ander deel van mezelf zien dan op de tennisclub. Dat doe ik bewust. Ik bepaal zelf wat ik wil delen met mijn omgeving. Ik ben daar heel afgewogen en berekenend in.


    Mensen in de directe omgeving van de Vijf vinden het soms lastig om hem te doorgronden. Ze weten nooit helemaal precies wat er in de Vijf omgaat en krijgen daardoor geen grip op hem. En dat is nu ook precies de bedoeling van de Vijf. Dat zijn vermogen om onafhankelijk en objectief te blijven andere mensen ook veel kan brengen, legt Daan uit.


    DAAN: Doordat ik afstand houd en objectief blijf, zitten mijn eigen emoties me niet in de weg en kan ik heel empathisch zijn. Als mensen me iets vertellen doet het me emotioneel meestal niet veel, maar ik begrijp wel waarom het voor die persoon een probleem is. Empathie is voor mij hetzelfde als objectiviteit. Juist omdat ik me niet zo diep betrokken voel kan ik emoties goed ontvlechten en mensen adviseren. Ik heb niet snel een oordeel en kan me makkelijk in alle standpunten inleven. Juist door mijn neutraliteit en nuchterheid.


    De objectieve Vijf is vaak een uitstekend bemiddelaar. Hij kan als geen ander emoties objectiveren en is in staat onder de meest turbulente omstandigheden zijn kalmte te bewaren en een onafhankelijke positie in te nemen. Door het leven te objectiveren en afstand te houden van anderen en zichzelf, regelt de Vijf dat hij van niemand afhankelijk wordt en zo controle houdt over zijn eigen levensruimte. Wordt het hem echt te heet onder de voeten, dan trekt hij zich gewoon terug, zoals je hierna kunt lezen bij de Verdediging van de Vijf.


    VERDEDIGING: TERUGTREKKEN


    Juist omdat de Vijf in gezelschap voortdurend afstand van zichzelf en anderen houdt, heeft hij het nodig om zich regelmatig terug te trekken om alle indrukken die hij heeft opgedaan te verwerken. Hij heeft veel behoefte aan tijd en ruimte voor zichzelf, zodat hij contact kan maken met zijn diepere gevoelens en gedachten, emotioneel weer in evenwicht kan komen en alle verzamelde kennis kan ordenen en plaatsen. Bovendien is terugtrekken een effectieve manier om de indringende buitenwereld buiten te houden.


    DAAN: Ik moet me gewoon regelmatig terugtrekken, anders word ik depressief. Als ik lang en hard gewerkt heb, wil ik alleen zijn. En ook als ik lang onder de mensen ben geweest, heb ik sterk de behoefte om even op mezelf te zijn. Mijn hoofd zit altijd zo vol, ik heb echt tijd voor mezelf nodig om alles te verwerken.


    CHRISTIEN: Door me terug te trekken creëer ik een plek voor mezelf. Dan zet ik alles op een rijtje. Het is ook een moment waarop ik mijn emoties verwerk. Daar kom ik pas aan toe als ik alleen ben. In gezelschap van anderen komt er te veel op me af.


    DAAN: Ik word snel overspoeld door mensen en situaties, zeker als ik er niet op voorbereid ben. Om weer tot mezelf te komen moet ik me dan even afzonderen om te ervaren wat ik voel en vind. Daar kom ik niet achter als ik onder de mensen ben. Dan ben ik gevoelloos en afgesloten. Ik kan dan de meest vreselijke dingen heel nuchter, zonder enige emotie vertellen. Het klinkt als een opsomming van feiten. Ik voel er ook niets bij, tot ik alleen ben. Pas dan doorleef ik mijn emoties.


    De Vijf heeft zichzelf goed getraind in het beheersen en verbergen van zijn emoties. Pas als hij alleen is wordt hij zich bewust van wat hij werkelijk voelt en vindt. Bij de vermijding legden de Vijven al uit hoe makkelijk ze zichzelf verliezen in contact met anderen. Anders dan zijn nuchtere en afstandelijke houding doet vermoeden, is hij zeer gevoelig voor de behoeften en wensen van de mensen in zijn omgeving. Daarom heeft hij in de buitenwereld meteen het gevoel dat hij zich moet wapenen en zijn eigen ruimte moet beschermen. Daar gaat zoveel van zijn aandacht en energie naar uit, dat hij pas weer tot zichzelf kan komen als hij zich even terugtrekt. Dat heeft hij niet alleen nodig om zichzelf te kunnen ervaren, maar ook om bij te tanken. De Vijf is de meest introverte persoonlijkheid van het enneagram. Door zich terug te trekken uit de wereld en tijd alleen door te brengen, laadt hij op. Zodat hij weer voldoende energie heeft om het leven aan te kunnen.


    MARGA: Ik heb een keuken met aparte geluidsboxen. Als ik de hele dag gewerkt heb en ik kom thuis en tref daar de drukte van mijn kinderen aan: MTV op de tv en muziek op de kamers, dan zet ik een cd aan op de boxen in de keuken, doe de keukendeur dicht, neem mijn krantje mee en ga rustig koken en ondertussen mijn krantje lezen, terwijl ik naar de muziek luister. Ik ben dan lekker in mijn eigen keuken, alleen; een moment voor mezelf waarin ik alle indrukken van de dag verwerk. Dat heb ik echt nodig om op te laden.


    DAAN: Opladen doe je het beste bij jezelf. Sommige mensen gaan naar de kroeg om op te laden, maar dat is niets voor mij. De kroeg trekt me niet. Contacten vind ik erg vermoeiend. Ze kosten veel energie.


    CHRISTIEN: Nee, alsjeblieft niet! Vreselijk: dat kost meer energie dan het oplevert. Ik kan me nooit echt ontspannen in een grote groep. Op feesten of in gezelschappen ben ik niks. Ben ik helemaal weg. Ik voel dan onmiddellijk de neiging om me terug te trekken. Het voelt voor mij het veiligst om een beetje op afstand te blijven en minimaal ruimte in te nemen. In het één-op-één-contact kan ik me ook goed uiten, maar zodra er meer mensen zijn vind ik het lastig worden. In grotere gezelschappen voel ik me toch erg verlegen. Of noem het bescheiden. Daarom zeg ik ook vaak weinig.


    Grote gezelschappen mijdt de introverte Vijf liever, omdat contacten met andere mensen hem eerder energie kosten dan opleveren. Uit zelfbescherming opereert hij in grotere groepen dan ook het liefst aan de zijlijn. Zo kan hij op een teruggetrokken manier toch aanwezig zijn. De rol van waarnemer is de Vijf op het lijf geschreven. Observeren vindt hij niet alleen leuker, maar vooral veiliger, dan participeren. Door van een afstandje te bekijken wat er allemaal om hem heen gebeurt, komt hij meestal veel te weten over zijn omgeving en voorkomt hij dat hij al te persoonlijk betrokken raakt.


    DAAN: Ik houd ervan om in grote gezelschappen de zaken van een afstandje te observeren. Zo amuseer ik me eigenlijk het beste. Vaak ben ik tamelijk stil in gezelschappen. Daar krijg ik wel eens commentaar op.


    CHRISTIEN: Ik houd er gewoon niet van om in het middelpunt te staan. Ik val het liefst zo min mogelijk op.


    HARM: Het is vaak heel moeilijk om in grote gezelschappen aan de rand te blijven staan zonder dat het opvalt. Als het me dan toch lukt om aan de zijlijn te blijven vraag ik me vervolgens af: ‘Wat doe ik hier?’ Als ik me niet letterlijk kan terugtrekken, trek ik me terug in mezelf... In grote gezelschappen kan ik ergens gaan staan en dan verdwijnt de wereld om me heen. Dan ben ik gewoon op een andere planeet.


    DAAN: Ik moet echt mijn best doen om erbij te blijven, zo makkelijk ben ik in mijn eigen gedachten verzonken. Ik ben denk ik meer af- dan aanwezig. Dat terugtrekken gaat vanzelf. Zeker in grote groepen voel ik meteen de drang om me terug te trekken.


    MARGA: Ik ken het ook van mezelf om in een kamer vol mensen alleen te kunnen zijn. Gewoon stil en afwezig aanwezig te zijn. Ik heb het soms niet eens door. Dan word ik door een ander aangestoten met de woorden: ‘Hé, ben je er nog?’ Ik trek me zo gemakkelijk terug, dat ik me er niet eens bewust van ben. Dan zit ik lekker in mijn eigen wereldje. Zet ik de dingen op een rijtje.


    Grote groepen mensen ervaart de Vijf meestal als stressvol. Hoe meer mensen, hoe meer kans op indringers. Bij stress is terugtrekken voor de Vijf dan ook een eerste reactie. Was dit voor de Vijven ooit een pure stress- en verdedigingsreactie om zijn levensruimte te beschermen, later werd het zijn tweede natuur om zich regelmatig terug te trekken. Hij heeft de gewoonte ontwikkeld om zich steeds even af te zonderen, ook als er geen gevaar dreigt. Letterlijk of, als dat niet kan, figuurlijk, door zich terug te trekken in zichzelf. Omdat hij er voortdurend voor op zijn hoede is dat andere mensen niet te dichtbij komen, kost het hem erg veel moeite om zijn aandacht lang op anderen te richten en echt aanwezig te zijn. Contacten met anderen ervaart hij zelden als voedend. Om het contact toch vol te kunnen houden, moet hij zich af en toe even terugtrekken in zijn hoofd om bij te tanken. Afwezig aanwezig zijn is een ­specialiteit van de Vijven. En dat doen ze het liefst zo onopvallend mogelijk.


    DAAN: Ik kan zo goed afwezig aanwezig zijn, dat niemand het doorheeft. Ik weet precies op welk moment ik bevestigend moet knikken of juist afkeurend moet kijken. Ik doe of ik geïnteresseerd ben en zit ondertussen hele concepten uit te denken. Ik word nu eenmaal snel afgeleid door mezelf. (Hij lacht erom.)


    CHRISTIEN: Onbewust trek je aandacht door je terug te trekken. Ik hoorde dat ook vaak vroeger: ‘Moet je weer aandacht trekken door niks te zeggen?’ Je wilt er helemaal geen aandacht voor, maar het trekt wel aandacht. Ik vind het gewoon moeilijk om over koetjes en kalfjes te praten, al begin ik het noodgedwongen te leren. Of ik stel heel veel vragen aan andere mensen. Door me op een ander te richten, leid ik de aandacht af van mezelf.


    MARGA: Op mijn werk ga ik veel om met mensen; daardoor heb geleerd om over ‘niks’ te praten. Zo leid ik juist de aandacht van mezelf af. In die zin is het praten over koetjes en kalfjes een manier om mezelf buiten schot te houden.


    DAAN: Om te voorkomen dat ik te afwezig overkom, vertel ik vaak zelf maar een verhaal. Er is altijd wel een onderwerp dat me boeit en waar ik veel over kan vertellen. Ik ken het ook van mezelf dat ik de grapjas ga uithangen. Zo voorkom ik dat ik te veel opval door mijn teruggetrokken houding en dat ik in allerlei gesprekken terechtkom waar ik geen zin in heb. Ik gedraag me op zo’n moment sociaal aangepast, omdat ik weet dat ik dan het minste opval, maar echt aanwezig ben ik niet.


    Vijven kennen vele manieren om emotioneel buiten schot te blijven zonder dat dit al te veel opvalt en negatieve aandacht vraagt. Ze nemen een geïnteresseerde houding aan, stellen vragen aan een ander, hangen de clown uit of nemen juist het woord om de controle te houden over hun ruimte. Op zo’n moment kunnen ze behoorlijk dominant aanwezig zijn. Zelfs het praten over ‘niks’ leren sommige Vijven zichzelf aan om maar niet op te vallen. En dat terwijl ze een enorme hekel aan oppervlakkige gesprekken hebben. Vijven kunnen een gesprek met je voeren terwijl ze ondertussen in gedachten een ingewikkeld vraagstuk aan het oplossen zijn of alvast een route uitdenken voor de wintersportvakantie. Door zich sociaal te gedragen probeert de Vijf de aandacht van zichzelf af te leiden en zich te beschermen tegen onverwachte aanslagen van buitenaf. Omdat hij meestal precies doorheeft welk gedrag sociaal acceptabel is en daar feilloos op inspeelt, maakt hij vaak een aanwezige en betrokken indruk. De Vijf ‘weet’ zich te gedragen. Omdat hij zich bij voorkeur op andere mensen richt om de aandacht van zichzelf af te leiden, komt hij vaak zorgzaam en attent over.


    CHRISTIEN: Juist door aangepast te zijn, hoop ik het minste op te vallen. Zo stond ik altijd klaar om te helpen in het gezin waar ik vandaan kom. Ik kwam uit een groot gezin en het helpen was voor mij ook een manier van terugtrekken, niet aanwezig zijn.


    HARM: Ja, dat ken ik ook, dat helpen en zorgen. Ik herinner me twee feestjes bij mijn ex, waarbij het huis vol zat met mensen. Op beide feestjes heb ik onmiddellijk de zorgende rol op me genomen. Zorgen voor de koffie, thee, gebak en drank. Dat was dus een manier om aan de rand te blijven. Wonderlijk eigenlijk, aan de buitenkant vertoon je sociaal aangepast gedrag, terwijl je van binnen bang bent om te verdwijnen. Terwijl je door dat aangepaste gedrag juist verdwijnt. Niemand meer bent.


    DAAN: Op feestjes verberg ik me het liefst achter de foto- of videocamera. Dan is mijn rol ten minste duidelijk en hoef ik niet zo sociaal te doen. Mijn vrouw drong er de laatste vakantie op aan dat ik mijn camera’s thuis zou laten. Ze was het zat om mij alleen maar door de lens te zien staren. Ze wilde dat ik een keer echt aanwezig zou zijn.


    De Vijf heeft het nodig om zich terug te trekken, maar doet dat het liefst op een manier die de minste weerstand oplevert, zoals uit deze getuigenissen blijkt. Want conflicten wil de Vijf hoe dan ook vermijden. Conflicten gaan meestal gepaard met veel emoties en onredelijkheid en daar houdt hij niet van. Juist omdat de Vijf zich zo aangepast kan gedragen en een hekel heeft aan conflicten, herkent hij zichzelf vaak in type Negen, dat conflicten ook liever vermijdt en zich net zo makkelijk aanpast.


    Dat de drijfveren van deze twee typen totaal verschillend zijn, weet je als je de V-cirkels van beide typen bekijkt. Zo kan de Negen ervan genieten om helemaal samen te smelten met zijn omgeving, zeker als dat de rust en harmonie ten goede komt, terwijl de Vijf daar meestal veel stress van krijgt, doordat hij al snel te weinig eigen ruimte ervaart en zijn onafhankelijkheid bedreigt ziet.


    CHRISTIEN: Het is eigenlijk heel dubbel. Je wilt er wel bij horen maar je kan het niet. Je trekt je terug in jezelf, want je wilt een eigen veilige plek, dan beweeg je van de mensen weg. Tegelijkertijd wil je ook graag onder de mensen zijn. Dat levert dus steeds weer innerlijke strijd op.


    HARM: Ik moet ten minste het gevoel hebben dat ik me kan terugtrekken. Dat de mogelijkheid er is. Overigens denk ik dat het terugtrekken juist vaak uitnodigt tot indringen.


    Het is een waar ding dat Harm hier zegt. Juist de afstandelijke Vijf roept het op dat mensen bij hem willen binnendringen. De afstand willen overbruggen die hij zelf steeds weer creëert. Niet zelden klagen partners van Vijven over zijn kille en afstandelijke houding. Ze hebben het gevoel dat ze geen grip op hem kunnen krijgen en putten zich vaak uit om de Vijf te verleiden om zichzelf te delen. Meestal zonder veel succes. Want van dwang en manipulatie houdt de autonome Vijf beslist niet.


    MARGA: Alleen als ik het wil laat ik mezelf zien. Het moet dan in ieder geval veilig zijn en de mensen met wie ik mezelf deel moet ik kunnen vertrouwen. Als mensen eindeloos blijven wachten komt er helemaal niets. Ik moet een beetje gestimuleerd worden; ik heb wel een duwtje nodig. Overdreven gaan trekken en duwen helpt beslist niet. Dat stoot me echt af. Dan trek ik me alleen maar meer terug.


    HARM: Pas als ik weer heel veel ruimte krijg en er zelf klaar voor ben kan ik over de brug komen. Mijn ex kon me absoluut geen ruimte geven. Dan voelde ik me ongelooflijk in een hoek geduwd en dan verdween ik dus gewoon een tijdje. Weg bij haar, uit die indringende wereld. Dan ging ik een rondje zweefvliegen of zo...


    CHRISTIEN: Het komt ook doordat ik het heel lastig vind om mijn gevoelens onder woorden te brengen. Om echt duidelijk te maken wat er speelt. Allereerst wil ik het zelf helemaal begrijpen en dan wil ik, wanneer ik het naar buiten breng, ook nog dat een ander het helemaal begrijpt. Mijn man voelde me wat dat betreft goed aan. Die bleef geduldig wachten tot er eindelijk wat kwam. Maar dan moet je echt heel lang wachten. Eerst blijft het heel lang stil... (Ze lacht er hartelijk om...) Uiteindelijk komt het er heel moeizaam uit. En dan nog maar een heel klein stukje van mijn ­gevoel...


    Ervaart de Vijf dat hij alle tijd en ruimte heeft om zichzelf te laten zien, dan toont hij zich meestal wel bereid om iets van zijn gevoel te delen, als hij tenminste zelf al doorheeft wat hij precies voelt. In een omgeving waar hij zich af en toe mag terugtrekken om tot zichzelf te komen gedijt hij dan ook het beste.


    MARGA: Ik ben zuinig op mijn relatie en heb er wel wat voor over om het goed te houden. Daarom heb ik ruimte en tijd voor mezelf nodig om op te laden. Daarna kan ik er weer voor mijn partner zijn. Ik ben graag samen, maar zoek ook steeds weer mijn eigen plekje in mijn relatie. Ik heb ook een relatie waarbinnen we elkaar veel ruimte geven. We plannen beiden veel ruimte voor onszelf. De tijd die we vervolgens voor elkaar inplannen is dan ook helemaal voor ons samen. Het klinkt allemaal heel technisch, maar zo voelt het niet.


    HARM: Accepteren mensen het niet dat ik het af en toe nodig heb om op mezelf te zijn en gaan ze lopen duwen en sleuren, dan trek ik me nog meer terug, en meer en meer...


    Omdat Vijven al snel het gevoel hebben dat ze ruimte inleveren, voelen ze zich veiliger als mensen enige afstand houden en niet te dichtbij komen. Daarmee manipuleren ze anderen onbewust om zich ook teruggetrokken op te stellen.


    Terugtrekken geeft de Vijf het veilige gevoel dat hij controle heeft over zijn eigen ruimte, tijd en energie. Hoezeer zijn hebzucht hem hiertoe aanzet lees je hierna bij de verslaving.


    VERSLAVING: HEBZUCHT


    Vijven worden gemotiveerd door het verlangen om voldoende van alles te hebben om veilig te kunnen overleven zonder dat ze daarbij afhankelijk zijn van anderen. Hun hebzucht komt voort uit angst voor tekort. De Vijf is eigenlijk altijd bang dat hij te weinig kennis, tijd, energie en ruimte heeft om het leven aan te kunnen. Als de Vijf een tekort ervaart op een van deze terreinen, voelt hij zich in zijn bestaan bedreigd en kan hij hebzuchtig worden. Zijn hebzucht zet hem onder andere aan om sober te leven zodat hij geen beroep op anderen hoeft te doen.


    CHRISTIEN: Ik heb niet veel nodig om te overleven; ik houd wel van comfort, maar het hoeft niet luxe te zijn. Ik houd eigenlijk meer van soberheid en eenvoud. Het stelt me gerust dat ik weinig nodig heb. Mijn kamer wordt ook steeds leger. Ik gooi steeds meer dingen weg, dat geeft een enorm gevoel van ruimte.


    HARM: Ik koppel hebzucht meteen aan onafhankelijkheid. Zorgen dat je van alles voldoende hebt zodat je niet afhankelijk wordt van anderen, is de motivatie. Het is een heerlijk gevoel om het in je eentje te kunnen redden en niemand nodig te hebben. Dat voelt voor mij het veiligst.


    DAAN: Juist omdat ik zo weinig nodig heb, weet ik zeker dat ik altijd in mijn uppie kan overleven. Het geeft me een gevoel van vrijheid. Blijkbaar ben ik mezelf dat onbewust aan het bewijzen: zie je wel, ik red het wel. En daarbij heb ik niemand nodig. Ik regel het zo dat ik nooit iets hoef te vragen van anderen.


    HARM: Als je je handen uitsteekt naar een ander kunnen ze leeg blijven, dus kun je er maar beter voor zorgen dat je niets nodig hebt van een ander. Omdat met lege handen staan een buitengewoon pijnlijke ervaring is, wil je die liever vermijden. Dat doe je door te zorgen dat je je eigen ­boontjes dopt.


    Door zijn behoeften en verlangens te minimaliseren, bewijst de Vijf zichzelf en de wereld dat hij weinig nodig heeft. Zo voorkomt hij dat hij behoeftig wordt, want dat is wel het laatste dat hij wil. Stel dat je iets vraagt van een ander, dan kun je weleens met lege handen komen te staan. Dat voelt als een afwijzing en is pijnlijk. Afhankelijk zijn van anderen betekent ook dat je het risico loopt dat andere mensen je levensruimte kunnen binnendringen en dat is zo mogelijk nog bedreigender voor de Vijf. Daarom is het veiliger om niets nodig te hebben en ervoor te zorgen dat je onafhankelijk blijft. Hier zie je hoe hebzucht de Vijf motiveert om zijn vermijding in stand te houden.


    HARM: Ik toets eigenlijk voortdurend of ik in staat ben om zonder hulp van anderen te overleven. Het is altijd op de achtergrond aanwezig; het motiveert me om te doen wat ik doe. Toen ik net gescheiden was leefde ik van bijna niets, dat vond ik geweldig. Het was heerlijk om van niemand afhankelijk te zijn: de ultieme vrijheid.


    Hoe minder de Vijf nodig heeft, hoe meer levensruimte hij ervaart. Hij is van niemand afhankelijk en dat betekent dat niemand macht over hem heeft en hem kan dwingen om dingen te doen die hij niet wil doen. Onafhankelijkheid staat voor hem gelijk aan vrijheid. Omdat de Vijf hebzuchtig is naar alles wat zijn onafhankelijkheid kan vergroten, zal hij er altijd alert op zijn dat hij over voldoende financiële middelen beschikt om zichzelf te kunnen redden.


    DAAN: Ik maak me altijd zorgen over mijn financiële situatie: heb ik nog wel geld genoeg om te kunnen overleven? Die angst is er altijd. Ik heb een eigen zaak en kan er nog steeds niet tegen als ik even wat minder werk heb. Daarbij ben ik ook nog eens een slechte marketeer. Als het even minder gaat ga ik op mijn zolderkamer uit zitten denken hoe dat komt, maar daar haal je ook geen klanten mee binnen.


    HARM: Jezelf kunnen voorzien van het broodnodige is voor mij heel belangrijk. Daarom vraag ik me voortdurend af of er geld genoeg is om de komende tijd mee door te komen, het liefst tot het eind van mijn leven. Het zou ongelooflijk vervelend zijn om zelf niet voor mijn geld, dus onderdak en eten, te kunnen zorgen. Dat zou betekenen dat ik van anderen afhankelijk ben. Het is niet zo dat ik krenterig ben of materieel ingesteld, maar ik wil gewoon zorgen dat ik genoeg van alles heb om te kunnen overleven.


    MARGA: Ik laat me niet snel verleiden om zomaar wat aan te schaffen. Ik moet wel het nut van een aankoop inzien. Ik moet het nodig hebben. Als ik werkelijk een nieuwe broek nodig heb wil ik daar best geld aan uitgeven. Maar zomaar drie broeken kopen die ik niet echt nodig heb, doe ik niet. Daar zie ik het nut niet van in.


    HARM: Geld uitgeven als het niet nodig is doe ik liever niet. Ik heb weinig nodig en ben zuinig met de weinige dingen die ik heb, want dan kan ik daar langer mee doen zodat ik nog langer niets nodig heb...


    Vijven kopen in principe alleen het strikt noodzakelijke en wegen steeds zorgvuldig af of ze iets wel of niet nodig hebben. Wat een Vijf nodig denkt te hebben is uiteraard individueel verschillend. Zo ken ik een Vijf die sportauto’s verzamelt of het knikkers zijn, terwijl hij zijn theezakjes altijd twee keer gebruikt. Ook ken ik een Vijf die pas een nieuw overhemd koopt als het oude versleten is, anders vindt hij het zonde. Hij ziet er altijd wat armoedig uit, maar gaat wel twee keer per jaar naar Aruba om te duiken. Daarvoor heeft hij de beste apparatuur en duikpakken aangeschaft. Iedere Vijf hanteert zo zijn eigen normen die bepalen waar hij hebzuchtig naar is.


    HARM: Ik ben weer gaan fotograferen en koop dan het duurste toestel dat in de winkel staat. Daar sta ik helemaal achter. Maar als ik bijvoorbeeld een kaasschaaf nodig heb, dan ga ik naar Blokker en koop de goedkoopste. Niet dat dat altijd handig is, want vaak gaat zo’n goedkope weer eerder kapot en ben ik toch nog duurder uit. Hoewel ik heb uitgerekend dat het vaak toch nog minder geld kost om twee goedkope kaasschaven te kopen dan één dure...


    CHRISTIEN: Ik ben erg zuinig en denk altijd goed na voor ik iets uitgeef. Als ik iets moet kopen besteed ik daar verschrikkelijk veel tijd aan. Ik ga uitgebreid vergelijken. Ik zoek bijvoorbeeld uit waar je het goedkoopste uit bent en de beste kwaliteit krijgt. Ik wil het eerst allemaal precies weten voor ik een besluit neem. Dat kan eindeloos duren. Als ik daarentegen iets graag wil, zoals bijvoorbeeld een leuke reis maken, dan kan ik daar best veel geld aan uitgeven.


    MARGA: Ik kleed me graag goed en kan ook mijn eigen kleren maken. Als ik kleren koop, dan doe ik dat economisch, zeker niet impulsief. Ik kan heel goed combineren en kan met weinig kleren veel doen. Verder koop ik veel in de uitverkoop. Ik ga ook heel bewust met geld om. Als er te veel geld is uitgegeven kan ik heel goed bezuinigen. Als de bloemkool te duur is, dan koop ik hem absoluut niet. Ook al heb ik daar trek in.


    DAAN: Het is een echte sport van me om zo weinig mogelijk uit te geven. Op zondag wandelen we altijd met het gezin. Mijn vrouw probeert me dan weleens te verleiden om onderweg koffie te drinken. Ik vind dat echt doodzonde: voor de prijs van vier kopjes koffie kan ik in de winkel twee pakken koffie kopen. Bovendien kan ik er thuis bij de koffie lekker mijn krantje bij pakken. Het is niet dat ik gierig ben, maar ik gooi het liever niet over de balk.


    Vijven scheppen er genoegen in om weinig uit te geven. Elke keer als ze erin slagen zichzelf iets te ontzeggen, geeft dat ze het veilige gevoel dat ze nog ‘zonder’ kunnen. Bovendien, hoe minder je uitgeeft, hoe meer je overhoudt en hoe minder je hoeft te verdienen. Door zuinig te zijn bespaar je niet alleen veel geld, maar win je ook veel tijd. Want zijn hebzucht naar voldoende tijd voor zichzelf is meestal vele malen groter dan zijn verlangen om veel geld te hebben. Voldoende geld hebben is voor hem slechts een voorwaarde om ruimte te creëren om zich terug te kunnen trekken. Zolang hij ervan overtuigd is dat deelnemen aan het leven energie kost, heeft hij tijd alleen nodig om op te laden en zijn energiestroom op gang te houden.


    DAAN: Ik heb mijn werk ook zo ingericht dat ik regelmatig thuis kan werken. Vroeger zat ik in loondienst bij een bedrijf, dat was echt een lijdensweg. Ik verdiende aanzienlijk meer dan nu, maar ik hield het gewoon niet vol om de hele dag tussen de mensen te zitten. Ze zeuren de hele dag over onbelangrijke dingen. Ik ben er letterlijk ziek van geworden. Ik heb nu een baan die net voldoende oplevert om mijn gezin draaiende te houden. Tijd voor mezelf is me meer waard dan veel geld verdienen. Ik heb het gewoon nodig om weer energie te krijgen.


    MARGA: Ik ben altijd heel efficiënt (lees: zuinig) met tijd en energie. Omdat ik veel tijd voor mezelf nodig heb, ga ik bewust met mijn tijd om. Ik kan een dag voor 100 procent benutten, door alles te plannen. Ik laat me daarbij door niemand of niets afleiden.


    DAAN: Zo probeer ik altijd meteen structuur aan te brengen in vergaderingen. Ik wil weten waar ik mijn energie aan ga besteden en hoeveel tijd het me gaat kosten. Als ik aan het werk ben hang ik altijd een bordje ‘niet storen’ op de deur. Dat kreeg ik op mijn laatste verjaardag van mijn collega’s cadeau. Dat zegt genoeg, lijkt me. Als ik ergens op bezoek ga wil ik ook het liefst van tevoren weten hoe laat ik weer naar huis kan. Dan weet ik hoeveel energie het me gaat kosten.


    De Vijf is onbewust altijd bang dat hij te weinig energie heeft om het leven aan te kunnen. Daarom is hij zuinig met zijn energie en zorgt hij ervoor dat hij voldoende tijd alleen kan doorbrengen om weer op te laden. Heeft de Vijf het gevoel dat hij te weinig tijd voor zichzelf heeft, dan kan dat zijn hebzucht nog eens extra aanwakkeren. Hij wordt dan nog alerter dan hij normaal al is, om maar geen tijd en energie te verliezen aan zaken die voor hem niet de moeite waard zijn. Hij vindt sowieso al veel dingen niet interessant en belangrijk genoeg om zijn tijd en energie aan te besteden. Het feit dat hij voortdurend wikt en weegt wat iets hem kost en wat het oplevert, kost hem overigens onbewust al veel energie. Zolang de Vijf bang is voor gebrek, zal hij op dit punt hebzuchtig blijven. Ook als het gaat om voldoende ruimte voor zichzelf kan de Vijf inhalig worden.


    DAAN: In contact met andere mensen heb ik meteen het gevoel dat ik ruimte inlever. Ik moet mezelf echt beschermen, anders ben ik nergens meer. Daarom blijf ik het liefst aan de zijlijn. Dan heb ik toch nog een eigen plek. Of ik trek me letterlijk terug in mijn eigen ruimte. Daar voel ik me veilig.


    HARM: Ik heb het nodig om steeds weer even te ervaren dat ik een eigen plek heb. Dat geeft me het veilige gevoel dat je de wereld buiten kunt houden. Want stel je voor dat de wereld binnenkomt... waar ben ik dan nog? Blijkbaar ben ik toch bang dat er te weinig ruimte voor me is.


    De Vijf verdedigt zijn eigen ruimte of zijn leven ervan afhangt. Onbewust is hij bang om te verdwijnen als hij zijn eigen ruimte niet beschermt. Dus verdwijnt hij zelf maar door zich terug te trekken. Hoe paradoxaal. De Vijf heeft sowieso al de neiging om uit zelfbescherming zo min mogelijk ruimte in te nemen. Het is alsof hij denkt: hoe minder ruimte ik inneem, hoe minder ze van me af kunnen pakken. Juist omdat de Vijf voortdurend in paniek is over zijn levensruimte is hij zeer gesteld op zijn privacy.


    CHRISTIEN: Ik heb mijn leven zo ingericht dat ik veel ruimte en privacy heb. Ik heb drie kamers voor mezelf en dat is heerlijk. Het is een veilig gevoel dat je in staat bent om een eigen plek te creëren en genoeg te hebben aan jezelf. Die ruimte is helemaal van jou. Daar gaan de dingen op jouw manier.


    DAAN: Ik heb ook veel behoefte aan privacy. Mijn gezin weet dat ze me niet moeten storen als ik in mijn studeerkamer zit. Ook op mijn werk heb ik het liefst dat mensen eerst kloppen voor ze binnenkomen.


    De meeste Vijven hebben een eigen kamer of plek waar ze zich kunnen afzonderen van de veeleisende buitenwereld. Een plek voor zichzelf, waar niemand kan binnendringen en hij ongestoord kan vertoeven zonder dat er iets van hem verlangd wordt, is voor hem niet alleen een noodzakelijke behoefte, maar ook het toppunt van genot. Dit is zijn territorium, waar de grenzen duidelijk zijn en waar hij zich even geen zorgen hoeft te maken over zijn levensruimte. De omgeving van de Vijf voelt meestal feilloos aan dat hij niet gestoord wil worden als hij op ‘zijn’ plek zit. En anders helpt de Vijf zijn omgeving wel even herinneren aan zijn behoefte aan privacy.


    DAAN: Vroeger stormde een van mijn kinderen nog weleens binnen als ik op mijn studeerkamer zat. Nu weten ze onderhand wel dat ik daar ernstig van uit mijn humeur raak. Ik kan er sowieso slecht tegen als ik word gestoord terwijl ik ergens mee bezig ben. Maar zeker als ik achter mijn eigen bureau zit moeten ze me met rust laten. Ook mijn vrouw komt nooit zomaar ongevraagd binnen.


    HARM: Ik heb onlangs een hele drukke tijd gehad met werkelijk geen vijf minuten voor mezelf. Dat maakt me heel onrustig. Ik kan het volhouden omdat ik weet dat ik na een dag thuiskom in een leeg huis. Een plek heb waar ik niet gestoord word door andere mensen. Dat heb ik nodig om mijn werk aan te kunnen. Anders trek ik het niet.


    Vijven herkennen hun eigen hebzucht vaak slecht omdat ze zichzelf juist zien als sober levende mensen die weinig nodig hebben. Dat hun zuinigheid voortkomt uit angst voor schaarste begrijpen ze meestal pas als ze zich bewust worden van hun drijfveren. Ook begrijpen ze dan hun hebzucht naar kennis beter. Want ook die komt slechts voort uit angst voor gebrek. Heeft de Vijf het gevoel dat hij voldoende weet, dan voelt hij zich veilig: hij kan zichzelf redden zonder dat hij een appèl hoeft te doen op anderen. Heeft de Vijf het gevoel dat hij te weinig weet, dan voelt hij zich bedreigd in zijn bestaansvoorwaarden en kan hij buitengewoon inhalig worden.


    DAAN: Juist omdat ik sober leef en weinig materiële zaken nodig heb, kan ik me volledig wijden aan kennis vergaren. Want als het om kennis gaat ben ik wel hebzuchtig. Ik zou daar liever minder afhankelijk van zijn. Maar steeds vaker slaat de paniek toe dat ik nog lang niet voldoende weet. Het is gek makend.


    CHRISTIEN: Ik probeer nu ‘af te kicken’ en mezelf te beperken in het kopen van boeken. Ik had al twee maanden geen boek gekocht, maar vorige week heb ik er toch ineens drie achter elkaar gekocht. Ik kon het gewoon niet laten. Ik vond het al knap van mezelf dat ik twee maanden niets had gekocht. Het leek wel een half jaar... Maar het is ook zo handig om veel te weten! Daardoor kun je jezelf goed redden en heb je niets van anderen nodig. Hoe meer je weet, hoe onafhankelijker je blijft.


    Hier zie je goed hoe hebzucht de motor is van de verleiding van de Vijf om kennis te verzamelen. Afkicken van deze verslaving is voor de Vijf niet eenvoudig, zolang hij er onbewust van overtuigd is dat hij pas veilig kan overleven als hij voldoende weet. Ziet de Vijf in dat zijn strategie om veel te weten en onafhankelijk te blijven slechts voortkomt uit angst voor tekort, dan helpt dit inzicht hem wellicht om zijn strategie wat meer los te laten. Vijven die door bewustwording leren dat afhankelijk zijn van anderen niet per definitie hoeft te betekenen dat er van jou niets meer overblijft, kunnen leren om de wereld binnen te laten. Dan geven ze zichzelf de kans om ook het goede van het leven te verwelkomen. Het leven aan te gaan, in plaats van het leven te analyseren.
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    Ontmoeting met enneagramtype Zes


    De drijfveren van enneagramtype Zes worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Zes en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Zessen zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Zes wordt in de literatuur ook wel de Loyalist of de Advocaat van de Duivel genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er bewust voor om te spreken over (enneagram)type Zes of ‘de Zes’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE ZES


    
      [image: ]
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Zes?


    De Zes ervaart de wereld als onveilig en vol bedreigingen. Om zich toch te kunnen handhaven in een wereld die weinig geruststellend is, heeft de Zes er zijn levenstaak van gemaakt om het vooral veilig voor zichzelf te maken. (Verleiding: Veiligheid) Hij is alert op de reacties van anderen en probeert te voorkomen dat hij de aandacht trekt door verkeerd gedrag. Want alleen als hij geaccepteerd wordt door de mensen in zijn omgeving voelt hij zich veilig. In de regel is hij dan ook gehoorzaam, loyaal en veroorzaakt hij zo min mogelijk opschudding. Zolang hij zijn aandacht richt op de onveilige buitenwereld hoeft hij zijn eigen onzekerheid niet te voelen. (Vermijding: Onzekerheid) Dat is plezierig, want daar is hij bang voor. Onzekerheid is wel het laatste wat hij kan gebruiken in een wereld die toch al zo onveilig is. Juist dan moet je je kunnen wapenen en zeker zijn van jezelf. Maar helaas is hij dat niet. In plaats van dat onder ogen te zien, gaat hij op zoek naar bevestiging en geruststelling in zijn omgeving om zijn innerlijke onzekerheid op te heffen. Echte geruststelling vindt hij echter zelden. Toch kan hij het maar moeilijk laten om in de buitenwereld verklaringen voor zijn eigen onrust te zoeken. (Verdediging: Projectie) Door zijn onzekerheid te projecteren op zijn omgeving kan hij wegblijven van zijn eigen angst en onzekerheid: hij is niet onzeker, maar de omgeving is onveilig en daardoor voelt hij zich onzeker. Uiteraard werkt dit self-fulfilling en ziet de Zes steeds weer bevestigd dat mensen inderdaad niet te vertrouwen zijn en dat de wereld onveilig is. Dat hij het vooral voor zichzelf onveilig maakt, juist omdat hij zo bang is voor zijn eigen onzekerheid, heeft alleen de meer bewuste Zes in de gaten. Die erkent dat angst de motor van zijn strategie is. (Verslaving: Angst) Angst kent overigens een fobische en contra-fobische variant. Fobische Zessen verbergen zichzelf het liefst als ze zich bedreigd voelen. De contra-fobische Zessen daarentegen gaan juist dwars door hun angst heen, omdat ze dat het veiligst vinden. De meeste Zessen zijn zowel fobisch als contra-fobisch. In beide gevallen is angst de motor van de Zes, die hem aanstuurt om veiligheid te zoeken, onzekerheid te vermijden en zijn angst en twijfel op de omgeving te projecteren. De V-cirkel van de Zes is rond.


    Ontmoeting met de Zes


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Zes verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Zessen zich voor.


    Ik ben Els, 41 jaar. Ik geef coaching, therapie en trainingen. Ik ben getrouwd met een man die gescheiden is. Zijn zoontje woont de halve tijd bij ons. Ik werk veel met het enneagram.


    Ik ben Fred, 28 jaar. Ik ben vrijgezel en werk als aannemer in de bouw. Ik houd van extreme sporten zoals golfsurfen en bergbeklimmen.


    Ik ben Sylvia, 53 jaar. Ik ben getrouwd en moeder van twee volwassen kinderen. Ik werk in het onderwijs en geef samen met mijn partner trainingen in sociale vaardigheden.


    Ik ben Ton, 44 jaar. Ik ben getrouwd en heb twee kinderen. Na de Hogere Hotelschool ben ik de commercie ingestapt en sales trainer geworden. Sinds kort ben ik een eigen bedrijf gestart in consultancy en training.


    Het ideale zelfbeeld van de Zes


    We worden als mensen, veelal onbewust, aangestuurd door de ideaalplaatjes die we van onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere liever verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Zes wordt gemotiveerd, vraag ik de Zessen welke kanten van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en hun V-cirkel.


    De Zessen vertellen er het volgende over...


    FRED: Ik ken het van mezelf dat ik graag een ongecompliceerde en sterke indruk wil maken op anderen. Ik straal graag uit dat ik alles aankan en nergens een probleem van maak. Ik werk hard, sport veel en ben eigenlijk altijd druk bezig. Verder laat ik zien dat ik opensta voor mensen en geïnteresseerd in ze ben. Ik vind ik het fijn als mensen me aardig vinden en voor mijn vrienden ga ik door het vuur. Ik ben zeer loyaal.


    TON: Vroeger probeerde ik mijn angst vooral te verbergen door de lolbroek uit te hangen. Ik probeerde mezelf en anderen af te leiden met humor. Al vind ik het nog steeds leuk om grappen te maken, toch durf ik mezelf nu wat meer in mijn kwetsbaarheid te laten zien. Dat heeft alles te maken met zelfacceptatie. Nu ik mijn angst wat meer geaccepteerd heb laat ik mijn nervositeit en twijfel wat makkelijker zien. Het heeft wel 40 jaar geduurd voor ik echt kon accepteren dat ik gewoon bang ben. Ik realiseer me ook steeds meer dat andere mensen ervan kunnen leren als ik mijn angst laat zien. Ik hoef dat van mezelf steeds minder te verbloemen.


    SYLVIA: Ik heb het grootste deel van mijn leven alleen maar mijn sterke kant laten zien. Juist om te verbergen hoe angstig en zwaarmoedig ik eigenlijk ben. Mijn vriendjes vielen op me omdat ik altijd alles aankon. Ik schaam me voor mijn angst. Overigens kan ik me echt heel vrolijk en blij voelen als ik in een veilige en bekende omgeving ben waar ik me geaccepteerd voel. Dan straal ik en bruis ik van energie. Dan voel ik me soms zelfs zeker van mezelf.


    ELS: Wat ik het liefst wil laten zien is mijn vrolijkheid. Tegelijkertijd heb ik er zoveel moeite mee. Want ik ben ook zwaar op de hand. En tegelijkertijd ook weer niet. Ik was een vrolijk kind, dat zit dus ook in mij. Maar ik heb ook de neiging tot zwaarmoedigheid. Wat ik het meest heb laten zien: lange tijd de sterke en krachtige Els. Ik kan alles aan. Kom maar op. Ik ben niet bang. En ik geloofde dat ook nog echt! Ik wist niet hoe bang en onzeker ik eigenlijk was. Dat overschreeuwde ik heel erg. Toch was ik altijd zeer onrustig. Onrustige bewegingen, onrustig spreken. Van de hak op de tak. Opgejaagd. Mezelf de tijd niet gunnen om gewoon ruimte te nemen en uit te spreken. Ik val weer snel in dat patroon als ik gestrest ben. Dan kan ik heel onzeker en wantrouwend zijn.


    In deze eerste kennismaking is al meteen voelbaar hoezeer de Zessen stoeien met hun angst. Ze voelen zich bang, maar willen dat niet aan de buitenwereld tonen. Liever maken ze een positieve, vrolijke en sterke indruk of leiden ze de zaak af met humor. Juist omdat Zessen zich vaak zo krachtig en sterk presenteren zijn ze niet altijd even makkelijk te herkennen. In een veilige omgeving gedragen ze zich meestal allesbehalve angstig en kunnen ze zelfs zeer levendig, spontaan en sterk overkomen. Ze hebben zichzelf zo goed geconditioneerd om niet bang te zijn, dat ze vaak zelf niet eens beseffen dat ze door angst worden aangestuurd. Els vertelt hoe ze dit pas op latere leeftijd ontdekte. Ton kon pas accepteren dat hij bang was toen hij de 40 al gepasseerd was. Dat gaf hem overigens wel veel ontspanning. Hoe lastig de Zessen het vinden om bang en onzeker te zijn lees je hierna. Ook hoe ze steeds weer op zoek zijn naar veiligheid om hun onzekerheid en angst te sussen.


    VERLEIDING: VEILIGHEID


    De Zes ervaart de wereld niet als een plek waar het veilig en stabiel is. Omdat hij zich altijd wel door iets of iemand bedreigd voelt, gaat hij buiten zichzelf op zoek naar iets dat zijn ongerustheid en angst kan wegnemen en hem de veiligheid kan bieden waar hij zo naar verlangt. Zijn interne veiligheid maakt hij daarmee afhankelijk van de veiligheid die zijn omgeving hem biedt. Mensen die hem vertrouwen schenken, accepteren en instemmend op hem reageren kunnen hem een gevoel van veiligheid bezorgen. Mensen die naar zijn idee niet op de juiste manier reageren kunnen hem daarentegen makkelijk uit balans brengen. Hoe wankel je gevoel van veiligheid is wanneer je dat in de buitenwereld zoekt, beschrijven de Zessen hierna.


    SYLVIA: Ik voel me pas veilig als ik me geaccepteerd voel door anderen. Dan accepteer ik mezelf. Ik heb de bevestiging van de ander nodig dat ik goed ben zoals ik ben. Pas dan kan ik ontspannen en heb ik het gevoel dat ik er mag zijn. Ik heb de goedkeuring van anderen nodig.


    TON: Ik voel me eigenlijk het veiligst als mensen mij helemaal niet keuren en mij zonder meer het gevoel geven dat ik erbij hoor. Als ik onvoorwaardelijk geaccepteerd word.


    FRED: Ja, zo voelt dat inderdaad: of we steeds gekeurd worden door anderen! Pas als andere mensen ons goedkeuren is het veilig. Dan mag ik plek innemen en mezelf zijn.


    TON: Als ik een training geef aan een groep en ik voel dat ze me mogen, kan ik helemaal tot bloei komen. Als ze me aardig vinden en accepteren, voel ik me krachtig en ga ik als een speer. Heb ik dat veilige gevoel niet en voel ik me negatief bekeken, dan moet ik echt alle zeilen bijzetten om op de been te blijven. Dan ben ik helemaal weg. Ik red het meestal wel, maar leuk is het niet.


    Zessen ontlenen hun gevoel van veiligheid, en zelfs hun bestaansrecht, aan de waardering en erkenning die ze van andere mensen krijgen. Juist omdat ze de mening van hun omgeving zo belangrijk maken, hebben Zessen in het contact met anderen al snel het gevoel dat ze gekeurd worden. Omdat ze graag ‘goedgekeurd’ willen worden door anderen, proberen ze verkeerd gedrag te vermijden.


    ELS: Angst voor verkeerd gedrag is heel groot. Ik ben bang om het niet goed te doen en daarop aangevallen en veroordeeld te worden. Veel van wat ik doe komt daaruit voort. Het is vooral het goed willen doen in de ogen van anderen. Zodat ik geaccepteerd en gewaardeerd word. Daardoor zit ik veel met mijn energie bij anderen.


    FRED: Daar ben ik inderdaad voortdurend mee bezig: zorgen dat ik vooral niets verkeerd doe. Want dat is het veiligst.


    SYLVIA: Ik ben een enorme perfectionist. Niet zozeer omdat het voor mij altijd zo volmaakt hoeft. Maar meer om verkeerd gedrag te vermijden en niet veroordeeld te worden. Zo houd ik het veilig voor mezelf.


    Zessen zijn altijd bang om het niet goed te doen in de ogen van anderen. Om het veilig te houden en afkeurende reacties te voorkomen proberen Zessen verkeerd gedrag te vermijden. Wat verkeerd gedrag is laten ze afhangen van hun omgeving. Ook Enen doen graag het juiste en gedragen zich aangepast; toch zijn de drijfveren van beide typen verschillend. Bij de Een komt dit gedrag voort uit perfectionisme. Hij hanteert daarbij zijn eigen normen en laat zich veel minder gelegen liggen aan de omgeving dan de Zes, die zich vooral aanpast aan de normen van de omgeving en zich goed gedraagt omdat hij de goedkeuring van de omgeving zo nodig heeft voor zijn eigen gevoel van veiligheid.


    SYLVIA: Onze veiligheid halen we heel erg uit onze omgeving, wordt me weer eens duidelijk. Je hoopt dat andere mensen het veilig voor je maken. Als iemand mild en permissief is voel ik me veilig. Omgekeerd voel ik me onveilig als iemand ook maar iets van afkeuring uitstraalt. Het is een wankel evenwicht.


    FRED: Als er niet goed gereageerd wordt op wat ik vertel, ga ik meteen ontzettend aan mezelf twijfelen. Ik weet dat het belachelijk is, maar een blik van iemand kan me volkomen onzeker maken. Zelfs als iedereen enthousiast is en er maar één is die verkeerd kijkt ben ik weg. En zo iemand zit er natuurlijk altijd wel bij. Dus eigenlijk is het nooit helemaal echt veilig.


    TON: (lachend) Ja, daar zijn we niet onzeker over: er zit minimaal één iemand bij die verkeerd kijkt!


    Juist omdat het evenwicht zo wankel is voelen Zessen zich snel bedreigd door reacties uit hun omgeving. Een misplaatst gebaar, verkeerde opmerking of afkeurende blik kan ze al aan het wankelen brengen. Terecht merkt Fred dan ook op dat het zelden helemaal veilig is. En dat is nu juist wat de Zes zo graag zou willen: dat het altijd en overal veilig is. Dat hij daarmee de lat veel te hoog legt, ervaart hij regelmatig. Toch kan hij het maar moeilijk laten om steeds weer te streven naar veiligheid. Het is ook niet voor niets zijn verleiding... Door alert te zijn op de reacties van de mensen in zijn omgeving en te checken wat de ander over hem denkt hoopt de Zes erachter te komen welk gedrag de meeste waardering en dus veiligheid oplevert.


    FRED: Ik ben altijd op mijn hoede. Ik heb overal ogen zitten en vang van alle gesprekken om me heen wat op. Ik doe wel gewoon, maar voel me van binnen altijd gespannen en bedreigd op het moment dat ik in een gezelschap zit. Dan ben ik alert op andere mensen. Ik let op wat ze zeggen en de manier waarop ze naar mij kijken. Ik toets of het veilig genoeg is om mezelf te laten zien.


    SYLVIA: Ik heb een soort radar hierboven om te checken of iets veilig is. Of dat nou een omgeving of een groep mensen is. Ik voel meteen: dit is oké, dit is niet oké. Als het oké voelt, is het veilig en kan ik mezelf zijn. Als ik ook maar iets van afkeuring voel, zet ik een masker op en laat ik alleen mijn sterke en vrolijke kant zien. Dat vind ik het veiligst.


    TON: Ik toets de reacties uit mijn omgeving vooral omdat ik wil weten waar ik aan toe ben. Dan voel ik me het veiligst. Ik voel meteen of mensen me onvoorwaardelijk accepteren. Maar ook als ze me niet accepteren wil ik het weten. Ik krijg liever negatieve informatie over mezelf dan dat ik niet weet waar ik aan toe ben.


    Juist omdat Zessen hun gedrag voortdurend afstemmen op hun omgeving, voelen ze zich pas veilig als ze precies weten hoe er over hen gedacht wordt. Weten ze dit, dan hoeven ze niet meer op hun hoede te zijn en kunnen ze inspelen op de verwachtingen. Omdat ze zo verlangen naar veiligheid, horen ze nog liever slecht nieuws over zichzelf dan dat ze het gevoel hebben dat mensen informatie voor ze achterhouden.


    SYLVIA: Ook als de ander me niet accepteert wil ik dat graag weten. Ik heb liever dat mensen open zijn dan dat ze wat voor me verborgen houden. Ook al is het pijnlijk, ik heb liever duidelijkheid dan dat ik niet weet wat ik aan de ander heb. Dan weet ik ten minste waar ik aan toe ben en hoe ik moet reageren.


    ELS: Het is belangrijk dat je weet hoe de ander over je denkt. Dat voelt het veiligst. Toch raak ik er ook makkelijk van uit balans als de ander me streng veroordeelt en ik me niet geaccepteerd voel. Ik laat me ook veel te veel imponeren door de stelligheid van anderen. Ik maak het oordeel van een ander veel te belangrijk. Daarmee maak ik het voor mezelf onveilig.


    Het is een waar ding dat Els hier zegt: juist omdat Zessen hun eigen veiligheid zo afhankelijk maken van andere mensen, maken ze het voor zichzelf onveilig. In het beste geval creëren ze tijdelijk een soort ‘schijnveiligheid’, die nooit lang duurt omdat de Zes maar weinig nodig heeft om weer uit evenwicht te raken. Echte veiligheid vind je ook niet in de buitenwereld. Mensen zijn onvoorspelbaar en je krijgt het nooit voor elkaar om door iedereen geaccepteerd te worden. Niet alleen voor Zessen is dit de harde realiteit, dat geldt voor ieder van ons. Dus is het wijs om de veiligheid niet in de buitenwereld te zoeken maar bij jezelf. Waarom dat voor Zessen niet zo makkelijk is lees je hierna.


    SYLVIA: Ik ben vreselijk kritisch op mezelf. Steeds weer hoor ik mijn interne criticus. ‘Je doet het verkeerd. Je bent waardeloos. Je doet er niet toe. Je bent niet belangrijk.’ Ik geef mezelf de hele dag door negatieve boodschappen. Dus voel ik me pas veilig als andere mensen het veilig voor me maken.


    FRED: Dat is ook de reden dat ik andere mensen zo hard nodig heb! Als ik lang alleen ben geweest ga ik me eenzaam voelen. Alleen zijn is voor mij niet veilig. Want dan zit je opgesloten met je negatieve criticus. Dus moet ik weer onder de mensen om het veilig te maken voor mezelf. Liever gezegd: zij moeten het weer veilig maken voor mij.


    SYLVIA: Daarom heb ik er ook zoveel voor over om maar gewaardeerd te worden door andere mensen. Andere mensen moeten mijn interne criticus eigenlijk afremmen. Doen ze dat, dan ben ik zo dankbaar dat ik me extreem aanpas.


    Omdat de Zes zichzelf veel negatieve boodschappen geeft, maakt hij het voor zichzelf onveilig. Dat doet hij ook door zijn eigen gevoel van veiligheid afhankelijk te maken van zijn omgeving. In feite ervaart de Zes overal de dreiging van onveiligheid. Waar mensen zijn is het voor de Zes onveilig. Maar ook zonder mensen is het onveilig. Omdat de Zes zo slecht in staat is om zichzelf de bevestiging te geven die hij nodig heeft, vertrouwt hij liever op zijn omgeving dan op zichzelf. Hij hoopt dat andere mensen hem het zelfvertrouwen kunnen geven dat hij zelf ontbeert. Hoever de Zessen gaan om de goedkeuring van andere mensen te krijgen lees je hierna.


    SYLVIA: De neiging om over mijn grenzen te gaan en me extreem aan te passen om de goedkeuring en waardering van een ander te krijgen is er altijd. Ik heb ook heel lang gedacht dat ik een Twee was. Het pleasen en kameleonachtige gedrag zijn me beslist niet vreemd. Alleen voel ik absoluut geen trots, alleen maar onzekerheid en angst.


    ELS: Als andere mensen je aardig vinden heb je al snel de neiging om je aan te passen en je eigen behoeften te vergeten. Iemand die het veilig voor me maakt kan rekenen op mijn loyaliteit. Daar ga ik heel ver in.


    FRED: Dat loyale is soms vreselijk. Het weerhoudt je ervan om gewoon je eigen behoeften te volgen. Ik heb me vaak gecommitteerd aan dingen waar ik gewoon geen zin in had. Maar zodra iemand een beroep op me doet, sta ik klaar. Het is een automatische reactie. Als ik niet loyaal ben vinden ze me niet aardig en laten ze me vallen. Dat is toch mijn grootste angst.


    ELS: Als ik jouw vriendje mag zijn, voel ik me veilig. Dus ben ik loyaal aan jou. Het komt allemaal voort uit angst en onzekerheid.


    Door loyaal te zijn aan anderen ‘koopt’ de Zes de veiligheid die hij zelf zo nodig heeft. Hij past zich extreem aan, vergeet zijn eigen behoeften en gedraagt zich als een kameleon om maar geaccepteerd te worden. Sommige Zessen kunnen zich zelfs helemaal opofferen om er maar bij te mogen horen. Het geeft ze een veilig gevoel om bij iets of iemand te horen. Daarom vinden Zessen het vaak ook fijn om zich te verbinden met groepen. Ze houden ervan om een van de teamleden te zijn of lid te zijn van een beweging die ergens voor gaat. Ze vinden het prettig als de neuzen in dezelfde richting staan, want dan is het tenminste duidelijk wat de verwachtingen zijn. Maar zelfs al horen ze ergens bij, ambivalent blijven ze...


    SYLVIA: Het is heel dubbel: aan de ene kant geeft het je veiligheid om ergens bij te horen, aan de andere kant is het ook bedreigend. Ergens bij horen betekent namelijk ook dat je ergens anders niet bij hoort. Dus zijn er nog steeds mensen die je kunnen afwijzen. Daarom vind ik het eigenlijk het veiligst om nergens bij te horen. Maar dat trek ik weer niet omdat ik te weinig zelfvertrouwen heb. Dus regel ik toch onbewust dat ik ergens bij hoor.


    FRED: Daarom ben ik ook niet een beetje loyaal, maar ga ik heel ver om ergens bij te horen. Ik kan mezelf volledig wegcijferen voor een groep. Door zo loyaal te zijn aan anderen, hoop ik dat andere mensen loyaal aan mij zijn. Ik maak het veilig voor hen, dus verwacht ik in ruil daarvoor dat zij het veilig voor mij maken.


    Vrienden zijn voor de Zes mensen die hun veiligheid verschaffen. Vijanden zijn al die mensen die hun veiligheid bedreigen. Zo ben ik onlangs een kennis kwijtgeraakt van het type Zes doordat ze het contact met mij te vrijblijvend vond. Zij raakte steeds weer in paniek als ik lange tijd niets van me liet horen. Bovendien had ik tot twee keer toe een afspraak afgezegd wegens ziekte van een kind en dat was ook niet goed gevallen. Zeker niet, omdat ik daarna geen contact meer met haar had gezocht. Ze vertrouwde het allemaal niet meer. Na enige tijd ving ik via vrienden op dat ze me uit haar adressenbestand had geschrapt wegens ‘te onveilig’. Ze was ervan overtuigd geraakt dat ik haar niet interessant genoeg vond om mee om te gaan en net zo negatief over haar dacht als ze zelf deed. Ik had haar niet de veiligheid geboden waar zij zoveel behoefte aan had.


    FRED: Ik haak af als mensen hun afspraken niet nakomen. Dan voel ik me afgewezen. Ze zien me niet staan. Ik zal wel iets verkeerds gedaan hebben, denk ik dan meteen.


    Het is trouwens maar zo gebeurd dat het voor mij niet veilig meer voelt. Ik heb wat dat betreft weinig nodig...


    ELS: Het is een kwetsbare positie. Je legt je lot eigenlijk in handen van anderen. Dat komt doordat je meer op anderen vertrouwt dan op jezelf. Daarmee maak je de relatie ongelijk.


    FRED: Ik voel me ook heel klein en nietig, terwijl ik iedereen in mijn omgeving als onmetelijk groot ervaar. Iedereen weet het beter dan ik en is belangrijker dan ik ben. Als ik naar binnen kijk en op zoek ga naar mijn innerlijke kracht, zie ik leegte. Ik voel me helemaal niet krachtig. Ik twijfel aan mijn eigen wijsheid. Dus zoek ik mijn veiligheid bij andere mensen en stem ik me daarop af.


    SYLVIA: Ik maak mezelf altijd kleiner dan ik ben en kijk makkelijk tegen mensen op. Zeker mensen die uitstralen dat ze weten welke richting ze uit willen gaan. Die een duidelijke mening hebben. Daar leun ik toch wel graag op, dat geeft me een veilig gevoel.


    FRED: Andere mensen zijn in mijn ogen al snel beter, kundiger, vaardiger en sterker.


    De Zes is zo gewend om zichzelf naar beneden te halen en de ander op een voetstuk te plaatsen, dat hij in relaties met anderen vanzelfsprekend een ondergeschikte positie inneemt. Dat voelt voor hem het veiligst en in ieder geval het meest bekend. In zijn beleving lijkt iedereen sterker dan hij is en in ieder geval over meer zelfvertrouwen te beschikken.


    Zessen hebben de neiging om de macht van anderen te overschatten en hun eigen macht te onderschatten. Juist omdat de Zes slecht contact heeft met zijn eigen innerlijke autoriteit, zoekt hij het liefst steun bij mensen die krachtig en autonoom in het leven staan en hem de veiligheid kunnen bieden waar hij zo naar verlangt.


    FRED: Aan de ene kant voel ik ergens wel dat ik autoriteit heb, maar het voelt niet stevig. Ben ik bij andere mensen, dan geef ik de macht eigenlijk meteen uit handen. Ik ben zelf helemaal niet uit op macht. Ik ben, denk ik, bang voor mijn eigen autoriteit. Ik pas me liever aan. Dat vind ik veiliger dan mezelf zo nadrukkelijk te profileren. Je weet maar nooit wat je oproept...


    ELS: Met name in gezelschap van anderen heb ik de neiging om het contact met mijn eigen innerlijke autoriteit te verliezen. Dan maak ik mezelf makkelijk ondergeschikt aan de ander. De ander zal vast wel beter toegerust zijn om de leiding te nemen, denk ik automatisch. Als ik als therapeut met een cliënt werk heb ik daar geen last van, dan is de rolverdeling duidelijk. Dan weet ik precies wat er van me verwacht wordt en voel ik me zeker. Dan voel ik ook heel goed dat ik autoriteit heb en weet ik precies wat ik wil.


    Met name in horizontale relaties vinden Zessen het lastig om te ervaren dat ze ten minste gelijk zijn aan de ander en in ieder geval niet minder. Zijn de verhoudingen duidelijk, zoals bijvoorbeeld in verticale relaties het geval is, dan kan de Zes buitengewoon krachtig, en zelfs autoritair, zijn in zijn optreden. De verhoudingen zijn bepaald en dus weet hij precies wat er van hem verwacht wordt. Blijkbaar beschikt hij dus wel degelijk over voldoende innerlijke autoriteit, maar kiest hij er uit veiligheid voor om deze te verbergen voor de buitenwereld. Als je je eigen autoriteit laat zien kan dat conflicten oproepen en maak je jezelf kwetsbaar voor afwijzing. Dat vindt de Zes veel te bedreigend voor zijn veiligheid. Juist omdat Zessen hun eigen innerlijke autoriteit voortdurend onderdrukken uit veiligheidsoverwegingen en andere mensen verantwoordelijk maken voor hun gevoel van veiligheid, hebben ze een haat-liefde-verhouding met autoriteit.


    SYLVIA: Als je je innerlijke autoriteit buiten jezelf legt, dan geef je een ander extreem veel macht. Die ander moet het voor jou veilig maken en mag dan eigenlijk niet gaan wankelen of twijfelen. Anders ga je zelf wankelen en voel je je onveilig. Maakt iemand tegen wie jij opkijkt een foutje, dan is dat heel bedreigend. Want dan voel jij je niet veilig meer.


    TON: Door mensen op een voetstuk te plaatsen maak ik hun mening en oordeel enorm belangrijk en dat gaat op een goed moment wringen. Ik baal dan ineens van het feit dat ik mezelf zo afhankelijk maak van de ander. Dan kan ik ook heel agressief worden en de ander helemaal afbranden. Alsof ik mezelf wil bewijzen dat de ander eigenlijk helemaal niet zo belangrijk is.


    ELS: Ik wil eigenlijk mijn eigen autoriteit zijn. Maar vind het lastig om dat te zijn. Dus kan ik het waarschijnlijk ook niet goed hebben dat iemand anders de autoriteit over mij wil spelen.


    Mensen met echt charisma vind ik prima. Maar verder heb ik eigenlijk een hekel aan bazen. Een ander moet me niet vertellen wat ik moet doen.


    Zelfs de meest angstige Zes ervaart het onbewust als tegennatuurlijk om meer op anderen te vertrouwen dan op zichzelf. Bovendien voelt op een ander vertrouwen pas veilig als je zeker weet dat je de ander ook voor 100 procent kunt vertrouwen. En hoe kun je dat weten als je niet eens op jezelf vertrouwt?! De Zes geeft zichzelf dan ook een onmogelijke opdracht als hij zijn veiligheid zoekt bij autoriteiten buiten zichzelf. Door zich afhankelijk te maken van anderen, maakt hij het eerder onveilig dan veilig voor zichzelf. En dat beseft hij dondersgoed.


    Daarom heeft hij er ook zo’n hekel aan om op anderen te leunen. Maar zolang hij ervoor kiest om niet op zijn eigen innerlijke autoriteit te vertrouwen, voelt hij zich wel veroordeeld tot externe autoriteiten en regelt hij het voor zichzelf dat hij steeds weer de ondergeschikte positie inneemt. Overigens maakt hij het ook voor de mensen op wie hij leunt knap onveilig. Zo kun je de ene dag nog de grote held van de Zes zijn, terwijl hij je een dag later volledig afbrandt omdat je een verkeerde opmerking hebt gemaakt... Zessen hebben niet alleen een haat-liefde-verhouding met autoriteit, maar ook met regels en procedures. De reden hiervoor is dezelfde: aan de ene kant geven ze houvast en richtlijnen voor gedrag, wat veilig voelt. Aan de andere kant confronteren ze de Zes weer eens met het feit dat hij te weinig op zijn eigen autoriteit vertrouwt en zijn gevoel van veiligheid laat afhangen van de buitenwereld.


    FRED: Ik ben altijd blij als ik me kan beroepen op bepaalde procedures en regels als het te onveilig wordt. Dat geeft me houvast. Zeker omdat ik het zelf zo lastig vind om op mijn eigen autoriteit te vertrouwen. In mijn werk gebruik ik het ook vaak als ik er niet meer uitkom: ‘Zo zijn nu eenmaal de regels’, zeg ik dan. Je voorkomt dan dat mensen jou persoonlijk aanvallen. Jij kan er ook niets aan doen, want jij hebt de regels niet bedacht...


    ELS: Regels vind ik vooral fijn omdat ik ervan houd om goede afspraken te maken. Dan weet ik waar ik aan toe ben. Maar als iemand mij zijn regels op gaat leggen, roept dat weerstand op. Dan kan ik zelfs heel rebels worden en me enorm gaan verzetten.


    De Zes die zo uit is op de goedkeuring van zijn omgeving gedraagt zich afwisselend aangepast en onaangepast. Hij is plichtsgetrouw en loyaal zolang hij zich veilig voelt. Voelt hij zich in zijn veiligheid bedreigd, dan kan hij zich juist zeer opstandig en anti-autoritair gedragen. Het komt allemaal voort uit zijn eeuwige onzekerheid, die hij zo moeilijk kan accepteren, zoals je hierna kunt lezen bij de vermijding.


    VERMIJDING: ONZEKERHEID


    Omdat Zessen weinig veiligheid ervaren voelen ze zich meestal erg onzeker. Je kunt het natuurlijk ook omdraaien: omdat Zessen erg onzeker zijn, ervaren ze weinig veiligheid. Zessen hebben een hekel aan hun eigen onzekerheid en doen er dan ook alles aan om te vermijden dat ze zich ­onzeker voelen. Het liefst verbergen ze deze kant van zichzelf voor de buitenwereld. Dan doen ze vaak zo overtuigend dat ze daarmee niet alleen hun omgeving, maar ook zichzelf doen geloven dat ze beslist niet onzeker zijn.


    ELS: Ik doe soms stoerder dan ik ben. Als ik terugkijk op mijn leven realiseer ik me: ‘God, wat ben ik altijd bang en onzeker geweest.’ Ik heb me altijd zo kwetsbaar gevoeld. Het was zo’n vreselijk gevoel om zo onzeker te zijn en geen houvast te hebben. Ik kon dat niet hanteren. Daarom wilde ik dat hoe dan ook vermijden, dus deed ik alsof ik niet onzeker was. Op het laatst ging ik dat zelf ook echt geloven...


    SYLVIA: Het is bijna ondraaglijk om altijd zo onzeker te zijn. Stel je voor als je dat zou toelaten, daar kun je echt aan ten onder gaan. Ik houd niet van die kant van mezelf die zo onzeker is en twijfelt. Dus doe je je onbewust zekerder voor dan je bent.


    FRED: Als je je al zo onzeker voelt en je toont dat ook nog eens aan de buitenwereld, dan blijft er helemaal niets meer van je over. Ik kan met humor en kracht de zaak goed afleiden. Ik zie er eerder zelfverzekerd en stevig uit dan dat mensen doorhebben dat ik van binnen ‘shake’. Dat had ik trouwens zelf ook heel lang niet door. Het kost wel enorm veel energie om de hele dag je onzekerheid te verbergen.


    TON: Ik ben mijn hele leven al aan het vechten met mijn onzekerheid. Ik heb altijd geprobeerd om niet onzeker te zijn, terwijl ik me eigenlijk altijd nerveus en opgejaagd voel. Soms hoor je dat ook aan mijn stem die trilt, soms is er niets van te merken, maar van binnen is er altijd onzekerheid. Ik ben ook altijd op zoek naar de juiste houding.


    Omdat Zessen er veel voor overhebben om hun onzekerheid te vermijden, compenseren ze hun innerlijke onzekerheid regelmatig met ‘stoer’ gedrag. Ze stralen uit dat ze alles in de hand hebben en doen dat vaak zo overtuigend, dat ze eerder zelfverzekerd dan onzeker overkomen. Wat weer eens bewijst hoe misleidend gedrag is voor de onderliggende drijfveren... Hoezeer Zessen er ook op uit zijn om hun onzekerheid te vermijden, toch verraadt hun lichaam vaak dat ze van binnen eigenlijk gespannen zijn. Ze komen soms wat zenuwachtig over, maken een opgejaagde indruk of stralen uit dat ze voortdurend op scherp staan. Ook aan de snelle oogbewegingen kun je de innerlijke onrust van de Zes vaak herkennen. Wat natuurlijk niet wil zeggen dat iedereen die snelle oogbewegingen maakt een Zes is en dat alle Zessen snelle oogbewegingen maken. Juist als het onveilig is, heeft de Zes de neiging om zijn onzekerheid extra goed te verbergen. Of hij laat zich geruststellen door de mensen in zijn omgeving.


    FRED: Pas als ik gerustgesteld word door anderen, kan ik weer even ontspannen. Ook al weet ik zo langzamerhand wat ik waard ben, ik wil het toch steeds bevestigd zien. Het is een soort gewoonte van me geworden om altijd even om geruststelling te vragen. Steeds weer moet mijn partner bevestigen dat het nog veilig is, dat hij van me houdt. Dan voel ik me weer zeker. Al duurt dat helaas nooit erg lang.


    ELS: Ik wil eigenlijk altijd gerustgesteld worden door anderen. Doe ik het wel goed? Vinden ze me nog wel aardig? Ik hoor zo vaak dat ik hartstikke goed ben, maar elke keer vergeet ik het weer. Ik raak het volledig kwijt. Dus zoek ik steeds weer bevestiging bij anderen.


    FRED: Ook al krijg je een compliment voor iets, dan is er altijd nog wel een negatief puntje te bedenken. Daar blijft de focus op. Je vertrouwt het ook nooit helemaal. Meent die ander het echt of zegt hij het alleen maar om jou gerust te stellen?


    SYLVIA: Zolang er geen bodem is kun je bevestiging blijven zoeken. Iedere keer opnieuw heb je weer geruststelling nodig, en toch blijf je je van binnen onveilig voelen. Al het positieve dat mensen over je zeggen vergeet je steeds weer. Als ik een complimentje krijg, probeer ik dat tegenwoordig bewust echt binnen te laten komen. Blijkbaar kan ik het maar nauwelijks geloven: want ik kan toch niets, ik ben toch waardeloos?


    Door direct of indirect om bevestiging te vragen proberen Zessen hun eigen onzekerheid op te heffen. Eigenlijk willen ze van de ander horen dat ze geen reden hebben om zich zo onzeker over zichzelf te voelen. Ook al krijgen ze de positieve bevestiging die ze zo nodig hebben, echt gerustgesteld voelen ze zich meestal niet of slechts voor eventjes. In de eerste plaats wantrouwen ze positieve aandacht. Ze twijfelen meestal aan de oprechtheid van de ander omdat ze zelf altijd nog wel een negatief puntje zien. Ziet die ander dat dan niet? Of ziet die ander dat wel degelijk, maar doet hij net alsof hij het niet ziet? Hoezeer andere mensen zichzelf ook uitputten om de Zes gerust te stellen, het landt niet. Er is geen bodem: het basisvertrouwen dat ze goed zijn zoals ze zijn ­ontbreekt. Zolang de Zes erop uit is om door anderen gerustgesteld te worden zal hij niet vinden wat hij zoekt. Misschien dat hij zich even ­gerustgesteld voelt, maar uiteindelijk is niemand in staat om zijn innerlijke ­onzekerheid echt weg te nemen. Helaas kan de Zes zichzelf ­evenmin geruststellen...


    SYLVIA: Je kunt jezelf haast niet geruststellen, want daarvoor ben je te onzeker. Als ik iets aardigs tegen mezelf zeg, moet ik echt moeite doen om het te ­geloven. Ik ben naar mezelf toe net zo wantrouwend als naar anderen. Ik ben gewend om mezelf naar beneden te halen, niet om mezelf een opsteker te geven.


    FRED: Ik ben eigenlijk heel cynisch naar mezelf toe en ben helemaal niet gewend om mezelf complimentjes te geven. Ik vind het al gauw overdreven. Ook als anderen iets aardigs tegen me zeggen zwak ik het onmiddellijk af.


    ‘Doe maar gewoon, dan doe je gek genoeg’, lijkt de Zes te denken. Dan val je het minste op en dat is wel zo veilig. Zolang je niet opvalt kun je je onzekerheid immers het beste verborgen houden voor andere mensen. Krijgen Zessen te veel positieve aandacht, dan kunnen ze de boodschapper van het goede nieuws echt ontmoedigen. Gewend als de Zes is om zichzelf negatief te evalueren, staat hij sceptisch tegenover elke vorm van positieve feedback. Het maakt hem vaak nog onzekerder dan hij al is. Als het waar is wat de ander zegt, waarom ziet hij het zelf dan niet? En als het niet waar is, dan zit de ander hem gewoon te bedonderen... Pas als de Zes echt gaat geloven in zichzelf kan hij de positieve bevestiging die andere mensen hem geven, echt ontvangen.


    SYLVIA: Op de school waar ik nu werk heb ik hele fijne collega’s. Ze steunen me en accepteren me helemaal zoals ik ben. Dat geeft me veel zelfvertrouwen. Heel langzaam begin ik te ervaren dat ik best iets kan en goed ben in mijn werk. Er begint een bodem te komen. Daardoor kan ik mezelf beter geruststellen als de paniek weer eens toeslaat. En als de ouders van leerlingen zeggen dat ik het goed doe, geloof ik dat tegenwoordig.


    Als de Zes leert om zichzelf gerust te stellen, wordt hij vanzelf minder afhankelijk van de bevestiging van anderen. Toch zal hij eerder op de buitenwereld vertrouwen dan op zichzelf om zijn onzekerheid te vermijden.


    ELS: Zo probeer ik mezelf gerust te stellen door eindeloos opleidingen te blijven doen. Hoeveel ik ook studeer, ik blijf onzeker. Er zijn zoveel mensen die beter zijn dan ik. Wie ben ik dan om dit werk te doen?


    Hoeveel opleidingen je ook volgt en hoezeer de buitenwereld je ook geruststelt, het zal voor de Zes nooit genoeg zijn. Hij blijft meestal ­twijfelen aan zijn eigen kunnen en heeft de neiging om zichzelf voortdurend ­negatief te vergelijken met andere mensen. Juist omdat de Zes zichzelf de ­onmogelijke opdracht heeft gegeven om alle onzekerheid in zijn ­leven te elimineren, zal hij vaker dan wie dan ook ervaren dat er altijd nog wel iets of iemand is waar hij onzeker over is. Zijn ideaalbeeld zal voort­durend ­afwijken van de realiteit. En juist daar wordt hij nog onzekerder van. ­Zolang de Zes er onbewust van uitgaat dat de buitenwereld hem onzeker maakt, zal hij ook daar naar oplossingen blijven zoeken. Hij checkt, polst, verifieert en controleert zijn omgeving voortdurend om zijn eigen interne onzekerheid te verminderen. Dat doet hij onder andere door veel vragen te stellen.


    SYLVIA: Ik stel voortdurend vragen, omdat ik altijd precies wil weten waar ik aan toe ben.


    Op dit moment ligt mijn zoon in het ziekenhuis, als ik dan het gevoel heb dat ik niet voldoende geïnformeerd word, ga ik net zo lang op zoek naar informatie tot ik me weer zeker voel. Niet alleen de arts moet me dan geruststellen, maar ook nog eens de verpleging. Daarna vraag ik mijn man en vriendinnen of ze me niet te veel vinden zeuren...


    FRED: Ik ken het ook om veel vragen te stellen. Dat doe ik trouwens niet alleen omdat ik wil weten waar ik aan toe ben, maar ook omdat mensen die heel zelfverzekerd doen me altijd een beetje onzeker maken. Door eindeloos vragen af te vuren breng ik ze aan het twijfelen. Dan ben ik ten minste niet de enige die onzeker is. (Hij lacht erom.)


    SYLVIA: Dat ken ik ook van mezelf, dat ik de advocaat van de duivel speel. Steeds weer ‘ja maar’-vragen stellen, net zo lang tot ik alles weet en mijn eigen onzekerheid heb opgelost. Eigenlijk trek je alles in twijfel wat de ander zegt. Daar kan je iemand echt gek mee maken.


    TON: En maar doorvragen: ‘Dat zeg je nou wel, maar...’


    ELS: Dat eeuwige: ‘Ja, maar’ van ons... Er altijd van uitgaan dat je maar de halve waarheid te horen krijgt en dat er nog wat achter zit.


    FRED: Het is soms gewoon lekker om de advocaat van de duivel te spelen. Om mensen te betrappen op verborgen agenda’s en ze daarmee te confronteren. Door mijn vragen breng ik mensen aan het twijfelen en dwing ik ze om zichzelf te relativeren.


    Door de advocaat van de duivel te spelen, hoopt de Zes de waarheid op tafel te krijgen en zijn onzekerheid te verminderen. Hij stelt net zo lang vragen tot hij precies weet waar hij aan toe is en zich niet onzeker meer voelt. Bedoeld of onbedoeld kan hij andere mensen met zijn ‘ja maar’-vragen flink onzeker maken. Dat kan hem even het plezierige gevoel opleveren dat hij op dat moment niet de enige meer is die onzeker is. Zeker mensen die zich autoritair durven op te stellen en voor hun mening gaan staan maken de advocaat van de duivel bij de Zes wakker. Alles wat de ander met veel overtuiging zegt, trekt hij dan bij voorbaat in twijfel. Daarmee dwingt hij de ander om zichzelf te relativeren. De Zes weet immers als geen ander hoe dat moet... Ook om zijn eigen projecties te toetsen speelt hij deze rol overigens vaak met veel overtuiging, zoals je hierna bij de verdediging kunt lezen. Speelt de Zes de advocaat van de duivel, dan zoekt hij nog steeds oplossingen voor zijn eigen onzekerheid in de buitenwereld.


    FRED: Ik baal er eigenlijk ontzettend van dat ik de mening van anderen over mij zo belangrijk maak. Daarom vind ik het lekker om de mening van anderen onderuit te halen. Alsof ik mezelf wil bewijzen: zie je wel, jouw mening stelt lekker niets voor. Het is heel kinderachtig, ik weet het. Maar het is gewoon een soort anti-reactie. Ik geef andere mensen meestal veel te veel macht en dat wreekt zich op zo’n moment.


    Dat Zessen andere mensen zo nodig hebben om hun eigen onzekerheid te vermijden, geeft ze onbewust een onplezierig gevoel. De ander aan het twijfelen brengen mag dan wel even bevredigend zijn, maar lost uiteindelijk zijn onzekerheid ook niet op. Pas als de Zes leert om wat meer op zichzelf te vertrouwen is hij in staat om de buitenwereld meer los te laten.


    TON: Door om bevestiging te vragen geef je de ander veel te veel autoriteit. Zeg jij het maar, want ik weet het niet, straal je onbewust uit. En daar baal je na een tijdje toch van. Dus leun ik tegenwoordig minder op mijn omgeving en vertrouw ik gewoon op mezelf. Dat geeft me meer rust.


    SYLVIA: Ik ben er de laatste jaren bewust mee gestopt om steeds om bevestiging te vragen. Ik werd gek van alle adviezen en raadgevingen van mijn omgeving. Ik nam ook geen beslissing zonder die voor te leggen aan mijn vriendinnen. Iedereen adviseerde weer wat anders en het was allemaal waar. Vervolgens was ik dan nog meer in verwarring dan daarvoor.


    Leunen op een ander voelt niet alleen ongelijk, maar veroorzaakt vaak ook veel verwarring, zoals Sylvia terecht opmerkt. Iedereen heeft weer een andere mening en op wie moet je nu uiteindelijk vertrouwen? Paradoxaal genoeg kun je andere mensen nog beter om advies vragen als je zelf over voldoende autoriteit beschikt en in staat bent om alle meningen te wegen en een eigen keuze te maken. Zessen vinden juist dat erg lastig. Ton en Sylvia leggen uit dat ze bewust zijn gestopt met bevestiging vragen aan hun omgeving omdat ze daar uiteindelijk alleen maar onzekerder van werden. Als het gaat om onzekerheid vermijden zijn Zessen erg inventief. Het liefst sluiten ze alle onzekerheid bij voorbaat uit. Ooit vertelde een Zes op leeftijd me tijdens een lezing dat ze vroeger haar kinderen in de winter expres door het ijs liet zakken, zodat ze zouden weten wat ze moesten doen als het een keer echt zou gebeuren... Nu gaat niet iedere Zes zover als deze dame, maar de meeste Zessen zullen ervoor zorgen dat ze goed voorbereid te werk gaan.


    FRED: Ik ga alleen op wintersport naar Oostenrijk. Dat vinden mensen dan heel dapper. Ik durf dat omdat ik me tot in detail voorbereid. Alles wat mis zou kunnen gaan calculeer ik van tevoren in. Er kan me echt niets gebeuren. Zelfs met de meest onwaarschijnlijke dingen houd ik rekening: je weet maar nooit...


    TON: Ik ken het goed van mezelf dat ik me het liefst zo goed mogelijk voorbereid om me zo zeker mogelijk te voelen. Zo probeer ik me in te dekken. Ik bedenk wat er allemaal zou kunnen gebeuren en wat mijn mogelijke reactie dan zou zijn. Als dit, dan dat. Ik vink het hele lijstje af en bereid me voor op alle mogelijke reacties en de meest vreselijke gebeurtenissen.


    Zessen kunnen als geen ander bedenken wat er allemaal mis kan gaan. Het zijn enorme mismatchers: ze zien het glas altijd halfvol en gaan bij voorbaat uit van een slechte afloop.


    Het voelt voor hen het veiligst om in slecht-weer-scenario’s te denken. Ga je uit van een slechte afloop, dan word je immers zelden geconfronteerd met tegenslag en onverwachte zaken. Zo dekt de Zes zich in voor alle mogelijke rampen. Door zich goed voor te bereiden probeert de Zes in feite om alle onzekerheid bij voorbaat te elimineren.


    TON: Ik weet dat het meeste nooit zal gebeuren, maar ik kan het niet laten om bij voorbaat rekening te houden met de meest vreselijke afloop. Als ik een project ontwikkel houd ik altijd rekening met alles wat er mis kan gaan. Ik wil voorbereid zijn als mensen mijn aanpak niet leuk vinden, mij niet aardig vinden, en ga zo maar door. Het is heel vermoeiend. Ik ga er altijd van uit dat de dingen fout aflopen.


    SYLVIA: Ik ben voorbereid op alle mogelijke rampen. Ik heb het altijd ontkend, maar nu weet ik wel beter. Als iemand vraagt of ik meega een boswandeling maken, werp ik op: ‘Volgens mij gaat het regenen.’ Ik ga eigenlijk altijd van het negatieve uit. Soms los ik het zo snel op dat ik niet eens doorheb dat ik het zo doe, maar ondertussen heb ik wel altijd de neiging om bij voorbaat rekening te houden met wat er mis kan gaan.


    FRED: Juist omdat je ziet wat er allemaal mis kan gaan, maak je je altijd zorgen. Je wordt er ook heel onzeker van. Als ik ergens naar toe ga weet ik precies welk weer het is. Ik ga altijd uit van het ergste. Daar bereid ik me psychisch op voor.


    SYLVIA: Voorbereiden kost veel energie. Je zit altijd tegen je grens aan. Maar aan de andere kant kun je als geen ander voorzien wat er allemaal mis kan gaan. Je wordt zelden verrast door iets, want je had er bij voorbaat al rekening mee gehouden.


    Wie ooit van plan is een groot project uit te voeren of een feest te organiseren, doet er wijs aan om hier een Zes bij te betrekken. Dan weet je ten minste zeker dat er niets mis zal gaan...


    Omdat Zessen zo gericht zijn op wat er allemaal mis kan gaan, zijn ze vaak wat zorgelijk en tobberig ingesteld. Dat deze instelling ze ook veel oplevert blijkt uit de volgende verhalen.


    SYLVIA: In een echte rampsituatie ben ik altijd de sterkste. Ooit reden we met onze auto per ongeluk in het water. Iedereen raakte in paniek behalve ik. Ik wist precies wat me te doen stond. Al zo vaak heb ik dergelijke rampscenario’s in mijn hoofd doorgenomen, dat ik me nauwelijks onzeker voel als het ook echt gebeurt. Ik ben er min of meer op voorbereid. Pas later voel ik hoe bang ik was.


    FRED: Dat herken ik: als het echt crisis is ben ik de kalmte zelve. Als geen ander weet ik me door een crisis heen te slaan. Pas later voel ik dan hoe vreselijk onzeker ik was. Door gewoon te doen ga ik door mijn onzekerheid heen.


    Zessen zijn vaak zo druk met het voorbereiden van het leven dat ze soms vergeten om er gewoon aan deel te nemen. Onbewust zijn ze ervan overtuigd dat ze pas in staat zijn om het leven aan te kunnen als het veilig genoeg voor ze is. Zolang ze zich pas veilig voelen als ze niet meer onzeker zijn, houden ze zichzelf gevangen in deze strategie. Zessen die door bewustwording door krijgen hoe ze zichzelf onzeker maken, kunnen leren om hun vermijding wat meer te accepteren en te integreren. Maar juist omdat Zessen onzekerheid als iets negatiefs zien, zal dit niet eenvoudig voor ze zijn.


    SYLVIA: Ik erken wel dat ik onzeker ben, maar ik ben er niet blij mee. Het verpest gewoon zo veel. Ik vind mezelf eigenlijk niet oké. Ik zou echt gelukkiger zijn als ik minder onzeker was.


    FRED: Ik geef wel eerlijk toe dat ik onzeker ben. Ik kan er heel goed, zelfs met humor, over praten. Ik doe alsof ik het heb geaccepteerd, maar als het erop aankomt zoek ik liever zekerheden. Zeker als het onveilig is laat ik liever niet zien dat ik onzeker ben.


    TON: Ik kan er ook wel mee koketteren: ‘Gôh, ik vind het wel een beetje spannend hoor’, zeg je dan voor je ergens aan begint... Wellicht ben je er dan toch op uit om gerustgesteld te worden. Het is nog steeds erg onzeker om het zo te doen.


    FRED: Door van tevoren aan te kondigen dat je je onzeker voelt en ergens tegenop ziet probeer je de verwachtingen van de ander bij voorbaat bij te stellen. Je vraagt ze dan eigenlijk om de nodige slagen om de arm te houden. Want het zal toch wel tegenvallen.


    Fred en Ton beschrijven hier een bekende strategie van de Zes. Door zijn onzekerheid te benoemen wekt hij de indruk dat hij zijn eigen onzekerheid geaccepteerd heeft. Hij durft er zelfs voor uit te komen! Hij lijkt op zo’n moment wellicht heel moedig en zelfbewust, maar eigenlijk is hij alleen maar bezig om zich in te dekken voor negatieve kritiek en afwijzing. Door zelf te benoemen dat hij onzeker is, anticipeert hij op mogelijke aanvallen van zijn omgeving. Blijkbaar gaat de Zes ervan uit dat de omgeving net zo veel moeite heeft met zijn onzekerheid als hij zelf heeft... Als de Zes door krijgt hoeveel energie het vechten met onzekerheid hem kost en hoe weinig dit hem uiteindelijk oplevert, motiveert hem dat vaak om zijn onzekerheid wat meer te accepteren en te integreren.


    ELS: Ik begin steeds meer te voelen en te accepteren dat ik onzeker ben. Ik vecht er minder mee. Ik kan er nog steeds makkelijker over praten dan dat ik het echt voel en toelaat, maar het lukt steeds beter.


    TON: Ik ken het heel goed dat ik vecht met mijn onzekerheid. De laatste jaren probeer ik het er maar gewoon te laten zijn. Ik herken het en geef mezelf toestemming dat ik onzeker mag zijn. Dat werkt beter dan het voortdurend te willen vermijden. Dat lukt toch niet. Naarmate ik mezelf meer accepteer, hoef ik mijn onzekerheid minder te vermijden. Ik ben wie ik ben. En ja: ik ben onzeker, nou en?


    Zolang de Zes zijn eigen onzekerheid niet accepteert zal hij geneigd zijn deze te projecteren op zijn omgeving, zoals je hierna kunt lezen bij de verdediging van de Zes.


    VERDEDIGING: PROJECTIE


    Omdat de Zes zijn eigen onzekerheid het liefst vermijdt, projecteert hij deze op de buitenwereld. Daar zoekt hij steeds weer naar verklaringen voor zijn eigen onzekerheid. Dat voelt voor hem veiliger dan onder ogen zien dat hij het vooral voor zichzelf onveilig maakt door zijn voortdurende angst, twijfel en onzekerheid. Onbewust is de Zes steeds weer op zoek naar aanwijzingen die zijn projecties bevestigen. En uiteraard lukt hem dat.


    FRED: Ik ben altijd achterdochtig. Bedoelen mensen nou echt wat ze zeggen of zit er wat achter? Ik ben eigenlijk steeds op zoek naar de verborgen agenda’s.


    TON: Als ik een verkeerde blik in de ogen van een ander zie, denk ik onmiddellijk: ik doe iets fout. Ik weet zeker dat die blik voor mij bedoeld is en ga meteen op zoek naar verklaringen.


    FRED: Of je staat op een feestje en ziet twee mensen heel intiem praten, terwijl ze af en toe naar jou kijken. Ik weet dan zeker dat ze het over mij hebben. Vaak is dat helemaal niet zo, want tijdens feestjes kijk je gewoon vaak een beetje rond terwijl je met elkaar praat, maar toch word ik er vreselijk onzeker van. Ik ben zelfs een periode in mijn leven niet meer naar feestjes geweest omdat het onmogelijk was om alle gesprekken tegelijk op te vangen.


    SYLVIA: ‘Ben je naar de kapper geweest?’ vragen mensen dan en vervolgens zeggen ze niets meer. Ik heb liever dat iemand zegt: ‘Je ziet er niet uit’, dan dat ik in onzekerheid blijf. Dan krijg ik meteen allerlei hersenspinsels. Ze vinden mijn haar vast stom zitten. Het ziet er natuurlijk niet uit, maar ze willen me gewoon sparen, daarom zeggen ze niets.


    Zessen gaan er kennelijk van uit dat andere mensen net zo negatief over hen denken als ze dat zelf doen. Dat maakt ze nog eens extra onzeker. Dat ze hun eigen negatieve gevoelens op anderen projecteren, realiseren ze zich vaak niet. Omdat de Zes ervan uitgaat dat het gevaar buiten hem zelf ligt, is hij altijd op zijn hoede. Hij schrijft andere mensen negatieve gevoelens toe en fantaseert over hun verborgen bedoelingen. In plaats van te reageren op wat er werkelijk gezegd wordt, projecteert hij zijn eigen onzekere gevoelens op de ander en interpreteert die vervolgens alsof ze ook echt van die ander zijn


    FRED: Ik dacht dat iemand wat dacht, en daar reageerde ik op. Zo erg projecteerde ik.


    Ik houd daarbij altijd rekening met het slechtst mogelijke. Zo kijk ik ook naar mijn omgeving. Je kijkt met wantrouwen. Ik zoek naar het slechtst mogelijke bij mensen. Het is indekken. Dan kan het alleen maar meevallen.


    SYLVIA: Ze zullen wel denken dat... Ik heb vast weer te overdreven gehandeld, te theatraal. Je denkt dat de ander denkt. Mijn zoon ligt nu in het ziekenhuis. Iedere keer als ik informatie vraag aan de artsen denk ik dat ze denken: daar heb je die lastige moeder weer. En dat voelt zo onveilig. Ik voel me door ze veroordeeld. Ik interpreteer dan dat zij mij wel een enorme zeikerd zullen vinden...


    ELS: Niet de arts is de zeikerd, nee, jij bent het. Je haalt jezelf bij voorbaat naar beneden en ziet jezelf negatief geprojecteerd in de ogen van de ander. Als de arts dan een keer kortaf antwoordt, denk jij: ‘Zie je wel dat hij me een zeikerd vindt.’


    SYLVIA: Ik denk steeds voor anderen: zij zullen wel denken dat ik iets verkeerd heb gedaan. Zoiets kan helemaal met me op de loop gaan. Hele spookscenario’s gaan dan door mijn hoofd. Als ik ze dan toets in de buitenwereld, blijken het mijn eigen projecties te zijn.


    Zessen hebben een rijke fantasie. Ze kunnen zich de meest vreselijke dingen in hun hoofd halen die met de werkelijkheid vaak weinig te maken hebben. Hebben ze eenmaal bedacht dat andere mensen iets voor ze verborgen houden, dan kunnen ze extreem achterdochtig worden.


    ELS: Soms voel ik dat ik mezelf opjaag. Ik zie hoe ik projecteer en mezelf daarin vastdraai. Het is een heel hardnekkig patroon. Doordat ik me er nu bewust van ben kan ik het eerder doorbreken. Maar ik moet er alert op blijven, anders gaat het met me aan de haal. Ik kan zo enorm achterdochtig worden.


    SYLVIA: Vaak heb ik niet eens door dat ik mijn gevoelens projecteer op een ander. Pas later denk ik dan: heeft die ander dat nou echt gezegd of heb ik alleen maar bedacht dat die ander dat zei? Ik weet dat ik erg veel fantasie heb!


    FRED: Zo had ik onlangs ruzie met een collega omdat ik dacht dat hij iets gezegd had, dat hij helemaal nooit had gezegd! Ik was ervan overtuigd dat hij een bepaalde actie van mij afkeurde en voelde me enorm door hem aangevallen. Dat vertelde ik hem. Hij was stomverbaasd, omdat hij het juist een prima actie van me vond en totaal niet begreep waar mijn idee vandaan kwam.


    SYLVIA: Als ik me onzeker over iets voel, kan ik echt paranoïde neigingen krijgen. Zo verbeeldde ik me onlangs dat ik als enige niet was uitgenodigd op de verjaardag van een vriendin. Ik ging ervan uit dat ze een feestje gaf en omdat ik er niets van gehoord had, nam ik vanzelfsprekend aan dat ik niet welkom was. Omdat ik me daar boos over voelde, stuurde ik een afgepast kaartje met felicitaties. Op haar verjaardag fietste ik ‘toevallig’ langs haar huis en zag dat het daar een levendige boel was. Mijn vermoeden dat ik bewust niet uitgenodigd was, werd dus bevestigd. Toen ik haar een week later sprak vertelde ze me dat ze dit jaar geen zin had gehad om een feestje te organiseren. Iedereen die spontaan langs was gekomen had ze een glas wijn aangeboden en uiteindelijk was het toch nog onverwacht gezellig geworden. Ze had me gemist. Dan blijf ik toch nog wantrouwig. Is dat echt wel zo of verzint ze dit om mij te sparen? Ik weet ondertussen dat het gewoon echt zo was. Maar ik had wel al een aantal heel vervelende dagen achter de rug, doordat ik er absoluut van overtuigd was dat mijn aanwezigheid niet op prijs werd gesteld. Terwijl ik ook spontaan langs had kunnen gaan en gewoon een leuke avond had kunnen hebben...


    Zessen lopen er regelmatig tegenaan dat hun beeld van de realiteit afwijkt van hoe het werkelijk is. Omdat de meeste Zessen wel weten dat ze de neiging hebben om hun wantrouwen te overdrijven, hebben ze er een gewoonte van gemaakt om te checken of hun projecties kloppen. Ze toetsen daarmee hun eigen hersenspinsels bij hun omgeving.


    SYLVIA: Ik check de mening van een ander vaak, omdat ik weet dat ik luchtbellen maak. Dan vraag ik aan de ander: ‘Klopt het dat je dit bedoelt of is dat puur mijn projectie?’ Eigenlijk vraag ik de ander om door mijn luchtbellen heen te prikken.


    ELS: Ik verifieer het ook vaak via een omweg. ‘Zagen jullie ook hoe die persoon naar me keek?’ Dan toets ik bij andere mensen of mijn waarneming klopt. Als ik dat niet doe, kan ik ontzettend doordraven en wordt het steeds erger. Ik moet het gewoon weten, want ik rust niet voor het op tafel ligt.


    FRED: Ik kan niet altijd voelen of ik nou projecteer of dat het echt zo is wat ik voel. Vaak denk ik dat het gewoon klopt wat ik voel en dat het geen projectie is. Maar ik weet dondersgoed dat ik nogal kan overdrijven en andere mensen meningen en gedachten toeschrijf die ze niet eens hebben. Dus toets ik voor de zekerheid toch maar of het klopt wat ik denk.


    Natuurlijk kan het soms wijs zijn voor Zessen om hun eigen projecties te checken bij andere mensen. Maar het zou wellicht nog verstandiger zijn om bij jezelf te checken of iemand iets nu echt gezegd heeft of dat je dat gewoon in je hoofd gehaald hebt. Als Zessen zelf leren om onderscheid te maken tussen realiteit en fantasie, maken ze zichzelf minder kwetsbaar en afhankelijk van de reacties van anderen. Zo kan de Zes zichzelf bewust aanleren om in contact met anderen te focussen op wat er werkelijk gezegd en gecommuniceerd wordt en zich niet te laten leiden door wat er mogelijk niet wordt gezegd en achtergehouden. Daarmee maakt hij andere mensen verantwoordelijk voor hun eigen communicatie en neemt hij zelf de verantwoordelijkheid voor zijn eigen onzekerheid in plaats van deze te projecteren op anderen. Dat dit nog niet zo eenvoudig is voor een Zes, legt Sylvia hierna uit.


    SYLVIA: Dan vraag ik in het ziekenhuis aan de verpleegkundigen of ze me een zeikerd vinden. ‘Nee hoor mevrouwtje, we begrijpen u best’, zeggen ze dan enigszins neerbuigend.


    FRED: Dat ‘mevrouwtje’, verzin je er zeker zelf bij. En dat ‘neerbuigende’ ook...


    SYLVIA: Ja, dat is puur mijn projectie. Dat zeiden ze inderdaad niet. Ze waren eigenlijk heel respectvol en aardig, maar ik vond mezelf allang een grote zeikerd, dus hun geruststelling hielp nauwelijks. Achteraf verbeeld ik me zelfs dat ze zich neerbuigend gedroegen. Zo doe ik dat dus...


    Hoe de projectie van Zessen werkt laat dit voorbeeld wel heel treffend zien. Sylvia vertelt hier hoe ze haar eigen negatieve projecties bevestigd ziet in de buitenwereld. Onbewust heeft ze besloten dat andere mensen haar een zeikerd vinden en vervolgens maakt ze dat idee over zichzelf kloppend door de reacties van haar omgeving te interpreteren op een manier die het beste bij haar overtuiging past. Daarmee doet ze niet alleen de realiteit, maar vooral zichzelf veel geweld aan. Hebben Zessen zich eenmaal iets in hun hoofd gehaald, dan valt het niet mee om ze op andere gedachten te brengen. Zelfs als ze hun eigen projecties checken, vinden ze het lastig om het antwoord van de ander te vertrouwen.


    ELS: Checken helpt ook eigenlijk niet. Omdat je ervan uitgaat dat mensen toch nog wel wat voor je verborgen houden. Nooit helemaal eerlijk zijn.


    FRED: Je moet een Zes ook geen veiligheid willen geven. Je moet echt zijn. Anders twijfel ik aan je motief: doe je dat om mij een plezier te doen of meen je het echt?


    SYLVIA: Als er iets speelt bij mijn collega’s voel ik dat. Als ik dat vervolgens check krijg ik vaak niet echt te horen wat er speelt. Ik vind het shit dat mensen niet gewoon eerlijk zijn en rechtstreeks zeggen wat er aan de hand is. Ze doen net of jij je wat in je hoofd haalt, terwijl ik verdomd goed weet dat er ook echt wat speelt maar dat iedereen gewoon te laf is om dat te zeggen.


    ‘Mensen zijn niet eerlijk’, is de grote klacht van Zessen. Ze hebben gelijk. Mensen zijn inderdaad vaak niet eerlijk. Zo hebben mensen vaak moeite met het geven van negatieve feedback omdat ze dat onnodig kwetsend of gewoon te confronterend vinden. Liever houden ze hun negatieve gevoelens verborgen dan dat ze ze ventileren. Maar ook mensen die daar geen problemen mee hebben en ernaar streven om helemaal eerlijk en ‘echt’ te zijn, kunnen niet anders dan gekleurde informatie geven, die strikt genomen nooit helemaal eerlijk is. Stel dat een van de verpleegkundigen uit het voorbeeld van Sylvia zou zeggen: ‘Inderdaad mevrouw, ik vind u een enorme zeikerd.’ Dan zegt dat waarschijnlijk meer over haar dan over Sylvia. Misschien heeft ze toevallig een slechte dag of ruzie met haar man en vindt ze vandaag iedereen al snel te veel zeiken. Ook kan het zijn dat ze al vroeg in haar leven het besluit heeft genomen om nooit te zeiken omdat ze allergisch is voor zeikerds in het algemeen. Natuurlijk kan het ook gewoon met Sylvia te maken hebben, maar zeker weten doe je het nooit.


    Alleen als je de precieze drijfveren en intenties van de ander kent en je ook nog eens volkomen bewust bent van je eigen subjectieve beleving, kun je de mening van een ander enigszins op waarde schatten. Ga er maar aan staan! Kortom: mensen kunnen niet anders dan projecteren en subjectieve informatie geven. In het beste geval is een eerlijk antwoord een zuivere projectie van een ander. Soms kan het heel boeiend zijn om daar kennis van te nemen, meestal brengt het je niet zo veel en maakt het je eerder aan het twijfelen dan dat het je zekerheid geeft. Juist als je weinig interne autoriteit ervaart, kan de mening van een ander je erg onzeker maken. Zolang de Zes andere mensen gevoelens toeschrijft die ze misschien niet eens koesteren, is hij vooral zelf oneerlijk bezig. En daarmee doet hij niet alleen zichzelf, maar ook de ander tekort.


    FRED: Mijn projecties staan echt contact in de weg. Ik geef mezelf, maar ook de ander, geen kans om elkaar echt te ontmoeten, want er zit wantrouwen tussen. Zo maak je niet alleen jezelf bang, maar ook de ander.


    ELS: Als ik maar even iets van wantrouwen voel, wordt de advocaat van de duivel alert. Hij gaat meteen op zoek naar verborgen bedoelingen. Wat wordt hier achtergehouden? Wat bedoelen ze echt? Door alles in twijfel te trekken, straal je uit dat je de ander wantrouwt. Daarmee maak je andere mensen soms radeloos. Het is eigenlijk heel oneerlijk.


    SYLVIA: Ik weet dat ik mensen soms wegjaag met mijn onzekerheid. Omdat ik mijn eigen twijfel projecteer op anderen en wil weten of het klopt wat ik denk, kan ik nogal fel overkomen. Ik vraag de ander om mijn negatieve gevoel weg te nemen. Gebeurt dat vervolgens, dan vertrouw je dat maar half. Hij zal wel niet alles zeggen. Ook dat voelt de ander weer. Tenminste dat denk ik...


    Andere mensen kunnen het confronterende gedrag van de Zes inderdaad als onveilig ervaren. Zeker als de advocaat van de duivel actief wordt, die bij voorbaat twijfelt aan de oprechtheid van andere mensen en ze min of meer dwingt om alles wat ze mogelijk achterhouden op tafel te leggen, kunnen mensen zich bedreigd voelen. Zo nodigde ik onlangs twee vriendinnen uit om mee naar de film te gaan. Een andere vriendin van me, die een Zes is, kreeg hier lucht van en belde me op: ‘Ik bel je niet omdat ik me achtergesteld voel hoor, ik wil alleen maar even checken: heb je mij er liever niet bij of verbeeld ik me dat maar?’ Ik had er niet eens aan gedacht om haar mee te vragen, dus zei ik naar waarheid: ‘Nee hoor, het heeft niets met jou persoonlijk te maken.’ ‘Ja maar, waarom heb je me dat dan niet verteld in plaats van het achter mijn rug om te doen?’, vroeg ze vervolgens. Blijkbaar had ze het gevoel dat ik bewust iets voor haar verborgen had gehouden... Omdat ik haar drijfveren ken, realiseerde ik me dat mijn uitleg haar onzekerheid niet zou kunnen wegnemen. Bewust besloot ik dan ook om haar wantrouwen en twijfel niet in te slikken en bij haar te laten. Zolang Zessen hun eigen onzekerheid op hun omgeving projecteren, zullen ze bevestigd zien dat hun wantrouwen terecht is en anticiperen ze op mogelijke aanvallen van buitenaf.


    ELS: Eigenlijk check ik steeds weer of andere mensen me net zo hard veroordelen als ik zelf doe. Ik weet inmiddels hoe geraffineerd ik dat doe. Ik anticipeer erop. Dan verdedig ik me bij voorbaat al. Ik zie dat alle Zessen doen.


    SYLVIA: ‘Je denkt waarschijnlijk, wat is ze laat, maar dat komt doordat de treinen vandaag zo laat rijden.’ Dan zegt de ander: ‘O, ben je laat? Dat was me nog niet opgevallen...’ Eigenlijk ben ik mezelf steeds aan het uitleggen, ik verklaar steeds wat ik doe. Zodat ik niet verkeerd begrepen word en mijn positieve intentie duidelijk is. Ik verontschuldig mezelf al bij voorbaat.


    FRED: Als ik bijvoorbeeld heel kritisch ben, dan denk ik dat de ander dat veroordeelt. Dus dat ben ik dan voor door te zeggen: ‘Ik ben wel een beetje kritisch hè?’ Het is dan de bedoeling dat de ander zegt: ‘Dat valt wel mee hoor!’


    Zessen verontschuldigen zich dikwijls omdat ze willen voorkomen dat andere mensen negatief over hen denken. Door zijn gedrag bij voorbaat te verklaren en zich te excuseren voor alles wat mogelijk kritiek kan oproepen, hoopt hij andere mensen voor te zijn. Het is een subtiele manipulatietechniek die bedoeld is om de gedachten van andere mensen positief te beïnvloeden. ‘Als ik nu uitleg waarom ik doe wat ik doe, wil jij dan in ruil daarvoor aardig voor me zijn en me niet aanvallen?’ is de strategie die de Zes op zo’n moment voert. Vaak brengen ze mensen met hun verontschuldigingen alleen maar op verkeerde ideeën. ‘Je zult wel denken, wat ziet ze eruit’, hoorde ik onlangs een Zes op het schoolplein zichzelf naar beneden halen. Ze zag er naar mijn idee juist schitterend uit, en blijkbaar was ik niet de enige die daar zo over dacht. Ook een andere moeder reageerde verbaasd: ‘Integendeel, ik dacht net: wat ziet ze er goed uit.’ Nu was het de beurt van de Zes om verbaasd te zijn: ‘Meent ze dat nou echt of zegt ze dat alleen maar om aardig te zijn?’, zag je haar vertwijfeld denken. (Dit is overigens slechts een projectie van mij, maar vooruit dan maar...) Zolang de Zes zijn eigen projecties meer vertrouwt dan wat er feitelijk gecommuniceerd wordt, loopt hij steeds weer in de valkuil van zijn eigen onzekerheid.


    FRED: Ik bel mensen vaak ook eigenlijk alleen maar om te verifiëren of het nog goed is. Ik haal me onmiddellijk van alles in mijn hoofd als ik naar mijn idee te lang niets gehoord heb van iemand. Dan verbeeld ik me dat de ander me niet meer aardig vindt.


    SYLVIA: Ik kan ook eindeloos bellen. Even horen hoe het met die is, en met die. Als ik eerlijk ben wil ik vooral weten of iedereen nog steeds mijn vriend is. Dan heb ik ineens het gevoel dat ik de laatste keer misschien iets verkeerd gedaan heb. Zo’n gevoel wordt dan steeds groter en groter. Dus bel ik maar even om te checken of het klopt.


    Voor de Zes zijn contacten zowel geruststellend als bedreigend. Hij heeft andere mensen hard nodig voor zijn eigen gevoel van veiligheid, maar kan tegelijkertijd nauwelijks geloven dat andere mensen echt om hem geven. Door zijn onzekerheid en twijfel op de ander te projecteren maakt hij de relatie per definitie ongelijk en onveilig. Er gebeurt immers altijd wel iets waardoor zijn projecties bevestigd worden. Andere mensen hebben daar overigens maar bitter weinig invloed op: het is vooral het wantrouwen van de Zes zelf dat hem hierbij nekt. Ik ben trouwens al heel wat Zessen tegengekomen die zichzelf niet herkenden in deze beschrijving. Ze zagen zichzelf beslist niet als achterdochtig en wantrouwend, maar eerder als naïef en te goed van vertrouwen. Waarschijnlijk is dit ook waar. Zessen ­hebben de neiging om mensen die het veilig voor hen maken hun volledige vertrouwen te schenken, op een voetstuk te plaatsen en positieve gevoelens, gedachten en eigenschappen toe te schrijven die vaak ­weinig met de ­persoon zelf te maken hebben. Ze projecteren het ideaalbeeld dat ze van die persoon hebben gevormd op die ander. Dat gaat goed, tot de ander een keer door de mand valt en blijkt dat die ook maar een gewoon mens is en niet de geïdealiseerde persoon die de Zes in gedachte had. Deze positieve projectie kan ervoor zorgen dat Zessen zich later teleurgesteld voelen door mensen die ze voor meer dan 100 procent dachten te kunnen vertrouwen...


    FRED: Ik ben van mezelf eigenlijk helemaal niet zo wantrouwend. Ik ga meestal wel uit van het goede van andere mensen. Alleen ben ik door ervaring wijs geworden. Uiteindelijk zijn er maar weinig mensen die je echt kunt vertrouwen, dus ben ik op mijn hoede.


    SYLVIA: Als ik iemand ontmoet en aardig vind, kan ik zelfs heel naïef zijn. Ik heb dan de neiging om mezelf helemaal te geven en de ander volkomen te vertrouwen. Ik ga daar heel ver in. Soms te, want dan blijkt dat die ander zichzelf veel minder geeft dan ik.


    Juist omdat Zessen zo ontvankelijk zijn voor andere mensen en zich zo makkelijk voor ze openstellen, raken ze vaak in anderen teleurgesteld. De werkelijkheid blijkt regelmatig af te wijken van hun geprojecteerde ideaalbeelden. Blijkbaar is de wereld onveilig en zijn er maar weinig mensen echt te vertrouwen. Omdat de Zes de buitenwereld als onveilig beschouwt, zou hij zichzelf een grote dienst bewijzen als hij leert om meer op zichzelf te vertrouwen. Als de binnenwereld veiliger wordt, wordt de buitenwereld dat vanzelf ook.


    ELS: Ik merk nu hoe self-fulfilling het werkt. Door mijn onzekerheid op de ander te projecteren, krijg ik waar ik zo bang voor ben. Ik check hoe de ander reageert, interpreteer dat en reageer daar weer op. Mijn eigen projecties worden zo waarheid. Ik probeer tegenwoordig meer op mezelf te vertrouwen, dat voelt een stuk beter.


    TON: Het is mijn eigen wantrouwen en achterdocht die me parten spelen. Hoe bewuster ik me daarvan word, hoe makkelijk ik mezelf kan stoppen.


    Ton beschrijft hier wat de waarde is van bewustwording: weten wat je doet maakt dat je kunt laten wat slecht voor je is. Doorziet de Zes hoezeer hij wordt aangestuurd door angst, dan zal hij nog beter gaan begrijpen waarom hij doet wat hij doet.


    VERSLAVING: ANGST


    Het komt regelmatig voor dat mensen zichzelf niet herkennen in de drijfveren van de Zes, ondanks het feit dat ze hierdoor wel degelijk worden aangestuurd. Vreemd is dit niet; de meeste Zessen hebben zichzelf zo goed getraind in het verbergen van hun angst, dat ze vaak echt niet doorhebben dat dit de motor van hun strategie is. In de literatuur wordt vaak beweerd dat angst de minst aantrekkelijke verslaving is van het enneagram. Angst is een gevoel dat zelfs niet even ‘lekker’ of ‘plezierig’ is, terwijl dat bij de andere acht verslavingen meestal wel het geval is. Het is waar dat angst soms eerder verlammend dan motiverend werkt en door veel mensen als negatief wordt ervaren, maar uiteindelijk maakt het niet zo veel uit door welke verslaving je wordt aangestuurd: als je die maar herkent en erkent. Ook Zessen kunnen, net als ieder ander type, regisseur worden over hun drijfveren, als ze in de gaten krijgen hoezeer ze worden aangestuurd door angst en inzien dat juist hun angst hen motiveert om onzekerheid te vermijden, te projecteren en naar veiligheid te zoeken.


    FRED: Angst is niet iets dat je makkelijk deelt met je omgeving. Je schaamt je er toch voor. Het is niet iets om trots op te zijn, dus houd je het verborgen. Dat maakt je heel alleen en eenzaam. Ik vind het leven soms echt erg zwaar. Omgaan met die angst is heel lastig.


    SYLVIA: Vroeger was mijn grootste geheim dat ik bang was. Niemand mocht zien hoe bang ik was. Dat ging zelfs zover dat ik niemand meer onder ogen kwam. Ik trok me terug uit de wereld omdat ik bang was dat anderen zouden merken hoe angstig ik was.


    TON: Het is altijd zo vermoeiend geweest om angstig te zijn. Vooral omdat ik er zo mee gevochten heb: het mocht er van mij gewoon niet zijn. Ik kan soms nog flink gefrustreerd zijn over wat ik mezelf de afgelopen 40 jaar heb aangedaan. Daar kan ik echt verdriet over hebben. Ik heb het altijd zo zwaar gemaakt voor mezelf. Ik heb echt geleden. Angst is een soort grauwsluier die over je leven hangt. Het maakt dat je dan minder geniet van de dingen.


    FRED: Aan genieten kom je nauwelijks toe, als je altijd bang bent. Je bent allang blij als je het weer even gered hebt, maar je ziet tegelijkertijd alweer op tegen het volgende. Het is overleven geblazen. Zien dat je op de been blijft en niet aan je angst ten onder gaat is het enige doel.


    Zessen schamen zich meestal voor hun angst en hebben er dan ook veel voor over om deze voor de buitenwereld te verbergen. Ze willen voorkomen dat andere mensen zien hoe onzeker en bang ze eigenlijk zijn. Omdat Zessen vooral ’bang zijn om bang te zijn’, zijn ze eigenlijk voortdurend in gevecht met hun angst. En dat kost ze meestal veel energie. ‘Het is overleven geblazen’, geeft Fred terecht aan. De enige zorg die je hebt als je wordt verteerd door angst is op de been blijven en alles wat je nog onzekerder maakt vermijden.


    SYLVIA: Angst kan me helemaal verlammen. Het is een energie die op vermijden is gericht. Het is niet dat je ergens echt voor gaat, je probeert vooral iets te vermijden. Daardoor kom ik ook moeilijk in actie als ik bang ben. Dat kan ik pas als ik me minder onzeker voel.


    TON: Als je bang bent, ben je vaak ook te opgejaagd om nog helder te denken. De adrenaline pompt in hoog tempo door je lijf en je bent allang blij dat je niet ten onder gaat. Omdat je vooral wilt voorkomen dat je nog banger wordt, vermijd je alles wat je onzeker maakt.


    Je ziet hier hoe Angst de Zes motiveert om zijn onzekerheid te vermijden. Geeft hij toe aan zijn onzekerheid, dan is hij veel te bang om hieraan ‘ten onder te gaan’. Angst is niet alleen de motor achter de vermijding van de Zes, maar ook achter zijn verleiding; het geeft hem de energie die hij nodig heeft om het veilig te maken.


    TON: Ben ik bang, dan heb ik energie om in actie te komen. Angst geeft je de adrenaline die je nodig hebt om het weer veilig te maken. Het hele programma gaat dan in werking. Ik word alert, check mijn omgeving, bereid me voor en sta op scherp.


    FRED: Door mijn angst heb ik een soort zesde zintuig ontwikkeld voor wat er allemaal mis kan gaan. Door mijn angst zie ik overal problemen. Daardoor ben ik altijd op mijn hoede. Juist omdat ik me altijd aan het voorbereiden ben op alles wat er mis kan gaan. Angst geeft me ook veel levensenergie. Ik blijf er wakker van, het houdt me alert.


    SYLVIA: Angst geeft je ook veel negatieve energie. Het maakt je wantrouwend en daardoor haal je je van alles in je hoofd.


    FRED: Angst maakt je attent op bedreigingen en gevaar. Omdat ik bang ben, zoek ik steeds weer naar verborgen bedoelingen en mogelijke bedreigingen.


    Dat ook de projectie van de Zes voortkomt uit zijn angst wordt hier weer eens duidelijk. Op zich is projectie een adequaat verdedigingsmechanisme als het echt gevaarlijk wordt. Het helpt je om een situatie in te schatten en te inventariseren wat je het beste kunt doen. Stel je maar eens voor dat je door een donkere steeg loopt waar twee mannen in bivakmuts je tegemoet lopen met een blinkend voorwerp in hun hand dat verdacht veel op een stiletto lijkt. Het is dan heel handig om op zo’n moment je eigen projecties te vertrouwen en rechtsomkeert te maken. Zit je ernaast, dan loop je hooguit een paar honderd meter om; kloppen je projecties wel, dan heb je jezelf behoed voor gevaar. Zessen kunnen niet echt op hun angst en projecties vertrouwen. Hun angst is meestal niet gekoppeld aan werkelijke bedreiging, maar voor een groot deel ingebeeld. Daarom zijn ze ook bijna altijd bang. Pas als Zessen leren om onderscheid te maken tussen echte onveiligheid en geprojecteerde onveiligheid, kunnen ze hun angst gebruiken als signaal voor mogelijk gevaar. Dat angst beslist niet altijd verlammend werkt maar je ook veel adrenaline kan geven, legt Ton hiervoor uit. Hoe banger Zessen zijn, hoe krachtiger en energieker ze zich vaak voelen. Juist als de spanning oploopt, zijn Zessen vaak net even sterker dan bang...


    ELS: Ook letterlijk ken ik het dat ik onmiddellijk in actie kom als ik bang ben. Zo kwam er toen ik op vakantie was in Egypte plotseling een man onze kamer binnen. Dan voel ik zo’n kracht in me opkomen. Dan ga ik als een speer. Ik ben hem zelfs achterna gerend.


    SYLVIA: Wat ik ook ken is dat ik juist opzoek waar ik bang voor ben. Ik ben ooit aangerand en bijna gewurgd. Daarna was ik ontzettend bang. Een periode lang zocht ik juist steeds nauwe steegjes en enge straten op, om mezelf te bewijzen dat ik mijn angst de baas was. Mezelf te bewijzen dat ik kan overleven.


    FRED: Dat ik zulke extreme sporten beoefen, komt ook voort uit angst. Elke keer als ik weer een uitdaging ben aangegaan, voel ik me een stukje sterker. Ik bewijs mezelf daarmee steeds weer hoeveel ik durf. Vaak voel ik me juist laf, omdat ik het liefst wegduik voor alles waar ik bang voor ben. Daarom vind ik het soms lekker om dwars door mijn angst heen te gaan.


    De klassieke reactie van mensen die bang zijn is vluchten of vechten. De Zes kent ze allebei goed. Hij gedraagt zich meestal afwisselend fobisch en contrafobisch: of hij laat zich verlammen door zijn angst en vlucht weg voor alles wat hem bang maakt, of hij gaat dwars door zijn angst heen. Sommige Zessen zijn vooral fobisch, andere vooral contra-fobisch. De meeste Zessen zijn beide. Of de Zes zich nu fobisch of contra-fobisch gedraagt, in beide gevallen is angst de baas. Afhankelijk van de omgeving, van zijn voorkeur op dat moment, maar vooral van hetgeen hem het meest veilig voorkomt, verdedigt hij zich of valt hij aan, trekt hij zich terug of maakt hij zich sterk. Als de Zes zich bedreigd voelt is zijn reactie nooit precies te voorspellen. Hij kan zich zo onzeker en bang voelen dat hij zich alleen nog maar aanpast en om geruststelling vraagt, en om dezelfde reden kan hij zich juist zeer agressief en autoritair opstellen. Zolang de Zes wordt aangestuurd door (veelal geprojecteerde) angst, blijft hij onvoorspelbaar. Zijn gemoedstoestand kan van het ene op het andere moment veranderen.


    FRED: Ik kan extreem aanvallend zijn naar andere mensen toe, zeker als ik mezelf bedreigd en aangevallen voel. En dat voel ik me eigenlijk voortdurend, dus ik heb weinig nodig om te ontvlammen. Als ik boos ben voel ik me even niet angstig, maar sterk. Pas later merk ik hoe bang ik eigenlijk was. Misschien dat ik er ook wel van geniet om eens de touwtjes in handen te hebben. Om één keertje minder bang te zijn dan de ander.


    Mensen kunnen flink schrikken van het contra-fobische gedrag van de Zes. Juist omdat het vaak uit het niets lijkt te komen. Het lijkt wel of de Zes op zo’n moment, al dan niet met opzet, de ander net even banger wil maken dan hij zelf is. Door de omgeving aan te vallen, verlicht hij zijn eigen angst. Eindelijk is hij één keertje minder bang dan de mensen om hem heen en dat doet hem op een bepaalde manier goed. Meestal voelt de Zes pas later hoe bang hij eigenlijk was. Dat is hij beslist niet als hij door zijn angst heen gaat, dan voelt hij zich juist moedig en sterk. En dat vindt hij fijn, omdat angst nu eenmaal snel geassocieerd wordt met lafheid. Blijkbaar heeft hij dus wel degelijk lef en moed. Al was het alleen maar omdat hij voortdurend dingen doet waar hij eigenlijk bang voor is.


    TON: Bij mensen met wie ik weleens over mijn diepste angsten spreek vertel ik wel eens dat ik liever dood was omdat ik zo ontzettend bang ben. Het liefst zou ik hard weglopen en vluchten. Maar dat doe ik niet. Ik ga het toch iedere dag weer aan en zoek niet altijd de makkelijkste weg. Ik sta voor groepen en doe nog veel meer dingen waar ik eigenlijk doodsbang voor ben. Alles wat ik aanga maakt me in feite onzeker. Maar ik doe het wel. Blijkbaar heb ik veel moed.


    Voor Zessen is het belangrijk om te blijven bewegen, ook al zijn ze bang. Anders geven ze de angst wel erg veel ruimte en ontnemen ze zichzelf de kans om te ervaren dat ze wel degelijk iets tot stand kunnen brengen, ook al zijn ze bang. Tegelijkertijd is het voor Zessen net zo belangrijk om hun eigen angst te leren herkennen en serieus te nemen. Dat is vaak niet eenvoudig, omdat Zessen vaak slecht in de gaten hebben dat ze bang zijn. Zo zal een contra-fobische Zes niet echt doorhebben dat hij eigenlijk doodsbang is; hij voelt zich eerder sterk en dapper en zijn angst de baas. Daar komt bij dat angst zich vooral manifesteert in de vorm van twijfel en onzekerheid. Zessen geven vaak wel toe dat ze enorme twijfelaars zijn, maar realiseren zich meestal niet dat dit komt doordat ze gewoon bang zijn. Voelt de Zes zich angstig, dan is hij onzeker en twijfelt hij. Twijfelt de Zes, dan is hij eigenlijk bang. Twijfel doet de angst verminderen en is in ieder geval beter te verdragen dan het overweldigende gevoel dat angst teweegbrengt. Zolang je twijfelt heb je bovendien het gevoel dat er nog een escape is. Er is nog keuze. Je kunt de ene of de andere kant op. Zessen zijn dan ook gehecht aan hun twijfel. Daardoor hoeven ze hun echte angst niet te voelen en bovendien is het een vertrouwd en bekend gevoel voor ze om aan alles en iedereen te twijfelen. Het is zo’n beetje de enige zekerheid die ze hebben...


    ELS: Twijfel is er altijd. Ik twijfel voortdurend aan mezelf. Maar ook aan anderen. Menen ze wat ze zeggen of zijn er verborgen bedoelingen? Ik trek eigenlijk alles in twijfel.


    FRED: Door die voortdurende twijfel neem ik moeilijk stelling. Dat is natuurlijk wel zo veilig, want dan kan niemand me afschieten. Zolang ik in de twijfel blijf hangen ben ik onaanraakbaar.


    ELS: Twijfel is ook heel handig. Zolang ik twijfel hoef ik mezelf niet te profileren. Kan ik in mijn onzekerheid blijven hangen. Maar het maakt je wel kleurloos.


    Twijfel bedekt niet alleen de angst van de Zessen, maar weerhoudt ze er ook van om hun innerlijke autoriteit te laten spreken. Zolang je twijfelt hoef je geen positie in te nemen. Dat maakt je dan misschien wel kleurloos, maar het is wel zo veilig.


    ELS: Ik weet best dat ik altijd twijfel en meestal niet weet wat ik vind. Maar ik erger me zo aan mensen met een uitgesproken mening, dat ik het tegenwoordig niet zo erg meer vind om zelf geen mening te hebben.


    TON: Er zijn meerdere waarheden en die mogen van mij naast elkaar bestaan. Ik heb niet zo snel ergens een mening over. Misschien vind ik dat wel veel te eng.


    De allergie voor mensen met een uitgesproken mening die wel op hun eigen innerlijke autoriteit vertrouwen, verwoordt Els hier op subtiele wijze. Zessen ervaren mensen die gaan staan voor hun mening al snel als autoritair en bedreigend. Nemen mensen duidelijk stelling, dan confronteert dat ze bovendien nog eens extra met hun eigen besluiteloosheid. Op zich is er natuurlijk niets mis met gezonde twijfel; er zit zelfs veel wijsheid in: aan iedere voorkant zit per definitie ook een achterkant, en iedere mening is relatief. Als twijfel echter voortkomt uit angst, zoals bij de Zessen, is het geen (wijze) keuze meer om te twijfelen maar is het een vermijdingsstrategie geworden. Zolang Zessen zich door hun angst laten aansturen, blijven ze twijfelen aan zichzelf en de wereld om hen heen en beperken ze zichzelf onnodig. Dat hun twijfel andere mensen ook veel kan brengen leggen ze hierna uit.


    FRED: Mijn twijfel brengt ook veel balans. Het is ook mijn kracht om andere mensen de andere kant te laten zien. Ik plaats me ook niet snel boven andere mensen. Dus voelen mensen zich snel op hun gemak bij mij. Ik maak makkelijk contact met anderen, ik maak het veilig voor ze. Juist omdat ik niet zo zelfverzekerd overkom.


    TON: Door mijn wantrouwen blijf ik alert en merk ik veel op. Als ik geen Zes was geweest, dan was ik waarschijnlijk heel oppervlakkig geweest. Ik heb nooit het gevoel dat ik er al ben. Ik zal nooit arrogant of zelfgenoegzaam worden. En ik heb veel begrip voor de zwakkere.


    SYLVIA: Omdat ik aan alles twijfel, kan ik me ook heel makkelijk inleven in andere mensen. Ik vind eigenlijk niets gek. Juist mensen die kwetsbaar zijn en het allemaal niet zo goed weten kan ik heel goed aanvoelen.


    Juist omdat de Zes zichzelf en eigenlijk alles wat hij tegenkomt in het leven steeds weer in twijfel trekt, creëert hij vaak veel openheid. Er is ruimte voor twijfel en onzekerheid, want de Zes begrijpt die als geen ander. Omdat Zessen zichzelf zo makkelijk naar beneden halen, identificeren ze zich makkelijk met de underdog. Ze functioneren dan ook het liefst een beetje op de achtergrond. Hoe minder je opvalt, hoe beter je immers je angst voor de buitenwereld verborgen kunt houden. Dat verklaart ook hun angst voor succes.


    TON: Succesvol zijn is in de aandacht staan. Dan geef je jezelf bloot en kan je worden afgewezen. Dat is bedreigend en eng. Ik heb vooral angst om op mijn bek te gaan. Om fouten te maken en dingen verkeerd te doen. Toch vind ik het ergens ook wel lekker om in de schijnwerpers te staan. Maar ik ben er vooral bang voor, dus vermijd ik het toch meestal.


    SYLVIA: Ik kan mezelf nogal nadrukkelijk profileren. Maar meteen daarna slaat de twijfel toe. Wat heb ik nu weer allemaal gezegd en gedaan? Ben ik niet te direct geweest, was ik wel tactisch genoeg, vroeg ik te veel aandacht, was ik te veel aan het woord? Ik heb altijd het gevoel dat ik wel iets verkeerd heb gedaan. Altijd ben ik wel ergens onzeker over. Dus is het veiliger om mezelf te verbergen en vooral niet te profileren.


    FRED: Ik kan mezelf bijvoorbeeld heel goed verkopen in sollicitatiegesprekken. Die bereid ik uiteraard heel goed voor. Als ze me dan aannemen, schrik ik me dood: shit, ik kan nooit waarmaken wat ik ze beloofd heb, denk ik dan. Dadelijk slaan ze me veel te hoog aan en stel ik ze teleur. Meteen is er de angst om door de mand te vallen.


    De grote angst van de Zes is om door de mand te vallen. Op dat moment wordt hij betrapt en zullen andere mensen zien dat hij niets voorstelt. Iets waar hij zelf allang van overtuigd is maar dat hij nu juist zo goed verborgen wist te houden... Angst om door de mand te vallen is voor de Zes hetzelfde als ‘het verkeerd doen’ en daarop afgerekend worden. Dat willen ze hoe dan ook vermijden. Vergeet niet dat Zessen zich pas veilig voelen als ze gewaardeerd worden door hun omgeving en ze er dus alles voor over hebben om het goed te doen in de ogen van anderen... Zessen combineren succes dan ook niet met plezier, maar met angst. Succes hebben is eng en risicovol, en sluit bovendien totaal niet aan bij hun zelfbeeld. Ze zien zichzelf immers helemaal niet als succesvol. Want dat zou betekenen dat je je positief onderscheidt van anderen en een soort topdog bent. Dat spoort eenvoudig niet met het lage zelfbeeld van de Zes, die het veel beter ligt om zichzelf negatief te vergelijken met andere mensen. De rol van underdog ligt hem veel beter. Bovendien betekent succesvol zijn meestal ook dat je je autoriteit moet laten gelden. En ook dat vindt de Zes eng.


    TON: Ik ben vooral bang om uitgelachen te worden en het verkeerd te doen. Bang voor fouten. Maar ik vind het ook erg zwaar om de verantwoordelijkheid te dragen. Als topdog kun je zo makkelijk door de mand vallen. Ik zie mezelf ook niet als autoriteit.


    FRED: Als je de verantwoordelijkheid draagt omdat je ergens de leider van bent, moet je de richting bepalen en je autoriteit laten zien. Dat vind ik doodeng. Ik weet zelf meestal niet eens welke kant ik uit moet, laat staan dat ik anderen mee kan krijgen. En ik ben bang om te falen.


    Zolang Zessen bang zijn, onderdrukken ze hun eigen innerlijke autoriteit en stellen ze zich eerder reactief dan pro-actief op. Ze volgen anderen, in plaats van zelf het voortouw te nemen. Zessen zijn overigens vooral reactief omdat ze de oorzaak van hun angst bij de buitenwereld leggen en zichzelf eerder zien als slachtoffer van de onveilige wereld dan als regisseur over hun eigen leven. Dat maakt ze afwachtend: ergens hopen ze dat de buitenwereld hun angst ook wegneemt en oplost. Lukt dat, dan voelen ze zich even minder bang en onzeker. Ook voelen ze zich vaak gerustgesteld als ze ontdekken dat ze niet de enigen zijn die bang zijn.


    SYLVIA: Het is trouwens heerlijk om jullie zo te horen. Het is echt een bevestiging. Ik zit dus niet zo gek in elkaar. Ik ben niet de enige die altijd twijfelt en onzeker is. Dat troost toch...


    FRED: Ik heb altijd gedacht dat je met zo’n angst eigenlijk niet in het leven kunt staan. Dat is gewoon onmogelijk. Zie je dan andere Zessen die het prima redden, dan troost dat inderdaad.


    TON: Helen Palmer is ook een Zes! Er is dus nog hoop: ik hoef me niet te schamen!


    SYLVIA:. Toen ik pas ontdekt had dat ik een Zes was had ik daar veel moeite mee. Ik vond het echt schaamtevol. In die tijd reed ik mee met een collega die ik zeer hoog had zitten en me uitnodigde om met haar samen een Zessen-panel te doen. Zij bleek dus een Zes te zijn! Dat was toch zo’n opluchting. Iemand tegen wie ik zo opkeek werd ook gewoon aangestuurd door angst.


    Zessen kunnen er vaak enorm van genieten om mensen van hun eigen ‘bloedgroep’ te ontmoeten. Zeker als ze zien dat andere Zessen het ondanks hun angst heel goed redden in het leven. Het toont weer eens aan hoezeer de Zes zijn angst probeert te reduceren door bevestiging uit de buitenwereld te halen. Stopt de Zes met het bestrijden van zijn angst en heeft hij de moed om te erkennen dat hij gewoon bang is, dan doorbreekt hij zijn V-cirkel.


    TON: Ik weet pas sinds kort dat ik bang ben. Ik vond mezelf altijd een zenuwachtig iemand. Ik zei ook vaak: ik ben nerveus. Maar ik was gewoon erg bang. Naarmate ik meer accepteer dat ik bang ben, gaat het eigenlijk beter met me. Ik begin mezelf meer te vertrouwen en daardoor wantrouw ik de omgeving minder.


    SYLVIA: Ik ben me er steeds meer van bewust, hoe bang ik eigenlijk ben. Of ik nu naar mijn werk ga, naar mijn schoonouders of naar een vriendin, ik ben altijd wel ergens bang voor. Als ik dat herken zeg ik tegen mezelf: je mag best bang zijn. Juist omdat ik mijn energie dan niet steek in mijn angst onderdrukken voel ik me beter en sterker. Dan hoeft niemand me ook meer gerust te stellen, want ik ben niet ongerust meer. Mijn angst mag er gewoon zijn.


    ELS: Toch merk ik ook dat het me niet altijd goed doet. Het is zeker van belang dat ik ooit heb ontdekt: ‘Ik ben bang’. Maar dat moet ik niet steeds zeggen. Er is ook nog iets anders dan bang zijn. Ik ben ook Els en ik ben ook krachtig. Als ik alleen maar zeg ‘Ik ben bang’ beperk ik mezelf. Want dan is mijn focus alleen maar gericht op mijn angst.


    Wat Els zegt is waar: je bent meer dan je angst. De paradox is echter dat je alleen meer kunt zijn dan je angst als je je angst geaccepteerd hebt. Niet als je ervoor wegvlucht of ermee vecht, want dan is de angst nog steeds de baas over jou. Leert de Zes zijn eigen verslaving goed kennen, dan zal hij ontdekken dat niet de buitenwereld het voor hem onveilig maakt, maar dat hij dat zelf doet. Dat betekent omgekeerd dat hij ook de enige is die het voor zichzelf veilig kan maken. Van deze ontdekking kan het zelfvertrouwen van de Zes gaan groeien: hij heeft dus wel degelijk invloed op zijn eigen angst en daarmee op zijn eigen leven! Hij heeft het zelf in de hand of hij zich veilig voelt of niet en is daarvoor veel minder afhankelijk van zijn omgeving dan hij altijd dacht. Alleen die gedachte al maakt hem vaak een stuk minder bang en onzeker. De Zes die bereid is om vriendjes te worden met zijn angst, in voor- en tegenspoed, maakt zonder twijfel (!) de meeste kans op een ontspannen leven.
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    Ontmoeting met enneagramtype Zeven


    De drijfveren van enneagramtype Zeven worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van dit type en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Zevens zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Zeven wordt in de literatuur ook wel de Levensgenieter of de Optimist genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Zeven of ‘de Zeven’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE ZEVEN


    
      [image: ]
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Zeven?


    De Zeven is vastbesloten om het leuk en plezierig te hebben in het leven. (Verleiding: Plezier) Hij wil genieten en gelukkig zijn. Zijn positieve levenshouding helpt hem daarbij, evenals zijn eeuwige optimisme. Daardoor ziet hij altijd wel weer mogelijkheden om zichzelf gelukkig te houden. Hij zoekt veel afleiding in de buitenwereld om te voorkomen dat hij zich gaat vervelen en zijn leven saai wordt, maar vooral om te voorkomen dat hij met zichzelf en zijn eigen angsten wordt geconfronteerd. Gaat het even niet zoals hij wil, dan slaat de Zeven aan het fantaseren over de toekomst. Het geeft hem enorm veel troost om te bedenken wat er allemaal nog mogelijk is om het leven weer leuk te maken en bovendien verzacht het de pijn van het hier en nu. En dat is precies de bedoeling, want de Zeven is bang voor de pijn van het leven en wil deze het liefst vermijden. (Vermijding: Pijn) Zijn hele strategie is er in feite op gericht om de donkere kanten van het leven uit de weg te gaan en het leven vooral licht en zonnig te houden. Wordt de Zeven toch geconfronteerd met minder plezierige gebeurtenissen, dan rationaliseert hij (Verdediging: Rationalisatie) zijn negatieve gevoelens onmiddellijk weg. Dat geeft hem een gevoel van controle. Zolang hij zijn pijn logisch kan verklaren, kan hij deze buiten houden en zijn plezierige leventje voortzetten. Want pijn leidt naar zijn idee alleen maar af van wat hij echt wil: onmatig genieten van al het goeds dat het leven te bieden heeft. (Verslaving: Onmatigheid) Hij wil vooral veel meemaken en ervaren, zonder ook maar iets te hoeven missen. Om zijn honger naar meer ervaringen te stillen maakt hij veel plannen en holt hij vaak van de ene afspraak naar de andere. Hoe meer pleziertjes, kicks, interessante en opwindende ervaringen hoe meer hij wordt afgeleid van zichzelf en hoe geruster hij zich voelt. Deze onmatigheid is de motor van zijn strategie en motiveert hem om plezier te creëren, pijn te vermijden en alles wat hem daarbij beperkt weg te rationaliseren. De V-cirkel is rond.


    Ontmoeting met de Zeven


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Zeven verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Zevens zich voor.


    Ik ben Hans, 27 jaar, en heb een relatie met een lieftallige Een. Ik ben adviseur-trainer bij een adviesbureau. Ik werk daar onder andere met het enneagram. Ik volg met veel plezier bij Helen Palmer de Enneagram-opleiding.


    Ik ben Pauline, 39 jaar, bijna gescheiden en moeder van twee dochters. Ik heb altijd met veel plezier als purser in een vliegtuig gewerkt, maar daar stop ik nu mee. Sinds kort doe ik een NLP-opleiding, waar ik enorm van geniet.


    Ik ben Wouter, 54 jaar, en woon samen. Ik ben uitgever van boeken op het gebied van zelfontwikkeling. Verder ben ik een groot liefhebber van het enneagram: ik schrijf er boeken over en geef trainingen.


    Ik ben Nina, 39 jaar, moeder van twee kinderen en gescheiden. Ik werk sinds kort weer in het basisonderwijs als kleuterjuf. En dat vind ik ontzettend leuk om te doen.


    Het ideale zelfbeeld van de Zeven


    We worden als mensen onbewust aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Zeven wordt gemotiveerd, vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt meteen duidelijk hoe hun V-cirkel werkt.


    De Zevens vertellen hier met veel enthousiasme het volgende over...


    WOUTER: Ik laat graag zien dat ik leuke ideeën heb. Ook als mensen er helemaal niet op zitten te wachten trakteer ik ze nog op mijn wilde plannen. Ik denk dat ik er vooral op uit ben om mensen enthousiast te maken en met me mee te krijgen. Ik laat verder graag zien dat ik ad rem, snel en geestig ben. Humor is voor mij erg belangrijk. Ik vind het leuk als mensen om mij moeten lachen. Ik houd van levendig contact, het mag beslist niet saai zijn.


    HANS: Bij mij hangt het erg af van de omgeving waarin ik zit. Wanneer ik in een nieuwe omgeving kom waar ik mensen niet ken, heb ik vooral de neiging om eerst de kat uit de boom te kijken. Ik ben dan terughoudend. Is eenmaal het eerste contact gelegd, dan ontspan ik. Dan herken ik me wel in het beeld dat Wouter schetst. Ik maak het graag leuk voor andere mensen en wil ook graag leuk gevonden worden. Als mensen met hun problemen bij mij komen vrolijk ik ze graag op. Dat kost weinig moeite, want ik zie namelijk overal wel weer het positieve van in. Ik ben heel optimistisch. Ik krijg mensen meestal wel weer in een positieve stemming.


    NINA: Dat herken ik ook heel erg: steeds weer het positieve in alles zien. Uitstralen dat je optimistisch en enthousiast bent. Ik speel eigenlijk automatisch in op wat mensen van me verwachten. Ik vind het belangrijk dat mensen mij leuk vinden. Om dat voor elkaar te krijgen speel ik soms een rol en voer ik een toneelstuk op. Dan ben ik geforceerd ‘leuk’ aan het doen en heb ik eigenlijk het gevoel dat ik helemaal niet mezelf ben. Dat komt voort uit onzekerheid. Eigenlijk ben ik heel eigenzinnig, terwijl ik blijkbaar toch ook gehecht ben aan wat anderen over me denken. Ik wil graag een positieve indruk maken.


    PAULINE: Ik laat graag mijn zonnige en vrolijke kant zien. Ik straal uit dat ik zin in het leven heb en er iets van maak. Ook al voel ik me ongelukkig, ik blijf positief en enthousiast. Ik houd er niet van om lang stil te staan bij vervelende dingen, ik leid mezelf liever af met iets leuks. Het leven is te kort om te gaan zitten kniezen en zeuren. Ik wil veel meemaken en doen. Iedereen die wil meegenieten is welkom!


    Dat Zevens er veel voor over hebben om een leuk leven te leiden, blijkt uit hun verhalen. Ze streven ernaar om optimistisch en opgewekt te blijven en proberen het zo voor zichzelf en hun omgeving vrolijk en plezierig te houden. Omdat ze er veel voor over hebben om leuk gevonden te worden, schromen ze niet om af en toe een rol te spelen en de waarheid over zichzelf en het leven een beetje te flatteren. En dat is precies wat ze eigenlijk voortdurend doen: het leven mooier maken dan het is, om maar niet te hoeven voelen dat het leven soms ook gewoon pijn doet. Wat de Zeven er allemaal voor doet om zijn leven plezierig te houden, lees je hierna bij de verleiding.


    VERLEIDING: PLEZIER


    Zevens willen zich amuseren in het leven. Ze vinden eigenlijk dat ze recht hebben op een leuk en plezierig leven. Daarom richten ze zich op alles wat aangenaam is en creëren ze steeds weer voldoende afleiding en pleziertjes. Zolang ze het leven licht en leuk weten te houden, voelen ze zich veilig en ontspannen. De formule die de Zeven hanteert is eigenlijk heel simpel: hij beweegt naar alles toe wat hem gelukkig maakt en vlucht zo snel mogelijk weg van alles wat zijn geluk bedreigt.


    NINA: Ik wil gewoon schik hebben in het leven. Ik heb ook elke ochtend als ik opsta weer zin in de dag. Ik zorg ervoor dat mijn leven leuk en plezierig is. De uitspraak ‘Een dag niet gelachen is een dag niet geleefd’ is zeker op mij van toepassing.


    HANS: Ik wil gelukkig zijn. Het is trouwens niet zo dat ik ernaar streef om gelukkig te zijn: ik ben het gewoon. Het is een gemoedstoestand waar ik bijna voortdurend in verkeer. Vrienden geloven me ook als ik zeg: ‘Ik ben gewoon gelukkig.’ Het is heel congruent: het is zoals ik me voel en zoals ik me gedraag. Ik ben blij en vrolijk.


    PAULINE: Ik wil genieten van het leven. Ik weet nu dat ik het plezier altijd in de buitenwereld heb gezocht. Ik heb als purser bij een vliegtuigmaatschappij gewerkt en tot diep in de nacht gedanst en plezier gemaakt. Ik kon er geen genoeg van krijgen. Als het maar leuk en gezellig was. Met mij kon je plezier hebben en feesten.


    De Zeven wil genieten en gelukkig zijn. Blijkbaar doet hij dat op een geloofwaardige manier, zoals Hans uitlegt. Niet zo verwonderlijk als je bedenkt dat de Zeven van het genieten zijn levenstaak heeft gemaakt, en zichzelf daar onbewust goed in getraind en geconditioneerd heeft. Hij is er bedreven in geraakt om zijn leven plezierig te houden en regelt gewoon dat hij steeds weer alles krijgt wat hij nodig heeft om gelukkig te zijn. Natuurlijk hanteert iedere Zeven zijn eigen definitie van plezier. Sommige Zevens zijn dol op feesten, terwijl andere Zevens daar niets om geven en veel plezier beleven aan hard werken of trainen in de sportschool. Wat voor iedere Zeven geldt is dat hij het leuk wil hebben en meteen in actie komt als hij het gevoel heeft dat zijn plezier wordt bedreigd.


    PAULINE: Als ik dan na mijn werk weer thuiskwam, was het daar een stuk saaier dan op mijn reisjes. Daar werd ik heel onrustig van. Dus zocht ik weer afleiding in de buitenwereld door te gaan stappen met vriendinnen of naar leuke feesten te gaan. Ik weet nu ook dat ik eigenlijk aan het vluchten was. Ik wilde me vooral niet vervelen en het altijd leuk hebben. Ik was eigenlijk heel opgejaagd bezig om maar gelukkig te zijn. Het feesten wordt tegenwoordig steeds minder belangrijk voor me. Soms ben ik weleens bang dat ik eigenlijk heel saai aan het worden ben.


    NINA: Ik probeer tegenwoordig ook bewust om wat minder afleiding te zoeken en meer tijd alleen door te brengen. Maar na een tijdje word ik meestal toch weer erg onrustig en krijg ik het gevoel dat ik een beetje saai word. Dan moet ik gewoon weer even wat leuks doen. Even opladen en nieuwe energie opdoen. Dan kan ik er weer een tijdje tegenaan.


    Zevens zijn extraverte mensen die zich opladen door contacten met de buitenwereld. Zolang ze gestimuleerd en geprikkeld worden, voelen ze zich energiek en positief genoeg om het leven plezierig te houden. Voelen ze zich afgesloten van de buitenwereld, dan bekruipt ze als snel de angst dat het leven saai wordt. De Zeven vindt al snel iets ‘saai’, omdat de lat nu eenmaal erg hoog ligt. Alles moet leuk, plezierig en opwindend zijn, want anders gaat hij zich vervelen en wordt hij onrustig. Dat wordt hij ook als hij lange tijd in zijn eigen gezelschap verkeert en niet afgeleid wordt door externe prikkels. De meeste Zevens herkennen hun eigen onrust overigens slecht. Ze hebben niet in de gaten dat ze als de dood zijn voor rust en stilte omdat ze dan het risico lopen dat zich minder leuke gedachten en gevoelens aan hen opdringen. Zolang ze in beweging blijven en erin slagen om zichzelf te bewijzen dat het leven leuk is, hoeven ze hun eigen ongerustheid, paniek en angst niet te voelen. Ze zeggen: ‘Ik heb zin om weer eens wat leuks te doen’, maar bedoelen eigenlijk: ‘Ik moet wat leuks doen, anders ben ik bang dat het leven tegenvalt.’ De Zeven heeft vooral plezier als hij van zichzelf wordt afgeleid...


    PAULine: Als het te lang stil is om me heen vind ik het al snel saai worden en voel ik me onrustig. Hoe groter de onrust, hoe harder ik probeer om afleiding te zoeken en het weer leuk te hebben. Dat doe ik geloof ik vooral om mezelf gerust te stellen.


    De Zeven wil zichzelf steeds weer bewijzen dat hij in staat is om het leven leuk te maken. Dat stelt hem gerust. Brengt de Zeven tijd alleen door, dan wordt hij niet alleen geconfronteerd met zijn eigen onrust, maar heeft hij bovendien al snel het gevoel dat hij zichzelf iets leuks ontzegt.


    PAULINE: Er zijn ook zoveel leuke dingen die ik nog mee wil maken. Ik vind trouwens al snel iets leuk en raak makkelijk door iets gefascineerd. Dat kan van alles zijn: een boek, een film of een opleiding. Er is eigenlijk zoveel dat ik leuk vind.


    De enthousiaste Zevens zijn altijd in voor nieuwe ervaringen en raken makkelijk gefascineerd door iets of iemand. Bijna op een kinderlijke manier kunnen ze hun aandacht laten vangen door iets dat ze plezier geeft.


    PAULINE: Ik kan van hele kleine dingen genieten. Op weg hierheen was de lucht echt prachtig! Ik ben gewoon langzamer gaan rijden om daarvan te kunnen genieten. Dan zeg ik tegen mezelf: ‘Moet je nou eens kijken wat mooi, dit is toch gewoon geweldig!’ De natuur heeft veel moois te bieden, daar kan ik intens van genieten en helemaal gefascineerd door raken.


    NINA: Ja, dat klopt, het zijn inderdaad vaak kleine dingen waar ik van geniet. Met een hele groep gingen we ooit naar een voetbalwedstrijd van Ajax. Op een ongelooflijk spannend moment zag ik plotseling een schitterend KLM-vliegtuig overvliegen. Het was echt prachtig: zo’n zilveren ­toestel in die strak blauwe lucht. Ondertussen had ik het doelpunt gemist. Mijn vrienden begrepen er niets van. Maar ik raakte volkomen gefascineerd door dat vliegtuig dat over het stadion vloog. Het was echt prachtig!


    Juist omdat de Zevens zo vastbesloten zijn om plezierig te leven, staan ze open voor alles wat hun plezier kan vergroten. De meest eenvoudige dingen ervaren ze als een bijzondere belevenis. ‘Schitterend, geweldig, fantastisch en bijzonder’ zijn woorden die ze makkelijk in de mond nemen als ze met veel verve, en ook met een zekere verbazing, beschrijven hoe mooi en overvloedig de wereld toch eigenlijk is. Het is alsof ze zichzelf op zo’n moment aan het overtuigen zijn dat al dat goeds er gewoon is, zonder dat ze daar iets voor hoeven te doen. Helaas gaan juist de Zevens hier vaak aan voorbij. Hun overtuiging dat ze zelf het leven mooi en plezierig moeten maken, weerhoudt hen er regelmatig van om te genieten van al het moois dat er gewoon al is. De uitdrukking ‘Het leven is een feest, maar je moet wel zelf de slingers ophangen’ is de Zevens op het lijf geschreven en veronderstelt dat je er eerst iets voor moet doen voor je kunt genieten. De Zevens doen niet anders dan de wereld ‘versieren’ en hem mooier maken dan hij is, om hun genot te verhogen.


    HANS: Ik zet de werkelijkheid gewoon heel creatief naar mijn hand. Ik kies hoe ik de werkelijkheid wil zien door de mooie dingen te benadrukken en de minder mooie kanten te vergeten. De werkelijkheid is een speelbal waar ik mee speel. Daar heb ik helemaal niemand voor nodig. Mijn moeder zegt altijd dat ik vroeger al mijn eigen fantasiewereld creëerde met lego en playmobil. Ik verzon de schitterendste verhalen en reisde door de prachtigste landen. Uren kon ik zo doorbrengen in mijn eigen wereld waar alles mogelijk was en ik kon doen wat ik wilde. Een wereld zonder beperkingen.


    WOUTER: Door te spelen met de werkelijkheid en je fantasie te gebruiken kun je het leven leuk en plezierig maken. Bovendien kun je zorgen voor een happy end. De realiteit valt vaak zo tegen. De realiteit is eigenlijk een doffe ellende. Dan is het heerlijk om in je fantasie jouw verhalen goed te laten aflopen. Je maakt daardoor de realiteit leuker dan hij is. Ik geniet er enorm van om te fantaseren.


    Door hun fantasie te gebruiken en te spelen met de werkelijkheid proberen Zevens te ontsnappen aan een realiteit die ze vaak als beperkend en minder leuk ervaren dan ze eigenlijk zouden willen. Alles wat negatief is poetsen ze weg en wat positief is, vergroten ze uit. Juist omdat Zevens er zo op gefixeerd zijn om het altijd leuk en plezierig te hebben, worden ze regelmatig gefrustreerd in hun verwachtingen. Hun ideaalbeeld blijkt regelmatig af te wijken van de realiteit. Hoe gefrustreerder de Zevens zijn, hoe harder ze meestal gaan fantaseren over een wereld die wel voldoet aan hun ideaalbeelden. Een plezierige wereld zonder beperkingen waar de dingen aflopen zoals zij dat willen; en dat is meestal een stuk positiever en vrolijker dan in het echt. Zevens fantaseren dan ook graag en veel. En dan het liefst over de toekomst.


    PAULINE: Het is heerlijk om te bedenken wat er allemaal mogelijk is. Om plannen te maken en je voor te stellen wat je allemaal nog wilt gaan doen en meemaken. Daar kan ik enorm van genieten. Overigens voer ik de meeste plannen niet eens uit. Dat hoeft ook helemaal niet. De lol zit in het bedenken. Dat is al bevredigend genoeg.


    Zevens hebben een fascinatie voor de toekomst. In de toekomst is immers alles mogelijk. Daar zijn geen beperkingen en frustraties waar je in het huidige leven wel tegenaan loopt. Zevens beleven dan ook veel plezier aan het plannen maken. De plannen hoeven niet per se uitgevoerd te worden, maar het gevoel dat er nog zoveel mogelijk is en dat er zoveel opties zijn om het leven leuk te houden geeft ze op zich al veel plezier en bevrediging. Hoe meer de Zevens anticiperen op de toekomst, hoe minder ze in het hier en nu aanwezig zijn en hoe lastiger ze het vaak vinden om onderscheid te maken tussen fantasie en werkelijkheid. Dat vinden ze sowieso vaak al erg moeilijk, omdat ze nu eenmaal de neiging hebben om de werkelijkheid mooier te maken dan ze is. Dat er een dun lijntje loopt tussen de werkelijkheid ‘verfraaien’ en de werkelijkheid ‘verdraaien’ wordt hierna treffend uitgelegd.


    WOUTER: Het werkt ongeveer zo. Je bent op vakantie geweest en er was geen klap te beleven. Je hebt niets meegemaakt en alleen maar de hele week met een boek op de bank gezeten. Daar kan je niet mee thuiskomen. In de eerste plaats gelooft niemand dat van jou en in de tweede plaats wordt het een doodsaai verhaal. Dus dan moet je wel een leuk verhaal verzinnen, want je wilt natuurlijk niet saai zijn.


    HANS: Zo heb ik net een week in Frankrijk gezeten waar het de hele tijd regende. Daardoor hebben we de hele week in het huisje gezeten en spelletjes gedaan. We zijn welgeteld één keer de deur uit geweest voor een korte wandeling. Als mensen dan vragen hoe ik het gehad heb, vertel ik ze dat het een prachtige omgeving was en dat we heerlijk gewandeld hebben. Ik lieg niet echt, maar vertel slechts de helft Eigenlijk weet ik niet eens waarom ik het doe, het gebeurt gewoon vanzelf. Ik maak het altijd net iets mooier dan het is. Niemand zit toch te wachten op een saai verhaal?!


    PAULINE: Precies! Het is toch ook veel plezieriger om naar een leuk verhaal te luisteren dan naar een saai verhaal dat helemaal klopt?


    Zevens willen vooral niet saai overkomen en hebben er dan ook veel voor over om door andere mensen leuk gevonden te worden.


    PAULINE: Het is toch wel erg prettig als mensen je leuk vinden. Ik kan het met veel mensen vinden omdat ik er altijd voor zorg dat het leuk blijft. Ik ben soms net een kameleon. Ik activeer dat stukje van mezelf dat de ander het leukst vind. Het lijkt soms net of ik met alle winden meewaai, maar dat is beslist niet zo. Ik kies er alleen voor waar ik wat communiceer. Het gaat eigenlijk heel onbewust. Nu realiseer ik me dat ik dat vooral doe om leuk gevonden te worden.


    WOUTER: Ik kan mezelf soms helemaal vernederen om maar aardig gevonden te worden. Vreselijk toch? Of ik speel een superieure rol waarin ik mezelf mooier afschilder dan ik ben. Ik heb dan ineens de leukste en interessantste dingen meegemaakt om maar indruk te maken op die ander.


    Zevens gooien regelmatig al hun charmes in de strijd om andere mensen voor zich in te nemen. Als ze leuk gevonden worden door hun omgeving bevestigt dat hun positieve zelfbeeld en dat geeft ze het plezierige gevoel dat ze dik in orde zijn. Zevens hebben er een hekel aan om hun zelfbeeld in twijfel te trekken, want dan zouden ze ook hun minder leuke kanten onder ogen moeten komen en daar beleven ze meestal niet zo veel plezier aan. Ze omringen zich liever met mensen in wie ze zichzelf positief gespiegeld zien. En dat zijn niet alleen mensen die hen leuk vinden, maar ook alle mensen die het zelf leuk hebben...


    NINA: Ik richt me eigenlijk altijd automatisch op de mensen die me leuk vinden en van mijn gezelschap genieten. Ik wil het zelf leuk hebben en zoek mensen op met wie ik een klik voel. Dat zijn meestal mensen die zelf ook genieten en plezier hebben.


    PAULINE: Heerlijk is dat als je mensen ziet genieten. En als je elkaar dan aankijkt en je herkent in elkaar dat je geniet van het leven geeft dat zo’n lekker gevoel. Yes!, ook iemand die er zin in heeft. Dat is echt genieten voor mij. Ik vind het heel leuk om te zien dat andere mensen ook plezier hebben. Daar krijg ik energie van. Volgens mij zijn dat trouwens vaak Zevens met wie ik die klik voel.


    Het is natuurlijk niet zo dat iedereen die plezier maakt en geniet een Zeven is, maar het lijkt er wel op dat van alle enneagramtypen de Zevens zich het meest tot elkaar aangetrokken voelen. Pauline maakt hier duidelijk hoe dat komt: zien genieten, doet genieten. En samen genieten is helemaal leuk. Als andere mensen, net als hij, ook plezier hebben, bevestigt dat bovendien de overtuiging van de Zeven dat er genoeg te genieten valt in het leven als je er maar wat van maakt. En dat stelt hem onbewust gerust. Heeft iedereen plezier, dan kan hij bovendien even ontspannen, want de stemming zit er dan toch al in...


    NINA: Als ik iemand tegenkom die uit hetzelfde hout gesneden is en er ook op uit is om het gezellig te maken voor zichzelf en anderen, dan trek ik me makkelijk terug. Dan laat ik het graag aan die ander over om voor de goede sfeer te zorgen en geniet ik vanaf de zijlijn intens mee. Merk ik dat de sfeer minder wordt, dan heb ik wel meteen het gevoel dat ik er iets aan moet doen. Even de zaak afleiden zodat het weer leuk wordt.


    Blijkbaar voelen Zevens zich verantwoordelijk voor de sfeer in hun omgeving. Als iedereen het leuk heeft, hebben ze het zelf ook leuk, dus hebben ze er belang bij om het plezierig en leuk te maken voor andere mensen.


    HANS: Ik speel daarom graag de rol van entertainer. Ik ben jarenlang dj geweest in een grote discotheek. Daar werden fantastische feesten gehouden. Als er dan op zo’n feest 800 man uit hun dak gaan is dat voor mij een echte kick. Dat is echt het mooiste wat er is. Iedereen moet wel meedoen, want als er iemand met een chagrijnig gezicht bij zit raak ik daarop gefocust. Ik kan dat niet uitstaan: iedereen moet gewoon blij zijn. Als iedereen plezier heeft, maakt dat de wereld om je heen gewoon veel prettiger. En als iedereen het leuk heeft mag ik het ook leuk hebben.


    ‘Iedereen moet gewoon blij zijn’, zegt Hans, waarmee hij maar weer eens aantoont hoezeer de Zeven erop gefocust is dat het leven plezierig moet zijn. Dat Zevens graag de rol van entertainer spelen is dan ook niet toevallig. Ze vinden het leuk om mensen te vermaken en op te vrolijken. Niet alleen omdat dit afleidt van alles wat niet leuk is in het leven, maar vooral ook om bevestigd te zien dat ze zelf leuk zijn en in staat zijn om andere mensen plezier te bezorgen. Dat betekent dus dat ze allesbehalve saai zijn en dat is een geruststellende gedachte... Lukt het de Zeven niet om mensen mee te krijgen, dan vindt hij dat een stuk minder leuk.


    WOUTER: Als iemand zich niet door jou laat opvrolijken voelt dat als een persoonlijke nederlaag. Dan heb ik voor mijn gevoel gefaald. Blijkbaar ben ik niet leuk genoeg, anders zou ik die ander wel mee-krijgen met mijn enthousiaste verhalen.


    PAULINE: Er zijn er altijd nog genoeg mensen over die jou wel leuk vinden en waar jij plezier mee kunt beleven. Daar besteed ik liever mijn energie aan dan aan die hopeloze gevallen die overal over zeuren. Daar ben ik echt allergisch voor. Ik wil best proberen om ze een beetje op te vrolijken, maar als ze daar niet voor openstaan haak ik af.


    Zevens zien het glas altijd halfvol: ook al zijn er mensen die jou niet leuk vinden, er zijn nog altijd genoeg mensen die jou wel leuk vinden en met wie je plezier kunt beleven. ‘Zeurpieten’ die zich niet laten opvrolijken door de Zeven kunnen rekenen op zijn afkeer. Het confronteert ze veel te veel met minder plezierige kanten van het leven. En daar wil de Zeven hoe dan ook van wegblijven zoals je hierna bij de vermijding kunt lezen.


    VERMIJDING: PIJN


    Om plezierig te kunnen leven, probeert de Zeven zo veel mogelijk om de pijn van het leven heen te gaan. Pijn is voor de Zeven eigenlijk alles wat ‘niet leuk’ is en hem beperkt in het ongebreideld plezier maken. Onbewust is de Zeven ervan overtuigd dat negatieve gevoelens, als somberheid, depressie of verdriet, bedreigend zijn voor zijn geluk. Hij heeft er dan ook veel voor over om deze te vermijden. Hoe inventief hij daarin is, lees je hierna.


    HANS: Soms wil je de minder leuke dingen gewoon niet zien. Mijn vriendin had voor ze het uitmaakte al heel vaak gewaarschuwd dat ze het niet goed vond gaan tussen ons. Ze vond dat ik er niet echt voor haar was en slecht luisterde. Ze had gelijk: ik was er ook nooit. Ik was altijd op pad en plande haar ergens tussen andere afspraken in. Dat was een patroon dat ze niet langer pikte. Ze wilde een echte relatie met iemand die er gewoon was, letterlijk en figuurlijk. Meerdere malen heeft ze me daarop aangesproken en ben ik daar niet echt op ingegaan, tot ze het definitief uitmaakte.


    WOUTER: Mijn scheiding was voor mij heel pijnlijk en frustrerend. Ik heb het als een persoonlijk falen ervaren dat ik mijn huwelijk niet leuk heb kunnen houden. Door mijn scheiding werd ik geconfronteerd met mijn eigen farce. Mijn ex prikte allang door alles heen wat ik probeerde op te houden. Ik heb het huwelijk mooier gemaakt dan het was omdat ik de negatieve kanten niet onder ogen wilde komen. Zeker naar anderen toe deed ik of ik het meest fantastische huwelijk had. Ik ben gaan geloven in mijn eigen sprookje.


    Zowel Hans als Wouter geeft aan dat het lang geduurd heeft voor ze erkenden dat er iets aan de hand was in hun relatie. Zevens weigeren soms hardnekkig om onder ogen te zien dat bepaalde dingen niet goed lopen in hun leven. Negatieve signalen uit hun omgeving, die erop duiden dat er iets mis dreigt te gaan, worden genegeerd of ontkend – als de Zeven ze überhaupt al binnen laat komen... Deze ontkenning van de realiteit heeft beide heren hun relatie gekost en veel frustratie en pijn opgeleverd. Hoe schadelijk het is om alle pijn in het leven te willen vermijden, leggen Wouter en Hans hierna verder uit.


    WOUTER: Mijn ergste pijn was mijn faillissement. Ondanks alle ellende bleef ik maar optimistisch en zag ik iedere dag als een nieuwe uitdaging. Niemand begreep dat ik zo vrolijk kon blijven. Ik had het eigenlijk ook ontzettend moeilijk. Ik had nagelaten om op tijd de ernst van de situatie onder ogen te zien. Ik heb gewoon ontkend dat er wat aan de hand was. Ik had keiharde maatregelen moeten nemen voordat het te laat was. Maar ik stak mijn kop in het zand. Ik ontkende gewoon dat het niet goed liep. Alles wat vervelend, pijnlijk en niet leuk was, wilde ik niet zien. Ik baal van mijn eigen domheid, de naïviteit en de leegheid. Dat eindeloos meegaan in je eigen succesverhaal tegen beter weten in. (Hij zucht heel diep.) Daar word je toch doodmoe van. Dat is toch vreselijk.


    HANS: Toen mijn vriendin het uitmaakte kreeg ik het pas echt lastig. Ik had het allemaal kunnen voorkomen als ik haar waarschuwingen gewoon serieus had genomen. Maar dat besefte ik helaas te laat. Het was mijn eerste confrontatie met echte pijn en echt verdriet. Mijn pogingen om positief te blijven en me te richten op leuke dingen waren tevergeefs. Steeds weer werd ik op mezelf teruggeworpen en geconfronteerd met mijn grote verdriet om mijn verloren liefde.


    Deze verhalen illustreren dat je juist door het ontkennen van de ‘harde’ realiteit extra schade kunt oplopen. Had Wouter eerder onder ogen gezien dat het mis dreigde te gaan in zijn bedrijf, dan had hij zijn bedrijf wellicht van de ondergang kunnen redden. En Hans had meer kans gemaakt op een goede relatie als hij de pijn van zijn vriendin serieus genomen had. Juist door het vermijden van de pijn werd de pijn uiteindelijk alleen maar groter. De neiging om negatieve signalen te negeren en de wereld mooier te maken dan hij is, zit er gewoon zo in bij de Zevens, dat ze het maar moeilijk kunnen laten.


    NINA: Ik denk dat je als rechtgeaarde Zeven niet eens wilt zien dat er ook minder leuke dingen zijn in de wereld. Je bent voortdurend gericht op de plezierige dingen en gaat meteen weg van alles wat pijnlijk is. Het is een automatisme.


    HANS: Je zorgt er gewoon steeds voor dat je niet met pijnlijke dingen geconfronteerd wordt. Je zet gewoon steeds weer je roze bril op, zodat je de ellende niet ziet. Dat is volgens mij ook een bekende truc van ons.


    NINA: Als ik mijn roze bril af zou zetten, dan zou ik zien hoeveel verdriet mensen elkaar eigenlijk aandoen. Dat zou ik heel erg eng vinden en het zou me heel veel pijn doen. Ik zou geen krant meer met droge ogen kunnen lezen. Ik zou het nieuws wegzappen. Dat doe ik nu trouwens ook al regelmatig omdat ik die ellende gewoon niet aankan.


    HANS: En als het echt ondraaglijk wordt, dan loop ik gewoon weg uit deze wereld. Dan ga ik het klooster in. Waarschijnlijk zal ik het nooit echt doen, maar het idee dat ik altijd weg kan vluchten geeft me troost. Er is altijd een escape mogelijk.


    Zevens vluchten het liefst weg van alles wat pijnlijk en vervelend is in het leven. Worden Zevens, ondanks al hun pogingen om hun pijn te vermijden, toch pijnlijk getroffen, dan laten ze dat liever niet zien aan de wereld. Somberheid en verdriet passen niet bij het zelfbeeld dat ze zo graag van zichzelf koesteren.


    PAULINE: Ik vind het niet leuk om mijn pijn en verdriet te tonen aan de wereld. Als ik het moeilijk heb wil ik ook beslist geen hulp. Ik wil er niet eens aandacht voor. Dat houd ik af. Ik vind het moeilijk om dat deel van mezelf te delen. Dan ben ik zo ontzettend kwetsbaar. Dan kom ik echt bij mezelf. Dan voel ik hoe bang ik ben dat het leven eigenlijk helemaal niet zo leuk is. Dat er eigenlijk veel verdriet en ellende is. Ook voel ik dan hoe moe ik soms word van al dat ‘opleuken’ en opgewekt blijven om maar niet de pijn te hoeven voelen. Soms voel ik me ontzettend somber, dan ben ik echt bang dat het nooit meer leuk wordt.


    NINA: Je sombere stukje laat je niet graag aan anderen zien. Je wilt als Zeven graag leuk zijn in de ogen van anderen en daar past somberheid niet bij. Juist als ik me verdrietig voel doe ik nog harder mijn best om leuk en vrolijk te doen.


    Zevens doen vaak erg onverschillig over hun eigen pijn, verdriet en angsten. Ze ontkennen die, leiden de zaak af, of besteden er ‘even’ kort aandacht aan om vervolgens weer door te gaan met hun plezierige leven. Echt stilstaan bij hun sombere of negatieve gevoelens doen ze zelden. Als ze het al doen hebben ze dat vaak door schade en schande geleerd. Onder die onverschillige houding zit vaak veel angst verborgen. Juist omdat de Zevens zo bang zijn voor pijn, doen ze zo onverschillig. Zolang je geen aandacht aan je pijn besteedt, bestaat die niet, lijkt de Zeven te denken en vooral te hopen... Als een ander de sombere gevoelens van de Zeven wel serieus neemt is deze vaak aangenaam verrast.


    PAULINE: Ook al vind ik het moeilijk om deze kwetsbare kant van mezelf te delen, toch vind ik het wel fijn als mensen daar serieus naar vragen en aandacht voor hebben. Dat vind ik eigenlijk heerlijk. Als mensen blijven doorvragen en geen genoegen nemen met mijn vluchtgedrag, vind ik dat geweldig. Maar het voelt ook ongemakkelijk en onbekend.


    Krijgt de Zeven aandacht van andere mensen voor zijn sombere gevoelens, dan zal hij meestal eerst een poging ondernemen om de ander te ontmoedigen en af te leiden. Als de ander daar niet inloopt en gewoon bij de pijn van de Zeven blijft, geniet deze meestal bijzonder van de aandacht. Blijkbaar houden mensen ook van hem als hij niet leuk is... Waarschijnlijk is het zelfs omgekeerd en vinden de meeste mensen hem een stuk leuker als hij ook zijn schaduwkanten eens toont, want dat maakt hem beslist meer mens. Maar leg dat maar eens uit aan de Zeven die zo graag luchthartig door het leven stapt en als de dood is dat het leven veel te zwaar wordt als hij zijn negatieve gevoelens serieus zou nemen.


    PAULINE: Als een onderwerp een beetje zwaar dreigt te worden schakel ik vaak snel over naar een vrolijker onderwerp. In een moeilijk gesprek weet ik wel tien keer van onderwerp te veranderen. Steeds weer probeer ik de zaak af te leiden en te schakelen naar iets luchtigers. Ik doe het niet eens bewust, want ik wil wel graag de diepte in, maar het gebeurt gewoon. Het is een soort tweede natuur van me geworden.


    HANS: Ik heb ontdekt dat wanneer iemand mij echt diep raakt omdat hij doorgaat met vragen, dat op mijn lachspieren werkt. Ik begin dan altijd te lachen. Als mijn broertje vroeger boos op me was begon ik ook altijd te lachen. Maar ook als ik ergens mee zit en mijn vriendin stelt een aantal scherpe vragen om te doorgronden wat er nou precies met mij aan de hand is, begin ik te lachen. Het lijkt wel een soort automatisme.


    PAULINE: Ja, dat heb ik ook: ik moet ook vaak lachen als het gesprek erg zwaar dreigt te worden. Het is alsof ik mezelf niet serieus neem als ik over zware onderwerpen praat. Alsof ik door te lachen het gesprek weer luchtig probeer te maken. Ik doe het inderdaad onbewust. Het gaat gewoon vanzelf.


    NINA: Door te lachen relativeer je je eigen pijn een beetje. Als je je eigen pijn heel serieus gaat nemen voel je je wel erg kwetsbaar natuurlijk. Het wordt ook gauw zo zwaar allemaal en dat is niet de bedoeling. Het moet wel leuk blijven natuurlijk!


    Uit deze verhalen blijkt weer eens hoe lastig Zevens het vinden om hun eigen pijn serieus te nemen. Ze kunnen de meest verdrietige verhalen zelfs met een vette lach vertellen of aanhoren, of ze schakelen naar een vrolijker onderwerp om zo de zaak af te leiden. De focus moet snel weer op iets leuks en aangenaams gericht worden. Optimistisch blijven is voor de Zeven de manier om de pijn van het leven te vermijden...


    NINA: Ik kom net uit een heel pijnlijke relatiecrisis. Het was heel verdrietig voor zowel mijn kinderen als mijzelf. Toch schakel ik vrij snel weer om en richt ik mijn aandacht op de dingen die nog wel uitdagend en leuk zijn. Ik haal daar veel troost uit: het idee dat de toekomst vol mogelijkheden zit. Door weer nieuwe plannen te maken en me daarop te richten kreeg ik er weer zin in. Ik pep mezelf dan op door positief en opgewekt te blijven. Ik kreeg in die tijd ook vaak van mensen te horen dat ik er erg goed uitzag en vrolijk was. Dan vroeg ik me af of ik ook echt vrolijk was en moest ik inderdaad toegeven dat ik me vrolijk voelde. Op een of andere manier kan ik het stukje dat niet zo lekker voelt gewoon weg schakelen. Ik zet het uit en focus op iets positiefs. Natuurlijk was ik wel eens een avond heel verdrietig, maar dat duurde nooit lang. Als ik dan de volgende dag opstond had ik er ook echt weer zin in.


    PAULINE: Ik heb mijn scheiding ook heel lang uitgesteld omdat ik niet door de pijn en ellende heen wilde. Ik heb jaren gevlucht. Ik ben er jaren voor weggelopen, maar eindelijk ga ik het nu aan. Ik kan het omdat ik weet dat er weer een goede tijd gaat komen. De zon gaat wel weer schijnen, dat weet ik zeker. Die gedachte houdt me ook op de been en geeft me de kracht om mijn scheiding door te zetten. Uiteindelijk kan het alleen maar leuker worden!


    Steeds duidelijker wordt hoe de Zevens met hun hoofd de wereld besturen. Ze beslissen om positief te blijven denken en naar de mogelijkheden in plaats van de beperkingen te kijken. Ook al is er nog zo veel pijn en verdriet, er blijven altijd genoeg leuke dingen over die het leven plezierig maken, bedenken de Zevens. Het fantaseren over toekomstige mogelijkheden en het maken van plannen is niet alleen de favoriete manier van Zevens om het leven leuk te houden, maar vooral een bekende manier voor Zevens om weg te blijven van de pijn in het hier en nu. Ze halen troost uit de gedachte dat er morgen weer een nieuwe dag met nieuwe kansen en mogelijkheden is. De toekomst ligt voor ze open, waarom dan kniezen over de pijn van vandaag?


    NINA: Ik voel een soort natuurlijke weerstand om mijn minder vrolijke kanten er echt te laten zijn. Ik heb dat deel van mezelf blijkbaar nog slecht geaccepteerd. Terwijl ik heel goed weet van mezelf dat ik heel somber en depressief kan zijn en er ook een grote pessimist in mij schuilt.


    PAULINE: Vroeger vond ik deze kant van mezelf vooral eng en bedreigend, maar tegenwoordig vind ik het eigenlijk ook wel een mooie kant. Ik ben na de geboorte van mijn dochter flink depressief geweest. Daardoor ben ik veel meer mezelf geworden. Ik kan nu zien dat je niet alleen maar vrolijk kunt zijn maar soms gewoon somber of depressief bent. Vroeger was dat wel anders. Als er dan mensen in mijn omgeving depressief waren begreep ik daar niets van. Ik vond dat losers. Ik wist toen nog niet dat ik zelf ook depressief en somber kon zijn. Daar denk ik tegenwoordig wel wat genuanceerder over.


    HANS: Ik kon me ook nooit voorstellen waarom mensen zo liepen te zeuren. ‘De zon gaat vanzelf weer op, dus doe vooral niet zo moeilijk’, dacht ik dan. Ik begreep er echt niets van. Tot ik zelf een keer in een crisis terechtkwam.


    Zevens kunnen het vaak niet uitstaan als andere mensen depressief en somber zijn. Ze kunnen zelfs ongemeen fel worden en boos reageren als ze met het leed van andere mensen worden geconfronteerd. Ze voelen zich op zo’n moment bedreigd, omdat de pijn van andere mensen hen herinnert aan kanten van het leven waar ze zelf liever van wegblijven. Juist omdat de Zeven zo dwangmatig al zijn negatieve gevoelens vermijdt, loopt hij het risico om depressief te worden. Het is vaak heel heilzaam voor Zevens om kennis te maken met hun depressieve kanten. Dat maakt niet alleen hun zelfbeeld maar ook hun wereldbeeld een stuk completer: het leven is niet alleen maar leuk, maar bestaat ook uit lijden, frustratie, beperking en pijn. Als Zevens eenmaal met de schaduwkanten van het leven hebben kennisgemaakt, staan ze vaak een stuk realistischer in het leven.


    PAULINE: Mijn depressie is voor mij achteraf een hele leerzame periode geweest waarin ik veel geleerd heb over mijzelf. Ik had het echt niet willen missen, het was eigenlijk een geschenk. Ik ben nu ook veel milder voor andere mensen die zich zo voelen.


    HANS: Het maakt je meer mens. Ik dacht daarvoor altijd dat ik superman was, maar door mijn depressie weet ik nu dat ik ook maar gewoon een mens ben. Ik ben veel realistischer geworden. Daarvoor kon ik me gewoon niet voorstellen dat mensen gek werden. Maar ik ben er zelf heel dichtbij geweest. Ik weet nu dat het een dun lijntje is tussen normaal zijn en doorslaan.


    Als Zevens leren om hun eigen pijn serieus te nemen, neemt vaak ook hun empathie voor het leed van andere mensen toe. Daardoor wordt het contact met de Zeven vaak een stuk plezieriger en minder eenzijdig. Wat maar weer eens aantoont dat je als mens vaak nog leuker wordt als je je vermijding gewoon integreert. Zevens die leren om ook op hun eigen negatieve gevoelens te vertrouwen maken vaak een doorbraak mee.


    NINA: Ik weet nog wel dat ik vaak naar buiten zat te staren in mijn oude huis en me dan realiseerde dat ik me eigenlijk zwaar depressief voelde. Ik beleefde geen plezier meer aan dat makkelijke leventje en voelde dat het niet klopte wat ik deed. Ik besloot toen om mijn gevoel te vertrouwen en mijn leven drastisch te veranderen. Eigenlijk ben ik toen pas voor het eerst echt naar mezelf gaan luisteren. Mezelf serieus gaan nemen. Het is een keerpunt in mijn leven geweest. Een absolute verrijking!


    PAULINE: Op het moment dat je op jezelf gaat vertrouwen en jezelf eindelijk serieus gaat nemen wordt het leven pas echt leuk. Ik heb er wel hulp bij nodig, want ik ben zo bij mezelf weg. Steeds als het me lukt om naar mezelf te luisteren, krijg ik het gevoel dat ik echter aan het worden ben: ik ben mezelf aan het worden. Ik vind het echt geweldig. Ik zou het wel van de daken willen schreeuwen hoe fijn het is om jezelf te worden.


    Hoe plezierig het kan zijn om je negatieve gevoelens serieus te nemen, leggen Nina en Pauline hier overtuigend uit. Juist wat ze zo graag wilden vermijden en waar ze zo bang voor waren, bleken ze prima aan te kunnen. Sterker nog: juist omdat ze de pijn hebben toegelaten vinden ze hun leven uiteindelijk rijker en echter geworden. Integreer je je vermijding, dan geeft dat meestal een hoop ontspanning. Pauline legt eerlijk uit dat ze wel hulp nodig heeft om zichzelf serieus te nemen. Ze is anders ‘zo bij zichzelf weg’, waarmee ze doelt op haar neiging om haar pijnlijke gevoelens meteen weg te rationaliseren. Hoe hardnekkig deze gewoonte van de Zevens is, lees je hierna bij de verdediging.


    VERDEDIGING: RATIONALISATIE


    Rationaliseren is een mechanisme waarbij de pijn wordt verklaard in plaats van doorleefd. De Zeven is een meester in het weg rationaliseren van alles wat pijnlijk en vervelend is. Negatieve gevoelens, zoals angst, onzekerheid en frustratie, laat hij liever niet toe, maar redeneert hij onmiddellijk weg en probeert hij logisch te verklaren. Zo probeert hij zijn leven leuk te houden en de pijnlijke ervaringen te vermijden.


    WOUTER: Het is heel eenvoudig, Je zoekt steeds weer een plausibele verklaring voor alles wat niet leuk is. Dat kan op veel manieren: je geeft andere mensen de schuld, je geeft er een positieve draai aan of je bagatelliseert de vervelende situatie. Ik heb er wel honderden voorbeelden van. Je kunt het zo gek niet bedenken of ik heb er wel een verklaring voor.


    PAULINE: Het gaat eigenlijk automatisch. Als mij iets dwarszit, rationaliseer ik het meteen weg. Toen we net spraken over onze sombere kant, had ik ook meteen de neiging om de zaak af te zwakken en al mijn pijnlijke gevoelens weg te rationaliseren. Zo van: ‘Zo erg was mijn depressie nou ook weer niet.


    Het heeft eigenlijk maar heel kort geduurd en kwam vooral doordat ik een huilbaby had. Daardoor sliep ik te weinig en daar word je natuurlijk vanzelf somber van...’ Als ik me rot voel heb ik altijd wel een rationele verklaring. Het is een soort pleister op de wond. Het is een manier om de pijn die je voelt te verzachten.


    WOUTER: Door een rationele verklaring te zoeken voor een situatie die gewoon heel vervelend is zorg je er inderdaad voor dat je de pijn niet hoeft te voelen. Je bedriegt daarmee niet alleen anderen maar ook jezelf. En voor je het weet ga je zelf nog geloven ook dat je verklaring klopt. Je gaat in je eigen logica geloven en vergeet dat je eigenlijk gewoon pijn hebt. Je geeft je verhaal steeds een andere richting en koers. De richting en koers die jij wilt dat het verhaal heeft. Bij een vervelende ervaring benadruk je uitsluitend het positieve dat deze ervaring heeft opgeleverd. Je zorgt dat je verklaring plausibel en sluitend is. Dat hij zo goed klopt dat er geen speld tussen te krijgen is.


    In mijn praktijk begeleid ik regelmatig Zevens. Als ze bij mij voor consultatie komen zijn ze meestal depressief. Het feit dat ze alle pijn hun hele leven lang hebben onderdrukt en weggepoetst, nekt ze op zo’n moment. Iedere keer als ik met Zevens werk, ben ik weer verbaasd over de kracht waarmee ze proberen weg te blijven van hun eigen negatieve gevoelens. Als ik hun klachten serieus neem, rationaliseren ze deze meestal meteen weer weg. ‘Dus je voelt je eigenlijk al heel lang somber?’, vraag ik dan. ‘Nou, dat valt wel mee hoor’, antwoordt de cliënt. ‘Maar zojuist zei je dat je eigenlijk je hele leven al last heb van sombere gevoelens...’ ‘Ja, dat is wel zo, maar ik voel me heus niet altijd zo. Ik ben ook vaak blij’, antwoordt de cliënt vervolgens. ‘Ik neem aan dat je hier niet komt omdat je altijd zo blij bent?’, zet ik door. ‘Nee, maar ook niet omdat ik altijd zo somber ben’, houdt de cliënt vol. ‘Vertel me dan nog eens rustig waar je wel voor komt?’, houd ik nog net iets langer vol... Meestal is het dan een tijdje stil en begint het verhaal van voren af aan. Het is heel lastig om Zevens vast te pinnen op hun mededelingen over zichzelf, zeker negatieve boodschappen trekken ze onmiddellijk terug zodra de ander daar serieus op ingaat. Een van de eerste dingen die ik dan ook doe als ik met Zevens werk is ze bewust maken van hun rationalisaties, zodat ze leren om hun eigen pijn serieus te nemen. Het is vaak het enige wat nodig is om de Zeven uit zijn depressie te krijgen.


    PAULINE: Het gaat eigenlijk vanzelf, het is soort een tweede natuur geworden. Positief blijven en vervelende dingen weg rationaliseren zit er zo in bij mij. Het kost me echt moeite om mijn eigen pijn serieus te nemen. Ik wil alle negatieve energie die ik voel meteen omzetten in positieve. Ik zie het mezelf steeds meer doen en ben elke keer weer verbaasd hoe snel ik alles weg rationaliseer.


    NINA: Het komt vooral doordat ik het zo dwangmatig leuk wil houden en negatieve gevoelens geen kans wil geven. Ik heb ze al verklaard voordat ik ze echt voel. Daarom is het ook altijd zo druk in mijn hoofd. Ik maak echt overuren om alles wat onprettig voelt weg te redeneren. Als ik het verklaard heb, heeft het een plek en kan ik loslaten.


    Hier zie je hoe de Zevens ‘hun kop erbij moeten houden’ om het leven leuk en plezierig te houden en bij de pijn weg te blijven. In hun hoofd worden plannen gemaakt, pleziertjes gecreëerd en problemen weg gerationaliseerd.


    HANS: Ik zie iets ook niet snel als een probleem. Ik zie altijd wel weer de zonnige kant van iets. Als ik me heel ellendig voel stel ik mezelf onmiddellijk gerust met een rationalisatie. Ik neem mijn eigen ellende gewoon niet zo serieus.


    WOUTER: Ik had vandaag een gesprek met een vrouw die mij erg veel pijn heeft gedaan. Ik vertelde haar dat en ook dat ik het haar kwalijk nam. Ze zei niets. Ik drukte haar nog op het hart dat ze zich niet hoefde te verdedigen, maar dat was ze ook helemaal niet van plan. Ze luisterde alleen maar. Ongelooflijk. Ik zou me meteen gaan verdedigen, met veel ‘Ja, maar’ en een plausibele uitleg voor mijn gedrag. Dat zij dat niet deed maakte echt indruk op me. Ik vond het fantastisch, maar begreep er helemaal niets van. Ze luisterde alleen maar naar mij en respecteerde daarmee dus hoe ik het ervoer. Prachtig. En ze bleef helemaal bij zichzelf. Ze nam dus zowel mij als zichzelf serieus. Ik zou alles meteen gaan recht praten en weg rationaliseren. Ik zou de zaak meteen willen oplossen en zorgen dat ik weer in een goed blaadje kwam te staan bij die ander. Ik wil er meteen iets aan doen.


    Wat Wouter blijkbaar raakt in zijn gesprek met deze vrouw is het feit dat zij de pijn er gewoon laat zijn. Zowel haar eigen pijn als die van hem nam ze serieus. Iets wat Zevens zelf erg lastig vinden, ze nemen niet alleen hun eigen negatieve gevoelens nauwelijks serieus; ook de klachten en problemen van andere mensen rationaliseren ze makkelijk weg.


    NINA: Als anderen serieus op me ingaan, rationaliseer ik ook meteen alles weg. ‘Ach jôh, het valt allemaal wel mee’, hoor ik mezelf dan zeggen als iemand aandacht aan mijn verdriet besteedt. Daarmee doe ik niet alleen mezelf maar ook de ander tekort. Eigenlijk houd je iedereen op die manier op een veilige afstand.


    PAULINE: Maar je kunt met je rationalisaties andere mensen ook opvrolijken. ‘Er zijn mannen zat, moet je maar denken’, zeg ik dan tegen een vriendin die zwaar verdrietig is van haar scheiding. Dat opvrolijken is op zo’n moment meer voor mezelf dan voor haar bedoeld trouwens... Ik vind het lastig om de pijn van een ander er te laten zijn.


    HANS: Als mijn vriendin klaagde dat ze me te weinig zag, verklaarde ik dat het kwam doordat het nu eenmaal een drukke periode was. Eigenlijk voor alles wat haar dwarszat had ik wel een rationalisatie. Daarmee probeerde ik haar en mezelf gerust te stellen. Daarmee rationaliseerde ik niet alleen mijn eigen pijn weg, maar ook de hare. Het komt ook doordat je op zo’n moment niet beperkt wilt worden. Als je de kritiek serieus neemt heeft dat consequenties. Daar heb je op dat moment helemaal geen zin in. Dat het nog grotere consequenties heeft om alle kritiek te negeren merk je pas later.


    Zevens houden niet van kritiek. Die vinden ze veel te bedreigend voor hun positieve zelfbeeld. Door alles weg te rationaliseren maakt de Zeven zichzelf onaanraakbaar. Het is dan ook niet voor niets zijn verdediging. In tijden van stress is rationalisatie zijn belangrijkste wapen om zichzelf op de been te houden en de pijn van het leven niet te hoeven voelen. Het geeft hem een gevoel van controle: hoe vervelend het leven ook is, de ellende kan nooit zo groot zijn of hij kan worden weg gerationaliseerd. En voor de pijn van andere mensen heeft hij ook wel een verklaring.


    WOUTER: Kritiek vond ik vroeger vooral heel vervelend en belachelijk. ‘Ze hadden het gewoon niet begrepen, ze zaten er helemaal naast’, was meestal mijn eerste reactie wanneer ik negatieve feedback kreeg. Dat was dus gewoon een rationalisatie om maar zo snel mogelijk van dat rotgevoel af te komen... Tegenwoordig ga ik daar iets zorgvuldiger mee om. Zo ben ik onlangs gestart met een opleiding die ik heb opgezet voor therapeuten. Afgelopen dinsdag kreeg ik een mail van een van de cursisten die zich wilde terugtrekken en een hele lijst kritiekpunten had opgeschreven. Ik had de neiging om zijn kritiek meteen weg te rationaliseren, maar heb dat bewust niet gedaan. Ik ben de andere cursisten gaan bellen om te checken of zij deze kritiekpunten deelden. Ik ben het gaan toetsten. Het raakte me natuurlijk toch. Het is gewoon niet leuk als een cursist jouw opleiding verlaat. Ik vind dat eigenlijk heel vervelend. (Hij valt even stil en lijkt pijnlijk geraakt. Dan begint hij te rationaliseren.) Maar ja, je kunt natuurlijk niet verwachten dat je iedereen erbij houdt in zo’n opleiding. Er is er natuurlijk altijd wel een die jou een eikel vindt. Het is tenslotte een groep van dertig mensen, dus als er dan een ontevreden is, is dat eigenlijk niet eens echt veel.


    Wouter probeert de zaak recht te praten en lijkt vooral zichzelf daarmee gerust te willen stellen. Hij kan het niet uitstaan dat hij negatieve kritiek krijgt en zoekt meteen naar logische verklaringen om de kritiek terzijde te kunnen schuiven. Hierna geeft hij nog een aardig voorbeeld van een Zeven in actie. Er gebeurt iets vervelends tijdens een lezing van Wouter en hij probeert met een kwinkslag de zaak af te leiden. Vervolgens rationaliseert hij zijn ongemakkelijke gevoel weg, om zichzelf gerust te stellen.


    WOUTER: Ik geef veel lezingen. Vorige week in Oldenzaal liepen tijdens een lezing ineens drie mensen weg. Tot overmaat van ramp zaten ze ook nog midden in de zaal, dus dat ging niet ongemerkt. Toen ze bijna bij de uitgang waren vroeg ik ze: ‘U gaat weg? U vindt er niets aan?’ ‘Nee, inderdaad’, was het antwoord. Waarop ik heel droog zei: ‘You win some, you lose some.’ De hele zaal lag in een deuk. (Nu volgt de rationalisatie.) Ach, het maakt me ook niet uit. Het is een zaal van 250 man, dus zitten er natuurlijk een paar bij die denken: wat zit die man onzinnig te lullen. Dat is logisch.


    Vaak blijkt het te liggen aan de buitenwereld of de omstandigheden dat de Zeven faalt. Door te verklaren en te rationaliseren wat er misging probeert hij zijn vervelende gevoel af te zwakken en probeert hij er alsnog goed uit te komen. Hij heeft daarbij de neiging zich snel te verdedigen en vlakt zijn eigen bijdrage af om zijn imago van leuk persoon te redden. Als dat niet lukt, probeert hij de kritiek af te zwakken en te bagatelliseren. Een andere vorm van rationalisatie die de Zeven goed kent, is het herkaderen van de negatieve ervaring in een positieve leerervaring.


    HANS: Als ik tegen dingen aanloop die minder prettig zijn, troost ik mezelf met het idee dat het een goede leerervaring was. Ook al was hetgeen ik meemaakte nog zo ellendig, ik heb er veel van geleerd, maak ik mezelf dan wijs. Dat werkt meestal, totdat je ergens tegenaan loopt dat echt te veel pijn doet om weg te rationaliseren. Sommige ervaringen kun je niet positief herkaderen. Die moet je gewoon accepteren zoals ze zijn. Dat is op zich weer een interessante leerervaring... (Iedereen lacht.)


    Zevens doorleven hun negatieve emoties niet, maar leren ervan. Soms is de pijn echter zo groot dat een rationele verklaring nauwelijks troost biedt. Maar de Zeven heeft altijd nog meer ‘trucs’ om zijn pijn te relativeren.


    HANS: Wat ook goed werkt is om jezelf voor te houden dat er mensen zijn die het nog veel erger hebben. Er is altijd wel iemand die nog dieper in de puree zit dan ik en daar probeer ik dan troost uit te putten. Als ik doodziek was troostte ik mezelf dat ik in ieder geval niet ongeneeslijk ziek was, zoals mijn buurman. Of als ik liefdesverdriet had hield ik mezelf voor dat het nog veel erger is als je vriendin doodgaat, zoals een vriend van mij is overkomen. Altijd is er wel een situatie te bedenken die nog erger en nog pijnlijker is dan de jouwe. Dus moet ik niet zeuren en vooral positief proberen te blijven: het had per slot van rekening nog veel erger gekund.


    Rationaliseert de Zeven zijn pijn weg, dan laat hij zijn negatieve gevoelens niet echt toe. Dat dit vaak voor veel verwarring kan zorgen, leggen Pauline en Nina hierna uit.


    PAULINE: Ooit ging ik verhuizen naar een ander deel van Nederland. Dat was eigenlijk een vrij impulsieve beslissing waar ik achteraf behoorlijk veel pijn van heb gekregen. Maar toen ik eenmaal besloten had om te verhuizen koos ik ervoor om alleen maar de positieve kanten te zien. Steeds als mij een gevoel van onbehagen bekroop over de naderende verhuizing verzon ik wel weer een goede reden voor mijn keuze. Ik kon bovendien toch altijd weer terug als het niet beviel? Ik kreeg inderdaad enorm veel heimwee. En veel verdriet. En dan ging ik maar weer hardop benoemen waarom het toch goed was dat ik verhuisd was. Alsof ik mezelf moest overtuigen. Zo bleef ik weg van wat het echt met me deed.


    NINA: Zo was ik al heel lang ongelukkig in mijn huwelijk. Maar doordat ik steeds de negatieve dingen wegredeneerde en de positieve aspecten benadrukte heb ik het veel te lang volgehouden Je houdt daarmee niet alleen jezelf voor de gek, maar ook de hele buitenwereld.


    Juist doordat Zevens hun negatieve gevoelens geen ruimte geven en voortdurend weg rationaliseren blijven ze vaak lang in een onprettige situatie hangen. Ze geven meteen een positieve draai aan alles wat hen dwarszit. Daardoor neemt hun twijfel eerder toe dan af. Op het laatst weet de verwarde Zeven niet meer wat hij nu echt voelt of wat hij zichzelf heeft wijsgemaakt met al zijn redelijke verklaringen die hem ten slotte maar half geruststellen. Pas als je bereid bent om je negatieve en je positieve gevoelens even zwaar te wegen, kun je echte keuzes maken. Dat lukt niet als je de negatieve gevoelens meteen omzet in positieve, want dan zal de twijfel aan je blijven knagen. Zevens twijfelen dan ook vaak, niet alleen doordat ze hun eigen pijn weg rationaliseren, maar ook omdat kiezen voor hen hetzelfde voelt als zichzelf beperken. Als je kiest voor het een kies je niet voor het ander, en zul je hoe dan ook je verlies moeten nemen. Zevens houden daar niet van. Hun onmatige verlangen naar alles, en het liefst nog meer, zit hen daarbij in de weg.


    VERSLAVING: ONMATIGHEID


    Zevens lijken een onstilbare honger naar plezierige en opwindende ervaringen te hebben. Meer piekervaringen, meer plezier, meer kicks en meer ontmoetingen: daar gaat de Zeven voor. Hij wil alles uit het leven halen wat erin zit en vooral niets missen. Onmatigheid is een soort gulzigheid naar al het goeds dat het leven te bieden heeft. Onmatigheid is de motor die de Zeven motiveert om zijn honger naar alles wat plezierig en fascinerend is te bevredigen, zijn pijn te vermijden en deze weg te rationaliseren.


    WOUTER: Vroeger was ik altijd bang om op het verkeerde feest te zijn. (De andere Zevens lachen hier hartelijk om en geven aan dit te herkennen.) Ik was bang dat ik een ander feest zou missen dat veel leuker was. Soms deed ik wel vier kroegen tegelijk aan op een avond om maar niets te hoeven missen van de feestvreugde. Dus, hup, nog even om middernacht de kroeg in. Er is altijd wel ergens een feestje. En daar wilde ik bij zijn!


    HANS: Ik kan het ook vreselijk benauwd krijgen van de gedachte dat ik later spijt krijg van dingen die ik niet gedaan heb. Als ik iets niet gedaan heb wil ik dat het een bewuste keuze was. Ik wil alles uit het leven halen wat erin zit. Ik ga voor de volle 100 procent!


    PAULINE: De onmatigheid zit hem in het verlangen om alles mee te willen maken en niets te willen missen. Ik heb altijd een overvolle agenda gehad. Veel sporten, veel feesten en veel afspraakjes. Van alles wat leuk en interessant was wilde ik veel meemaken. Dan werd ik lekker aangenaam beziggehouden en dat was leuk. Het leven was een bruisende fles met champagne en allesbehalve saai. Het leidde me af van de minder prettige kanten van het leven.


    De onrust en de paniek dat het leven te kort is om alles mee te maken wat je mee wilt maken zijn goed voelbaar als je de verhalen van de Zevens leest.


    Hier zie je hoe hun onmatigheid hen ertoe aanzet om het leven leuk en plezierig te houden en de pijn te vermijden: zolang je onmatig plezier maakt kun je wegblijven van de minder leuke kanten van het leven. Al was het maar omdat je het daar gewoon te druk voor hebt. Dat ook hij maar op één plek tegelijk kan zijn in het leven, vindt de gemiddelde Zeven moeilijk te accepteren. Meestal maakt hij er een sport van om toch vooral zo veel mogelijk mee te maken en holt hij van het een naar het ander. Hij wil nu eenmaal veel van het leven proeven en ervaren.


    HANS: Ik ben altijd onmatig bezig, altijd op pad. Ook fysiek ben ik de hele dag in beweging en zelfs thuis ben ik voortdurend bezig. Het liefst met meerdere dingen tegelijk. Dan staan de televisie en de computer aan en luister ik ook nog naar een muziekje, terwijl op tafel de krant half gelezen ligt en ik een boterham eet. Ik voel me vaak heel opgejaagd en onrustig. Ik wil gewoon veel verschillende dingen meemaken in mijn leven. Daarbij is de weg leuker dan het doel. Het gaat om de ervaringen.


    PAULINE: Nieuwe ervaringen blijven trekken. Ik weet nu al dat ik tijd tekort kom om alles mee te maken wat ik mee zou willen maken. Het nadeel is ook dat het nooit genoeg is. Daar zit die onmatigheid in: je wilt altijd meer en als je een tijdje niets leuk hebt, word je onrustig en ga je weer op zoek naar afleiding. Het bevredigt altijd maar even. Doodvermoeiend!


    Omdat de Zeven nauwelijks de tijd en de rust neemt om zijn ervaringen te verinnerlijken, bevredigen zijn pleziertjes hem meestal maar kort. Daarom is het ook zelden genoeg voor hem. Heeft hij de kick gehad, dan slaat de onrust meteen alweer toe. Daar komt bij dat de aandacht van de Zeven vaak meer op de toekomst gericht is dan op het hier en nu, waardoor hij veel dingen maar half beleeft. Terwijl hij het ene meemaakt is hij in gedachten vaak alweer op weg naar het volgende. Een Zeven-vriendin van me die altijd ‘even’ binnen kwam vallen, deed soms niet eens haar jas uit, omdat ze alweer onderweg was naar het volgende. Dat deelde ze al mee als ze binnenkwam: ‘Ik ben zo weer weg hoor, want ik moet nog even bij die en die langs en nog even kijken of de zomercollectie bij die nieuwe modewinkel al binnen is en dan nog even...’


    Juist omdat de meeste pleziertjes slechts tijdelijk vullen, wordt de honger van de Zeven meestal alleen maar groter en wordt hij steeds onmatiger. Hij krijgt steeds meer behoefte aan prikkels en afleiding om de leegte die hij zelf creëert te vullen. Daarbij houdt hij er niet van om zichzelf te beperken. De paradox is dat Zevens zichzelf juist steeds weer beperken door niet te kiezen. Want Zevens voelen zich vaak geleefd door hun agenda.


    PAULINE: Veel afspraken in mijn agenda ervaar ik als een verplichting. Ik ben voortdurend aan het improviseren om al mijn afspraken na te komen. Eerst leek het me allemaal nog leuk om te doen, maar omdat het gewoon te veel is zie ik er op een gegeven moment als een berg tegenop. Ik zeg te snel ‘ja’ als mensen me ergens voor vragen. Ze hoeven maar te zeggen dat ze het gezellig vinden dat ik erbij ben en ik hap onmiddellijk toe. Ik wil toch blijkbaar nog het beeld van de gezellige meid ophouden.


    HANS: Door onze onmatigheid hebben we voortdurend te veel op ons bordje liggen. Ik ben snel enthousiast en stap makkelijk ergens in. Vaak overzie ik de consequenties niet en moet ik weer allerlei toeren uithalen om mijn afspraken na te komen. Ook als het om vrienden gaat ben ik onmatig. Ik wil zo veel mogelijk mensen te vriend houden. Daar kun je behoorlijk druk mee zijn en het geeft een hoop afleiding. Je hebt daardoor gegarandeerd een volle agenda en bent dus iedere avond weg van huis.


    PAULINE: Omdat ik altijd te veel plan, moet ik voortdurend schipperen met mijn tijd en aandacht. Ik ben daar onderhand wel heel bedreven in geraakt, hoor! Zo had ik onlangs weer eens twee feesten op één avond. Ik kwam net terug van een vlucht uit Miami en had ook nog een enorme jetlag. Tegen beide vriendinnen had ik gezegd dat ik mijn best zou doen om te komen, maar niets kon beloven omdat ik net terug kwam van een vlucht. Zo houd ik een slag om de arm. Uiteindelijk ben ik bij het eerste feest blijven hangen en heb ik het andere afgebeld. Tot het laatste moment houd ik alle opties open.


    HANS: Soms heb ik meerdere afspraken op een avond en dan ga ik lekker nergens naar toe. Tegen al mijn afspraken heb ik dan gezegd dat ik misschien kom. Zo houd ik de mogelijkheid open om af te zeggen. Dan blijf ik uiteindelijk lekker thuis en geniet ik van het nietsdoen. Lekker voor de televisie hangen. Doen waar ik zelf zin in heb.


    Het is een bekende strategie van de Zeven om tot het laatste moment alle opties open te houden. De Zeven wil nu eenmaal onmatig veel meemaken. Hij committeert zich dan ook zelden helemaal aan iets of iemand, maar houdt het liefst een achterdeurtje open. Hij wil het gevoel hebben dat hij weg kan als het niet meer leuk is. Zo creëert hij voor zichzelf optimale vrijheid en zorgt hij ervoor dat hij minimaal beperkt wordt. Het geeft hem tevens het gevoel dat hij vrij kan bewegen ondanks zijn overvolle agenda. Als het ergens saai en vervelend dreigt te worden is er altijd een escape.


    WOUTER: Ik wil altijd het gevoel hebben dat ik kan ontsnappen. Er moet een escape zijn. Op het moment dat ik iets aanneem verzin ik dus al hoe ik kan ontsnappen. Mocht ik van een klus af willen, dan zorg ik altijd dat er een uitwijkmogelijkheid is. Dat regel ik zo.


    HANS: Ondanks mijn overvolle agenda voel ik me eigenlijk niet vaak klem zitten. En zelfs als ik wel klem zit rationaliseer ik het nog weg. Dan maak ik mezelf wijs dat ik helemaal niet klem zit, dat ik altijd weer weg kan.Ik bouw altijd een escape in.


    WOUTER: Een heel mooi boekje is De ellendige nietsnut van Remco Campert. Op het moment dat de nietsnut een bepaalde opdracht aanneemt weet hij al dat hij het niet gaat afmaken. Ik herken dat wel, want dat overkomt mij ook regelmatig. Ik vind ‘Nee’ zeggen moeilijk. Dus neem ik regelmatig opdrachten aan die op het eerste gezicht wel leuk lijken, maar die eigenlijk veel te hoog gegrepen zijn.


    HANS: Ik stap makkelijk ergens in omdat ik geloof dat het altijd wel weer goed komt. Ik ben nu bezig met een vertaalproject dat me aanvankelijk heel leuk leek. Ik ben er echt heel enthousiast aan begonnen. Nu moet ik overmorgen zes pagina’s vertaald hebben. Heel leuk, maar ik ben nog niet eens halverwege, terwijl ik er twee maanden de tijd voor gehad heb! (Dit levert veel gelach en herkenning op.) Ik moet nu morgen ergens in de middag nog snel de rest van de vertaling afmaken. Als dat nou niet mocht lukken, dan stuur ik alvast een paar pagina’s op met de mededeling dat de rest snel volgt. Ik kan het wel naar mezelf verkopen. Het is voor mij wel oké, dat ik het zo doe. En uiteindelijk kom ik mijn afspraak wel na, alleen wat later dan gepland. (Hij lacht om zijn eigen rationalisatie.)


    WOUTER: Dat bedoel ik nou met een escape inbouwen. Je verzint altijd wel weer een goede reden waarom je iets niet af hebt. En voor je het weet ga je in je eigen rationalisatie geloven. Zo regel je voor je zelf dat je je nergens echt aan hoeft te committeren.


    Hier zie je hoe de onmatigheid van de Zeven de motor is achter zijn verdediging en hem aanzet om alles wat hem in de weg staat bij het leiden van een plezierig leven weg te rationaliseren, want hij wil zich vooral niet laten beperken.


    HANS: In mijn relatie met mijn vriendin is het een stuk lastiger. Zij wil gewoon dat ik er ben en wil mijn aandacht. Ik heb het nu zo gepland dat ik ieder weekend in principe samen met mijn vriendin doorbreng. Dat is de afspraak en als ik me daar niet aan houd krijg ik daar gedonder mee, dus dat laat ik wel uit mijn hoofd. Vroeger was dat wel anders. Dan kwam ik zaterdagavond bij mijn vriendin aanzetten en kon ik me al zorgen maken over het feit dat ik zondagmiddag om 2 uur alweer in Rotterdam moest zijn. Terwijl ik wist dat zij erop rekende dat ik tot maandag zou blijven. Dan moest ik weer van alles bedenken om me op een goede manier uit de situatie te redden. Daar ben je dan dus voortdurend mee bezig. Je probeert iedereen te vriend te houden en toch je hele agenda af te werken. Je wilt eigenlijk alles en dat gaat natuurlijk niet. Je moet gewoon kiezen. Dat gaat nu wel steeds beter.


    Zolang Zevens zichzelf niet echt serieus nemen en zich alleen maar committeren aan de leuke kant van zichzelf en het leven, zullen ze de neiging hebben om ook met andere mensen redelijk onverschillig om te gaan. Ze zijn gecommitteerd zolang het leuk is. En zelfs dan voelen ze zich nog opgejaagd, omdat je maar nooit weet of het ergens anders nog leuker is. Onmatigheid en commitment combineren blijkbaar slecht. Omdat Zevens zich aan veel tegelijk ‘committeren’ komen ze bovendien regelmatig in de problemen en zijn ze eerder breed dan diep georiënteerd. Daardoor kunnen ze soms een wat oppervlakkige indruk maken. Dat wordt nog eens versterkt door hun neiging om het leven leuk en luchtig te houden.


    NINA: Ik wil altijd van alles en probeer het zo te regelen dat ik het allemaal kan combineren. Ik heb dan de neiging om voor alles half te gaan. Dat kan een oppervlakkige indruk geven. Toch vind ik mezelf bepaald niet oppervlakkig.


    HANS: Doordat je met zoveel dingen bezig bent, weet je vaak van een heleboel dingen een beetje en niet van één onderwerp heel veel. Wij zijn meer generalisten dan specialisten. Daardoor kunnen mensen je weleens oppervlakkig vinden. Je hebt als Zeven nogal snel een mening en praat makkelijk over van alles mee. Sommige mensen prikken daar doorheen. Zeker mensen die over een bepaald onderwerp echt veel kennis hebben. Dan loop ik tegen de lamp en krijg ik weleens te horen dat ik onzin verkondig. Dat boekje van ‘Bluff your way into business’ is volgens mij door en voor Zevens geschreven. Je weet ergens iets vanaf en praat erover alsof je er alles van weet. Het is een soort bluffen.


    Dat Zevens er niet van houden om zich te beperken, wordt ook hier weer duidelijk. Ze ontwikkelen zich liever veelzijdig dan dat ze zich richten op één onderwerp. Ze zijn veel te bang dat ze iets missen als ze zich lang op één ding concentreren. Hans legt uit hoe Zevens de schijn op kunnen houden dat ze ergens veel van weten terwijl ze slechts matig geïnformeerd zijn. Ook in die zin laten ze zich niet beperken door gebrek aan informatie...


    HANS: Ik werd ooit gevraagd om een workshop te doen over het enneagram. Voor ik het wist had ik ja gezegd. Ik schrok er zelf van, want ik wist absoluut niet hoe ik het moest gaan doen. Toen ben ik er eens even rustig voor gaan zitten. Binnen de kortste keren had ik gelukkig weer tal van goede ideeën en uiteindelijk werd het ook een perfecte workshop. Dus dat was het probleem niet. Je redt je er wel weer uit. Maar op het moment dat je je aan iets of iemand committeert heb je vaak geen idee waar je aan begint. Het gaat altijd veel meer tijd en energie kosten dan je had verwacht.


    NINA: Ik stap vaak in dingen waar ik niet goed over nagedacht heb. Ik committeer me dan aan iets waarvan ik van tevoren al weet dat ik het niet kan waarmaken... Dan ben ik ontzettend bang om door de mand te vallen. Om te falen.


    Zevens doen zichzelf vaak mooier voor dan ze werkelijk zijn en kunnen daar zelf flink van in de war raken. Ze weten niet of ze eigenlijk wel kunnen waarmaken wat ze met zoveel flair en gemak hebben toegezegd. Bovendien zijn ze als de dood dat andere mensen door hun farce heen prikken als ze zich (voor lange tijd) aan iets verbinden. Dat ze door de mand vallen en falen.


    NINA: Het komt ook doordat ik de dingen en mezelf vaak mooier maak dan ze zijn. Op een goed moment kun je geen onderscheid meer maken tussen de realiteit en jouw idee erover. Je bent dan eigenlijk altijd bang dat je door de mand valt. Dat ze er doorheen prikken wat jij probeert op te houden.


    Zevens zijn blijkbaar bang dat er weinig van ze overblijft als mensen door hun leuke buitenkant heen prikken. Als Zevens hun eigen schaduwkanten leren accepteren, zullen ze veel minder last hebben van dit soort angsten en conflicten. Hun onmatige honger naar alles wat leuk is zal dan vanzelf ook afnemen. Hoe dat precies werkt leggen Pauline en Nina uit.


    PAULINE: Als ik nu terugkijk op mijn leven, dan realiseer ik me dat ik eindeloos veel mijn bevrediging heb gezocht in feestjes, contacten en kicks in de buitenwereld. Ik was mezelf alleen maar aan het afleiden omdat ik niet onder ogen wilde zien dat het leven soms gewoon niet leuk is. Ik probeer nu om ook mijn eigen angsten en onzekerheden serieus te nemen. Ik begin nu ook het verband te zien: hoe serieuzer ik mezelf neem, hoe minder kicks ik nodig heb. Hoe meer ik mezelf trouw ben, hoe minder ik nodig heb van de buitenwereld.


    NINA: Ik ben altijd heel onmatig geweest. Ik was gek op alles wat mooi en leuk was. Mooie kleding en sieraden, leuke vakanties en feestjes, ik vond het heerlijk allemaal. Maar het bevredigt me niet meer. Ik heb geen zin meer in dat makkelijke en lege leventje. Ik zoek het nu meer bij mezelf en dat geeft een heerlijk gevoel. Er is nog zoveel van binnen te ontdekken! Ik ben echt gefascineerd door alles wat ik van binnen aantref. Het is zo rijk en overvloedig. Ik breng ook steeds vaker tijd alleen door. Soms word ik daar ontzettend onrustig van, maar ik weet dat het geen zin heeft om mezelf af te leiden. Daar word ik uiteindelijk alleen maar nog onrustiger van. En het voelt op den duur zo leeg. Ik probeer nu bewust om bij mijn pijn te blijven en gek genoeg geeft me dat een nieuw soort plezier.


    HANS: Wat er uiteindelijk voor terugkomt is veel waardevoller. Ik ben nu op een andere manier gelukkig. Het is veel minder oppervlakkig en veel echter.


    Zevens die inzien dat hun onmatige honger naar meer hen uiteindelijk eerder beperkt dan gelukkig maakt, kunnen ervoor kiezen om zichzelf wat minder af te leiden. Door bewust te leren om tijd alleen door te brengen in stilte, kan de Zeven groeien. Het geeft hem de kans om zijn gevoelens en gedachten op een rijtje te zetten en zijn vele ervaringen te verinnerlijken. Als de Zeven beseft dat hij ook bij zichzelf kan opladen, dan geeft hem dat bovendien vaak veel rust, zelfvertrouwen en plezier. Blijkbaar kun je het ook met jezelf leuk hebben, zonder dat je daar anderen voor nodig hebt. Als Zevens zichzelf wat minder afleiden en bereid zijn om ook de pijn van het leven te accepteren, geven ze zichzelf de kans om echt gelukkig te worden!
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    Ontmoeting met enneagramtype Acht


    De drijfveren van enneagramtype Acht worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van dit type en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Achten zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Acht wordt in de literatuur ook wel de Baas, de Leider of de Assertieve genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik er nadrukkelijk voor om te spreken over (enneagram)type Acht of ‘de Acht’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE ACHT
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Acht?


    Al vroeg in zijn leven heeft de Acht de ervaring dat mensen die de macht over hem hebben hun macht ten koste van hem kunnen misbruiken. Omdat hij er een hekel aan heeft om benadeeld te worden, raakt hij er onbewust op gefocust om zelf de touwtjes in handen te krijgen. Zolang hij zelf de leiding heeft, gaan de dingen ten minste zoals hij dat wil: eerlijk en rechtvaardig. Bovendien loopt hij zo het minste risico om erbij in te schieten. Zelf de macht en controle houden werd dan ook de favoriete levensstrategie van de Acht, die al snel begreep dat hij daarvoor krachtig en energiek moest zijn. (Verleiding: kracht) De Acht is er dan ook altijd op uit om voldoende kracht en energie te hebben om het leven aan te kunnen. Hij richt zich op alles wat hem kracht geeft en vermijdt bij voorkeur alles wat hem uit zijn kracht haalt. Want geen kracht hebben staat voor hem gelijk aan kwetsbaar zijn. (Vermijding: kwetsbaarheid) Als je kwetsbaar bent, ben je zwak en dat is wel het laatste wat hij wil zijn. Want dat betekent misschien wel dat je het zelf niet meer redt in het leven en afhankelijk wordt van andere mensen. En daar moet de Acht niet aan denken! Zijn angst om tekort te komen als andere mensen invloed op hem zouden hebben, is daarvoor veel te groot. Ondanks zijn krachtsvertoon is ook de Acht natuurlijk maar een gewoon mens met angsten, twijfels, onzekerheden, frustraties en pijn. Maar die kanten van zichzelf ontkent de Acht systematisch. (Verdediging: ontkenning) Eigenlijk ontkent hij alles wat niet past bij het ideaalbeeld dat hij zo graag van zichzelf koestert. Ook de waarheid van andere mensen moet het ontgelden als deze niet aansluit bij de zijne. Zolang hij de dingen volgens zijn eigen overtuiging, op zijn eigen manier doet, ervaart hij houvast en controle. Zich openen voor de waarheid van de ander voelt voor hem hetzelfde als de macht uit handen geven. En dat vindt hij veel te bedreigend voor zijn krachtige positie. Want de Acht heeft nu eenmaal een enorme drang om voluit en krachtig te willen leven en zich energiek te voelen. Dan voelt hij zich lekker en levenslustig. (Verslaving: lust) Alles wat zijn lust opwekt moet bevredigd worden, zodat zijn energiehuishouding op peil blijft. Zolang hij de levensenergie door zijn aderen voelt stromen voelt hij zich opgewassen tegen het leven. Lust is de motor van zijn strategie en motiveert hem om krachtig te zijn en zijn kwetsbaarheid te ontkennen. De V-cirkel is rond.


    Ontmoeting met de Acht


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Acht verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Achten zich voor.


    Ik ben Wilma, 72 jaar en met pensioen. Ik heb twee honden. Ik houd van spitten in mezelf. Ik word steeds nieuwsgieriger, want ik snap er niets van hoe ik in elkaar zit, maar het is heel boeiend.


    Ik ben Frank, 43 jaar. Ik ben zelfstandig gevestigd organisatie-adviseur. Getrouwd en vader van twee zonen. Ik doe veel fysieke sporten. In augustus heb ik de Mont Blanc beklommen. Twee jaar geleden heb ik twee marathons gelopen, onder andere in New York. Ik houd van prestatiegericht ontspannen.


    Ik ben Josien, 39 jaar. Ik ben getrouwd en heb twee dochters en twee honden. Ik ben pottenbakker en vind het heerlijk om met mijn handen te werken. Ik heb de pest aan honden die hun plek niet weten in het gezin...


    Ik ben Ernst, 40 jaar. Ik ben zelfstandig therapeut/trainer. Ik werk vooral met mensen met alcoholproblemen. Ik ben gescheiden en heb twee dochters van 12 en 15 uit mijn eerste huwelijk. Ik houd van vliegeren, zeilen, hardlopen en bergbeklimmen.


    Het ideale zelfbeeld van de Acht


    We worden als mensen, onbewust, aangestuurd door de ideaalplaatjes die we van onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Acht wordt gemotiveerd vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst laten zien aan de wereld. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun ideale en favoriete zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Achten vertellen er met veel overtuiging en enthousiasme het volgende over...


    JOSIEN: Ik vind het belangrijk om vrolijk en positief over te komen: als iemand die er zin in heeft. Enthousiast, actief en vooral niet zeuren. Leuke contacten geven mij adrenaline. Het geeft mij de energie die ik nodig heb om lekker te kunnen functioneren. Passieve mensen irriteren mij. Zet eens een stap, denk ik dan, doe eens wat! Van andere mensen hoor ik vaak dat ik zeer aanwezig ben. Ik straal uit dat ik actie wil.


    FRANK: Er moet wel iets gebeuren, anders zet ik er zelf het tempo in. Het moet niet te lang saai blijven, anders haak ik af. Ik kan erg aanwezig en dominant zijn. En ik reageer heel primair, bijna instinctief: als ik jullie niet interessant vind ben ik weg. Heel simpel. Als iets goed voelt wil ik meer. Daar krijg ik energie van.


    WILMA: Alleen al door aanwezig te zijn nemen we ruimte in. Het gebeurt vanzelf. Ik zou niet anders kunnen. Zelfs als ik niets zeg vinden mensen mij al dominant. Wat ik het liefst aan de wereld laat zien is de flinkerd met een enorme dosis humor. Daaronder verberg ik mijn kwetsbaarheid. Die is voor mensen moeilijk te zien, want die houd ik goed verborgen; vaak door juist zeer sterk en onkwetsbaar over te komen.


    ERNST: Het ideaalbeeld waar ik me naar richt is iemand die zeer sterk is, veel aankan, brede schouders heeft en op veel terreinen tegelijk werkt en contacten heeft. Die als een soort Godfather aanwezig is. De Pater Familias. Iemand die ruimte inneemt, maar die er ook is om anderen te steunen. Ook iemand die met zijn vuist op tafel slaat als dat nodig is. Streng, doch rechtvaardig en doorsnijdend als dat moet. Als het mes gehanteerd moet worden, dan moet je niet flauw doen. Ik zie mezelf graag als een rechtvaardige leider naar wie iedereen kijkt en luistert. Ik weet dat ik zeer aanwezig ben. Als ik binnenkom zal dat niet onopgemerkt blijven.


    ‘Alleen al door aanwezig te zijn nemen we ruimte in.’ Wat Wilma zegt klopt. Als een Acht binnenkomt, komt er echt iemand binnen en dat zal niemand ontgaan. Achten hebben vaak een fiere houding en praten over het algemeen luid en indringend. Ze ondersteunen hun woorden meestal met krachtige gebaren. Maar zelfs als ze niets zeggen en alleen maar aanwezig zijn worden ze opgemerkt... Door hun krachtige zelfpresentatie en vanzelfsprekende manier van ruimte innemen, dwingen Achten bij andere mensen vaak respect af. Maar ook roepen ze door ditzelfde gedrag regelmatig weerstand op: ze nemen dan zoveel ruimte in dat ze over de grenzen van andere mensen heen walsen. Mensen ervaren de Acht op zo’n moment als overheersend en dominant. Achten zorgen er in ieder geval voor dat er rekening met ze wordt gehouden en ze niet over het hoofd worden gezien. De Achten beschrijven hun ideale zelfbeeld hier helder: ze zien zichzelf graag als mensen die vrolijk, enthousiast, actief, positief en contactueel zijn. ‘Het moet leven’, zegt Ernst. Hij bedoelt eigenlijk: ‘Ik wil het gevoel hebben dat ik leef.’ Want dat is waar de Achten het allemaal voor doen: ze willen hun levenslust voelen en zoeken mensen en situaties op die hun energie geven. Hebben ze veel energie, dan voelen ze zich levendig, sterk en krachtig. Dan kunnen ze de hele wereld aan. En dat is precies waar ze op uit zijn, zoals je hierna bij de verleiding kunt lezen.


    VERLEIDING: KRACHT


    De Acht heeft het nodig om zijn eigen kracht te voelen, want dat geeft hem de zekerheid dat hij sterk genoeg is om het leven aan te kunnen. De Acht ziet zichzelf niet alleen als sterk en krachtig, maar wordt door andere mensen meestal ook zo gezien. Hij straalt veel zelfvertrouwen uit en wekt de indruk dat hij barst van de energie en staat voor zichzelf. Zolang hij krachtig is, heeft hij het gevoel dat hij zelf het heft in handen heeft en controle kan uitoefenen over andere mensen en niet omgekeerd. Krachtig zijn staat voor de Acht namelijk gelijk aan machtig zijn. Het zijn de sterken die in het leven bepalen hoe dingen gaan en dat hij daar één van is, bewijst hij zichzelf en de wereld iedere keer weer.


    FRANK: Het is absoluut mijn verleiding om mijn kracht te willen voelen en te laten zien. Het is gewoon lekker. Of ik nou werk of sport, ik ben altijd mijn eigen kracht aan het uitdagen. Kijken hoever ik kan gaan en hoe sterk ik ben geeft me zelfvertrouwen. Het was ooit mijn overlevingsstrategie en heeft me veel opgeleverd. Het is oud gedrag dat heel hardnekkig is. Ook als ik woedend ben voel ik mijn kracht. Dan voel ik: ik ga nu niet ingewikkeld doen, maar rammen!


    ERNST: Kracht is verslavend en geeft je het gevoel dat je de dingen naar je hand kan zetten. En dat is lekker! Het is ook een drive om dingen neer te zetten, om vooruit te komen. Het zet je in beweging. Zo probeer ik van UPC iets voor elkaar te krijgen wat maar niet lukt. Vanmorgen heb ik 17 e-mails achter elkaar naar ze gestuurd om mijn ongenoegen te laten blijken. Dat is heerlijk. In grote blokletters staat op iedere mail ‘KLACHT’. Daar geniet ik van. Van strijden krijg ik adrenaline. Het geeft me energie.


    JOSIEN: Ik gebruik mijn kracht nu heel lichamelijk als pottenbakker. Dat is zo lekker. Ik maak echt hele grote dingen en verstouw enorme hoeveelheden klei per dag. Ik vind het heerlijk om mijn eigen kracht te voelen. Dan voel ik dat ik leef. Het is een soort adrenaline die je levenskracht geeft. Het is pure energie.


    Je eigen kracht voelen is gewoon lekker en geeft adrenaline en energie, leggen de Achten uit. Dat veel van de krachtexplosies van de Achten voortkomen uit verontwaardiging en woede wordt vooral in de verhalen van Ernst en Frank duidelijk. Steeds weer worden zij verleid om hun kracht te laten zien door te strijden, te rammen en te exploderen. Achten hebben goed toegang tot hun woede en uiten deze makkelijk en graag. Van alle enneagramtypen kan de Acht ook het meest genieten van zijn woede. Want juist als de Acht woedend is voelt hij zich krachtiger dan ooit en dat stelt hem gerust. Het bevestigt weer eens dat hij opgewassen is tegen het leven en de hele wereld aankan. Daarom vinden Achten het ook lekker om te strijden en boos te zijn. Er hoeft dan ook maar iets te gebeuren dat zijn woede triggert, of de Acht komt in actie.


    JOSIEN: Ik kan ontzettend kwaad worden als mensen iets ongelooflijk oneerlijks doen. Ik zat een keer in de kroeg en daar was een jongen die te veel gedronken had. Een vijftiger die daar ook zat, dik in het pak, had duidelijk last van die dronken jongen en bleef hem maar provoceren en uitdagen. Op een gegeven moment ontaardde dat in een gevecht buiten. De vijftiger had de dronken jongen in zijn gezicht geslagen. Ik werd zo kwaad, zo ongelooflijk kwaad, toen ben ik ertussen gaan staan en heb ze uit elkaar getrokken en gezegd (ik word weer kwaad als ik erover praat...): ‘Achterlijke idioot, je gaat toch niet iemand op zijn gezicht slaan! Dat doe je toch niet: gek! En nu ga je naar je auto en weg!’ En dat deed hij dus maar snel... Op zo’n moment voel ik me woedend en oersterk. De manier waarop die man dat deed was zo oneerlijk: een dronken jongen, die op zich onschuldig is, in elkaar rammen. Het is gewoon idioot!


    Een onschuldig iemand die in elkaar wordt geslagen, triggert de woede van Josien. Niet zo verwonderlijk als je bedenkt dat juist Achten zeer gevoelig zijn voor mensen die in hun onschuld worden gekwetst. Op zo’n moment worden ze onbewust geconfronteerd met hun grootste angst en pijn: onschuldig benadeeld worden door mensen die machtiger zijn dan zij. Voor de Acht is dat wel het allerergste. Juist om te voorkomen dat andere mensen macht over hem uitoefenen, is hij er immers zo op gebrand om zelf de krachtigste en de machtigste te zijn... In de beleving van Josien is wat er gebeurt oneerlijk en onrechtvaardig. Ze is er daarbij absoluut van overtuigd dat haar interpretatie van wat er gebeurt klopt: wat die man doet deugt gewoon niet en dus moet hij zo snel mogelijk de kroeg uitgezet worden! Dat is de waarheid en daar bestaat geen enkele twijfel over. Dat Achten er niet van houden om hun eigen waarheid in twijfel te trekken, komt later in dit hoofdstuk nog aan de orde. Worden mensen naar zijn idee onrechtvaardig of oneerlijk behandeld, dan is de Acht niet te beroerd om zijn kracht in te zetten en voor hen op te komen. Graag zelfs! Bovendien wordt zijn imago van sterk en krachtig persoon weer eens bevestigd als hij optreedt als groot beschermer van de onschuldigen. Met hem valt niet te sollen en hij tolereert het al evenmin dat er met mensen die onschuldig zijn gesold wordt. Dat Josien niet de enige is die zich opwindt over oneerlijkheid en machtsmisbruik wordt hierna duidelijk...


    WILMA: Ik heb iets tegen autoriteit. Meestal is zo’n autoriteit een ‘Parkeerlul’. Ik zet mijn auto weg, doe geld in de parkeermeter en kijk even in een etalage. Op dat moment komt er zo’n parkeerwachter en die schrijft een bon uit. Ik draai me om en zeg; ‘Meneer, ik heb er net geld ingestopt.’ Zegt hij: ‘Dan heeft u dat in de verkeerde parkeermeter gegooid.’ En hij schrijft doodleuk een bon uit. Dat vind ik zo ontzettend oneerlijk.


    Nou, dan ga ik dus echt over de rooie. ‘Wat is dit voor krankzinnigs?’, roep ik dan uit. ‘Straks krijgt u ook nog een bon voor het beledigen van een ambtenaar in functie’, zegt zo’n eikel dan. Dan denk ik: stoppen!, want ik ken mijn eigen kracht. Maar ik had hem dus echt omver kunnen schoppen... Dat is dus verkeerd gebruikte autoriteit. Zo iemand misbruikt zijn macht en daar word ik razend van.


    Fr FRANK ank: Misbruik van macht of gebrek aan waardering vind ik het allerergste. Dat zijn bij mij twee hele grote drivers om mijn kracht te laten zien, die vooral worden getriggerd in hiërarchische structuren. Dan sta ik op scherp. Als ik daar maar iets voel van minachting of machtsmisbruik, dan word ik heel voorspelbaar: recht door zee en rammen maar. Dan komt er heel veel explosieve kracht vrij. Echt ontzettend veel. Het is ook een vernietigende kracht. Ik sta dan op en confronteer de betreffende persoon frontaal. Bij voorkeur waar iedereen bij zit. Belangen spelen dan voor mij geen enkele rol. Ook al zou ik diplomatiek of politiek gezien aan zelfvernietiging doen, het maakt me op zo’n moment niets meer uit.


    ERNST: Heel herkenbaar! Zo heb ik ooit een cliënt gehad die ik heel vervelend vond. Hij kwam bij mij omdat hij bevestiging wilde hebben om bij zijn vrouw weg te gaan. Ik vond het belachelijk dat hij bij zijn vrouw wegging en haar in de steek liet. Dat heb ik hem ook laten weten. Hij haalde er steeds meer bij en werd steeds bozer. Op een gegeven moment heb ik gezegd: ‘En nu eruit. Je hoeft niet te betalen, maar donder op.’ Hij speelde een oneerlijk spelletje waar ik niet in mee wilde gaan. Hij zat zichzelf te bedotten en probeerde mij daarin mee te krijgen. Hij misbruikte mij, dat is dus oneerlijk. Daar ben ik heel allergisch voor.


    WILMA: Onlangs werd ik door een hoge bankdirecteur onterecht van iets beschuldigd. Behalve dat het niet klopte wat hij beweerde, behandelde hij me ook nog eens ongelooflijk onbeschoft en arrogant. Ik word dan echt woedend. Ik haat het als ik onterecht van iets word beschuldigd. Dat is echt heel oneerlijk en frustrerend.


    De woedende Acht wordt in zijn strijd voor rechtvaardigheid meestal niet gehinderd door enige genuanceerdheid. Iemand deugt of deugt niet, daar tussenin zit niets. Het is eerlijk of oneerlijk. Het klopt of het klopt niet...


    In deze voorbeelden is de minachting van de Achten voor mensen die oneigenlijk gebruik maken van hun macht goed voelbaar. Vooral autoriteiten zonder werkelijk gezag, die het moeten hebben van regels en voorschriften, zoals de parkeerwachters, kunnen rekenen op hun afkeer. Wordt de Acht klein gehouden door zo’n autoriteit, dan voelt hij zich onmachtig en dat is onverdraaglijk voor de Acht, die hoe dan ook zijn eigen kracht wil voelen en het liefst zelf de macht en controle in handen heeft. Hij haat het als mensen spelletjes met hem spelen of hem onterecht van iets beschuldigen. Heeft hij ook maar het geringste vermoeden dat hij wordt misbruikt of benadeeld, dan wordt hij woedend en laat hij automatisch zijn kracht zien om de machtsverhoudingen weer even gelijk te trekken. In contact met anderen voelt de Acht zich overigens al snel benadeeld, omdat hij absoluut niet door anderen beheerst en gecontroleerd wil worden. Iedereen die probeert om ook maar enige invloed uit te oefenen op zijn gedrag, gaat voor zijn gevoel al over de schreef. Hij houdt er niet van als andere mensen hem aansturen en bepalen hoeveel ruimte hij mag innemen. Hij maakt zelf wel uit wat hij doet en hoeveel ruimte hij inneemt. Hij heeft daar zo zijn eigen regels voor en laat zich daarbij niet begrenzen door anderen. Juist omdat hij als de dood is dat mensen ten koste van hem hun macht misbruiken is hij altijd alert op manipulatie.


    FRANK: Ik voel meteen of iets echt of onecht is en of er een spelletje met me wordt gespeeld. Ik heb wat dat betreft een ver ontwikkeld gevoel. Ik ruik binnen een halve minuut hoe de verhoudingen liggen.


    JOSIEN: Ik voel meteen of het klopt of niet, wat de ander zegt en doet! Als het niet congruent is, confronteer ik de ander er keihard mee. Mensen die me proberen te manipuleren hebben aan mij een hele slechte.


    FRANK: Ik check inderdaad de zuiverheid van de persoon, de echtheid. Klopt het of klopt het niet wat de ander doet? Ik wil weten wie ik tegenover me heb. Waar staat iemand en hoe zijn de krachten verdeeld? Daar vorm ik me meteen een beeld van.


    Als Achten ergens binnenkomen ‘ruiken’ ze hoe de machtsverhoudingen liggen. Ze voelen of mensen eerlijk bezig zijn of spelletjes spelen. Ze doen dat heel instinctief: het klopt wel of niet wat mensen doen. Eigenlijk is de Acht onbewust op zoek naar aanwijzingen die op een mogelijk verlies van controle en macht kunnen duiden. Want daar is hij altijd alert op. Hij wil weten met wie hij te maken heeft en hoe de verhoudingen liggen. En vooral wil hij weten hoe de krachten verdeeld zijn. Gedraagt iemand zich incongruent of oneerlijk, dan confronteert de Acht hem daarmee. De Acht wil weten waar hij aan toe is en daagt de ander op zo’n moment uit om zich zichtbaar te maken. Juist omdat de Acht zo gefocust is op oneerlijk gebruik van macht, is hij extreem gevoelig voor ‘oneerlijke’ situaties. Deze werken bij de Acht als een rode lap op een stier. Voor hij het zelf in de gaten heeft zet hij zijn ‘horens’ op en gaat er met volle vaart tegenaan...


    ERNST: Zo doe ik mijn best om in het verkeer netjes te rijden. Maar als iemand mij snijdt of ik iets anders zie gebeuren dat niet kan, dan ontplof ik... Laatst stond ik in een file en moesten we ritsen. Dan zijn er altijd van die dikke Mercedessen die op het laatste moment pas invoegen. Dan laat ik ze er dus niet tussen. Dan denk ik: sluit maar achter aan, barst maar. Dat vind ik absoluut oneerlijk. Dan word ik echt woedend. Ik heb me al heel vaak voorgenomen om rustig te blijven en me in te houden, maar het lukt maar niet. Ik trap toch vaak net even te hard op mijn gaspedaal of vind het nodig om flink te toeteren. Het is de voortdurende verleiding om de strijd aan te willen gaan. Dan voel ik mijn kracht. Daar krijg ik adrenaline van en dan voel ik me lekker.


    WILMA: Ik word vooral woedend van bumperklevers. Als iemand achter mijn auto gaat bumper kleven, rem ik ter plekke – heel even, maar ik rem. Het is wel gevaarlijk, maar ik kan het niet laten. Het is ook even voelen hoever ik kan gaan.


    Achten gaan conflicten bepaald niet uit de weg. Sterker nog: ze hebben conflicten nodig om hun eigen kracht te kunnen voelen. Ze willen uitgedaagd worden en hebben tegenstand nodig. Desnoods creëren ze deze door mensen te confronteren en te provoceren. Een van mijn zonen is een Acht. Zijn favoriete spelletje als kind was: ‘Geef me een schop...’ Dan daagde hij zijn broertjes net zo lang uit tot ze zo geïrriteerd waren dat ze hem een schop verkochten. Op dat moment kon hij de vermoorde onschuld spelen die verongelijkt en woedend uitriep: ‘Kijk nou eens hoe oneerlijk. Ik krijg “zomaar” een schop, dan is het toch eerlijk dat ik iets terugdoe?!’ Zo creëerde hij voor zichzelf de ruimte om er eens even flink op los te rammen... Ernst vertelt over de motivatie van Achten: ‘Het is de voortdurende verleiding om de strijd aan te willen gaan’, en ook Wilma geeft aan dat ze het niet kan laten... Confrontaties geven de Acht de gelegenheid om hun woede te ventileren en hun kracht te voelen. Iedere keer als de Acht erin slaagt om tegenstand te overwinnen, voelt hij weer even dat hij sterker en krachtiger is dan de ander. En dat is precies waar de Achten het allemaal voor doen. Want daarmee wordt het beeld dat ze zo graag van zichzelf koesteren weer eens bevestigd: zij zijn de sterkste, zij zijn onoverwinnelijk, moedig en onverslaanbaar. Zij bepalen de spelregels en hebben de macht in handen. Maar confrontaties zijn ook nuttig, omdat je dan de kracht van de ander kunt voelen. Waarom de Acht dat belangrijk vindt, legt Ernst hierna uit.


    ERNST: Vooral strijd met andere mensen aangaan vind ik erg lekker. Ik wil de kracht van een ander graag voelen. Iemand die dichtslaat van mij of zich slapjes opstelt vind ik niet interessant. Dan haak ik gewoon af. Of ik daag hem juist uit om zijn kracht te laten zien. Ook in mijn werk probeer ik mensen steeds weer te motiveren om het beste in zichzelf naar boven te halen. Ik daag ze een beetje uit en steun ze ook als dat nodig is. Als het moet provoceer ik ze een beetje. Ik moedig ze aan om te focussen op hun kracht en positieve kanten. In eerste instantie doe ik dat op een leuke manier. Als het moet doe ik er een schepje bovenop. En nog een. Ik ga net zo lang door totdat ik de kracht van die ander voel. Dan is het weer uitdagend: levendig en leuk. Daar krijg ik energie van en dan voel ik mijn eigen kracht weer stromen.


    Achten vinden het fijn als ze andere mensen krachtig kunnen maken. Dat geeft ze een goed gevoel. Dat zij in staat zijn om andere mensen in hun kracht te zetten, toont weer eens aan hoe machtig ze zelf zijn! Door zijn positieve invloed en motiverende kracht krijgt de Acht het regelmatig voor elkaar dat mensen zichzelf overstijgen. Daarmee bewijst hij zichzelf en de wereld dat hij een expert in kracht is. Hij heeft het zelf nodig om de kracht van de ander te voelen. Niet alleen omdat hij dan weet hoe de machtsverhoudingen liggen, maar vooral om zelf in zijn kracht te blijven en zijn energieniveau op peil te houden. De Acht heeft als geen ander het vermogen om van zwakte kracht te maken en andere mensen te stimuleren om hetzelfde te doen. Maar ook weet hij als geen ander mensen te raken in hun zwakke plekken.


    FRANK: Ik kan mensen groot maken, maar ik kan ze ook heel klein maken, breken, als het moet. En zeker als mensen oneerlijk gebruik maken van hun macht ga ik ‘killen’. Dan kan ik heel destructief zijn.


    Pas wanneer Achten zich wat bewuster worden van zichzelf, komen ze vaak tot de ontdekking hoe vernietigend hun kracht kan zijn.


    FRANK: Tegenwoordig ben ik er niet meer zo trots op als ik als een vulkaan explodeer. Ik weet ook dat het niet altijd efficiënt is om mijn kracht te tonen en dat je er veel schade mee kunt aanrichten. Het is soms handiger om zaken op een andere manier voor elkaar te krijgen. Recht door zee blijkt met name achteraf niet altijd de beste route...


    WILMA: Kracht voelen is lekker, maar ik merk ook dat het me steeds minder oplevert en ook veel kapotmaakt. Ik houd me steeds meer in en probeer mijn kracht slimmer te gebruiken. Door schade en schande wijs geworden...


    ERNST: Riso zegt hierover dat de Acht naarmate hij zich bewuster wordt van zichzelf steeds sluwer wordt. Maar dat de beweegredenen precies dezelfde zijn. Je wilt het nog steeds op jouw manier, alleen slimmer... Niet zo primitief meer, vanuit lust en botte kracht, maar strategischer en subtieler.


    FRANK: Ik vind het tegenwoordig inderdaad mooier van mezelf als ik het op een andere manier doe. Dan geef ik mezelf meer punten. Vooral als het me lukt heel koel te blijven en iemand dan netjes af te serveren. Heerlijk!


    Achten kunnen heel dominant overkomen en met hun krachtexplosies andere mensen flink bang maken. Terwijl ze hoe dan ook willen voorkomen dat ze door andere mensen overheerst worden, doen ze zelf meestal niet anders dan anderen overheersen. Achten die zich bewust worden van hun eigen kracht en woede komen er meestal achter dat ze zowel zichzelf als anderen regelmatig tekort doen met al hun geweld en hier bovendien vaak niet eens hun doelen mee bereiken. Meer bewuste Achten kiezen er dan ook vaak voor om hun kracht op een andere, wat slimmere manier te gebruiken. Want de leiding willen ze hoe dan ook houden, anders voelen ze zich veel te kwetsbaar.


    VERMIJDING: KWETSBAARHEID


    Achten zijn gehecht aan hun onafhankelijke en krachtige positie en hebben er dan ook veel voor over om zich niet zwak en kwetsbaar te voelen. Kwetsbaarheid staat voor hen gelijk aan afhankelijk zijn van andere mensen. Die zijn op dat moment machtiger dan zij en kunnen daar misbruik van maken. Dat wil de Acht te allen tijde voorkomen, dus vermijdt hij alles wat hem uit zijn kracht haalt en kwetsbaar maakt. Zo goed als de Achten weten wat hun sterke punten zijn, zo lastig vinden ze het om contact te maken met hun kwetsbare kanten. Als ik de Achten vraag iets te vertellen over hun kwetsbaarheid blijft het dan ook heel lang stil, totdat Josien het woord neemt...


    JOSIEN: Ik ken het wel om me kwetsbaar en onzeker te voelen. Zeker als ik iets moet doen dat nieuw voor me is. Dan ben ik bang om fouten te maken en denk ik: o jee, dat kan ik nooit! Natuurlijk is dat gezeik. Meteen zeg ik dan ook tegen mezelf: gelul, natuurlijk kan jij dat. Maar echt kwetsbaar voel ik me als mensen me misbruiken. Als ze niet eerlijk tegen me zijn en me belazeren, doet dat echt pijn. Daar word ik woedend van.


    FRANK: Als andere mensen worden misbruikt of in hun onschuld worden gekwetst doet me dat veel meer pijn dan wanneer ik zelf benadeeld word. Als ze mij kwetsen hebben ze een vulkaan tegenover zich. Dan gaan ze eraan en voel ik dus ook weinig van mijn pijn. Het triggert vooral mijn woede en kracht. Maar als er een ander wordt gekwetst, raakt me dat echt...


    ERNST: Als mensen mij hun kwetsbaarheid tonen, bijvoorbeeld hun verdriet, dan raakt mij dat. Dan opent mijn hart zich. Daar ben ik heel gevoelig voor. Ik wil ze ook best helpen met het oplossen van hun problemen. Maar mijn eigen kwetsbaarheid laat ik nauwelijks toe.


    JOSIEN: Het geeft mij een goed gevoel om mensen die kwetsbaar zijn te helpen. Dan voel ik me krachtig. Ik heb het liever zo dan omgekeerd.


    Josien geeft aan dat het haar pijn doet als ze wordt benadeeld door andere mensen: ze wordt er woedend van. Daarmee bevestigt ze Frank die beweert dat niet zozeer de kwetsbaarheid maar eerder de woede van de Acht wordt geactiveerd als hij zich pijnlijk getroffen voelt. De pijn die Josien voelt zal ze niet snel aan de wereld tonen, wel haar woede en verontwaardiging over zoveel onrecht. Daarmee laat ze eerder haar kracht dan haar kwetsbaarheid zien. Het is me al vaker opgevallen dat Achten makkelijker over de kwetsbaarheid van anderen kunnen praten dan over hun eigen kwetsbaarheid. Ook nu gebeurt dat onmiddellijk. Omdat de Acht graag de krachtigste is, gedijt hij er op een bepaalde manier goed bij als andere mensen kwetsbaarder blijken te zijn dan hij. Josien legt uit dat ze zich juist dan krachtig voelt. Focussen op de kwetsbaarheid van anderen leidt lekker af van hemzelf en geeft de Acht de kans om andere mensen tot steun te zijn, zonder dat hij zijn eigen kwetsbaarheid hoeft te tonen.


    JOSIEN: Maar ik sta niet voor iedereen klaar hoor! Ik geef duidelijk mijn grenzen aan. Voor mensen die zeuren of hun problemen uitvergroten ben ik allergisch. Daar heb ik echt een enorme hekel aan.


    FRANK: Als je echt onschuldig het slachtoffer van iets bent sta ik voor je klaar. Maar het moet echt zijn, geen aanstellerij. Als je gaat zeuren, zuigen of zielig doen haak ik af. Ik haat mensen die slachtoffer spelen.


    WILMA: Mensen die zielig doen maar het niet echt zijn moeten dood! Dat geeft overigens ook meteen aan hoe onbarmhartig ik voor mezelf ben. Hoe streng en meedogenloos ook. Ik mag vooral niet zielig doen van mezelf. Problemen los je op door in actie te komen en niet door daar eindeloos over te zeuren.


    JOSIEN: Kijk naar de mogelijkheden en oplossingen. Kijk naar de sterke kanten en ga niet de zwakke kanten benadrukken. Daar schiet niemand wat mee op. Het is alleen maar negatieve energie.


    ERNST: Ik ben allergisch voor mensen die de slachtofferrol spelen. Heb je echt een probleem, dan kan je bij mij terecht. Echte kwetsbaarheid is prima. Zielig doen is afgrijselijk. Echt walgelijk.


    Ernst onderstreept zijn woorden door zijn non-verbale communicatie die afgrijzen en afschuw uitdrukt. De andere aanwezigen bevestigen hem krachtig door kreten van walging uit te slaan. De verontwaardiging over mensen die ‘zielig doen’ is enorm en wordt door alle Achten gedeeld. Dit geeft veel informatie over hoe ze met zichzelf omgaan, zoals Wilma terecht aangeeft. Achten zijn behoorlijk hard voor zichzelf. Al was het alleen maar om zichzelf steeds weer te bewijzen hoever ze kunnen gaan en hoeveel ze kunnen hebben. Het past niet bij het zelfbeeld van de Acht om te tobben en problemen te hebben. Liever denkt hij in oplossingen en uitdagingen dan dat hij te lang stil blijft staan bij zijn pijn of verdriet, want dat zou hem voor zijn gevoel veel te veel uit zijn kracht halen en kwetsbaar maken. Als de Acht zich pijnlijk geraakt voelt, laat hij zijn pijn nauwelijks toe. Hij blaast zichzelf op en maakt zich krachtig: ‘Doe er wat aan’, zegt de Acht streng tegen zichzelf en hij gaat aan de slag om zijn negatieve gevoelens om te zetten in positieve. Hij komt in actie. Dat doet hij ook als andere kwetsbare mensen beschermd moeten worden. Ook dan toont hij zijn kracht en onverwoestbare kant. Zelf om hulp vragen doet de sterke Acht zelden: dat zou immers een teken van zwakheid zijn. Hij lost zijn eigen problemen wel op. Welke overtuigingen daaraan ten grondslag liggen lees je hierna.


    JOSIEN: Mensen zijn verantwoordelijk voor hun eigen leven en hun eigen geluk. Daar moeten ze zelf vorm en inhoud aan geven. Niemand kan je daarbij helpen. Je moet het zelf doen. Dus als ik een probleem heb, los ik het zelf zo snel mogelijk op en probeer ik er iets positiefs van te maken. Ik wil er zelf uitkomen en blijf niet eindeloos hangen in een probleem. Dat is zonde van mijn tijd en energie. Soms moet je pijnlijke keuzes maken, maar dat hoort er gewoon bij. Je moet gewoon niet zeiken.


    ERNST: Toch zit daarin ook een valkuil. Ik weet dat ik ooit in een ver verleden onbewust besloten heb om het ‘zelf wel allemaal te doen’. Dat was mijn manier om mijn jeugd te overleven. Nu besef ik dat het een tweede natuur van me geworden is en dat ik het bijna automatisch doe. Ik heb mezelf geprogrammeerd om het altijd weer op die manier te doen. Ik ben dus niet meer vrij om te kiezen, maar zit gevangen in het ‘zelf doen’. In de relatie met mijn partner komt dat duidelijk naar voren. Als mijn vrouw toenadering zoekt of voor me denkt is mijn eerste reactie altijd woede. Dan wil ik haar wegduwen. Ik wil gewoon niet dat ze te dichtbij komt.


    WILMA: Ik ken die valkuil. Ik word allergisch als iemand wat voor me doet. Zeker als iemand voor me denkt en spreekt roept dat enorm veel woede bij me op. Ik voel dat als een gebrek aan respect. Lazer op, denk ik dan. Ik doe het zelf wel!


    ERNST: Ik vond het altijd zwak van mezelf om iets van een ander te vragen. Maar wat me vooral weerhield om het te doen was dat ik dan ook mijn twijfels en onzekerheden op tafel zou moeten leggen. En dat maakt me natuurlijk heel kwetsbaar. Ik wil het wel, maar dan alleen bij mensen die ik absoluut kan vertrouwen. En dat zijn er niet zo veel. Ik heb mijn kwetsbaarheid heel diep weggestopt. Het is niet mijn sterkste kant om mijn kwetsbaarheid te laten zien.


    De Achten willen het ‘zelf doen’ in het leven. Ze willen het behalve ‘zelf’ doen, het liefst ook nog ‘alleen’ doen. Daarin maken ze blijkbaar geen onderscheid. Wij noemden onze zoon die een Acht is, vroeger altijd ‘Mister Gamma, de doehet-zelver’, terwijl we toen nog niets van het enneagram wisten... Achten willen hoe dan ook voorkomen dat ze afhankelijk worden van anderen, want dan voelen ze zich veel te kwetsbaar. Terecht merkt Ernst op hoe deze overlevingsstrategie neurotische vormen krijgt wanneer je je er niet bewust van bent: je houdt jezelf er als het ware in gevangen en hebt eigenlijk geen vrije keuze meer. Door je bewust te worden van wat je doet, creëer je weer keuzevrijheid. Om tot dit zelfbewustzijn te komen, zal de Acht tijd en rust voor zichzelf moeten nemen en leren stil te staan bij wat hij voelt. Dat zal voor de energieke Acht niet makkelijk zijn. Hij houdt er niet van om aandacht te besteden aan zijn negatieve gevoelens en lang stilstaan spreekt hem ook niet echt aan. Loopt hij tegen zijn eigen onzekerheden en angsten aan, dan vindt hij het al snel gezeur en gezeik. Hij vermant zichzelf en zegt dan tegen zichzelf wat hij regelmatig andere mensen naar het hoofd slingert: ‘Lazer op!’ of ‘Zeik niet’. De extraverte Acht vindt het lastig om zijn aandacht naar binnen te richten. Als hij echter leert om dit te doen, kan hij ook zijn zachtere en meer kwetsbare kanten de ruimte geven. Ernst vertelt hoe dat bij hem gegaan is.


    ERNST: Veel van mijn energie is altijd naar buiten gegaan. Om mezelf te manifesteren en neer te zetten. Nu ga ik meer de weg naar binnen, dat raakt echt mijn hart. Ik leer nu te accepteren dat ik ook wel eens onzeker ben. Dat ik het soms ook niet weet. Het is heel lastig voor mij om dat toe te laten. Ik moet er bewust bij blijven en mezelf niet afleiden. Maar uiteindelijk levert het rust op die vanuit eigenliefde ontstaat. Je hoeft dan niet meer dwangmatig te bewijzen dat je sterk bent. Als ik het neurotische gedrag van mezelf poneren loslaat, dan gaat de energie weer vrij stromen. Dan ontstaat er weer een keuze en voel ik veel meer zachtheid. En ja, dan ben ik ook gevoeliger en meer raakbaar. Ik merk dat ik in mijn werk als therapeut deze zachtere kant van mezelf ben gaan ontwikkelen. Daar word ik om geprezen door mijn cliënten. In intieme relaties is het een stuk moeilijker. Daar laat ik mijn kwetsbaarheid niet zo makkelijk zien.


    Ernst legt uit hoe hij als professional zijn kwetsbaarheid inzet om cliënten verder te helpen. Blijkbaar vindt hij het makkelijker om zich kwetsbaar te tonen in verticale relaties, waar de machtsverhoudingen duidelijk zijn, dan in horizontale. In zijn werk is hij de topdog en hoeft hij niet bang te zijn dat zijn krachtige positie wordt ondermijnd als hij zich kwetsbaar toont. Het is een vorm van gecontroleerde kwetsbaarheid, waar de Achten dadelijk nog meer voorbeelden van geven. Wilma legt eerst uit hoe ze zich in de loop van haar leven steeds kwetsbaarder is gaan voelen.


    WILMA: Vroeger voelde ik me zelden kwetsbaar. Maar naarmate ik ouder word, voel ik me vooral erg kwetsbaar. Ik kan het ook wat makkelijker tonen. Ik doe er ook niet meer alles aan om het te verbergen. Maar het blijft erg veel moeite kosten. Steeds weer heb ik de neiging om mezelf op te blazen en mijn sterke kant te laten zien. Als ik mijn kwetsbare kant laat zien word ik vaak slecht gehoord. Kennelijk doe ik dat niet goed. Ik stop er zoveel humor in dat het toch niet serieus wordt genomen. Blijkbaar neem ik het zelf nog niet serieus genoeg.


    Wat Wilma hier beschrijft is de valkuil van ieder type dat zich niet bewust is van zijn strategie. Juist wat je zo hardnekkig probeert te vermijden in het leven lijkt uiteindelijk je lot te worden. ‘Ik ben alleen nog maar kwetsbaar’, zegt Wilma met zachte stem en tranen in haar ogen. Haar hele leven heeft ze geprobeerd om juist deze kant van zichzelf te verbergen en te ontkennen. Maar ook Achten worden ouder (Wilma is 72) en worden simpelweg geconfronteerd met een zwakker gestel. Wilma verkeert zelfs in een heel slechte fysieke conditie door een vervelend ongeluk. Het gevoel dat ze de hele wereld aankan heeft ze allang niet meer. Ze realiseert zich meer dan ooit hoe kwetsbaar en afhankelijk ze eigenlijk is. Toch is ze nog steeds niet in staat om daar op een adequate manier aandacht voor te vragen. Ze verzet zich er blijkbaar nog steeds tegen dat ze zich zo kwetsbaar voelt. Als het einde nadert, zullen de Achten op leeftijd sterker dan ooit ervaren dat ook zij sterfelijk zijn en zullen moeten buigen voor de dood, die per definitie machtiger is dan zij. Meer dan ooit is Wilma zich in deze fase van haar leven bewust van haar eigen kwetsbaarheid en sterfelijkheid.


    WILMA: Ik maak steeds meer de beweging naar binnen toe. Ik ben erg met de dood bezig. Ik wil waardig doodgaan. En daar heb ik nog veel aan te doen. Ik trek me steeds meer terug in mezelf en voel mijn eigen kwetsbaarheid. Mezelf neerzetten in de buitenwereld boeit me niet meer zo... Doen door niets te doen is nu mijn strategie. Ik probeer mijn kwetsbaarheid steeds meer te accepteren en te tonen. Zo heb ik vandaag op een bijeenkomst gemeld dat ik me heel gammel voelde en niet wist of ik het wel vol zou houden. Daar oogstte ik veel bewondering mee, al deed ik het daar niet voor... Daardoor was het meteen voor iedereen duidelijk hoe ik erbij zat. Het was eigenlijk een manier om de controle te houden: een soort gecontroleerde kwetsbaarheid. Als ik tijdens zo’n bijeenkomst onverwacht zou afknappen, zou ik pas echt kwetsbaar zijn. Dat risico durf ik niet te nemen, dus meld ik het voor de zekerheid maar alvast van tevoren.


    ERNST: Ik ken die gecontroleerde kwetsbaarheid ook goed. Echt kwetsbaar zijn vind ik moeilijk. Als ik iets op mijn lever heb wil ik daar wel over praten, met mijn partner bijvoorbeeld, maar dan moet ze me niet onderbreken of verdiepende vragen gaan stellen. Dan schiet ik meteen in de weerstand. Dan komt ze te dichtbij. Dat ligt heel precair, het is maar zo gebeurd dat ik afhaak. Ik wil de regie houden. Ik wil dat ze gewoon alleen maar naar me luistert. Zonder vragen te stellen.


    FRANK: Ik weet inmiddels door mijn werk dat het goed is om juist de kwetsbaarheid en zwakheid op tafel te leggen: juist door zelf je emoties te tonen krijg je de zaak in beweging. In mijn werk lukt dat ook heel goed. Maar privé vind ik het moeilijk om aan iemand te vragen of hij me wil helpen. Dan voel ik een enorme weerstand van binnen. Ik vraag tegenwoordig wel eens om hulp, maar het gaat niet vanzelf. Maar wat je terugkrijgt is vaak enorm groot. Toch voelt het ook kwetsbaar.


    Wilma, Ernst en Frank laten hier zien hoe de Achten hun kwetsbaarheid steeds weer onder controle weten te houden en er zelfs hun kracht van maken. Ze tonen zich wel kwetsbaar, maar hebben nog steeds de regie: het gaat hier alweer om gecontroleerde kwetsbaarheid. Ernst is alleen bereid iets over zijn gevoelens te vertellen als hij zelf de leiding mag houden. Frank heeft inmiddels geleerd dat het goed werkt om zijn kwetsbaarheid te tonen op zijn werk: daardoor krijgt hij de zaak in beweging. Zo maakt hij van zijn kwetsbaarheid zijn kracht, evenals Wilma, die veel bewondering oogst als ze zich kwetsbaar toont. Achten laten gevoelens van twijfel, onzekerheid of verdriet moeilijk toe en zullen ze in ieder geval proberen te verbergen voor de buitenwereld, want anders zou hun imago van krachtig persoon wel eens schade kunnen oplopen.


    JOSIEN: Als ik me echt vervelend en onzeker voel heb ik enige tijd nodig om te herstellen. Ik trek me dan terug uit de wereld om alles op een rijtje te zetten. Pas als dat gelukt is kom ik weer onder de mensen. Ik probeer daar niet te lang in te blijven hangen. Even mijn pijn voelen is prima, maar ik moet er snel weer uit. De adrenaline moet weer gaan stromen en dat lukt niet door te blijven piekeren.


    ERNST: Ik word vooral boos als ik twijfel of me onzeker voel. Ik laat die gevoelens maar moeilijk toe. En ik ken ook de neiging om me terug te trekken als het lastig wordt in mijn leven. Ik heb gewoon geen zin om mijn kwetsbaarheid te tonen. Mijn vrouw vindt me net een stuk beton als ik me voor haar afsluit. Maar ik wil zelf bepalen wat ik wel of niet met haar deel. En ja, soms wil ik ook een blok beton zijn...


    Als het voor de Acht stressvol wordt, trekt hij zich terug om de zaken op een rijtje te zetten. De Acht richt op zo’n moment zijn energie naar binnen en probeert zo snel mogelijk af te komen van zijn onprettige gevoelens, die hij bedreigend vindt voor zijn kracht. Van de uitbundige extraverte Acht is op zo’n moment niet veel meer over; hij heeft zich volkomen in zichzelf teruggetrokken en is ontoegankelijk voor iedereen die hem benaderen wil. Niemand mag zien dat hij kwetsbaar is. Hij schermt op zo’n moment zijn eigen territorium af om te voorkomen dat er ook maar iemand invloed op hem uitoefent en misbruik maakt van zijn zwakke positie. De Acht weigert zich kwetsbaar te tonen. Ontkennen dat hij kwetsbaar is, is meer zijn stijl.


    VERDEDIGING: ONTKENNING


    Het afweermechanisme van de Achten is ontkenning. Ze ontkennen niet alleen hun eigen kwetsbaarheid, maar eigenlijk alles wat ze als bedreigend ervaren voor hun krachtige positie. Omdat de Acht controle wil hebben over zichzelf en het leven, bepaalt hij het liefst zelf wat hij denkt en doet en hangt hij erg aan zijn eigen waarheid. Spoort de waarheid van de ander niet met de zijne, dan wordt deze glashard ontkend. Zo probeert de Acht het beeld op te houden van zichzelf waar hij zo aan gehecht is: een sterke persoon die niet gehinderd wordt door twijfel, angst, verdriet of pijn. Alles wat dit ideale zelfbeeld bedreigt, wordt eenvoudig ontkend.


    ERNST: Ik ken het wel degelijk, dat ik de waarheid van andere mensen ontken als deze niet bij mijn waarheid past. Door veel zelfstudie ben ik daarachter gekomen. Maar wat ik bijvoorbeeld ook voortdurend ontken is dat ik fysieke grenzen heb. Naarmate ik ouder word loop ik daar gewoon tegenaan. Ik ben niet meer zo sterk als vroeger, maar dat weiger ik te accepteren. De realiteit zoals die is bevalt me niet, dus ontken ik die glashard.


    WILMA: Ik heb mijn hele leven geprobeerd om mijn kwetsbaarheid te ontkennen, maar nu lukt dat niet meer. Ik ben gewoon heel erg kwetsbaar. Zowel lichamelijk als psychisch. Daar ben ik helemaal van doordrongen. Dat bewustzijn gaat heel diep. Ik kan het niet meer ontkennen. Ik zit nu in een fase dat ik met lege handen sta. Ik kan dat nu wel ontkennen, maar dat werkt niet meer. Dus blijf ik voorlopig maar met lege handen zitten. Ik leid mezelf niet meer af door iets leuks te gaan doen. Ik ga dus heel bewust niet de kroeg in. Ik keer mijn energie naar binnen.


    ERNST: Ik herinner me een moment in mijn leven dat ik zoveel hooi op mijn vork had genomen en met zoveel dingen tegelijk bezig was dat ik het gevoel had dat ik wegzakte in een soort moeras. Ik had het gevoel dat alles door mijn vingers glipte. Maar ik bleef het ontkennen. Tot ik echt niet meer verder kon. Ik hield het gewoon niet meer vol. Ik heb toen in één keer alles uit mijn handen laten vallen en ben met iets nieuws gestart. Dus in plaats van te erkennen dat er een probleem was, veegde ik gewoon alles van tafel en richtte me op een nieuwe uitdaging. Zo hoefde ik mijn eigen kwetsbaarheid en hulpeloosheid niet te voelen. Die ontkende ik totaal.


    Op zo’n moment ontkent de Acht niet alleen zijn eigen kwetsbaarheid, maar ook zijn eigen onlustgevoelens. Deze probeert hij zo snel mogelijk te elimineren en om te zetten in positieve gevoelens. De Acht komt in actie en richt zich op iets dat hem weer nieuwe energie geeft. Dat gaat vaak zo snel dat hij nauwelijks doorheeft dat hij in feite zijn eigen kwetsbaarheid aan het ontkennen is. Onbewust wil hij te allen tijde voorkomen dat zijn krachtige positie wordt ondermijnd door negatieve gevoelens.


    ERNST: Je ontkent inderdaad op zo’n moment ook alles wat je weghoudt bij jouw kracht. Je ontkent dat je het eigenlijk op dat moment helemaal niet meer aankan. Dat je geen energie meer hebt. Je ontkent je probleem. Je ontkent dat er van alles door je vingers glipt, dat je totaal geen controle meer hebt.


    FRANK: Als je dat bedoelt met ontkenning, dan herken ik dat wel. Voor mij is dat overigens geen ontkenning. (Frank ontkent hier dat hij ontkent...) Het is meer zo dat ik iets doe met de dingen waar ik tegen aanloop. Of dat nou leuke of minder leuke dingen zijn. Ik zet ze naar mijn hand. Ik los het op, delegeer het aan een ander of ga het uit de weg. Ik regel het zo dat ik invloed houd. Ik vind altijd wel weer mijn weg. Ik ontken het niet, maar probeer er weer controle over te krijgen.


    JOSIEN: Ik ben het helemaal met je eens: ‘Los je eigen problemen op en zeur er niet over.’ Dat heeft toch niets met ontkennen te maken? (Ook Josien ontkent nu dat ze ontkent.) Volgens mij zijn we helemaal niet zo kwetsbaar. Tenminste, zo voel ik me niet.


    FRANK: Ik ken het gewoon slecht: twijfel aan mezelf. Ik voel me zelden onzeker of kwetsbaar. Ik kan in de meest onduidelijke situaties mezelf gewoon neerzetten...


    Ik ga inderdaad niet snel zitten simmen of moeilijk lopen doen. (Verheft zijn stem.) Ik ga niet kwetsbaar zitten zijn of zo. Ik ga onmiddellijk in de actie. Ik ga iets doen om de situatie te verbeteren. Of ik leid mezelf af met iets leuks. Mensen die zeuren vind ik ook ongelooflijk vervelend. Dat is allemaal negatieve energie. Begin eens aan jezelf te klussen en maak er wat van. Geef mij maar mensen die weten wat ze willen en zelfverzekerd zijn. Dan heb je ten minste wat tegenover je.


    Mensen die zeuren en klagen stralen negatieve energie uit en confronteren de Acht met dat deel van zichzelf dat hij juist hardnekkig probeert te ontkennen. Zelfverzekerde mensen met positieve energie spreken hem dan ook meer aan. Die sluiten goed aan bij zijn idee dat ieder mens in staat is om iets van zijn leven te maken en dat mensen die dat niet doen, zeuren.


    FRANK: Ik vraag me altijd af of het de moeite waard is om er lang bij stil te staan. Wat levert het mij op en wat levert het die ander op? Is het de tijd waard om ermee bezig te zijn of niet? Vind ik het de moeite waard, dan vecht ik het uit. Vind ik het niet de moeite waard, dan is het ‘exit’. Dan kan ik het ook helemaal loslaten. Ik wil er best een nachtje over kauwen, maar dan moet het opgelost worden. Ik wil het wel onder controle houden.


    ERNST: Zelf de controle houden is absoluut belangrijk. Het is een voorwaarde om er te kunnen zijn. Alles wat deze controle bedreigt wordt gewoon ontkend.


    FRANK: Vroeger dacht ik altijd: het valt wel mee. Maar ik weet nu dat het niet meevalt. Het zit er gewoon in. Ik wil altijd ‘in control’ zijn. De dingen naar mijn hand zetten en de controle houden. Het is ook mijn drive om voor elkaar te krijgen wat ik voor ogen heb. Het is mijn manier om mijn doelen te bereiken. Alles en iedereen die me daarbij in de weg staat moet opzij. Is dat ontkennen?!


    De energie en gedrevenheid van de Achten zijn enorm als ze vertellen hoe ze erop uit zijn om de wereld naar hun hand te zetten. Frank begint langzaam aan in te zien dat hij met zijn krachtsvertoon de neiging heeft om andere mensen te overvleugelen en hun waarheid te ontkennen op weg naar zijn eigen doelen.


    FRANK: Ik realiseer me dat mijn kracht soms zo groot is dat andere mensen daardoor in de verdrukking komen. Door mijn kracht ontken ik hun waarheid. Overigens wil ik dat niet. Ik vind het juist waardevol dat iedereen een steentje bijdraagt en zijn ideeën inbrengt. Tegelijkertijd besef ik dat ik zo’n duidelijk beeld voor ogen heb, dat de ander wel met een verdomd goed verhaal moet komen, wil ik het mijne bijstellen...


    JOSIEN: Andere mensen mogen hun ideeën van mij wel inbrengen, maar meestal voegt dat verdomd weinig toe. Het meeste had ik zelf namelijk al bedacht.


    De selfmade Acht is zo gewend om zijn leven zelf te organiseren en te regelen dat hij zich bijna niet kan voorstellen dat andere mensen daar nog iets aan toe kunnen voegen. Hij laat zich niet graag door anderen helpen of adviseren, en vertrouwt liever op zichzelf. Andere mensen mogen hun ideeën wel inbrengen, maar het nut van hun bijdrage wordt door de Achten meestal ontkend. Of het moet wel een heel goed idee zijn.


    JOSIEN: Misschien vinden anderen wel dat ik te veel van mijn eigen waarheid uitga, maar dat is dan hun probleem. Ik heb er geen last van... Als iemand een beter idee heeft dan ik ben ik best bereid om van mening te veranderen. Maar ik stap niet zomaar van mijn waarheid af... Mensen vinden mij dan vaak koppig. Maar dat klopt niet. Het voelt gewoon niet goed om van mijn eigen waarheid af te stappen. Ik heb mijn eigen waarheid en daar moeten mensen van afblijven. Ik ontken hun waarheid niet, maar laat ze dat vooral ook niet bij mij doen. Sodemieter op!


    JOSIEN: Ik wil een bepaalde richting uit en daar wil ik controle over houden. Als mensen proberen me daarvan af te leiden irriteert me dat. Ze mogen best een mening hebben, maar we gaan wel mijn kant uit. Vaak ook krijg ik de groep op subtiele wijze mijn kant uit. Moeilijk woord trouwens voor een Acht: subtiel...


    De Achten laten hier zien hoezeer ze gehecht zijn aan hun versie van de waarheid. De waarheid van anderen mag er zijn, zolang deze niet botst met hun eigen waarheid. Dan moet de ander het onderspit delven. Want als de Acht zich bedreigd voelt door de waarheid van een ander, zal hij zich sterker maken dan ooit om zijn eigen waarheid met hand en tand te verdedigen en de waarheid van de ander te ontkennen. Het moet op zijn manier en op geen enkele andere. Dat hij omgekeerd door de overtuigende en krachtige manier waarop hij zijn waarheid presenteert andere mensen regelmatig aan het wankelen brengt, lijkt maar nauwelijks tot hem door te dringen. Zijn mensen het niet met zijn opvattingen eens of hebben ze anderszins klachten over zijn gedrag, dan is dat ‘hun probleem’. Een uitdrukking die de Achten graag gebruiken en waarmee ze indirect de waarheid van een ander ontkennen.


    ERNST: Ik ben zes jaar geleden gescheiden. Nu, na al die jaren, ga ik pas zien wat mijn rol hierin geweest is. Waar ik fout ben geweest. Dat is een heel moeizaam proces, maar het begint langzaam tot me door te dringen. Ik heb steeds de neiging gehad om haar de schuld te geven en te ontkennen wat mijn bijdrage is geweest. Pas nu realiseer ik me dat mijn waarheid niet de waarheid van de ander hoeft te zijn. Waar ik dacht in mijn recht te staan bleek ik over een ander heen te walsen. Maar ik was zo overtuigd van mijn gelijk dat ik daar totaal geen oog voor had. Ik krijg nu in de gaten hoe ik mijn ex-partner vaak overdonderd heb, haar met mijn kracht omver blies. Ik besef nu pas hoe hard mijn ‘nee’ soms is. Ik heb vaak niet eens in de gaten wat de impact van mijn handelen is, hoe groot mijn kracht is. En... hoezeer ik daar andere mensen mee kwets. En nog dringt het maar moeizaam tot mij door, zo overtuigd ben ik van mijn versie van de werkelijkheid. Door de verantwoordelijkheid te nemen voor mijn rol in de scheiding moet ik afstappen van mijn waarheid. Het is een heel pijnlijk proces. Ik voel dat ik moet buigen en dat maakt me pas echt kwetsbaar...


    Op het moment dat de Achten zich niet meer aan hun waarheid vast kunnen klampen en deze moeten herzien, voelen ze zich pas echt kwetsbaar. Als hun waarheid aan het wankelen wordt gebracht raken ze hun houvast en controle kwijt. Dat het slechts zou gaan om hun subjectieve versie van de waarheid vinden ze niet te verteren en ontkennen ze bij voorkeur ook. Ze zijn er heilig van overtuigd dat hun waarheid de waarheid is en zijn zeer verontwaardigd wanneer andere mensen hun waarheid ontkennen. Onder die verontwaardiging zit veel angst verborgen, zoals de Achten hierna uitleggen.


    FRANK: Ik realiseer me nu steeds meer dat het steeds gaat om mijn versie van de waarheid. Mijn idee over wat goed, rechtvaardig en eerlijk is drijft mij en kan natuurlijk best verschillen van jouw idee. Maar stel je voor dat jouw ideeën meer kloppen dan de mijne?! Daarin zit mijn kwetsbaarheid. Want wat gebeurt er als mijn waarheid aan het wankelen wordt gebracht? Hoe goed ben ik daartegen bestand?


    ERNST: Het onderuithalen van jouw waarheid betekent een diepe crisis voor de Acht: dan ben je pas echt kwetsbaar. Maar tegelijkertijd is het je grote bevrijding. Het brengt je in contact met je kwetsbaarheid en dat is uiteindelijk heel bevrijdend.


    JOSIEN: Ik ben er wel wat voorzichtiger in geworden om mijn waarheid als de waarheid te zien. Als ik bijvoorbeeld ergens binnenkom en mensen ervaren mij als dominant of aanwezig, dan weet ik dat dat hun beleving, hun waarheid is. Voor mezelf weet ik heel goed dat ik helemaal niet op die manier aanwezig ben. Ik beleef het heel anders en heb dus een andere waarheid. Ik vind mezelf namelijk helemaal niet dominant op zo’n moment. Ik ervaar heel vaak dat mensen de dingen anders oppakken dan dat ik ze bedoel. Vroeger vocht ik daartegen, nu laat ik het omdat ik accepteer dat het hun waarheid is. Ik heb ook gewoon geen zin om uit te moeten leggen hoe ik het zie en wat ik voel. Ik vind het prima dat er verschillende waarheden bestaan. Maar waar ik woedend van word is als mensen voor mij denken. Daar ben ik echt allergisch voor. Lazer op!


    Het is boeiend hoe Josien in dit voorbeeld uitlegt dat er van haar meerdere waarheden mogen bestaan. Tegelijk geeft ze aan dat mensen er wel vaak naast zitten met hun ideeën en waarheid over haar. Hun waarheid klopt eigenlijk niet. Ze accepteert het en laat het er nu maar bij zitten, omdat ze geen zin heeft om uit te leggen hoe zij het ziet of, anders gezegd, hoe verkeerd de anderen het zien, en denkt: lazer op! Het lijkt alsof ze het niet de moeite waard vindt om energie te verspillen aan mensen die, naar haar idee, de waarheid verdraaien. Ze klinkt echter niet als iemand die werkelijk berust in het feit dat mensen de dingen anders ervaren. Ze kan zich slecht in hen verplaatsen en begrijpt niet dat ze, ondanks het feit dat ze niet de intentie heeft om dominant te zijn, bij sommige mensen blijkbaar toch dominant overkomt. Het valt voor de Acht vaak niet mee om zich te verplaatsen in andere mensen en empathie op te brengen voor hun waarheid. Laat staan dat hij buigt voor de waarheid van een ander of een compromis sluit. Voor een Acht voelt dat hetzelfde als capituleren: als hij zijn opvatting over de waarheid herziet en bijstelt, heeft hij voor zijn gevoel de strijd verloren. Dat het je ook veel kan brengen om je te openen voor de waarheid van de ander, leggen de Achten hierna uit.


    WILMA: Ik leer nu steeds meer om open te staan voor de waarheid van een ander. En dat is hartstikke leuk. Te beseffen dat de waarheid van een ander jouw waarheid kan veranderen zonder dat je je daardoor bedreigd hoeft te voelen. Dat heb ik moeten leren en dat is zeker niet vanzelfsprekend voor mij. Maar ik ga het steeds interessanter vinden om me te openen voor de manier waarop een ander de wereld ziet...


    JOSIEN: Ik vind het heerlijk om me te laten inspireren door andere mensen en te luisteren naar hun verhalen. Iedereen beleeft de waarheid weer anders en dat maakt het juist levendig en interessant. Toch weet ik verdomd goed dat ik me door niemand laat zeggen hoe ik leven moet. Als mensen zich met mij bemoeien of advies gaan geven, heb ik al snel de neiging om alles te ontkennen wat ze me aanreiken. Ik regel het zelf wel.


    ERNST: Pas als je echt op andere mensen durft te vertrouwen, hoef je niet meer zo aan je eigen waarheid vast te houden. Jouw waarheid wordt dan relatief en de waarheid van de ander mag er ook zijn. Die hoef je dan niet meer te ontkennen, want die is niet meer bedreigend, maar eerder verrijkend.


    De Acht heeft geleerd op zichzelf te vertrouwen en vindt het lastig om op andere mensen te vertrouwen. Vertrouwen op een ander betekent dat je ervan uitgaat dat die ander het beste met je voor heeft en eerlijk met je omgaat. En daar is de Acht niet zo van overtuigd. Diep van binnen is hij bang dat andere mensen hem pijn zullen doen en zullen benadelen. Door de waarheid van anderen te ontkennen voorkomt hij dat andere mensen invloed op hem krijgen. Maar hij houdt daarmee ook al het goede buiten dat andere mensen hem te bieden hebben. De Acht die zo graag de touwtjes in handen heeft, voelt zich kwetsbaar als hij de ontvangende partij is. Dan is hij afhankelijk van de goede zorgen van de ander, en wie zegt dat de intenties van de ander inderdaad te vertrouwen zijn? Liever ontkent hij dat hij iets van anderen nodig heeft. Voor de meeste Achten voelt het veiliger om zelf de leiding te houden en op hun eigen kracht te vertrouwen. Vooral ook omdat het zo lekker, en zelfs verslavend is, zoals je hierna kunt lezen.


    VERSLAVING: LUST


    De Acht wordt aangestuurd door lust: een onmatig verlangen naar alles wat hem levensenergie geeft. De Acht wil zijn levenslust het liefst altijd voelen. Om dat voor elkaar te krijgen doet de Acht er werkelijk alles aan om zijn energieniveau op peil te houden, zodat hij zich krachtig, lekker en sterk genoeg voelt om het leven te leiden dat hij wil. Hij zorgt ervoor dat zijn lusten worden bevredigd. Het kan daarbij gaan om puur fysieke behoeften zoals drank, eten en seks, maar net zo goed om behoefte aan kennis, fysieke uitdagingen of leuk gezelschap. Honger heeft hij altijd en wat leuk, prettig en opwindend is moet worden veroverd en smaakt naar meer. Lust is de motor van zijn strategie, die hem motiveert om krachtig te zijn, zijn kwetsbaarheid te vermijden en alles wat niet past bij zijn ideaalbeeld te ontkennen.


    ERNST: Lust is het lekkerste van het Acht zijn. Lust betekent onmatig genieten. En wel meteen. De behoeften moeten onmiddellijk bevredigd worden. Ik wil altijd meer van wat lekker en leuk is. Mijn vader zei vroeger aan tafel altijd: ‘Je moet niet meteen zoveel aardappelen opscheppen, er komt nog een tweede ronde...’ Maar ik wil het nu hebben, niet dadelijk.


    JOSIEN: Ja, logisch toch? Als je iets lekkers of leuks kan krijgen, dan ga je dat toch niet uitstellen?! Er zijn mensen die ervan genieten om ergens naar te verlangen, ergens over te dromen... Dat vind ik nou helemaal niks. Ik wil het nu, op dit moment.


    WILMA: Vaak doe ik al voordat ik denk. Ik bedenk dat ik naar Spanje wil en kan dat een half uur later geregeld hebben, inclusief vlucht, verblijf en workshop die ik daar wil doen. Ja, ik ben heel erg impulsief. Er zit weinig tijd tussen denken en doen. Ik voel gewoon met mijn buik of het klopt of niet wat ik doe. Meestal klopt het.


    ERNST: Ik ben ook erg impulsief. Onlangs liep ik in Spanje langs een huis en ik wist meteen dat ik het wilde kopen. Dat voel ik gewoon en daar ga ik dan ook voor. Ik overleg nog wel even met mijn vrouw (Hij lacht), maar het besluit is eigenlijk al genomen...


    FRANK: Ik leef nu. Morgen leef ik misschien niet meer. Ik wil intens leven. Dus ga ik niet moeilijk doen en zorg ik dat ik nu de dingen doe die ik leuk vind.


    Achten zijn impulsief als het gaat om de bevrediging van hun lusten. Ze moeten meteen bevredigd worden, anders verslapt hun interesse en richten ze hun aandacht op iets dat hen wel onmiddellijk energie oplevert. Achten houden er niet van om zichzelf iets te ontzeggen. Ze zijn als de dood dat hun behoeften niet bevredigd worden als ze deze uitstellen en dat ze er uiteindelijk bij in zullen schieten. Het voelt voor hen een stuk veiliger om hun lusten meteen te bevredigen. Ernst legt treffend uit hoe hij als kind altijd te veel aardappelen opschepte. Liggen ze eenmaal op je bord, dan heb je er ten minste controle over en weet je zeker dat je genoeg hebt. Anders moet je maar afwachten of er wel genoeg voor je overblijft... De angst om benadeeld te worden en tekort te komen zet de Achten onbewust aan om hun lusten meteen te bevredigen. Maar ook het feit dat ze goed in contact staan met hun instinctieve driften speelt mee. Op bijna primitieve en dierlijke wijze reageren ze op onlust in hun lijf. De onlustgevoelens moeten onmiddellijk omgezet worden in lustgevoelens, anders ervaart de Acht te veel stress. Pas als zijn lust bevredigd is kan hij weer ontspannen. En de Acht lust altijd meer.


    ERNST: De lust moet bevredigd worden. En daarbij houd ik niet van afgemeten porties. Als het lekker of leuk is wil ik er veel van hebben, veel van nemen. Ik ben daar heel onmatig in. Het is zelden genoeg.


    JOSIEN: Lust is voor mij gewoon alles wat lekker is. Of interessant of opwindend. Daar wil ik veel van. Als ik een opleiding doe die ik interessant vind, zoals mijn keramiek-opleiding, koop ik daar meteen alle boeken en materialen voor. Ik wil er alles van hebben en dan is het eigenlijk nog niet genoeg. Ik verlang altijd naar meer.


    ERNST: Dat is het: je wilt altijd meer en nog meer. Lust is een kick. Het geeft kracht. Lekker hard rijden in de auto geeft mij het gevoel: ik rijd vooraan. Ik ga voorop. Ik heb de leiding. Ik leef.


    JOSIEN: Ik rij dan niet zo hard in het verkeer, maar heb de radio keihard aan. Ik zing dan mee en daar geniet ik van. Ik ga voor intens leven.


    WILMA: Je wilt altijd meer: interessante ontmoetingen en boeiende cursussen. Maar ook lekker eten en roken geven veel bevrediging. Ik wil van alles veel, dat vind ik lekker...


    Achten willen van alles wat ze lekker, leuk, interessant en opwindend vinden veel en het liefst nog meer. Als ze hun lust kunnen uitleven, hebben ze het gevoel dat ze intens leven. Ze zijn aanwezig, nemen plek in en consumeren het leven met volle teugen. Dat geeft ze energie en voedt hun levenslust. Het is daarbij niet gauw genoeg voor de Acht. Juist omdat hij zichzelf zo gehard heeft tegen de pijn en frustraties van het leven, lijkt het wel of de Acht meer prikkels en stimulatie nodig heeft dan de meesten van ons. Wat wij al gauw te veel, te heftig, te hard en te snel vinden, vindt de Acht gewoon lekker. Achten zijn onbegrensd als het gaat om de bevrediging van hun lusten.


    ERNST: Ik ben 16 jaar verslaafd geweest aan de alcohol, dat is het toppunt van onmatigheid. Geen grenzen stellen, van alles veel te veel. Ik drink nu al zeven jaar geen slok meer. Maar dat ken ik goed van mezelf: het is alles of niets. Of veel te veel drinken of geen druppel meer. Door niet te drinken voel ik mijn eigen kracht weer: ik heb het vermogen om de alcohol te weerstaan. Zo sterk ben ik.


    WILMA: Ja, lekker. Altijd een glas wijn te veel.


    JOSIEN: Als iets lekker voelt, dan wil ik dat niet laten ophouden. Dan wil ik er alleen maar meer van. Hoe meer hoe beter!


    FRANK: Lust heeft voor mij inderdaad alles met energie te maken. Ik moet mijn eigen energie voelen. Het is voor mij zelfs de graadmeter: Geeft dit mij energie of kost het me energie? Wat me energie kost laat ik los, en wat me energie oplevert pak ik vast. En daarvan wil ik meer en meer. Dan voel ik mijn balans en kracht, dat voelt lekker. Onbewust ga je op zoek naar meer. Je regelt dat je veel krijgt van alles wat lekker voelt. Het houdt je gaande. Ook een krachtexplosie is lust, al zit daar tegenwoordig steeds meer een rouwrandje omheen.


    Hier zie je goed hoe lust de motor is achter de verleiding van de Achten. De lust zet hem aan om die dingen te doen die hem energie geven en krachtig maken. Achten zijn voortdurend bezig om zo veel mogelijk energie te genereren en zo min mogelijk te (laten) verspillen. Daarom worden mensen en situaties die hun negatieve energie opleveren vermeden. Van alles wat hun energie en kracht geeft, willen ze meer. Ook woede geeft ze die energie. Als de Acht woedend is voelt hij meer dan ooit zijn levenskracht en dat bevredigt zijn lust.


    ERNST: Ik weet nog dat ik een keer in een groep zat en ontdekte dat ik agressie eigenlijk wel lekker vond. Toen vertelde iemand mij dat ik waarschijnlijk een Acht was. Ik dacht namelijk dat ik een Drie was en had niet in de gaten dat ik wel een presteerder was maar vanuit een volkomen andere drijfveer dan de Drie. Ik ben over de Acht gaan lezen en schrok me dood. Maar het klopte allemaal: ik word absoluut gemotiveerd door mijn lust. Ik wil energie voelen en genereren. Confronteren en uitdagen.


    WILMA: Want dat is ook lust: spelen met je kracht en de ander uitdagen. Het lekkere gevoel dat je krijgt als je recalcitrant bent. Ik ben graag dwars en ik ben een rebel tot in mijn nieren. Dat gaat vanzelf. Dat is passie. Ik vind het gewoon leuk en zeker op mijn oude dag geniet ik er nog eens extra van.


    JOSIEN: Het is gewoon lekker om woedend te zijn, daar kan ik intens van genieten. Als mensen over mijn grenzen gaan, kan ik echt razend worden. Al ken ik het ook van mezelf om mensen eindeloos over mijn grenzen te laten gaan, omdat ik geen zin heb in gezeur en moeilijke gesprekken. In mijn huwelijk zat me veel dwars, maar eigenlijk heb ik daar nooit echt aandacht voor gevraagd. Ik regelde het zelf allemaal wel. Tot ik er op een dag echt genoeg van had. Toen is de zaak geëxplodeerd.


    Achten doen vaak stoerder dan ze zijn. Achter hun krachtsvertoon gaat meestal een gevoelige persoon schuil die snel gekwetst is en graag geliefd wil zijn bij anderen. Onbewust gaat de Acht ervan uit dat mensen van hem houden omdat hij zo energiek en krachtig is, dus vermijdt hij het om te ‘zeiken’ en aandacht te vragen voor zijn negatieve gevoelens. Hij neemt de leiding, zorgt voor anderen en organiseert het ondertussen zo dat hij zijn eigen behoeften en lusten bevredigt zonder dat hij daarbij iets aan een ander vraagt. Ik heb van dichtbij meegemaakt hoe Josiens huwelijk steeds verder afgleed. Als haar iets dwarszat, ging ze iets doen wat haar afleidde en energie gaf, terwijl ze nauwelijks aandacht vroeg voor haar onlustgevoelens. Ze had besloten dat ze van hem geen energie meer kreeg, dus regelde ze het zo dat ze buiten de deur oplaadde.


    Blijkbaar is het niet altijd wijs om te bewegen naar wat je energie geeft en krachtig maakt, en is het soms raadzaam om gewoon daar te blijven waar het niet leuk is en aandacht te vragen voor je kwetsbare kanten. Lust leidt namelijk ook vaak af van de echte pijn. Voor de Acht is het heel lastig om bij zijn pijn te blijven. Hij kan zich gewoon niet voorstellen dat andere mensen rekening willen houden met zijn behoeften; hij is zo gewend om het allemaal zelf te regelen. Natuurlijk kent hij het wel dat mensen iets voor hem doen, maar dan dwingt hij dat meestal met veel kracht af. Hier zie je hoe lust de Acht ook bij zijn kwetsbaarheid weghoudt. Zolang Josien haar lust buiten de deur kon bevredigen slaagde ze erin haar kwetsbaarheid te vermijden en haar huwelijk vol te houden. Het was net of ze zichzelf aan het bewijzen was wat ze allemaal aankon: ongelukkig zijn in haar huwelijk en toch krachtig in het leven blijven staan. Tot de bom barstte. Toen besloot Josien dat het nu haar beurt was en ging ze leven zoals zij dat wilde. Je raadt het al: op een manier die haar energie gaf. Bij de Acht is het altijd alles of niets. Of hij past zich eindeloos aan en onderdrukt zijn eigen behoeften, of hij is weg om nu eindelijk eens te doen waar hij altijd al zin in had. Want het leven is te kort om kwetsbaar te zijn.


    JOSIEN: Ik wil gewoon lekker leven. Als ik me onprettig voel zal ik altijd proberen om er weer iets leuks van te maken. Het heeft toch geen zin om eindeloos in je ellende te blijven hangen. Dat vind ik zonde van mijn tijd en energie.


    FRANK: Ik voel me gewoon niet zo kwetsbaar. Wat ik voel is een enorme levenslust. Het leven zie ik als een ontdekkingsreis. En er zijn nog zoveel dingen om te ontdekken. Mijn doel is dus om op mijn reis door het leven, die dingen te vinden die me energie geven. Daar doe ik het allemaal voor. Daardoor ontdek ik mijn eigen energiebronnen, mijn eigen lust en opereer ik werkelijk vanuit kracht.


    De Acht wil weg van alles wat energie kost en toe naar alles wat hem energie oplevert om zijn lust te bevredigen. Ieder keer als ik het onderwerp kwetsbaarheid op tafel leg, willen de Achten er zo snel mogelijk van weg. Zelfs het praten erover vinden ze zonde van hun energie. Achten weten feilloos waar ze energie van krijgen en wat hun energie kost.


    FRANK: Dat betekent overigens niet dat ik altijd actief ben. Ik kan mezelf waanzinnig mobiliseren. Als ik een doel voor ogen heb ga ik als een dolle. Maar als er geen doel is doe ik helemaal niets. Soms ben ik een vulkaan in werking, explosief en krachtig, dan weer sta ik helemaal stil, doe ik helemaal niets.


    ERNST: Dat hollen of stilstaan ken ik ook goed. Ik ben eigenlijk aartslui. Ik kan dagen helemaal niets doen. Lekker in mijn hangmat liggen. Heerlijk.


    FRANK: Tot er weer een doel voor ogen komt. Dan wordt er op een knopje gedrukt en dan kom ik weer in actie. Hé, dit is het doel: action! Dan gaat de energie weer stromen en ben ik niet meer te stoppen.


    ERNST: (Hij lacht heel hard en bevestigt Frank.) We zijn eigenlijk hele simpele wezens die met twee knoppen te bedienen zijn: ‘Forward’ en ‘Stop’. Lekker ongecompliceerd toch?


    JOSIEN: Inderdaad, helemaal niets doen is zalig. In mijn vakantie geniet ik van alleen maar aan het strand liggen en genieten . Het idee dat je dan een stad moet gaan ontdekken. Rot op, dat wil ik helemaal niet. Ik kom in actie als ik interessante en leuke mensen kan ontmoeten. Daar krijg ik energie van. Ook kijken naar mensen vind ik heerlijk.


    ERNST: Het is leuk om naar mooie vrouwen te kijken. Dat heeft alles met lust te maken. Maar ook naar mooie auto’s.


    WILMA: Of naar mooie mannenlijven en mooie dingen. Heerlijk vind ik dat!


    Ernst geeft aan dat Achten eigenlijk ongecompliceerde wezens zijn die je met slechts twee knoppen kunt bedienen: ‘Forward’ en ‘Stop’. Ze kunnen heel actief zijn, maar ook eindeloos genieten van niets doen. Het is maar net waar ze zin in hebben. Het is een fysieke kwestie: ze gaan voor wat op dat moment het lekkerst voelt en waar ze de meeste energie van krijgen. Juist omdat Achten worden aangestuurd door lust en alleen die dingen doen waar ze energie van krijgen, hebben ze het bijna altijd naar hun zin. Ze zijn heel trouw aan zichzelf en hun eigen behoeften. Sterker nog: het is hun favoriete manier om zichzelf staande te houden.


    JOSIEN: Ik doe gewoon de dingen die ik lekker en leuk vind. Ik doe zo veel mogelijk waar ik zelf zin in heb. Daarin ben ik mezelf heel trouw. Als ik daardoor bots met anderen, is dat hun probleem. Ik vind het lekker om mijn eigen waarheid te volgen en op mezelf te vertrouwen. Het is een prima uitgangspunt voor mijn leven. Het leven is uitdagend en vol mogelijkheden, dus besteed ik liever niet te veel tijd aan gezeik van anderen.


    Hun lust om voluit te leven en zich daarbij minimaal te laten afleiden door de negatieve invloed van anderen motiveert de Achten om vast te houden aan hun eigen waarheid. Op weg naar de bevrediging van hun lust zijn ze nauwelijks te remmen en ontkennen ze regelmatig de waarheid van andere mensen. De lust moet bevredigd worden, koste wat het kost. Alles wat hen daarbij in de weg staat wordt ontkend of een kopje kleiner gemaakt.


    WILMA: Ik wil gewoon alles uit het leven halen wat erin zit en me daarbij niet laten afleiden door moeilijk gedoe. Dat vind ik zonde van mijn energie. Ik wil voluit leven, dus niet op halve kracht. Ik heb dan ook een Euthanasiepaspoort met een penning om mijn nek hangen met ‘Niet reanimeren’. Ik wil strijdend ten onder gaan. Als ik maar 100 procent geleefd heb en daarbij het liefst ook nog iets betekend heb voor anderen. In die volgorde.


    JOSIEN: Ik kies ervoor om intens te leven. Dus als ik doodga wil ik niet dat de mensen gaan treuren. Neem een glas champagne en vier mijn bestaan!


    Josien wil eigenlijk niet dat de nabestaanden rouwen om haar dood. Ze wil dat ze hun onlustgevoelens meteen omzetten in lustgevoelens. Zo probeert Josien zelfs na haar dood de zaak nog onder controle te houden en te voorkomen dat er te veel getreurd en gezeurd wordt. Want dat is per slot van rekening alleen maar negatieve energie waar niemand wat aan heeft... Het is de grote kracht van Achten om er altijd weer iets van te maken en positief te blijven, het is ook hun valkuil. Achten die de moed hebben om ook hun negatieve gevoelens toe te laten en kwetsbaar te zijn, zullen vanzelf gaan ervaren hoeveel energie er vrijkomt zonder dat ze daar hun kracht voor hoeven te mobiliseren.
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    Ontmoeting met enneagramtype Negen


    De drijfveren van enneagramtype Negen worden duidelijk als je de V-cirkel van dit type begrijpt. Ik schets daarom allereerst de V-cirkel van de Negen en leg uit hoe deze werkt. Daarna vertellen de Negens zelf over hun drijfveren aan de hand van hun V-cirkel. De Negen wordt in de literatuur ook wel de Bemiddelaar of de Vredestichter genoemd. Omdat dergelijke benamingen dit type slechts ten dele beschrijven en bovendien stigmatiserend kunnen werken, kies ik ervoor om te spreken over (enneagram)type Negen of ‘de Negen’.


    DE V-CIRKEL VAN ENNEAGRAMTYPE NEGEN


    
      [image: ]
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    Hoe werkt de V-cirkel van enneagramtype Negen?


    De Negen verlangt ernaar om zich rustig en ontspannen te voelen. Hoe minder prikkels en drukte, hoe liever het hem is. Zijn hele strategie is er dan ook op gericht om de rust en harmonie in zijn omgeving te bewaren, omdat hij daar zelf het beste bij gedijt. (Verleiding: Harmonie) Zijn favoriete manier om dat voor elkaar te krijgen is door zelf vriendelijk aanwezig te zijn en zich rustig en respectvol te gedragen, in de hoop dat andere mensen zijn voorbeeld zullen volgen en ook niet al te veel onrust veroorzaken. Want van spanningen en conflicten (Vermijding: Conflicten) houdt de Negen niet. Die zijn veel te bedreigend voor de harmonie en probeert hij hoe dan ook te vermijden door zelf geen moeilijkheden te veroorzaken en alles wat hem dwarszit binnen te houden. Hij verdooft zichzelf met het idee dat niets belangrijk genoeg is om je echt druk over te maken en dat de meeste dingen zich uiteindelijk vanzelf wel oplossen. (Verdediging: Verdoving) In feite verdooft de Negen alles wat zijn prettige, rustige leventje kan verstoren. Hij sust, verzacht en vlakt zowel zijn eigen heftige emoties als die van anderen af. Hoe neutraler iedereen blijft, hoe minder risico je loopt dat er conflicten ontstaan en dat vindt hij wel zo veilig. Hij houdt zich gedeisd, laat zich makkelijk afleiden door onbelangrijke zaken en weigert koppig om zichzelf te laten zien als het echt ingewikkeld wordt. Deze luiheid (Verslaving: Luiheid) om ergens voor te gaan en zich te profileren, is dan ook de motor van zijn strategie die hem ertoe aanzet om zichzelf minimaal te delen met anderen en niet in beweging te komen. Deze luiheid motiveert hem om te streven naar harmonie, conflicten te vermijden en alles wat onrust veroorzaakt te verdoven. De V-cirkel is rond.


    Ontmoeting met de Negen


    Samen met vier mensen die worden aangestuurd door enneagramtype Negen verkennen we de V-cirkel van dit type. Allereerst stellen de Negens zich voor.


    Ik ben Michel, 43 jaar en van Britse afkomst. Ik werk al 20 jaar als professioneel musicus. Ik ben contrabassist. Verder houd ik me bezig met het enneagram: ik geef workshops en organiseer panelavonden.


    Ik ben Kitty, 61 jaar, moeder van drie kinderen en sinds kort oma. Ik ben met pensioen. Daarvoor werkte ik als psychotherapeute. Ik ben zeer geïnteresseerd in het enneagram, en met name de panelavonden vind ik nog leuker dan een avondje theater.


    Ik ben Reinier, 44 jaar, getrouwd en vader van twee dochters van 11 en 9. Ik ben ondernemer: ik heb een eigen handelsbedrijf dat ik vijf jaar geleden van mijn vader heb overgenomen.


    Ik ben Eva, 30 jaar, ongehuwd en werkzaam als fysiotherapeute. Ik houd van tuinieren en gezellig koken voor goede vrienden.


    Het ideale zelfbeeld van de Negen


    We worden als mensen onbewust aangestuurd door de ideaalplaatjes die we over onszelf en de wereld koesteren. Bepaalde kanten van onszelf laten we graag zien aan de wereld, terwijl we andere proberen te verbergen. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en heeft daarvoor zijn eigen strategie (= enneagramtype) ontwikkeld. Om erachter te komen door welke ideaalbeelden de Negen wordt gemotiveerd, vraag ik ze welk deel van zichzelf ze het liefst aan de wereld laten zien. Daarmee vraag ik ze eigenlijk om hun favoriete en ideale zelf te beschrijven. Dit geeft veel informatie over hun drijfveren en motivatie en maakt duidelijk hoe hun V-cirkel werkt. De Negens vertellen er het volgende over...


    REINIER: Ik zie mezelf graag als iemand die door zijn relaxte houding een prettige en vertrouwelijke sfeer in zijn omgeving creëert. Ik stem me daarvoor af op mijn omgeving en pas mijn houding aan. Ik stel de ander op zijn gemak en zorg voor goed contact. Daardoor stel ik eigenlijk mezelf op mijn gemak. Het geeft mij de rust en het zelfvertrouwen dat ik nodig heb om goed te kunnen functioneren. Ik voel me daar gewoon zelf het lekkerst bij. Ik houd niet van onevenwichtige en gestreste situaties. Die vermijd ik door zelf beheerst en aangepast te zijn.


    KITTY: Ik heb vaak en graag de rol van luisteraar en moedig andere mensen aan om te praten. Dat doe ik bijvoorbeeld door veel vragen aan een ander te stellen en dan goed te luisteren. Ik probeer mensen op hun gemak te stellen door niet veroordelend te zijn. Ik houd mezelf op de achtergrond en ben zeker niet iemand die binnenkomt met grote verhalen over zichzelf. Ik wacht af wat er komt en ga daar dan op in.


    MICHEL: Ik zie mezelf het liefst als een waardig persoon. Dat betekent dat ik me met een zekere reserve en terughoudendheid opstel. Want dat hoort voor mijn gevoel bij waardigheid. Wanneer ik bijvoorbeeld als contrabassist aan het werk ben wek ik graag de schijn dat het me heel makkelijk afgaat. Het is een soort ideaalbeeld dat ik van mezelf heb: iemand die waardig en ontspannen is, en toch goed presteert. Ik straal graag uit dat ik op een schijnbaar moeiteloze manier goed functioneer. Ik vind het niet fijn wanneer mensen aan mij zien dat ik gestrest of onzeker ben. Dat vind ik echt vreselijk. Ik wil graag een rustige en relaxte indruk maken. Als ik erg gestrest ben, heb ik juist de neiging om de schijn op te houden en nog terughoudender te zijn. Dat is mijn manier om mijn waardigheid te bewaren.


    EVA: Ik zie mezelf graag als een ontspannen, rustige en vriendelijke vrouw die oog heeft voor haar omgeving en andere mensen de ruimte geeft. Ik hoef zelf niet zo nodig op de voorgrond; als de mensen zich in mijn omgeving prettig voelen, voel ik me ook fijn. Ik vind mezelf tolerant en ruimdenkend. Ik ben gewoon een tevreden mens die altijd nog wel ergens de zon ziet schijnen.


    Het ideaalbeeld dat de Negens van zichzelf koesteren is dat ze rustig, beheerst, tevreden en vriendelijk zijn. Ze stellen andere mensen op hun gemak, proberen beslist niet veroordelend te zijn en zijn erop uit om een prettige sfeer in hun omgeving te creëren. Ze stralen graag uit dat ze ontspannen en tevreden in het leven staan en er beslist niet op uit zijn om moeilijkheden te veroorzaken. Integendeel: ze lijken er juist alles voor over te hebben om vooral relaxt te blijven en het gezellig te houden. Want de Negens voelen zich het prettigst als het harmonieus en rustig is in hun omgeving. Bij de verleiding kun je lezen hoe ze proberen om dat voor elkaar te krijgen.


    VERLEIDING: HARMONIE


    De Negen streeft ernaar om in harmonie met zichzelf en zijn omgeving te leven. Dat geeft hem de rust die hij zelf zo hard nodig heeft om een comfortabel en ontspannen leven te kunnen leiden. Om dit voor elkaar te krijgen houdt hij zich in en zorgt hij voor een prettige sfeer in zijn omgeving. Hij respecteert de gevoelens van anderen, is vriendelijk en vraagt weinig aandacht voor zichzelf. Zo regelt hij dat mensen zich in zijn aanwezigheid op hun gemak voelen en dat de harmonie en rust bewaard blijven. Is iedereen in zijn omgeving tevreden, dan voelt hij zich zelf ook rustig en tevreden.


    MICHEL: Harmonie betekent voor mij een comfortabele omgeving zonder al te veel prikkels. Door zelf rustig en ontspannen aanwezig te zijn hoop ik de sfeer goed te houden in mijn omgeving. Als dat lukt, kan ik ontspannen. Dan voel ik me tevreden en op mijn gemak.


    REINIER: Harmonie is voor mij heel belangrijk. Het betekent voor mij rust, respect en rekening houden met de gevoelens van elkaar. Daar functioneer ik zelf het lekkerst bij. Als mensen fatsoenlijk en respectvol met elkaar omgaan is het voor mij harmonieus. Dan maak je ook de minste kans op confrontaties, want daar houd ik beslist niet van. Als iedereen in mijn omgeving gelukkig is, ben ik dat ook.


    MICHEL: Als er gasten bij ons thuis komen ben ik bezig om het iedereen naar de zin te maken. Als mensen het naar hun zin hebben, zal het namelijk rustig en harmonieus zijn. Dan voel ik me veilig. Ik doe het eigenlijk vooral uit onzekerheid. In de hoop dat ze me dan zullen accepteren en niet zullen aanvallen.


    De Negens geven hier aan hoe belangrijk harmonie en rust voor ze is en hoe dit voor hen meestal gelijkstaat aan elkaar. Negens zijn er altijd alert op dat hun rust niet verstoord wordt, want ze houden beslist niet van al te veel turbulentie. Ze voelen zich het prettigst wanneer hun leven enigszins voorspelbaar is en vinden iedere verandering al snel bedreigend voor de harmonie. Door zich fatsoenlijk en respectvol te gedragen hoopt de Negen dat hij niet te veel opvalt en dat hij de rust van andere mensen niet verstoort. Blijkbaar gaat hij ervan uit dat andere mensen net zo gesteld zijn op hun rust als hij en dat ze hem alleen maar accepteren als hij zelf geen moeilijkheden veroorzaakt, het gezellig voor anderen maakt en zich rustig houdt. Omdat Negens hun eigen interne gemoedstoestand afhankelijk maken van de sfeer in hun omgeving, hebben ze er veel voor over om het harmonieus te houden in hun omgeving, zoals je hierna kunt lezen. Is het daar rustig, dan voelen ze zich zelf rustig.


    EVA: Om het maar rustig te houden in mijn omgeving pas ik me eigenlijk voortdurend aan en houd ik mezelf in. Als mensen in mijn omgeving het naar hun zin hebben ben ik eigenlijk wel tevreden. Ik weet dat ik de neiging heb om samen te smelten met andere mensen en mezelf daarbij te vergeten.


    KITTY: Omwille van de rust kon ik me vroeger eindeloos aanpassen aan anderen. Ik probeerde het altijd voor iedereen gezellig en prettig te maken en vergat vaak wat ik zelf wilde. Dat doe ik nu een stuk minder. Toch functioneer ik nog steeds het beste aan de zijlijn. Ik hoef niet zo nodig in de belangstelling te staan. Luisteren en aandacht geven zijn meer mijn stijl. Zolang het rustig is, voel ik me eigenlijk wel tevreden.


    REINIER: Het heeft mij bijna mijn leven gekost, dat eeuwige zoeken naar harmonie. Ik ben zo’n tien jaar hoofd personeelszaken geweest en ben er bijna aan onderdoor gegaan. Eindeloos heb ik geprobeerd om harmonie op mijn werk te bewaren. Ik heb mezelf daarvoor helemaal ingeleverd. Ik was continu aan het pleasen en probeerde het dwangmatig goed te houden met iedereen. Ik vergat strategie en lijnen uit te zetten en wist dus ook nooit of ik op de goede weg was. Ik was veel te weinig doelgericht bezig omdat ik het zo druk had met de rust te bewaren in mijn omgeving. Dat is gewoon niet vol te houden.


    De prijs die de Negen betaalt voor het bewaren van de harmonie is dat hij zichzelf vaak helemaal inlevert. Hij past zich aan, probeert het anderen naar de zin te maken en smelt samen met de behoeften van andere mensen. Negens offeren zich met liefde op om het maar goed te houden in hun omgeving. Ze kunnen zelfs zo volkomen opgaan in de agenda van een ander dat hun eigen agenda erbij inschiet, zoals Reinier hier treffend uitlegt. Hij was op zijn werk zo druk bezig met het bewaken van de harmonie, dat hij vergat om zijn eigen richting te bepalen en zelf doelen te stellen. Negens laten zich liever met de stroom van het leven meevoeren dan dat ze echt ergens voor gaan. Want als je duidelijk aangeeft waar je heen wilt kun je weerstanden oproepen en onrust veroorzaken en dat willen ze voorkomen. Reageren op de omgeving ligt ze beter dan actief hun eigen behoeften vormgeven. Ze maken zichzelf wijs dat de enige behoefte die ze hebben rust is en dat ze verder eigenlijk niet veel nodig hebben. Hun zelfbeeld van ‘Ik ben tevreden’ willen ze hoe dan ook in stand houden.


    EVA: Misschien is het wel waar dat ik mijn eigen behoeften makkelijk vergeet, maar ik weet meestal ook niet eens wat ik wil. Wat ik wel weet is dat ik het rustig en gezellig wil houden. Daar voel ik me zelf het prettigst bij. Verder hoef ik niet zo veel. Misschien leg ik de lat wel niet zo hoog als de meeste mensen. Als iedereen het naar zijn zin heeft, ben ik eigenlijk wel tevreden.


    MICHEL: Ik ben niet altijd zo tevreden hoor. Maar wat ik wel een voordeel vind is de stabiliteit en rust die je hebt en uitstraalt. Ik voel ook dat ik de draagkracht heb om andere mensen te dragen, figuurlijk bedoeld dan. En een enorme tolerantie. Er is haast niets dat ik gek zal vinden. Ik zal niet snel oordelen, daar ben ik te open voor.


    EVA: Het komt ook doordat ik me heel makkelijk kan verplaatsen in andere mensen. Ik vind iedere mening eigenlijk wel logisch klinken. Ik ben het overal wel mee eens. Een mening is maar relatief. Het is maar net van welke kant je het bekijkt. Voor alles valt wel wat te zeggen. Ik heb dan ook zelden een uitgesproken mening. Het voelt voor mij niet natuurlijk om een duidelijke positie in te nemen. Het is alsof ik mezelf dan geweld aandoe.


    Zo vanzelfsprekend als het voor Enen is om een duidelijke mening te hebben, zo onnatuurlijk voelt dat voor Negens aan. Bij beiden komt dat voort uit hun overlevingsstrategie. De Enen zijn er trots op om een mening te hebben, omdat ze daarmee laten zien dat zij weten wat goed en fout is, terwijl de Negens hun eigen mening makkelijk inleveren omwille van de harmonie en rust in hun omgeving. Zolang ze zelf niet oordelen en geen eisen stellen aan andere mensen, hopen ze hier zelf ook voor gespaard te blijven. Tolerant zijn voelt voor hen het veiligst en kennen ze het best. Ze verplaatsen zich liever in de mening van een ander dan dat ze zelf een mening vormen. Want daarmee zouden ze de harmonie kunnen verstoren en dat willen ze uiteraard vermijden.


    REINIER: Ik weet dat ik vooral geen mening wil hebben om iedereen tevreden te houden. Onlangs nog had ik een bespreking over een prijsstrategie waarin ik vrij snel meeging met een voorstel van iemand. Die reageerde vervolgens stomverbaasd: ‘Maar de vorige keer wilde je iets heel anders.’ Ik voelde me betrapt, want hij had gelijk. Ik wilde gewoon niet moeilijk doen, dus stemde ik snel toe en vergat wat ik zelf wilde.


    Om het rustig te houden in hun omgeving slikken Negens hun mening makkelijk in en vergeten ze wat ze zelf willen. Ze hebben daarbij de neiging om hun eigen mening ondergeschikt te maken aan die van de ander.


    REINIER: Als iemand anders een andere mening heeft respecteer ik dat, en vind ik mijn opinie niet meer zo belangrijk. In die zin nivelleer ik gemakkelijk. Ik pas me makkelijk aan en vergeet wat ik zelf eigenlijk vind. Dat is voor mij een grote valkuil.


    MICHEL: Het is ook verwarrend en vervelend om advies te krijgen omdat je te snel geneigd bent om met de ander mee te gaan. De mening van de ander maak je heel belangrijk, terwijl je je eigen mening onmiddellijk afzwakt.


    REINIER: Ach, wat doet mijn mening er toe, het is maar een mening. Je kunt het ook anders zien. Steeds weer dat relativeren. Daardoor verzwak je niet alleen je eigen mening, maar ook je eigen positie. Als ik een paarse muur wil en mijn vrouw een blauwe, heb ik de neiging om een compromis te sluiten en de twee kleuren door elkaar te gooien. Uiteindelijk wordt het dan net niks. Een slap aftreksel van beide kleuren. Soms is er namelijk helemaal geen compromis mogelijk. Maar ik durf dan toch niet te kiezen voor paars. Dat vind een zwakke eigenschap van mezelf.


    KITTY: Ik weet eigenlijk best wat ik wil in een bepaalde situatie, of wat ik mooi vind. Maar wanneer ik de mening van een ander hoor denk ik snel: o ja, zo kan het natuurlijk ook, daar zit ook wat in. Dan denk ik toch dat het idee van een ander beter is. Daarmee maak ik de mening van een ander belangrijker dan mijn eigen mening. Die relativeer ik meteen. Dat doe ik automatisch, met als gevolg dat je inderdaad een blauw-paarse muur krijgt.


    Om de rust en harmonie in zijn omgeving te bewaren heeft de Negen zichzelf onbewust aangeleerd om zijn eigen mening te relativeren en onbelangrijk te maken. ‘Wat maakt het uit of de muur paars of blauw wordt geverfd, als hij maar geverfd wordt. En zelfs dat is niet eens belangrijk genoeg om je druk over te maken’, straalt de Negen uit, waarmee hij de indruk wekt dat zijn mening er niet toe doet. Het is wat de Negen eigenlijk voortdurend doet: zichzelf onbelangrijk maken en zijn eigen bijdrage aan het leven weg relativeren. Aan de mening van een ander hecht hij wel veel waarde, zelfs zoveel dat hij deze belangrijker maakt dan zijn eigen mening. Blijkbaar gaat de Negen ervan uit dat iedereen beter in staat is om een mening te vormen dan hijzelf. In het voorbeeld van Reinier wordt duidelijk dat respecteren soms wel erg dicht bij nivelleren ligt. Negens hebben zichzelf aangeleerd om vooral geen uitgesproken mening te hebben en mee te kleuren met hun omgeving. Van hun eigen kleur blijft op deze manier vaak bitter weinig over.


    KITTY: Ik vond het altijd heel knap als mensen een uitgesproken mening hadden. Ik was ervan overtuigd dat ik niet in staat was om zelf een mening te vormen. Ik zie nu wel dat ik vooral geen mening had om geen conflicten op te roepen. Zolang je geen mening hebt kan niemand je aanvallen of het met je oneens zijn.


    MICHEL: Ik focus vaak ook niet op dingen waar andere mensen een heel duidelijke mening over lijken te hebben. Bijvoorbeeld wie president van Amerika moet worden of zo. Dat is mij om het even. Het maakt mij niet uit en dus besteed ik er geen aandacht aan. Dat is de houding die eraan ten grondslag ligt. Ik vind het niet boeiend om over zulke dingen na te denken of te discussiëren. Alleen dingen in mijn eigen omgeving die mij echt raken vind ik interessant. Dan vind ik het vaak wel moeilijk om een mening te vormen of een positie in te nemen. Dat doe ik ook niet snel.


    Negens die wat meer aan zelfonderzoek hebben gedaan komen er vaak achter dat het niet klopt dat ze geen mening hebben, maar dat ze zichzelf alleen maar geconditioneerd hebben om hun mening in te slikken omwille van de lieve vrede.


    MICHEL: Als ik diep in mezelf kijk ontdek ik dat ik een hele duidelijke mening over dingen en mensen heb. Ik moet me daar bewust op focussen, anders glijd ik af. Ik heb vaak wat meer tijd nodig dan andere mensen, maar uiteindelijk weet ik heel goed wat ik wil.


    REINIER: Je doet alsof je geen mening hebt, maar je hebt er wel degelijk een. Als je maar even de rust en tijd neemt om te onderzoeken wat je van iets of iemand vindt. En dan bij die mening blijven...


    EVA: En dat is lastig, want als je maar even het gevoel hebt dat jouw mening onrust veroorzaakt, slik je die onmiddellijk weer in. Of je relativeert die, zodat ze minder uitgesproken wordt.


    MICHEL: Ik wil inderdaad vooral geen onrust veroorzaken. Anders ben ik bang dat ik niet meer geaccepteerd zal worden. Dat weerhoudt mij er ook van om mijn mening naar voren te brengen of op wat voor manier dan ook positie in te nemen. Ik weet dat er daardoor veel geremdheid in mij zit. Ik zal niet gauw spontaan zijn. Als ik wel eens spontaan ben is het heerlijk. Dat is echte ontspanning.


    Steeds weer geven de Negens aan hoezeer ze zich inhouden om de harmonie maar niet te verstoren. Ze vinden het lastig om de verantwoordelijkheid te nemen voor hun mening en zijn als eersten bereid om deze te relativeren. Ze zijn veel te bang om onrust te veroorzaken en niet meer door anderen geaccepteerd te worden als ze stelling nemen en voor hun mening gaan staan. Negens zijn er blijkbaar van overtuigd dat ze de liefde van anderen moeten verdienen door zelf altijd lief en aardig te zijn. Dat hij daarmee niet alleen zichzelf maar ook andere mensen tekort doet wordt hierna uitgelegd.


    REINIER: Zo moest ik vanmiddag een beslissing nemen over iets dat ik al veel te lang had uitgesteld. Een collega zei toen tegen me: ‘Vind dan ook eens iets.’ Hij had gelijk. Door onduidelijk te zijn en met alle winden mee te waaien weten mensen op zo’n moment niet wat ze aan je hebben. Mensen voelen zich daardoor miskend. Ze krijgen het gevoel dat ik ze helemaal niet belangrijk vind. Het lijkt dus wel heel aardig om de ander alle ruimte te geven, maar het is eigenlijk een ontkenning van de ander en ook van jezelf.


    EVA: Het is ook niet eerlijk om altijd maar vriendelijk en lief te blijven, terwijl je je niet zo voelt. Tegenwoordig probeer ik bewust om vast te houden aan mijn eigen mening en meer positie in te nemen. Ondanks het feit dat ik mezelf dan al snel te dominant vind, voelt het wel oprechter. Maar het valt niet mee.


    MICHEL: Geen mening hebben helpt zeker om het harmonieus te houden. Het is een soort vervaging van jezelf. Zo bots je niet met anderen. Maar je bent er tegelijkertijd ook niet echt voor anderen. Ook al lijk je nog zo aangepast.


    Omdat Negens zich zo goed kunnen inhouden, is het voor andere mensen vaak moeilijk in te schatten wat er echt in ze omgaat. Meent hij het echt als hij zegt dat hij het allemaal wel best vindt, of zegt hij dat alleen maar om de rust te bewaren? Je weet bij Negens nooit precies waar je aan toe bent. Ze kunnen zich omwille van de lieve vrede zelfs zo goed inhouden en aanpassen dat niemand hun aanwezigheid opmerkt.


    REINIER: Omdat ik mezelf over het hoofd zie en vergeet doet de buitenwereld dat ook. Ik ken het goed dat mensen mij gewoon niet opmerken of vergeten te vragen wat ik eigenlijk wil. Tegenwoordig ben ik er alert op. Niet dat ik meteen doorsla naar de andere kant en iemand word met een grote mond die ongevraagd zijn mening verkondigt... Dat vind ik namelijk net zo erg. Maar ik zorg ervoor dat ik mezelf niet te veel wegcijfer en aanpas omwille van de lieve vrede.


    KITTY: Ik kan aanwezig zijn op een feestje zonder dat ik opval. Later vraagt iemand dan verbaasd: ‘Was jij daar ook? Ik heb je helemaal niet gezien...’ Zo goed kan ik mezelf terughouden. Ik weet niet precies hoe ik het doe, maar ik kan het. Vaak ben ik nog beledigd ook wanneer mensen mij niet opgemerkt hebben. Dat kan ik eigenlijk niet uitstaan. Zo onbelangrijk vind ik mezelf dus blijkbaar niet...


    Negens worden soms letterlijk over het hoofd gezien en vergeten door andere mensen. Alhoewel dat op zich lekker rustig is, vinden ze dat toch meestal erg vervelend. Het bevestigt veel te veel wat ze zelf al voelen: dat ze niet belangrijk zijn en hun bijdrage slechts relatief is. Het blijft voor Negens lastig om op een adequate manier aandacht voor zichzelf te vragen. Zeker omdat ze als de dood zijn om conflicten te veroorzaken als ze zichzelf te nadrukkelijk profileren.


    VERMIJDING: CONFLICTEN


    Door zich in te houden en zich aan te passen organiseert de Negen dat hij de rust in zijn omgeving bewaart en conflicten vermijdt. Juist doordat de Negen zo gefixeerd is op harmonie, is hij bijzonder gevoelig voor spanningen en conflicten. Altijd is er wel iets dat de rust bedreigt en de harmonie verstoort in de beleving van de Negen. En steeds weer ervaart hij dat de wereld over het algemeen een stuk minder harmonieus en vredig is dan hij zou willen. Zijn ideaalbeeld wijkt regelmatig af van de werkelijkheid, die vaak vol conflicten zit. En net als alle andere typen zal ook de Negen proberen om dit verschil op te heffen. Zodra hij onrust of spanning voelt, gaat hij aan de slag.


    REINIER: Als ik op een feestje kom en ik voel dat het niet lekker loopt, dan probeer ik daar meteen wat aan te doen. Als ik ergens onrust voel probeer ik meteen de rust te herstellen. Als mijn kinderen ruzie maken, ga ik onmiddellijk bemiddelen. Ik kan het gewoon niet verdragen.


    EVA: Het is natuurlijk een onhaalbaar doel dat we onszelf stellen; er is namelijk altijd wel iets of iemand die de harmonie verstoort, dus je kunt wel bezig blijven. En juist omdat het voor ons allemaal zo harmonieus moet zijn, zijn we extra gevoelig voor alles wat onrust veroorzaakt. Dus blijven we bemiddelen.


    MICHEL: Toch zie ik mezelf niet zo als bemiddelaar. Als het echt spannend wordt zwijg ik of ben ik weg. Ik probeer het wel altijd goed te houden in mijn omgeving, maar ik ga niet actief bemiddelen.


    KITTY: Ik zie mezelf ook niet zo als bemiddelaar. Wel als iemand die de boel probeert te verzachten. De scherpe kantjes ervanaf haalt. Ik probeer wel om het iedereen naar de zin te maken. Hoe minder mensen er in huis zijn, hoe minder mensen de harmonie kunnen verstoren en hoe harmonieuzer het dus wordt. Sinds de kinderen het huis uit zijn is het dan ook een stuk rustiger, dus harmonieuzer. Vooral omdat ik niet meer al die wensen en claims hoef te vervullen van iedereen om me heen. Ik had er een dagtaak aan om iedereen tevreden te houden. En om alle ruzietjes te sussen.


    De Negens worden in de literatuur vaak bemiddelaar of vredestichter genoemd. De meeste Negens herkennen zichzelf niet echt in deze beschrijving. Begrijpelijk. Als er conflicten zijn of het moeilijk dreigt te worden, nemen Negens eerder afstand van de problemen dan dat ze actief gaan bemiddelen. Kunnen ze echt niet om het conflict heen, dan doen ze er alles aan om de onrust zo snel mogelijk op te heffen. Wat Negens doen lijkt vaak meer op schipperen: ze proberen de zaak wat af te zwakken, het accent te leggen op de positieve kanten van het verhaal en de tegengestelde meningen te relativeren en op één lijn te krijgen. Het lijkt alsof de Negens neutraal zijn en zelf geen positie innemen, maar dat klopt niet. Ze zijn beslist niet neutraal; negatieve gevoelens zijn namelijk verboden en mogen niet uitgesproken worden. Daardoor komt het conflict nooit helemaal op tafel en wordt het dus ook nooit echt opgelost. Hooguit wordt het onder het vloerkleed geschoven en keert de rust tijdelijk terug.


    EVA: Ik word meteen onrustig als mensen met elkaar een conflict hebben. Dan probeer ik de zaak een beetje te relativeren of af te zwakken. Soms doe ik net of ik het niet hoor of ik ben weg. Ik kan er gewoon heel slecht tegen. Ik vind het ook niet goed om alles maar te benoemen en bespreekbaar te maken. Je maakt er vaak veel kapot mee.


    REINIER: Op het moment dat er tegengestelde meningen zijn die tot conflicten kunnen leiden, voel ik een enorme interne onrust, die ik meteen wil opheffen door te gaan bemiddelen of te gaan sussen. Zo speelde er een conflict op mijn werk tussen twee medewerkers. Die twee stonden lijnrecht tegenover elkaar. Omdat een van de twee eronder leed ging ik aan de slag. Ik ga dan uitleggen dat de ander het niet zo bedoeld heeft. Net zo lang tot er weer harmonie ontstaat en iedereen tevreden naar huis lijkt te gaan. Maar dat is natuurlijk helemaal niet waar. Die ander had het namelijk wel zo bedoeld, die stond gewoon achter zijn mening en hij had bovendien nog gelijk ook. De discussie die gevoerd werd door die twee was heel fundamenteel en ik probeerde de rust te bewaren door de zaak te relativeren. Ze mogen dan eigenlijk niet voor hun mening gaan staan. Ik doe met hen hetzelfde als ik steeds weer bij mezelf doe: voortdurend afvlakken en relativeren van wat ik vind.


    Als Negens bij een conflict aan het ‘bemiddelen’ slaan, dwingen ze andere mensen vaak liefdevol om hun mening in te slikken en zichzelf te relativeren. De problemen zijn daarmee niet opgelost, maar iedereen gedraagt zich weer even rustig, dus de ergste spanning is eraf. Negens nodigen andere mensen eigenlijk voortdurend uit om zich in te houden. Hun energie kan zeer onderdrukkend zijn, doordat ze direct en indirect communiceren dat je vooral geen stennis moet maken. In het voorbeeld van Reinier wordt duidelijk dat Negens geneigd zijn om de realiteit van anderen te ontkennen omdat ze zelf zo slecht tegen conflicten kunnen. Hier zie je weer eens hoe het werkt als je je eigen rust koppelt aan je omgeving: zolang het daar harmonieus is voel je je zelf rustig, maar als het ook maar even spannend wordt is de rust verdwenen. Het is een wankel evenwicht. Zeker omdat Negens al gauw vinden dat de spanning te hoog oploopt en dat mensen zich storend gedragen. Wat andere mensen een uitwisseling van gedachten of een stevige discussie noemen is in de beleving van de Negen een regelrechte bedreiging van de harmonie. Is er sprake van tegengestelde meningen, dan heeft hij al vrij snel het idee dat dit uit gaat lopen op ruzie. En dat wil de Negen hoe dan ook voorkomen. Als de Negen ook maar even het gevoel heeft dat er een conflict dreigt, heeft hij ineens wel een duidelijke mening...


    KITTY: Agressie vind ik echt afschuwelijk. Waar ik het ook zie. Op de televisie of op het voetbalveld: het maakt me woedend. Dan weet ik precies wat ik ervan vind, dan ben ik ineens heel duidelijk...


    REINIER: Ik word vooral woedend wanneer ik aangetast word in mijn respect. Als ik in de trein onbeschoft behandeld word of iemand op de weg ongepast veel ruimte neemt ten koste van mij word ik zeer agressief. Zo iemand toont geen respect voor mij en daar word ik heel kwaad om. Dat raakt me echt heel diep. En ook wanneer iemand willens en wetens de harmonie verstoort kan ik daar echt boos over worden. Niet dat ik dat altijd uit op zo’n moment, maar ik voel me dan wel boos.


    EVA: Ik heb een hekel aan mensen die veel ruimte innemen en veel aandacht vragen. Zeker als dat ten koste van anderen gaat. Ik vind dat mensen rekening met elkaar moeten houden. Ik ben ook allergisch voor mensen die heel belangrijk doen en zichzelf heel interessant vinden. Ik vind eigenlijk al snel dat mensen zich te veel profileren. Te veel aandacht vragen en te veel ruimte innemen.


    MICHEL: Ik kan ook heel boos worden als iemand me uitdaagt en een conflict met me aan wil gaan. Ik voel dan een enorme weerstand en denk dan: Rot op, ga weg!


    Ondanks het feit dat Negens vaak buitengewoon tolerant en ruimhartig zijn, kunnen ze intolerant worden wanneer andere mensen de harmonie verstoren. De Negens beschrijven hier helder wat hun woede triggert. Ze ergeren zich aan mensen die ‘ongepast’ veel ruimte innemen ten koste van anderen en zich respectloos gedragen. Zelf nemen ze weinig ruimte in en proberen ze zich te allen tijde respectvol te gedragen om conflicten te voorkomen. Het is dan ook niet verwonderlijk dat ze een hekel hebben aan mensen die zichzelf nadrukkelijk profileren en al evenmin iets moeten hebben van mensen die belangrijk doen. Negens doen niet anders dan zichzelf relativeren en onbelangrijk maken om vooral geen onrust te veroorzaken...


    Eigenlijk zijn Negens allergisch voor iedereen die de dingen doet die hij zichzelf verboden heeft. Dit principe zie je bij alle typen terug: juist wat je zelf probeert te vermijden wekt meestal je allergie op. Ook al denkt de Negen op het moment dat zijn rust bedreigd wordt: rot op, ga weg! en voelt hij zich nog zo woedend, hij laat het zelden merken. Negens hebben zichzelf veel te goed getraind in het binnenhouden van hun woede. Ze mogen van zichzelf niet moeilijk doen en vooral geen problemen maken. Maar hoezeer de Negen er ook op uit is om alle conflicten in zijn leven te vermijden, ook hij krijgt ermee te maken. En dat maakt hem meestal alleen maar nog bozer.


    EVA: Als er een conflict is negeer ik dat het liefst in de hoop dat het vanzelf wel overwaait. Ik zie ook niet zo gauw ergens het probleem van in. Mensen die met mij een conflict willen uitpraten hebben aan mij ook een slechte. Zeker als mensen aan me gaan sleuren ben ik meteen vertrokken. Ik ben wat dat betreft heel koppig. Ik laat me niet dwingen.


    KITTY: Mijn partner zegt ook vaak dat ik koppig ben. Het is een indirecte manier van protesteren. Je gaat het conflict niet aan, terwijl het er wel is. Ik weet dat er eigenlijk over gepraat moet worden, maar daar heb ik dan een bloedhekel aan. Uiteindelijk ben ik toch wel blij dat mijn partner doorzet en zorgt dat het conflict uitgepraat wordt. Dat helpt mij wel. Hij geeft me dan het gevoel dat het belangrijk is dat ik er iets over zeg. Dat mijn mening er toe doet. Dat ik belangrijk voor hem ben.


    Negens ontkennen het liefst dat er problemen zijn en kunnen zich koppig verzetten als ze worden uitgenodigd om een conflict onder ogen te zien en aan te gaan. Kitty legt hier uit dat ze het soms toch wel kan waarderen wanneer andere mensen doorzetten en ervoor zorgen dat het conflict wordt uitgepraat. Voor Negens die zelf de neiging hebben om alle spanning weg te relativeren kan het helpen om een duwtje in de rug te krijgen, zodat ze leren om hun problemen serieus te nemen. Je moet overigens wel van goeden huize komen wil je een Negen die besloten heeft zich te verzetten in beweging krijgen. Want de Negen kent als geen ander de macht van het weigeren...


    KITTY: Zodra je aangevallen wordt in een conflict of je voelt dat er een conflict aankomt voel ik de kracht en de macht van de weerstand. Ik kan ervoor kiezen om me in te houden. Sterker nog, ik kan mezelf helemaal wegmaken. Het is mijn eerste reactie als ik de spanning voel oplopen: me inhouden en zorgen dat ik onaanraakbaar word.


    MICHEL: Door koppig te zijn en te weigeren ben je indirect assertief. Je zegt geen nee, maar je doet het gewoon niet. Het is een vorm van passieve agressie. Een soort protesteren omdat je je vaak veel te veel aanpast. Door te weigeren bepaal jij nu een keer hoe het gaat. Eindelijk heb jij de touwtjes eens in handen.


    Koppigheid is een vorm van passieve agressie die de Negens goed kennen. Het is voor de Negen de meest veilige manier om zijn woede te uiten: door zich in te houden, gaat hij op een indirecte manier het conflict uit de weg. Daarmee kan hij zijn ideaalbeeld van iemand die vredelievend is en zijn agressieve en negatieve gevoelens beheerst in stand houden. Dat zijn koppige gedrag soms schadelijk voor andere mensen kan zijn en dat hij daarmee vaak veel agressie oproept, realiseert de Negen zich meestal niet. Hij is er juist op uit om het gezellig en rustig te houden en weigert onder ogen te zien dat zijn behoefte aan rust op zo’n moment ten koste gaat van de behoeften van andere mensen. Vooral partners van Negens kunnen zich machteloos voelen als de Negen koppig weigert om onder ogen te zien wat er mis is.


    EVA: Met ons koppige gedrag verstoren we net zo goed de harmonie. Het is voor mijn omgeving heel vervelend als ik zo’n weigerachtige bui heb. Ze weten nooit precies wat er aan de hand is, maar ik ben wel totaal onbereikbaar. Dat roept dan de woede van mijn omgeving op en daardoor laat ik me dan wel eens provoceren tot uitspraken waar ik achteraf weer spijt van krijg. Ik heb er een hekel aan om boos te zijn en probeer dat ook te allen tijde te voorkomen. Ik wil het liefst alle moeilijkheden in harmonie oplossen.


    De passieve agressie van de Negens valt makkelijk te begrijpen als je beseft hoe makkelijk ze geneigd zijn om zich aan te passen aan anderen en zichzelf daarbij vergeten. Ze doen wel alsof hun behoeften niet belangrijk zijn, maar voelen ondertussen wel degelijk de woede omdat ze steeds over het hoofd worden gezien. Alleen vinden ze het reuze lastig om hun woede gewoon direct te uiten. Welke overtuigingen hen daarbij in de weg zitten leggen de Negens uit.


    KITTY: Ik vind het walgelijk van mezelf als ik eens heel erg boos ben. Ik vind het niet fatsoenlijk en eigenlijk nog erger dan dat. Mijn man vindt het ook verschrikkelijk als ik zo’n uitbarsting heb. Dat komt overigens steeds minder voor, omdat ik probeer het niet zo ver te laten komen. Want ik wil hoe dan ook voorkomen dat het escaleert.


    MICHEL: Boosheid kan ook heel lekker zijn. Het geeft je een krachtig gevoel en kan zeker even opluchten. Maar dat duurt maar even. Daarna komt het schuldgevoel: O, jee wat heb ik nou gedaan. Ik voel me daarin niet gesteund door mezelf. Ik geef mezelf eigenlijk geen toestemming om echt boos te zijn. Ik vind het waardiger om me in te houden.


    REINIER: Ik ben vaak veel humeuriger dan ik zou willen zijn. Ik kan heel narrig zijn. Vaak krop ik dingen op van mijn werk en in het weekend is mijn gezin daar slachtoffer van. Er zit me dan van alles dwars dat ik op hen afreageer. Dat vind ik wel een slechte eigenschap van mezelf. Dan word ik boos omdat de vuile handdoeken in de badkamer nog steeds niet opgeruimd zijn... Het komt ongetwijfeld voort uit dat voortdurende streven naar harmonie. Dat geeft intern spanning en gaat broeien, ook omdat ik er niet makkelijk over praat. Intern barst je van de conflicten doordat je in de buitenwereld steeds probeert de rust te bewaren.


    MICHEL: Het is een catch 22: doordat ik de boosheid zolang binnenhoud is hij vaak extreem als ik hem uit en dat motiveert me weer aan om hem binnen te houden waardoor hij nog extremer wordt. Er zit niets tussenin: het is alles of niets. Extreem ingehouden of extreem boos. Als ik te boos ben geweest, maak ik mezelf weer verwijten en besluit ik dat ik me beter moet leren inhouden.


    Negens houden hun woede binnen om conflicten te vermijden. Omdat ze bang zijn om moeilijkheden te veroorzaken en negatieve aandacht voor zichzelf te vragen, zwakken ze hun gevoelens van ontevredenheid steeds weer af. Van buiten blijven ze onbewogen, terwijl van binnen de spanning zich opbouwt. En dat kan soms tot flinke escalaties leiden.


    EVA: Ik heb ooit vijf jaar een relatie gehad die ik zo graag goed wilde houden dat ik alle irritatie en woede binnenhield. Ik maakte de relatie mooier dan ze was en hield mezelf op die manier tevreden. Alles wat me dwarszat relativeerde ik weg. Tot ik op een dag explodeerde en mijn koffers pakte. Mijn partner was verbijsterd en begreep er niets van. Hij had nooit iets gemerkt van mijn woede. En ook mijn omgeving was sprakeloos: ik had immers een ideale relatie waar ik heel tevreden mee was?!


    Juist omdat de Negens hun woede steeds binnenhouden stapelt deze zich in de loop van de tijd meestal op. Negens zijn niet de enige typen die moeite hebben met het accepteren en tonen van hun woede. De andere enneagramtypen stoeien hier ook allemaal mee. Alleen type Acht lijkt echt te kunnen genieten van zijn woede en staat wat dat betreft lijnrecht tegenover de Negen.


    De Negen wil vooral niet woedend zijn omdat hij veel te bang is om onrust en conflicten te veroorzaken. Negens herkennen hun eigen woede meestal slecht en zien vaak niet in dat het koppig weigeren om conflicten aan te gaan vaak nog agressiever is dan het wel aangaan van conflicten. Sommige Negens hebben zichzelf bovendien zo goed geprogrammeerd om hun woede binnen te houden, dat ze vrijwel nooit op een directe manier hun onvrede uiten en daarmee bewezen zien dat ze gewoon nooit boos zijn. Ze hebben zichzelf gewoon verboden om deze gevoelens toe te laten. Negens die zich wat bewuster worden van zichzelf krijgen meestal vanzelf wat meer contact met hun woede. Vaak leren ze zichzelf dan aan om hun woede wat eerder te uiten, juist om conflicten te voorkomen.


    REINIER: Tegenwoordig probeer ik bewust om mijn ontevredenheid, boosheid en ongenoegen eerder en directer te uiten. Ik heb mezelf dat aangeleerd. Dat is gewoon veel lekkerder voor mezelf en mijn omgeving. Je maakt niemand gelukkig met zo’n enorme explosie van boosheid. En zelf kun je er ook niets mee. Het geeft je een rotgevoel.


    KITTY: Toch blijft het moeilijk om aandacht te vragen voor dingen die me echt dwarszitten. Ik heb snel het gevoel dat ik zit te zeuren. Dat het niet de moeite waard is om er aandacht voor te vragen. En ik heb vaak ook niet eens door dat iets me echt dwarszit. Ik laat het nauwelijks tot me doordringen dat ik boos ben.


    Dat Negens hun woede slecht tot zich door laten dringen klopt. In feite laten ze alle gevoelens die ze als negatief ervaren nauwelijks binnen. Dat komt doordat zij zichzelf voortdurend verdoven, zoals je hierna bij de verdediging kunt lezen.


    VERDEDIGING: VERDOVEN


    Omdat Negens hun rustige leventje niet willen laten verstoren, verdoven ze conflicten, negatieve emoties en eigenlijk alles wat ze als bedreigend ervaren voor hun rust. Zijn er meningsverschillen, dan worden de scherpe kantjes eraf gehaald en de meningen afgevlakt. Ruzietjes worden gesust en problemen worden onder het vloerkleed geschoven. Zelfs de eigen behoeften en verlangens worden onderdrukt om conflicten maar te voorkomen. Het afweermechanisme van de Negen komt in werking zodra hij geconfronteerd wordt met pijn. En dat is voor de Negen zo’n beetje alles wat negatieve spanning oplevert en bedreigend is voor de harmonie en rust.


    EVA: Als ik iets pijnlijks meemaak, sluit ik me ervoor af en richt ik me op iets positiefs. Of ik maak mezelf wijs dat het allemaal niet belangrijk genoeg is om je druk over te maken en dat het probleem wel meevalt. Ik zie altijd nog wel ergens een lichtpuntje. Daar houd ik me dan aan vast. Alle negatieve gevoelens relativeer ik onmiddellijk weg. Daarmee vlak ik alles af en verdoof ik de pijn. Ik wil de volle pijn gewoon niet voelen. Daar word ik onrustig van.


    MICHEL: Als iemand iets scherps tegen me zegt, voel ik dat soms niet eens. Ik voel me dan verdoofd. Vaak dringt pas na een paar dagen tot me door wat er precies gezegd is. Dan merk ik dat ik eigenlijk heel boos ben, of verdrietig. Maar in eerste instantie verdoof ik mezelf onmiddellijk om de pijn niet te hoeven voelen. Dat gaat onbewust. Het lijkt dan net of ik een dikke huid heb. Alsof ik niet te raken ben. Maar het duurt gewoon even voor het tot me doordringt.


    EVA: Het gaat eigenlijk vanzelf: zodra de spanning in mijn omgeving oploopt trek ik een scherm op. Dan voel ik me van binnen wel onrustig worden, maar dat gaat meestal na een tijdje wel weer over als ik er niet te veel aandacht aan besteed. Zolang ik rustig blijf heb ik het gevoel dat ik de boel onder controle heb.


    Door alle spanning in zijn leven te verdoven, beschermt de Negen zichzelf voor conflicten en onrust. Hier zie je goed hoe hard de Negens moeten werken om zichzelf tevreden te houden. Dat lukt ze alleen maar zolang ze alles wat hen niet bevalt buiten houden, weg relativeren en afvlakken. Ook de positieve kant van de zaak benadrukken is een strategie die de Negen goed kent om zijn negatieve gevoelens te verdoven. De Negen houdt überhaupt niet van heftige emoties en voelt zich het liefst neutraal, want dat voelt voor hem het veiligst en rustigst.


    KITTY: Ik voel me meestal ook neutraal en vind het vaak echt niet belangrijk om ergens een mening over te hebben. Waar maakt iedereen zich zo druk over? Neem een boek en ga lekker zitten lezen. Of zet de televisie aan.


    EVA: De meeste dingen zijn inderdaad niet de moeite waard om je druk over te maken. Slaap er een nachtje over en het lijkt allemaal al veel minder erg. De tijd heelt alle wonden... Ik ben een expert in mezelf tevreden houden. Mijn eigen pijn en onrust neem ik eigenlijk niet serieus. Ik doe er alles aan om niet ontevreden te zijn. Ik kan glashard ontkennen dat er problemen zijn. De meeste problemen zie ik ook echt niet. Mensen doen vaak ook wel erg moeilijk.


    KITTY: De meeste conflicten lossen zich inderdaad vanzelf wel op. Dat vind ik ook echt. Ik ken mensen die vechten om een conflict op te lossen, er echt voor gaan staan. Dan denk ik: hou toch op! Alles waar je energie in steekt wordt groter. Daar ben ik heilig van overtuigd. Dus als je energie steekt in conflicten worden ze alleen maar groter. Terwijl als je ze er laat zijn, ze zich vanzelf wel oplossen. Dan verdwijnen ze vanzelf.


    ‘Maak je niet druk’ of ‘Slaap er een nachtje over’ zijn typische uitdrukkingen die de Negen gebruikt om zichzelf te verdoven. Negens stellen zichzelf voortdurend gerust met relativerende opmerkingen over zichzelf en het leven. Ze willen hoe dan ook het glas halfvol zien en achter iedere wolk de zon zien schijnen. Als de Negen zegt dat de meeste conflicten zich vanzelf wel oplossen, bedoelt hij overigens meestal dat hij twijfelt aan zijn eigen invloed. Hij is er niet van overtuigd dat zijn bijdrage een wezenlijk verschil zal maken en relativeert deze bij voorbaat al. Liever laat hij de dingen op zijn beloop en draagt hij bij aan de oplossing van het conflict door niet te bewegen en zichzelf te sussen met het idee dat de tijd alle wonden heelt.


    MICHEL: Helemaal niets doen en nergens voor gaan is zeker een vorm van verdoving. Niets is belangrijk genoeg om je druk over te maken. Aan de andere kant is hard werken net zo goed een vorm van verdoving. Die ken ik ook heel goed. Helemaal opgaan in je werk en veel uren draaien, zodat je geen aandacht hoeft te besteden aan minder leuke zaken. Door jezelf wijs te maken dat je met hele belangrijke dingen bezig bent, verdoof je alle negatieve gevoelens die er ook zijn.


    Hard werken is inderdaad een vorm van verdoving die de Negens goed kennen en komt later nog aan de orde bij de motor van de Negens: luiheid. Op zo’n moment toont de Negen zich heel actief, terwijl hij alleen maar bezig is om vooral niet betrokken te raken bij conflicten. Want zoals gezegd wil de Negen koste wat het kost neutraal blijven. Daarom kan hij het zich ook niet permitteren om zijn eigen gevoelens en die van anderen al te serieus te nemen.


    KITTY: Ik vind het moeilijk om naar mezelf te luisteren en mijn eigen problemen serieus te nemen. Ook de problemen van anderen relativeer ik makkelijk weg. Ik houd van rust, daarom houd ik het graag prettig en doe ik niet al te moeilijk. Ook van andere mensen vraag ik indirect of ze niet te moeilijk willen doen.


    REINIER: We vlakken en vijlen niet alleen onze eigen emoties af maar ook die van anderen. Vanuit het idee dat niets belangrijk genoeg is om je druk over te maken schuren we van iedere emotie de scherpe kantjes af, net zo lang tot er niets meer van overblijft. Iedereen die zich durft te profileren of een uitgesproken mening heeft rem ik eigenlijk af. Ik negeer die mensen of loop gewoon weg.


    EVA: Als mensen heel fel zijn probeer ik ze onmiddellijk tot bedaren te brengen. Ik hoor mezelf ook vaak zeggen: ‘Rustig maar’ en ‘Het komt wel goed.’ Dat sussen en verzachten zit er gewoon zo in. Ik doe dat ook bij mezelf als ik last heb van sterke emoties. Heftige emoties probeer ik altijd meteen te dimmen.


    Negens verdoven automatisch alles wat niet spoort met hun ideaalbeeld. Dat doen ze niet alleen bij zichzelf, maar ook bij anderen. Ze sussen, verzachten en maken alles wat ronder dan het is, om tegenstellingen te voorkomen. Omdat ze hoe dan ook rustig en neutraal willen blijven, nemen ze steeds weer afstand van hun eigen gevoelens en die van anderen. De Negen is er eigenlijk voortdurend op uit om zich niet te laten raken en weg te blijven van alles wat zijn interne gemoedsrust kan verstoren en heftige betrokkenheid vraagt. Negens die bereid zijn om uit hun verdoving te komen, ontdekken vaak hoe verfrissend dat is.


    MICHEL: Ik had wat dat betreft ooit een openbaring in een workshop die ik volgde. Daar deden we in tweetallen een oefening. Je moest beiden een tegengestelde positie innemen. Als de een een blauwe muur wilde, koos de ander voor een paarse. De opdracht was om helemaal te gaan voor de kleur die jij wilde. Geen compromissen sluiten, maar vanuit je tenen voelen dat jij per se die ene kleur wilt. Niets relativeren maar juist jouw mening enthousiast uitvergroten. Door helemaal te gaan voor een paarse muur, zonder je mening af te zwakken, ontstond pas echte openheid voor de mening van die ander. Dan is het echt de ander iets gunnen in plaats van een compromis sluiten omwille van de lieve vrede. Dat voelt veel eerlijker.


    Michel legt hier uit wat er gebeurt als je bereid bent om uit je verdoving te komen, je wel verbindt met jezelf en gaat staan voor je mening. Blijkbaar is dit een unieke ervaring voor hem, want hij spreekt van ‘een openbaring’. Op het moment dat de Negen het kan laten om omwille van de harmonie neutraal te blijven en een compromis te sluiten, is er weer een echte keuze mogelijk: of bij je mening blijven of de ander zijn keuze gunnen omdat die andere kleur wellicht ook heel aardig is. Dat is iets anders dan het bij voorbaat inleveren van je eigen mening uit strategische overwegingen, omdat je hoe dan ook het conflict wilt vermijden. Als Negens leren om wat meer ruimte voor zichzelf te nemen, gunnen ze andere mensen vanzelf meestal ook wat meer ruimte. En dit geldt natuurlijk niet alleen voor Negens. In het algemeen geldt dat mensen er pas echt kunnen zijn voor anderen als ze bereid zijn om ook hun grenzen aan te geven. Voor de Negen is juist dat heel lastig, omdat hij al snel het gevoel heeft dat hij te veel ruimte neemt en over de grenzen van een ander gaat. Liever verdooft hij zichzelf met het idee dat hij geen ruimte nodig heeft en graag opgaat in het leven van anderen.


    MICHEL: Het is zo’n neiging van me om mezelf af te vlakken in het contact met de ander. Ik doe dat zo snel. Dat merkte ik heel goed tijdens die oefening die ik zojuist beschreef. Het vervaagt de grenzen tussen mij en de ander. En daardoor vervaagt de hele zooi. Uiteindelijk is het onbevredigend voor iedereen. Je voelt jezelf niet meer. Ook de ander voelt jou niet meer. Afvlakken doe ik vaak vanuit het idee dat het niet belangrijk is wat ik voel. Het maakt niet uit wat ik voel of wat mijn mening is. Niemand zit daar op te wachten. Zo verdoof ik mezelf.


    Negens verdoven zichzelf door alles wat zich in hun leven afspeelt onbelangrijk te maken. Daarmee lopen ze niet alleen het risico om verwijderd te raken van zichzelf, maar ook van iedereen om hen heen. De energie van verdoven is vaak allesomvattend. Bij alle typen zie je terug dat de verdediging ook geactiveerd wordt als er geen stress of pijn dreigt, maar zeker Negens lopen het risico dat ze op het laatst alles wat heftige gevoelens bij ze oproept automatisch verdoven, ook de plezierige aspecten van het leven.


    EVA: Ik merk dat ik daardoor soms ook leuke dingen verdoof. Daardoor wordt alles vlak. Als iemand dan voorstelt om iets leuks te gaan doen, denk ik: het is mij om het even wat we gaan doen, ik vind alles wel best, en als we niets gaan doen, vind ik het ook best. Het is zo’n automatisme om alles af te vlakken en niets echt belangrijk te vinden. Ik vind op dit moment iemand op mijn werk heel leuk en ook dat gevoel verdoof ik. Misschien ook wel om mezelf te beschermen voor afwijzing.


    De Negen voelt zich veilig als hij zijn verlangens en behoeften verdooft en zich niet te veel verbindt met andere mensen. Door zichzelf te verdoven voor al het goeds dat het leven te bieden heeft, doet de Negen in de eerste plaats zichzelf tekort, maar ook alle mensen in zijn omgeving die zijn aanwezigheid op prijs stellen en steeds weer misgrijpen doordat de Negen denkt dat niemand op hem zit te wachten. De Negen kan zich haast niet voorstellen dat er mensen zijn die zich graag met hem verbinden en hem wel belangrijk vinden.


    KITTY: Tja, zo verdoof ik mezelf voortdurend: ik ben niet belangrijk, dus laat ik me maar rustig houden. Zo hadden we dit jaar geen kaartjes gestuurd rond de jaarwisseling. Terwijl ik een ontzettende hekel heb aan telefoneren, heb ik mezelf er toch toe gezet om een aantal mensen te bellen om mijn beste wensen over te brengen. De mensen vonden het leuk dat ik belde... Dat verbaasde me echt! Misschien omdat ik het gevoel heb dat niemand op mijn telefoontje zit te wachten. Eigenlijk ben ik heel cynisch over mezelf.


    Onder het cynisme van de Negen zit de pijn dat het leven vaak minder mooi en vredig is dan hij zou willen. Maar ook komt het cynisme van de Negens voort uit hun neiging om hun eigen gevoelens en die van anderen niet serieus te nemen. Daardoor maken ze alles onbeduidend en relatief en dit ligt nu eenmaal dicht tegen cynisme aan... Als Negens accepteren dat het leven nu eenmaal ook hard is en vol conflicten zit, worden ze vaak wat reëler en minder cynisch. Maar juist hun verdoving maakt hun blik vaak nevelig en weerhoudt hen ervan om de realiteit onder ogen te zien.


    MICHEL: Ik kan mezelf verdoven door gewoon te doen alsof er niets aan de hand is... Als er iets heel pijnlijks gebeurt verban ik het uit mijn bewustzijn. Ik richt mijn aandacht er niet op. Ik denk er niet aan. Op korte termijn werkt dat: doen alsof het echt niet bestaat. Na een tijd overspoelt het me dan weer, want het is er natuurlijk wel. Het is een soort afsplitsing van jezelf. Het is alsof je in een droom leeft. Als de werkelijkheid te pijnlijk is doe ik een stapje opzij.


    KITTY: Wegdromen is trouwens ook een effectieve manier om van conflicten weg te blijven. Als het te spannend of te moeilijk wordt, luister ik gewoon niet meer. Ik stap er dan gewoon uit. Ik stap dan in mijn eigen fantasiewereld.


    REINIER: Door weg te dromen doe je gewoon of de conflicten er niet zijn. Je maakt een eigen wereld die fijner is dan de echte wereld waar op dat moment conflicten zijn. Daar stap je gewoon uit op die manier. Dat kan heel troostend zijn en de pijn even verlichten.


    Negens kunnen zelfs zo goed afstand nemen van de realiteit, dat ze regelmatig in hun eigen fantasiewereld kunnen stappen om te dromen van een wereld die een stuk vrediger en mooier is dan de echte. Hoe groter de pijn van de Negen wordt, hoe meer hij de neiging heeft om te dissociëren van alles wat hem onrustig maakt en hoe harder hij zijn best zal doen om zichzelf te verdoven.


    KITTY: Wat ik ook ken is dat ik me soms helemaal verlamd voel. Dan kan ik alleen nog maar de hele dag in bed liggen. Dan ontvlucht ik de werkelijkheid waar zoveel spanning en conflicten zijn. Dan ben ik zo moe van het voortdurend bewaren van de lieve vrede dat ik alleen nog maar rust wil.


    MICHEL: Ik ken het ook om mezelf te verdoven met televisie kijken of boeken lezen. Juist als er iets vervelends aan de hand is heb ik de neiging om mezelf daarmee te verdoven. Ik leid mezelf dan af en doe of er niets aan de hand is. Als ik ruzie heb met mijn vrouw, loop ik rustig de tuin in en ga ik onkruid wieden. Zo probeer ik de interne rust te herstellen.


    EVA: Ik drink ’s avonds vaak een extra glaasje wijn. Ik heb sowieso de neiging om een glaasje te veel te drinken. En ik vind het ook heel lekker om af en toe een slaappil te nemen. Lekker helemaal van de wereld, compleet verdoofd. Heerlijk rustig. Ik moet er echt moeite voor doen om mezelf wakker te houden.


    KITTY: Ik heb geen alcohol nodig om beneveld te zijn... Ik kan mezelf ook heel goed verdoven en afsluiten door me niet te concentreren of niet te luisteren. Afwezig aanwezig zijn ken ik heel goed. Zien zonder te zien. Horen zonder te horen. Een soort verdoofde staat van zijn. Daar heb ik geen hulpmiddelen bij nodig. Ik heb eerder hulp nodig om eruit te komen. Om wakker te blijven.


    Negens maken soms een wat benevelde of afwezige indruk. Kitty legt goed uit hoe ze afwezig aanwezig kan zijn. Het is wat de Negens voortdurend doen: ze zijn er wel en ze zijn er niet. Omdat ze zichzelf verdoven hebben ze vaak moeite om met hun volle aandacht aanwezig te zijn en ‘wakker’ en alert te blijven. Onbewust willen ze ook niet al te wakker zijn, omdat ze dan het risico lopen om in contact te komen met hun diepere gevoelens, die misschien wel veel heftiger zijn dan ze zouden willen. Veiliger vinden ze het om zich te laten meevoeren met de stroom van het leven en in een half verdoofde staat aanwezig te zijn. Dat geeft ze een gevoel van controle: geen pijn is zo groot of hij kan wel verdoofd worden, en door bij voorbaat al half verdoofd te zijn komt de meeste pijn niet eens binnen.


    EVA: Het is alsof ik voortdurend half wakker ben en voor de andere helft verdoofd. Voldoende aanwezig om mee te kunnen doen met het leven en voldoende afwezig om niet alle onrust en pijn te hoeven voelen.


    KITTY: Ik ben er echt niet ongelukkig over. Het is wel rustig zo. Het is inderdaad een soort gelatenheid. Ik ken een Negen die ernstig ziek is. Daar zie ik ook die enorme gelatenheid. Ik snap dat overigens wel. Ik denk ook niet dat ik zal gaan vechten voor mijn leven in zo’n situatie. Het lijkt me bovendien wel prettig: de eeuwige rust. Niet dat ik het leven niet meer wil, maar de eeuwige rust lijkt me eigenlijk wel heel fijn.


    MICHEL: Het klinkt bijna een beetje depressief. Hangerig ook. Het is een bepaalde matheid die ik van mezelf goed ken. Een soort onverschilligheid. Het maakt allemaal niet uit. Alles is wel goed. Die eeuwige neutrale positie maakt het zo vlak en verdoofd.


    EVA: Dat hangerige komt ook door ons tempo. Dat ligt vrij laag. Ik doe de dingen altijd heel rustig en wil absoluut niet opgejaagd worden. Daarin zit ook een soort verdoving.


    Negens hebben zichzelf onbewust aangeleerd om zich in te houden en niet te bewegen. Zo hopen ze bij te dragen aan een harmonieuze wereld en conflicten te voorkomen. Alles wat de Negens doen en vooral alles wat ze nalaten komt voort uit hun verslaving: luiheid, zoals je hierna kunt lezen.


    VERSLAVING: LUIHEID


    Negens hebben de neiging om een makkelijke levenshouding aan te nemen, omdat ze ervan houden om ontspannen in het leven te staan. Daardoor wekken ze wel eens de indruk dat ze lui zijn. Het tempo van de relaxte Negen ligt inderdaad vaak een stuk lager dan het tempo van de meesten van ons. Hij houdt er nu eenmaal niet van om moeilijk te doen als het makkelijk kan. Maar de grootste luiheid van de Negen is wel de luiheid om zichzelf actief te delen met anderen. Vooral zijn negatieve gevoelens en twijfels zal de Negen niet makkelijk uiten. Negens willen voor alles de rust bewaren en dat doen ze door niet in beweging te komen en zichzelf in te houden. Luiheid is de motor van de Negen, die hem motiveert om te streven naar harmonie en rust, conflicten te vermijden en alle onrust in zijn leven te verdoven.


    KITTY: Ik vind het lastig om ruimte in te nemen en om aandacht te vragen. Ik hoef niet zo nodig alles te delen wat ik meemaak. Ik heb geen natuurlijke neiging om van alles over mezelf te gaan vertellen. Ik moet dat echt bewust doen.


    REINIER: Ik kan ook meestal de energie niet opbrengen om precies te formuleren wat ik voel. Zeker in een conflictsituatie vind ik dat moeilijk. Het is vaak meer een buikgevoel dat ik heb. Het is gewoon lastig om daar woorden aan te geven. Dat kost energie en moeite. Ik heb niet altijd de energie om dat op te brengen. Laat ze maar gewoon mijn buikgevoel accepteren, dat klopt meestal wel. Zo’n discussie over de kleur van onze muur hebben we letterlijk gehad thuis. Mijn vrouw had allerlei goede argumenten om de muur blauw te verven. Dat overspoelde me. Dan heb ik de neiging om de tuin in te lopen. Ik ga de discussie dan niet aan. Dus zal het uiteindelijk wel een blauwe muur worden...


    Hier zie je hoe de luiheid van de Negens hen weerhoudt om voor hun eigen mening te gaan staan. Reinier legt uit dat hij geen woorden kan geven aan zijn gevoel. Dat komt nogal ongeloofwaardig over, omdat Reinier zeer verbaal en welbespraakt is en als het over andere onderwerpen gaat meestal precies weet wat hij zeggen moet. Het lijkt er dan ook meer op dat hij eieren voor zijn geld kiest en zijn mening vooral binnenhoudt om een conflict te vermijden.


    MICHEL: Ik heb al snel het gevoel dat het niet belangrijk is wat ik te vertellen heb. Dat niemand erop zit te wachten. Ik kan mezelf moeilijk motiveren om actief te delen wat er in me omgaat. Uit ervaring weet ik langzamerhand dat het goed en gezond is om het wel te doen: aandacht te vragen voor jezelf en de dingen waar je mee zit... De neiging is echter om het te laten en gewoon door te sukkelen. Daardoor functioneer je eigenlijk op een laag energieniveau. Je zit steeds iets onder de lijn. Het is heel subtiel. Je doet net niet wat goed voor je zou zijn.


    EVA: Ik vind het vooral vreselijk om aandacht te vragen voor mijn twijfels of onzekerheden. Ik vind het al snel belastend voor een ander. Als ik goed naar mezelf luister, merk ik dat er veel onvrede in mij zit. Maar die verstop ik, omdat ik vind dat ik niet moet zeuren en tevreden moet zijn. Ik merk dat ik me soms gewoon depressief voel en dan nog blijf ontkennen dat er iets met me aan de hand is.


    Negens zijn weinig royaal met zichzelf delen, zeker als het om negatieve gevoelens gaat zijn ze zuinig. Hoe minder je uitspreekt, hoe minder je immers oproept, is de stellige overtuiging van de Negen, die maar weinig dingen belangrijk genoeg vindt om aandacht voor te vragen. Hij bedoelt eigenlijk dat hij het eng vindt om aandacht te vragen voor zichzelf omdat je maar nooit weet welke heftige reacties dat kan oproepen. Hij wil hoe dan ook tevreden blijven en zich niet laten afleiden door minder positieve gevoelens. Zijn luiheid zet hem aan om zichzelf in te houden en weerstand te bieden tegen alles wat zijn rust kan verstoren.


    MICHEL: Zwijgen is een machtsmiddel dat ik goed ken. Ik kan koppig weigeren om een conflict aan te gaan en de informatie te geven die de ander graag hebben wil. Zo oefen ik dus indirect macht over die ander uit. Ik kan dat ook heel lang volhouden. Het is wel een lekker gevoel om macht te hebben. Ik voel me niet zo vaak krachtig, maar op zo’n moment wel. Dan voel ik me krachtig in het weerstaan van de externe druk die op me uitgeoefend wordt. Dat voelt wel goed. Mezelf te verzetten en niet in beweging te komen.


    Hier zie je goed hoe de luiheid de Negen motiveert om zich passief maar wel krachtig te verzetten tegen alles wat zijn rust verstoort. Het is niet voor niets de motor achter zowel zijn verleiding als zijn vermijding. Niet bewegen en jezelf niet delen blijken buitengewoon krachtige middelen om de zaak naar je hand te zetten. Het geeft de aangepaste Negen het gevoel dat hij macht en invloed heeft door te weigeren. Eindelijk gaan de dingen eens op zijn manier en moet de omgeving zich aanpassen aan hem. Want maar al te vaak heeft hij het gevoel dat hij zich moet aanpassen aan het tempo van zijn omgeving en daar heeft hij een hekel aan.


    KITTY: Als iemand een appèl op me doet, ga ik gewoon andere dingen doen. Dan voel ik weerzin. Ik moet iets doen wat ik niet wil. In het tempo van de ander. Op de manier van de ander. Ik ben me nu bewust van dit mechanisme, dus forceer ik mezelf tegenwoordig om het meteen te doen.


    REINIER: Ik vind het ook niet leuk om dingen te doen die me opgelegd worden. Dat roept een soort natuurlijke weerstand bij me op. Gisteren vroeg mijn vrouw toen ik naar boven liep om een stapeltje spullen dat op de trap lag mee naar boven te nemen. Dan doe ik dat dus niet. Dan denk ik: doe het zelf maar. Dat is toch onzin om mij dat op te leggen. Eigenlijk ben ik weinig sociaal als ik mezelf zo hoor praten.


    EVA: Soms ben ik letterlijk lui. Dan vind ik niets de moeite waard om voor in beweging te komen. Ik kan eindeloos blijven zitten. Dat vind ik ook wel lekker rustig. Ik ken het van mezelf om te gaan vertragen, juist als er veel moet gebeuren en de externe druk groot is. Ik kan rustig uitgebreid de krant gaan zitten lezen, terwijl er een afwas staat en een agenda vol afspraken wacht.


    Zolang Negens in een rustig tempo de dingen kunnen doen, voelen ze zich plezierig. Als de Negen ook maar even het gevoel heeft dat hij opgejaagd wordt heeft hij de neiging om de zaak te gaan vertragen. Omdat zijn tempo vaak een stuk lager ligt dan het tempo van andere mensen voelt de Negen zich al snel opgejaagd in het contact met anderen. Negens vinden het leven toch al erg hectisch en druk en raken al gauw gestrest als er eisen aan hen worden gesteld. Door te vertragen, uit te stellen of gewoon dingen niet te doen protesteert de Negen op indirecte wijze tegen het tempo dat anderen hem proberen op te leggen.


    MICHEL: Ik heb altijd het gevoel dat ik zeeën van tijd heb. Morgen is er weer een dag en daarna weer een. Ik ben eraan gehecht om de dingen in mijn eigen tempo te doen en houd er niet van om opgejaagd te worden. Ik heb zelden haast. Ik kan mezelf ook moeilijk dwingen om iets te doen. Dat voelt onnatuurlijk. Ik voel dan meteen verzet. Het moet echt vanuit mezelf komen.


    EVA: Ik wil zelf het moment bepalen waarop ik start. Dat moment stel ik lang uit. Ik ben dan vaak wel al mentaal bezig met wat er moet gebeuren. Ik ben me eigenlijk geestelijk aan het voorbereiden. Vaak helpt het toch wel als iemand me een duwtje geeft. Dat moet overigens wel heel liefdevol gebeuren, want anders voel ik me onder druk gezet. Als ik een klusje moet doen, laat ik me makkelijk afleiden door relatief onbelangrijke dingen. Ik vind het moeilijk om prioriteiten te stellen. Ik ben een kampioen in dingen uitstellen en voor me uitschuiven.


    Negens hebben moeite met prioriteiten stellen. Dat is niet zo verwonderlijk als je bedenkt dat prioriteiten stellen betekent: aangeven wat je belangrijk vindt. Juist dat vinden Negens buitengewoon moeilijk. Het is net of alles even belangrijk is en tegelijkertijd niets echt belangrijk genoeg is om je druk over te maken. Ze stellen uit wat gebeuren moet en doden hun tijd vaak met relatief onbelangrijke dingen. De luiheid van de Negen motiveert hem om zichzelf te verdoven en nergens echt voor te gaan. Tijd verdrijven kunnen ze als de beste, doelgericht bezig zijn vinden ze een stuk lastiger. Als iets echt af moet komen ze vaak pas op het laatste moment in actie.


    REINIER: Je komt steeds weer op het gevaarlijke punt dat je te laat bent. Op het laatste moment moet je nog van alles doen. Dan voel ik de stress opkomen, mijn hart gaat sneller kloppen en in een half uur knal ik het er zo uit. Op het allerlaatste moment komt het dan toch nog af. Ik moet wel oppassen dat ik er niet op ga vertrouwen. Soms zie ik mezelf als twee personen die op een stoel een dialoog voeren. De ene persoon zegt: ‘Maak het nou af.’ De ander zegt: ‘Het kan nog wel even wachten.’ Het is bijna schizofreen.


    KITTY: Die luiheid weerhoudt je om ergens echt voor te gaan. Daardoor krijg ik mezelf moeilijk in beweging en stel ik dingen uit tot het laatste moment. Wat me helpt is een duidelijke deadline. Ik zorg dan dat het af is voor die datum. Vaak is het pas een dag van tevoren klaar.


    Het helpt Negens als hun een deadline wordt opgelegd, omdat ze die zelf zo moeilijk kunnen stellen. Ze moeten van buitenaf gemotiveerd worden om in actie te komen, omdat ze zichzelf zo moeilijk kunnen motiveren. Dicht tegen de deadline aan voelen ze voldoende spanning om aan het werk te gaan. Ze moeten wel, want ze willen natuurlijk ook geen moeilijkheden veroorzaken. Net op tijd ronden ze hun klusjes meestal af. Omdat ze mentaal vaak wel al bezig zijn met wat ze ‘zouden moeten doen’, kost hun uitstelgedrag hun vaak erg veel energie. Hier zie je goed hoe luiheid de Negen motiveert om vooral niet in actie te komen.


    MICHEL: Het is wel onze motor, die luiheid. Maar het werkt niet vitaliserend. Het is niet gericht op vormgeven maar op loslaten. Het maakt dat je diffuus en nevelig wordt. Energetisch en mentaal is die kracht voelbaar. Het is het tegenovergestelde van focussen en vormgeven. Het is een motor die niet aanzet tot bewegen.


    REINIER: Juist door dingen niet te doen, ontnemen we onszelf de echte rust die het oplevert als de dingen af zijn. Het is een soort zelfkastijding, want het geeft een hoop onrust als je weet dat er nog van alles af moet. Het blijft malen en tegelijk doe je niets. Eerst ga je een heleboel onbelangrijke dingen doen. Dingen die totaal geen prioriteit hebben. Tot je er echt niet meer onderuit kan.


    EVA: Het is ook een soort onverschilligheid om de dingen maar eindeloos uit te stellen. Je doet net of niets belangrijk genoeg is om je druk over te maken. Eigenlijk doe je alsof jij niet belangrijk bent. Alsof jouw bijdrage er niet toe doet. En je stelt andere mensen teleur doordat je je slecht aan je afspraken houdt.


    Hier zie je hoe de luiheid de Negen aanstuurt om zichzelf te verdoven met het idee dat het meeste niet echt belangrijk genoeg is om je voor in te spannen. Daardoor wordt hij gemakzuchtig en vindt hij het vaak moeilijk om aan iets te beginnen en zich echt te committeren aan wat hij heeft toegezegd.


    Het is vaak niet eenvoudig om met Negens afspraken te maken over de dingen die moeten gebeuren. De Negen is meestal weinig gemotiveerd om deze afspraken na te komen. Vaak twijfelt hij over het nut van zijn eigen bijdrage en wordt hij nalatig. Hij ziet bovendien het belang van de meeste afspraken niet in en neemt ze vaak veel minder serieus dan anderen. De meeste dingen lossen zich immers vanzelf wel op... Toch is het juist ook zijn luiheid die de Negen motiveert om hard te werken. Hoe dat precies zit wordt hierna uitgelegd door Reinier en Eva.


    REINIER: Luiheid mag dan wel de motor zijn, maar vergis je niet, er zit hartstikke veel energie in de Negen hoor. Ik ben zeker gevoelig voor succes en als ik eenmaal ga, dan ga ik ook. Dan ben ik heel doelgericht en duidelijk en kom ik makkelijk in beweging. En dat voelt heel lekker en energiek. Ik ben dan niet meer te stoppen. Dan ben ik een keiharde werker.


    EVA: Toch is dat harde werken vaak ook een vorm van luiheid. Door jezelf wijs te maken dat je hele belangrijke dingen doet, hoef je andere dingen, die vaak veel belangrijker zijn, niet aan te gaan. Die stel je dan uit, want je hebt het zo druk. Werken leidt lekker af van de minder leuke dingen van het leven. Het houdt je weg van spanningen en conflicten. Het is een vorm van verdoving.


    Negens staan er bekend om dat ze buiten de deur vaak erg hard werken, terwijl ze thuis niet in beweging te krijgen zijn. Wat Eva zegt klopt: juist dat harde werken is voor Negens vaak een vorm van verdoving, zoals we al eerder opmerkten. Het houdt de luiheid juist in stand. Zolang de Negen druk bezig is met zijn werk hoeft hij zich niet bezig te houden met alles wat hem onrust en spanning geeft. Want de Negens houden er niet van om aandacht te besteden aan hun negatieve gevoelens. Ze voelen zich dan ook meestal weinig gemotiveerd om aan zelfreflectie te doen. Sterker nog: ze verzetten zich daar over het algemeen heftig tegen. Misschien wel omdat ze onbewust bang zijn voor wat ze tegenkomen als ze op zelfonderzoek gaan. Stel dat je minder tevreden blijkt te zijn dan je denkt en wordt geconfronteerd met allerlei heftige emoties. Dat zou veel te veel onrust veroorzaken... De luiheid van de Negen motiveert hem juist om niet naar binnen te kijken, emoties af te vlakken en zichzelf tevreden te houden. In iedere training of workshop die ik geef loop ik wel tegen een Negen aan die zich heftig verzet tegen het enneagram. Want als het om verzetten gaat, kunnen Negens vaak buitengewoon heftig zijn, zoals we al eerder hebben geconstateerd. Negens vinden het gewoon lastig om echt voor zichzelf te gaan en hun eigen drijfveren serieus te onderzoeken. Hun luiheid weerhoudt hen hiervan.


    KITTY: Het is voor mij geen natuurlijke neiging om aan bewustwording te doen. Ik kon het ook niet. Ik heb het moeten leren in therapie: over mezelf praten, ontdekken wie ik ben en wat mij drijft. Ik vond dat eigenlijk overdreven luxe. En nog steeds moet ik er echt moeite voor doen om mezelf serieus te nemen en niet al mijn gevoelens meteen weg te relativeren, want dat ligt me gewoon het beste.


    MICHEL: Ik zie er niet zo gauw het nut van in om energie te steken in zelfreflectie en bewustwording. Ik weet zo langzamerhand dat het wel waardevol is om die aandacht aan mezelf te geven. Maar dat heb ik moeten leren. Ik heb moeten leren dat ik belangrijk genoeg ben om daar aandacht aan te besteden. Ik heb gemerkt dat het me helpt om bepaalde ervaringen, die me bijvoorbeeld diep geraakt hebben, te delen met een ander. Het helpt me bij het verwerken van die ervaringen en het zorgt ervoor dat ik niet midden in de nacht wakker word omdat ik bepaalde emoties niet verwerkt heb. Ik moet dat bewust doen, omdat ik weet dat het goed voor me is.


    KITTY: Ik ben ook weinig gemotiveerd omdat het niet onaangenaam is om een Negen te zijn. Het voelt wel lekker om in zo’n relaxte mentale staat te verkeren. Het is heel rustig. Ik ben er eigenlijk wel tevreden mee. En dat is natuurlijk ook het verslavende. Het voelt heel natuurlijk om het zo te doen.


    Al doen de Negens nog zo ontspannen, echt vanzelf gaat het niet. Ze moeten er hard voor werken om de realiteit niet onder ogen te hoeven zien en steeds weer alles te verdoven en te ontkennen wat niet bij hun ideaalbeeld past. Negens die bereid zijn om zichzelf serieus te nemen, geven zichzelf de kans om het verschil te gaan ontdekken tussen echt relaxed zijn en verdoofd zijn, tussen echte harmonie en afgedwongen rust, tussen echt neutraal zijn en neutraal doen om maar geen conflicten te veroorzaken. Misschien kunnen Negens leren om hun relativeringsvermogen te gebruiken om zichzelf juist wel te profileren. Als iedere mening dan toch relatief is, kun je er net zo goed wel een hebben...


    Nog mooier zou het natuurlijk zijn als Negens stoppen om zichzelf weg te relativeren en bereid zijn om wakker aanwezig te zijn. Dan geven ze zichzelf de kans om stapje voor stapje te leren om zich zowel met hun negatieve als met hun positieve gevoelens te verbinden. Hoe meer de Negen bereid is om zich te verbinden met zichzelf, hoe minder afstand hij van andere mensen hoeft te houden. En dat zal hem naar alle waarschijnlijkheid veel ontspanning en rust gaan opleveren.
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    Vijfentwintig vragen over het enneagram


    Het enneagram roept altijd veel vragen op bij mensen. De 25 meest gestelde vragen beantwoord ik hierna. In het laatste hoofdstuk schets ik een stappenplan waarin wordt beschreven hoe je het enneagram praktisch kunt toepassen in je leven.


    1. Word je door het enneagram in een hokje geduwd?


    Nee, integendeel. Het enneagram nodigt je juist uit om uit je hok te komen en je te bevrijden van alle overtuigingen en aannames over het leven waarmee je jezelf vaak onnodig beperkt en tekort doet. Het enneagram leert ons hoe we onszelf gevangenhouden en legt uit hoe en waarom we dat doen. Door je bewust te worden van je enneagramtype leer je je eigen overlevingsstrategie kennen en krijg je de sleutel aangereikt om uit het hok te komen waarin je jezelf, meestal zonder het te weten, steeds weer opsluit. Natuurlijk is het even slikken dat je slechts een type bent, en dat dit bij sommige mensen aversie oproept is goed te begrijpen. Ineens word je gedegradeerd tot een nummer en krijg je voor de rest van je leven een etiket opgeplakt... Toch ken ik geen model dat zoveel respect heeft voor de individualiteit en complexiteit van mensen als het enneagram. Iedereen die de moeite neemt om zich te verdiepen in dit model komt er al snel achter dat het bepaald geen model is dat mensen wil etiketteren, en dat het herkennen van je eigen type je juist de mogelijkheid geeft om alle etiketten die je op jezelf en het leven hebt geplakt los te weken en jezelf te worden. Mijn suggestie zou dan ook zijn: open je voor de rijkheid van dit model en laat je nieuwsgierigheid het winnen van je weerstand. Duw het enneagram niet bij voorbaat in een hokje en laat je verrassen door de veelzijdigheid van dit model. Daarmee doe je niet alleen jezelf recht maar laat je ook het ­enneagram in zijn waarde.


    2. Is het belangrijk om je eigen type te kennen?


    Ja. Zolang je je niet bewust bent van je drijfveren herhaal je jezelf, vaak zonder dat je het weet, tot in lengte van dagen. Op een robotachtige manier blijf je steeds weer doen wat je jezelf ooit hebt aangeleerd, ook als dat al lang niet meer werkt en zelfs schadelijk voor je is. Omdat je de meeste dingen op de automatische piloot doet leef je in een soort trance. Je bent daardoor vaak meer aan het overleven dan aan het leven. Dat is jammer en onnodig. Je doet daarmee niet alleen jezelf maar ook anderen tekort en maakt het leven, zonder dat je het in de gaten hebt, onnodig gecompliceerd. Overleven vraagt namelijk veel van mensen. Het kost enorm veel inspanning om je eigen overlevingsstrategie (= enneagramtype) eindeloos vol te houden.


    Maar juist omdat je er meestal geen idee van hebt dat het ook anders kan, raak je extra gehecht aan jouw favoriete en veilige manier van leven. Je raakt er op den duur zelfs zo aan verslaafd dat je het niet meer kunt laten om het altijd op die ene manier te doen. Toch bevredigt het vaak niet en hebben mensen dikwijls het gevoel dat ze maar half leven. Het is dan ook niet voor niets dat veel levens eindigen met tal van fysieke en geestelijke klachten die beslist niet alleen veroorzaakt worden door het aftakelen van het lichaam. Veel mensen worden depressief, wanhopig of raken in paniek als het einde nadert. Anderen worden juist onverschillig en vlak en zitten hun tijd gewoon uit. We zijn al zo gewend geraakt aan dit beeld, dat we er genoegen mee nemen. We hebben het overleven zelfs onbewust tot norm verheven en maken onszelf en elkaar wijs dat het nu eenmaal niet anders kan. In dit boek kun je keer op keer lezen hoe mensen slachtoffer van hun eigen type werden doordat ze hun strategie niet meer volhielden en aanliepen tegen hun eigen beperkte wereldmodel. Ze moesten steeds harder werken om de ideaalbeelden die ze over zichzelf en de wereld koesterden te kunnen realiseren. Maar zolang ze er in gevangenzaten was er geen ontsnappen mogelijk. Als je de vicieuze cirkel van je type kent, begrijp je hoe je jezelf gevangenhoudt en kun je de cirkel doorbreken. Het is eigenlijk heel simpel: ben je je niet bewust van je eigen type, dan ben je regelmatig slachtoffer van je onbewuste drijfveren. Je hebt dan meestal geen idee waarom je doet wat je doet en de prijs die je daarvoor betaalt is dat je vaak een leven leidt dat eigenlijk niet bevredigend is. Ben je je wel bewust van je type en ken je je eigen drijfveren, dan kun je daar sturing aan geven. Als je weet wie je bent kun je doen wat goed voor je is en nalaten wat slecht voor je is. Dan ben je weer vrij om te kiezen. Hoe beter je begrijpt wie je bent, hoe wijzer en gelukkiger je wordt. Wijzer omdat je gaat begrijpen hoe je in elkaar zit en wat je motiveert in het leven. En gelukkiger omdat je met al deze zelfkennis de kans krijgt om regisseur over je eigen leven te worden. Dat betekent dat je het leven kunt gaan leiden dat jij wilt. Het leren kennen van je eigen enneagramtype is de eerste stap op weg naar een ontspannen en vrij leven.


    3. Ben je altijd maar één type?


    Ja. Ook al herken je waarschijnlijk veel van jezelf in de meeste typen, slechts één type vertegenwoordigt jouw drijfveren en stuurt je aan om te doen wat je doet in je leven. Er is dus maar één V-cirkel die jouw persoonlijkheid beschrijft. Als je eenmaal hebt ontdekt welke dat is, begrijp je meer dan ooit hoe je in elkaar zit en wie je bent. Nu is de paradox dat je eigenlijk nogal wat zelfkennis nodig hebt om erachter te komen welk type je bent en dat je deze zelfkennis juist vaak pas hebt als je je eigen type kent. Later in dit hoofdstuk wordt in het stappenplan uitgelegd hoe je je eigen type toch kunt ontdekken en wat de valkuilen bij deze zoektocht zijn.


    4. Kun je van type veranderen?


    Nee, je kunt wel door toenemende bewustwording groeien in je type en daardoor steeds minder slachtoffer worden van je eigen strategie. Hoe bewuster je bent van de drijfveren van je type, hoe beter je in staat bent om invloed uit te oefenen op jezelf. Natuurlijk kun je wel veel leren van de manier waarop de andere typen hun leven vormgeven, maar een ander type word je nooit. Zo kan een Negen bijvoorbeeld leren van de daadkracht van de Drie en de assertiviteit van de Acht. Van de Vier kan hij leren om zijn eigen gevoelens serieus te nemen, terwijl hij van de Een kan leren om bij zijn mening te blijven. Maar zelfs al wordt de Negen uit dit voorbeeld zeer daadkrachtig en assertief, besteedt hij serieus aandacht aan zijn eigen innerlijke wereld en blijft hij voortaan bij zijn mening, hij blijft een Negen en zal altijd weer ervaren hoe hij verleid wordt om de harmonie te bewaren en conflicten te vermijden. Hooguit leert hij om anders om te gaan met zijn eigen drijfveren omdat hij zich bewust wordt van zichzelf en zich openstelt voor andere manieren waarop hij kan leven. Dit gaat overigens meestal samen: pas als je je eigen strategie goed kent en in de gaten hebt dat het slechts een beperkte manier van leven is, kun je je echt openen voor andere manieren van leven. Mensen die vastzitten in hun type houden meestal angstvallig vast aan hun eigen wereldmodel en staan vaak afwijzend tegenover andere levensvisies. Leren van andere typen is leuk en verrijkend. Het enneagram laat je zien dat er oneindig veel manieren zijn om je leven te leven. Door te begrijpen wat andere typen motiveert in het leven geef je jezelf de kans om je wereldmodel uit te breiden en kom je er bovendien achter wie je ‘niet’ bent. Belangrijke informatie die je helpt om jezelf nog beter te leren kennen. Maar hoe bewust je je ook wordt van jezelf, de zuigkracht van je type zul je altijd blijven voelen, omdat je drijfveren hetzelfde blijven.


    5. Lijken mensen van eenzelfde type allemaal op elkaar?


    Ja en nee. Ja, als je naar de drijfveren kijkt: die zijn identiek voor iedereen van eenzelfde type. Nee, als je kijkt naar het uiterlijk waarneembare gedrag en de manier waarop mensen hun drijfveren interpreteren en tot uitdrukking brengen. In dit boek zie je goed hoe mensen van één type onderling verschillen, terwijl ze toch worden aangestuurd door dezelfde drijfveren. Iedere Een zal zijn eigen norm hanteren als het gaat om perfectie en iedere Zeven heeft een andere definitie van plezier en geluk. Dat is ook het mooie van het enneagram. Het is een model dat respect heeft voor individuele verschillen. Het laat zien dat geen mens gelijk is aan de ander, ook al kent hij dezelfde drijfveren en behoort hij tot hetzelfde enneagramtype. Op onze eigen unieke wijze geven we vorm en inhoud aan ons leven en maken we onze persoonlijke keuzes. Zo kan een Twee zichzelf heel royaal en gul delen met de wereld en zijn eigen behoeften volledig wegcijferen omdat hij zo graag van betekenis voor een ander wil zijn. Een andere Twee kan om exact dezelfde reden juist heel begrensd en afgesloten zijn. Door schade en schande wijs geworden heeft hij geleerd om zijn neiging om van betekenis te willen zijn voor anderen, te beteugelen. Sinds hij weet door welk enneagramtype hij wordt aangestuurd, kent hij zijn eigen drijfveren. Hij realiseert zich meer dan ooit welke prijs hij betaalt voor zijn onbegrensde geven en herkent steeds sneller hoe hij altijd weer verleid wordt om klaar te staan voor anderen. Omdat hij zich daarvan nu bewust is doorbreekt hij vanzelf zijn automatische reactie. Daarmee heeft hij voor zichzelf weer keuzevrijheid gecreëerd. Hij kan nu kiezen of hij zich wel of niet wil inzetten voor een ander en doet dit niet meer vanzelfsprekend. Hij wordt nog steeds aangestuurd door de drijfveren van type Twee, maar geeft daar op een andere manier vorm en inhoud aan dan zijn collega Twee. Op gedragsniveau zie je dan twee totaal verschillende personen. De een is hartelijk en onbegrensd, de ander misschien wel net zo hartelijk maar veel begrensder.


    De een zegt tegen alles en iedereen ‘Ja’ en vergeet voortdurend zijn eigen behoeften, terwijl de ander ook het woordje ‘Nee’ regelmatig gebruikt en zijn eigen wensen en verlangens serieus neemt. De een voelt zich regelmatig uitgeput en wordt daar wrokkig van, terwijl de ander zuinig is op zichzelf en tevreden door het leven gaat. De manier waarop jij met je drijfveren omgaat is dus ook afhankelijk van de mate waarin je je bewust bent van je zelf. Een bewuste Twee die zijn eigen type goed kent zal waarschijnlijk andere keuzes maken dan een Twee die geen idee heeft van zijn motivatie. Maar ook jouw achtergrond, milieu, geschiedenis, geslacht, uiterlijk en nog veel meer factoren zijn van invloed op wie je bent. Hoe het ook zij: je bent en blijft een uniek wezen, ook al word je aangestuurd door hetzelfde type als miljoenen andere mensen.


    6. Krijg je altijd last van je type?


    Meestal wel, hoewel we ons er niet altijd van bewust zijn. Vaak zijn de psychische en fysieke klachten die we in ons leven krijgen zo vaag dat we niet eens doorhebben dat we ze zelf veroorzaken door de manier waarop we leven.


    Als je je realiseert dat we in ons volwassen leven meestal nog steeds worden aangestuurd door onze kinderlijke overlevingsstrategie, is het niet zo verwonderlijk dat we vroeg of laat tegen onszelf aanlopen. Het leven van een volwassene stelt nu eenmaal andere eisen aan een mens. De strategie van een kind is dan meestal niet toereikend meer. Was deze strategie ooit zeer adequaat en hielp ze je om in je jeugd aangenaam te overleven, op latere leeftijd staat ze aangenaam leven juist in de weg en levert ze vooral frustraties op. Ze past niet meer bij je huidige leven, omdat de context en omstandigheden totaal veranderd zijn. Om haar toch vol te kunnen houden moeten we veel van onszelf onderdrukken en dat kost enorm veel energie. Juist omdat we ons meestal niet bewust zijn van het feit dat we met de inzichten van een kleuter een volwassen leven proberen te leiden, draaien we erin vast. Mensen die met een burnout of depressie in mijn praktijk komen zijn zonder uitzondering vastgelopen in hun enneagramstrategie. Op het moment dat ze bij mij komen voor advies zijn ze uitgeput geraakt van de neurotische kramp waarin ze zichzelf gevangenhouden. Alles wat vroeger zo vanzelf ging kost hun ineens onbeschrijflijk veel moeite. Wat ze eigenlijk bedoelen, maar op dat moment nog niet weten, is dat hun strategie gewoon niet meer werkt. Het levert hun niet meer zo veel bevrediging op als eerst. Ze zijn daardoor in een identiteitscrisis geraakt en dat is uitermate gunstig. Daardoor staan ze misschien wel voor het eerst echt open voor zichzelf en zijn ze ten minste bereid om op een frisse manier naar zichzelf te kijken. Op het moment dat je last krijgt van je type heb je de kans om echt jezelf te worden. Ik wens het dan ook iedereen toe.


    7. Doen sommige typen het beter dan andere?


    Nee. Het ene type is niet meer of minder neurotisch dan het andere en alle typen hebben gemeen dat ze opereren vanuit een zeer beperkt wereldmodel. Hooguit ‘verkopen’ bepaalde typen zichzelf beter en oogsten daarom meer succes dan andere in de buitenwereld. Maar ook dat is maar relatief. Zo ken ik een heel succesvolle Drie die het uitstekend doet op sociale bijeenkomsten. De meeste dames zijn onder de indruk van zijn charmes en vrolijke grappen, terwijl ze zelf zuchtend toezien hoe hun veel saaiere partner zich moeizaam door het feestje worstelt. ‘Was mijn man maar net zo sociaal als hij’, denken ze afgunstig, terwijl ze erover fantaseren hoe het zou zijn om zijn exclusieve aandacht te krijgen. Dat doet zijn partner trouwens ook. Ze is allang uitgekeken op het uiterlijke vertoon en de vlotte babbel van haar Drie-partner. Het enige waar ze naar verlangt is dat hij gewoon eens thuis is en zijn werk laat voor wat het is. Ze wil meer diepgang en zoekt dat nu steeds meer bij haar buurman, die een Vier is. Met hem heeft ze echt contact en kan ze over haar diepere gevoelens praten. Hij heeft bovendien veel tijd, want maatschappelijk kan hij zijn draai niet echt vinden. De buurman is blij met zoveel aandacht en erkenning, want hij is net in de steek gelaten door zijn vrouw, die niet meer tegen zijn diepgraverij en zwaarmoedigheid kon. Zijn ex, die een Zeven is, heeft nu een verhouding met een Vijf die alles rustig en redelijk benadert. In het begin vond ze het een verademing om te leven met iemand die zich niet door zijn emoties liet leiden, maar eigenlijk vindt ze het nu soms wel erg vlak en saai worden. Maar ja, die wisselende stemmingen van haar ex waren helemaal niet te verteren, dus is het maar goed dat ze nu iemand heeft die vooral zijn hoofd en niet steeds zijn hart gebruikt. Als echte Zeven blijft ze positief en redeneert ze al haar negatieve gevoelens weg. Bij haar Vijf-partner lukt dat aardig, maar vroeger, toen ze nog met haar Vier getrouwd was, kreeg ze daarvoor geen kans. Hij prikte meteen door haar spelletjes heen en verweet haar oppervlakkigheid. Haar vriendin, een Acht, is trouwens ook net gescheiden. Van een Negen, die haar veel te traag was. Ze werd gek van zijn uitstelgedrag en van het feit dat hij alles weg relativeerde. Voor de omgeving kwam de scheiding als een volslagen verrassing. Voor henzelf trouwens ook, want ze hadden er nauwelijks over gesproken. Impulsief als ze was besloot ze ineens dat ze geen energie meer kreeg van haar Negen-partner en stelde voor om uit elkaar te gaan. Haar partner, die absoluut niet van conflicten hield, stemde vrijwel onmiddellijk toe. Binnen een week was de scheiding een feit. Iedereen vond vooral hem erg zielig. Hij was juist altijd zo aardig en begripvol. Zo’n lieve man zou ze nooit meer krijgen, wist de omgeving heel zeker, vooral omdat zij zelf eigenlijk een enorme bitch was. Nu had deze bitch helemaal geen zin in een nieuwe partner, dus dat kwam goed uit. Ze wilde eindelijk haar lusten wel eens volgen en leefde zich uit in een aantal losvaste relaties. De Negen, die zichzelf nooit echt serieus had genomen, ontmoette al snel een Twee die hem veel liefde en aandacht gaf. Dat was precies waar hij behoefte aan had, na zijn mislukte huwelijk met de Acht. Eindelijk eens iemand die de tijd nam om naar hem te luisteren en hem waardeerde zoals hij was. Zij was op hem gevallen omdat hij zo mild en vriendelijk was. Ze had net een mislukte relatie achter de rug met een Een en was totaal afgeknapt op zijn starre en principiële gedrag. Overal had hij een oordeel over. Op het laatst hadden ze geen vrienden meer over omdat bijna niemand volgens hem deugde. Nee, dan haar nieuwe liefde. Die was zo tolerant, dat was echt een verademing. Ze vond hem soms wel een beetje slap omdat hij werkelijk nergens een mening over had, maar vooruit dan maar. Het was altijd nog beter dan dat felle gedoe van haar ex. Bovendien rook ze dat ze nodig was en dat gaf haar een fijn gevoel. Ook voor de kinderen uit zijn eerste huwelijk stond ze altijd klaar. Helaas liep deze relatie ook niet goed af. De Negen werd steeds benauwder van de opdringerige hulp van de Twee, die op haar beurt woedend werd over zoveel ondankbaarheid. Met zijn ex kreeg hij bovendien ruzie over de alimentatie, terwijl zijn kinderen klaagden dat ze hem zo weinig zagen. De Negen trok het allemaal niet meer en besloot om voor een half jaar naar India te gaan om tot zichzelf te komen. De conflicten werden hem te veel. Daarmee liet deze ‘lieve, aardige en begripvolle’ man zijn drie kinderen, die hem hard nodig hadden, aan hun lot over. Gelukkig zorgt de bitch goed voor hen...


    ‘Ieder voordeel heb zijn nadeel’, zei Johan Cruijff ooit. Dat geldt zeker ook voor de typen. Ieder enneagramtype kent zijn zonen schaduwkanten en vertegenwoordigt slechts een negende deel van de werkelijkheid. Ons type laat zien hoe we gefocust raken op vooral één aspect van de realiteit. Daardoor zijn we per definitie beperkt en ontwikkelen we ons eenzijdig. In sommige dingen zijn we extreem goed geworden, terwijl we andere aspecten van onszelf nauwelijks ontwikkelen. In sommige dingen zijn we heel succesvol, terwijl we op andere gebieden voortdurend falen. En dat geldt voor alle typen.


    8. Kun je met sommige typen beter samenleven dan met andere?


    Nee. Het gaat er namelijk niet om welk enneagramtype je bent, maar om de mate waarin je je bewust bent van je type. Zo kun je met een bewuste Vier vaak rustiger samenleven dan met een onbewuste Negen, die misschien wel relaxed doet, maar dat waarschijnlijk helemaal niet is zolang hij gevangenzit in zijn eigen harmoniemodel. Met een Zes die zijn eigen angst onder ogen ziet en daar ontspannen mee omgaat kun je waarschijnlijk een vrolijker leven leiden dan met een Zeven die zich niet bewust is van zijn eigen angst voor beperking en dwangmatig probeert om zo veel mogelijk pleziertjes na te jagen. Hoe beter je weet waarom je doet wat je doet, hoe beter je in staat bent om het te laten. En daar word je meestal een prettiger mens van. Voor jezelf en anderen.


    Mensen die zich bewust zijn van hun type kennen hun eigen V-cirkel door en door. Ze weten wanneer ze in de valkuil van hun eigen type stappen en wat hun typegedrag triggert. Ze kennen hun eigen vermijding en weten waar ze allergisch voor zijn. Ze nemen de verantwoordelijkheid voor wat ze weten en zijn autonoom. Omdat ze zichzelf goed kennen, weten ze wat van de ander is en wat van henzelf. Ze gebruiken andere mensen niet om de gaten in hun leven te vullen. Ze zijn oprecht in de relaties die ze aangaan en verbinden zich met de mensen van wie ze houden. Ze kiezen bewust met wie ze hun tijd willen doorbrengen en verwachten niet dat andere mensen hen gelukkig maken. Ze verbeelden zich al evenmin dat ze een ander gelukkig kunnen maken. Ze realiseren zich dat iedereen verantwoordelijk is voor zijn eigen geluk en dat je daar als partner aan bij kunt dragen, maar dat je nooit de klus voor een ander kunt doen. Ze zijn realistisch en zelfbewust en daardoor geschikte huwelijkspartners, ongeacht hun enneagramtype. Zolang je je niet bewust bent van jezelf is het per definitie lastig om samen te leven met welk type dan ook. Omdat je zelf maar half leeft, verlang je er onbewust naar dat je partner de gaten in je leven opvult en jou als mens compleet maakt. In het vorige voorbeeld zag je hoe de Negen die ooit op de assertieve en krachtige Acht was gevallen, na zijn scheiding juist verlangde naar iemand die warm en aanhankelijk was. Hij begon een relatie met een Twee, die op haar beurt viel op het feit dat hij in tegenstelling tot haar vorige partner mild en tolerant was. Ook dat viel op den duur weer tegen. Tolerant wordt namelijk al snel slap, zorgzaam wordt opdringerig en krachtig wordt bot. Omdat we er zo verslaafd aan zijn om het altijd op die ene manier te doen, overdrijven we onze ‘goede’ kanten schromelijk. Zo kan het zijn dat wat we eerst leuk vonden aan die ander, later juist het grootste punt van irritatie wordt. De gevoelige partner blijkt ineens overdreven emotioneel, de rechtvaardige partner ontwikkelt zich tot een starre echtgenoot en de vrolijke partner is in het gebruik toch wel erg egocentrisch en oppervlakkig. Zolang je hoopt dat de ander jou iets komt brengen wat jij zelf niet hebt, zit je in de gevarenzone.


    Daar zit je trouwens ook als jij denkt dat je de gaten in het leven van een ander kunt vullen. Het is onbegonnen werk om een gezonde relatie aan te gaan met een ander zolang je jezelf nog ongezond maakt door je overlevingsstrategie te blijven herhalen. Loop je tegen iemand aan die zich ook niet bewust is van zijn type, dan zal de relatie wellicht tijdelijk bevredigen, maar uiteindelijk aan sleur en irritatie ten onder gaan. Hoe meer zelfkennis je hebt, hoe meer kans je maakt op een eerlijke en stabiele relatie. En voor je partner geldt hetzelfde.


    9. Kan het zijn dat je het type van elkaar versterkt in een relatie?


    Ja. Waarschijnlijk gaat het nog verder en zoek je je partner hier zelfs onbewust op uit. Juist de partner op wie jij je type uit kunt leven trekt je meestal het meest aan en omgekeerd valt jouw partner op jou omdat hij in jouw verliefde ogen zijn eigen type ziet opleven. De Acht ziet zichzelf groter en machtiger worden in de ogen van de angstige Zes, die haar eigen angst weerspiegelt ziet in zijn stoere en zelfverzekerde blik. Bij hem kan ik schuilen en ben ik veilig, denkt de Zes. Eindelijk heeft ze iemand gevonden die de leiding over haar leven wil nemen en kan ze zichzelf zijn: angstig en afhankelijk. Ik zal haar eeuwig beschermen, denkt de Acht, terwijl hij zich er nu al op verheugt om zijn machteloze partner hartstochtelijk in de armen te nemen en haar nooit meer los te laten... Eindelijk kan hij doen waar hij zo goed in is: iemand die kwetsbaar is beschermen en daardoor meer dan ooit zijn eigen kracht voelen.


    Onbewust zoeken we dus iemand die bij ons past en valt op de positieve aspecten van ons type. (Dat zijn diezelfde aspecten die ons later zo vreselijk gaan irriteren, weet je nog wel...) Zo kan een Twee die dol is op moeilijke projecten, zich aangetrokken voelen tot een Vijf die het lastig vindt om over zijn emoties te praten of een Vier die zich zo vreselijk onbegrepen voelt. Werk aan de winkel, denkt de Twee onbewust, en gaat aan de slag om de Vijf te ontdooien en de Vier te begrijpen en op te vrolijken. In het begin werkt dit vaak uitstekend; beide partners voelen zich er goed bij. De Vijf leert van de emotionele talenten van de Twee en de Vier voelt zich meer dan ooit gezien en begrepen. De Twee is ontroerd door het verschil dat ze in het leven van haar partner maakt en ervaart weer eens is hoe belangrijk en nodig ze toch is. Iedereen blij, dus tot zover lijkt er niets aan de hand. Toch komt er onherroepelijk een keerpunt in deze relaties. Dat komt doordat we, zoals eerder gezegd, geneigd zijn om onze strategie nogal te overdrijven. Dus lopen we ook tegen de schaduwkanten van onszelf en de ander aan. Juist doordat we ons niet bewust zijn van de spelletjes die we spelen draaien we ons erin vast. Niet ondenkbaar is dan ook dat de Vijf zich steeds meer gaat terugtrekken naarmate de Twee zich meer over hem ontfermt. Of zo je wilt: de Twee gaat steeds harder aan hem sleuren omdat de Vijf zich steeds meer afschermt en terugtrekt. In de relatie met de Vier gebeurt waarschijnlijk exact hetzelfde: er komt namelijk een moment dat de Vier erachter komt dat de Twee hem toch ook niet helemaal begrijpt en afstand neemt. De Twee voelt zich hierdoor miskend en afgestoten en trekt het niet dat haar goede diensten niet het gewenste effect hebben. Al is ze beslist wel wat gewend, zo’n ondankbare klant heeft ze nog nooit gehad. Eigenlijk is hij haar niet eens waard, denkt ze wraakzuchtig, en trots als ze is, besluit ze om zelf ook maar flink afstand te houden. Voor straf gaat ze eens flink stappen met een oude vriend van haar. De Vier wordt verteerd door afgunst en voelt meer dan ooit hoe hij naar haar verlangt. Wat ver weg en onbereikbaar is, heeft nu eenmaal een onweerstaanbare aantrekkingskracht op hem. Hij zet dan ook alles op alles en verleidt de Twee tot een romantisch weekendje Parijs, waarna ze elkaar weer meer dan ooit begrijpen. Totdat... Enfin, je kunt wel uittekenen hoe dit patroon zich tot in lengte van dagen zal herhalen. Zolang ze zich niet bewust zijn van hun drijfveren zal deze relatie nog het meest weg hebben van een tango. Veel passie en hartstocht in een dans van aantrekken en afstoten. Zo kent iedere relatie zijn eigen, specifieke patronen. Sterker nog: je kunt eigenlijk vanaf de eerste dag van je relatie uittekenen waar de belangrijkste struikelblokken zullen liggen. Daarom ben ik ook erg voor relatietherapie voor het huwelijk. Dan weet je ten minste echt waar je aan begint. Omdat je samen een systeem bent, heeft wat de een doet invloed op de ander. En ook wat iemand nalaat heeft meteen effect op de relatie. Zonder dat het wordt uitgesproken is het vaak vanaf het eerste moment duidelijk wat ieders rol en taak is in de relatie. De een zorgt voor de emotionele kant van de relatie, de ander voor de structuur. De een vrolijkt de boel op en onderhoudt de sociale contacten, terwijl de ander zich mokkend verzet tegen alweer een afspraak terwijl hij nu juist behoefte had aan een rustig weekend... In het begin vinden we het charmant en opwindend dat onze partner zo anders is. ‘We vullen elkaar toch zo goed aan’, roepen we net iets te enthousiast tegen iedereen die het horen wil... Weer een fase later lopen we meestal tegen de beperkingen van de ander en onszelf aan. We hebben inmiddels een vast patroon van over- en onderfunctioneren ontwikkeld waarin we onszelf en elkaar hebben vastgezet. Om het systeem in evenwicht te houden, wordt wat de een nalaat te doen automatisch door de ander gedaan. ‘Zij is nu eenmaal sneller dan ik’, klaagt een Negen in mijn praktijk over zijn vrouw. ‘Ze dwingt mij gewoon om in haar tempo de dingen te doen en dat weiger ik.’ ‘Het is precies omgekeerd’, roept zijn Zeven-partner verontwaardigd: ‘Het moet juist altijd op zijn manier en die is mij gewoon te traag. Omdat hij de zaak saboteert draai ik uiteindelijk voor alle klusjes op.’ Zij heeft gelijk. Hij trouwens ook. Zij werkt voor twee, hij weigert voor twee.


    Zonder dat we het in de gaten hebben versterken we vaak bepaald gedrag bij onszelf en bij de ander en voor we het weten is er een vast patroon van over- en onderfunctioneren ontstaan. Want dat was de deal die we onbewust met elkaar gesloten hadden op het moment dat we elkaar ontmoetten. Toen was dezelfde Negen nog zeer te spreken over de ijver van zijn partner: ‘Ik heb toch zo’n bewondering voor de efficiënte en snelle manier waarop zij de dingen doet. Daar kan ik nog wat van leren...’ Zijn Zeven-partner was toen eveneens nog vol bewondering over de manier waarop hij in het leven stond. Hij was toch zo rustig en bedaard en liet zich werkelijk door niemand opjagen. Knap hoor, daar kon zij een voorbeeld aan nemen... Tja, het kan raar lopen in relaties. Neem nu die Twee van daarnet, die zich op haar Vijf stortte om van hem een emotioneel mens te maken. Zonder dat ze het doorhad gaf ze hem eigenlijk toestemming om zichzelf te blijven. Het verborgen contract was meteen gesloten: voortaan zou zij zorg dragen voor het emotionele stuk in de relatie. Daardoor kon hij zich in feite nog ‘Vijviger’ gaan gedragen. En kon zij meer dan ooit de Twee uithangen. Zo konden beiden blijven doen waar ze goed in waren. Soms werkt zo’n combinatie goed en lijken beide partners er tevreden mee. Vaker kost het gewoon enorm veel energie om een relatie op die manier vol te houden. Leuker wordt het als je doorkrijgt hoe je als systeem op elkaar inwerkt en wat het patroon van over- en onderfunctioneren in de relatie is geworden. In iedere relatie zie je mensen over- en onderfunctioneren. Het is wijs om dit patroon niet te overdrijven. Anders wordt de onderlinge afhankelijkheid enorm en voelen mensen zich op het laatst maar half en incompleet zonder die ander. We weerhouden onszelf en de ander er dan van om autonoom te zijn en verder te groeien. Uiteindelijk is zo’n relatie voor beide partners zelden bevredigend. Voor je het weet ben je alleen nog maar bezig met elkaar te veranderen en vliegen de verwijten over en weer door de lucht. Natuurlijk krijgen partners ook zonder het enneagram vaak wel door hoe en waar de schoen wringt, maar met het enneagram wordt het je wel heel makkelijk gemaakt. Als je je eigen type en het type van de ander kent, kun je het patroon van over- en onderfunctioneren al in grote lijnen beschrijven.


    10. Is het riskant als in een relatie slechts één partner bewust met zijn type omgaat?


    Nee en ja. Nee, omdat het nog veel riskanter is om bewustwording uit de weg te gaan. Mensen die zichzelf willen worden laten zich ook meestal niet weerhouden, en dat is maar goed ook. Mensen die geïnteresseerd zijn in persoonlijke groei en bewust willen leven zijn vaak een stuk gelukkiger dan mensen die geen idee hebben wat ze doen en zich verzetten tegen iedere vorm van bewustwording. Toch zijn sommige mensen terughoudend om zich al te enthousiast in het enneagram te storten, omdat ze dat bedreigend vinden voor de relatie met hun partner. Ze zijn bang om uit elkaar te groeien als de een zich wel bewust ontwikkelt en de ander niet. Die angst is soms terecht. Ik heb minder vaak bewuste paren uit elkaar zien gaan dan stellen waarbij de een zich wel ontwikkelde en de ander niet. Dus ja, enigszins riskant is het ook. Maar het enneagram heeft daar weinig mee te maken. Het is slechts een instrument voor mensen die verder willen groeien. Hadden ze het enneagram niet tot hun beschikking, dan zouden ze wel op zoek zijn gegaan naar een andere manier om zich van zichzelf bewust te worden. Groei is niet tegen te houden en als je er dan toch voor openstaat, is het enneagram een heel adequaat hulpmiddel om tot zelfinzicht te komen. Als het meezit wordt je partner vanzelf nieuwsgierig (en hopelijk leergierig) als hij ziet hoe positief jij ervan groeit. Als het tegenzit vindt hij het vooral bedreigend en zet hij zijn hakken in het zand. Eén tip heb ik wel voor je: begin niet meteen met je partner te analyseren als je hebt ontdekt welke type hij is; meestal werkt dat weinig motiverend bij iemand die toch al niet dol is op persoonlijke feedback. Roep dus niet al te enthousiast: ‘Zie je wel dat ik gelijk heb, in dit boek over het enneagram staat ook dat alle mensen van jouw type koppig zijn...’


    Ga er lekker zelf mee aan de slag. Dan ziet je partner vanzelf wel hoe je ervan opknapt als je eenmaal weet wat je onbewuste drijfveren zijn. Reken vooral niet meteen op positieve reacties als jij je gaat ontwikkelen en je steeds bewuster wordt van jezelf. Vaak is dat voor je partner enorm bedreigend, omdat daarmee het patroon van onderen overfunctioneren doorbroken wordt. Het hele partnersysteem gaat schuiven en of de ander het nu wil of niet: hij zal in beweging moeten komen. En dat kan goed en fout aflopen.


    11. Is je enneagramtype aangeboren?


    Waarschijnlijk wel. Wetenschappelijk is dit nog nooit bewezen, maar het lijkt erop dat we al vanaf de eerste dag dat we op de wereld zijn onze eigen favoriete manier hebben om betekenis te geven aan onze ervaringen. Ons enneagramtype is daar een weerspiegeling van. Iedereen die kinderen heeft of kent, weet uit ervaring dat vanaf de geboorte (en wellicht al daarvoor?!) het kind unieke reacties vertoont. Het ene kind is beweeglijk en voortdurend op zoek naar prikkels, terwijl het andere kind juist van rust en structuur houdt. De een kan makkelijk incasseren, de ander helemaal niet. De een is angstig, de ander eerder roekeloos. De een is passief, de ander juist actief. De onderlinge verschillen bij kinderen zijn enorm. Blijkbaar ontwikkelen we al heel jong een favoriete manier van omgaan met onszelf, anderen en het leven in het algemeen. De omstandigheden in je leven zijn wel van invloed op de ontwikkeling van je type, maar nooit de oorzaak. Je bent dus geen type Zes geworden omdat je bijvoorbeeld bent misbruikt in je jeugd en daardoor angstig bent geworden. Natuurlijk kan je angst daardoor versterkt zijn als je toch al geneigd bent om de wereld als onveilig te beschouwen, maar het maakt je nog niet tot een Zes. Dat was je allang voor je misbruikt werd en daardoor ga je op een ‘Zessen-manier’ om met deze gebeurtenis. Ben je een Zeven of een Acht, dan zul je hier weer heel anders mee omgaan. De manier waarop jij betekenis geeft aan wat je meemaakt in het leven, maakt je tot wie je bent. Wat je ook overkomt in het leven: de drijfveren van het beestje verander je niet!


    12. Kun je een vragenlijst gebruiken om je type ontdekken?


    Er zijn nogal wat vragenlijsten in omloop, bijvoorbeeld op het internet, om achter je enneagramtype te komen. Een vragenlijst invullen om je eigen type te ontdekken is zinloos. Je kunt pas betrouwbaar een vragenlijst invullen als je geen blinde vlekken hebt en je volkomen bewust bent van jezelf. De meesten van ons zijn dat niet en daarom zorgen dergelijke vragenlijsten eerder voor verwarring dan dat ze verhelderend werken. Bovendien zijn de meeste vragenlijsten sowieso niet doeltreffend. Zo wordt er vooral gevraagd naar gedrag, terwijl het enneagram gaat over drijfveren. Het is helemaal niet boeiend om te weten of iemand angstig is of perfectionistisch. Of behulpzaam of loyaal. Pas als je weet wat de drijfveren achter dit gedrag zijn is het interessante informatie die mogelijk iets zegt over je type. En juist naar de motivatie achter het gedrag wordt meestal niet gevraagd. Het enige nut van dergelijke vragenlijsten is dan ook dat het mensen uitnodigt om naar zichzelf te kijken. En dat kan natuurlijk nooit kwaad. Een vragenlijst is hooguit een hulpmiddel bij het vormen van een algemeen beeld van je persoonlijkheid, maar biedt nooit voldoende basis om je type te kunnen bepalen.


    13. Kan het zijn dat sommige typen je meer aanspreken dan andere?


    Ja, sterker nog: voor sommige typen kun je zelfs zwaar allergisch zijn. Dat heeft overigens meer met jezelf dan met het betreffende type te maken en is als volgt te verklaren. Ieder mens houdt meer van zijn eigen positieve dan van zijn negatieve kanten. Wat door iemand als positief wordt ervaren is uiteraard zeer subjectief en voor ieder type verschillend. In dit boek begint ieder type-interview met een beschrijving van het ideaalbeeld van het betreffende type. Daarin kun je lezen hoe de typen zichzelf het liefst zien. Om dat ideaalbeeld vol te houden onderdrukt ieder type zijn schaduwkanten. Dat zijn die kanten van jezelf die niet passen bij wie je graag wilt zijn. Je bent allergisch voor die kanten van jezelf en wilt ze het liefst vermijden. Zie je in andere mensen jouw schaduwkanten terug, dan spreek je over allergie. Zo is de Drie allergisch voor mensen die niet efficiënt zijn. De Acht haat mensen die slap doen en zeuren. De Zeven loopt het liefst om mensen heen die saai zijn en moeilijk doen, terwijl de Vijf niet dol is op over-emotionele mensen. Het aardige is nu dat je van je allergie een hoop kunt leren. Als je ervaart dat je op iets of iemand allergisch reageert, krijg je in feite gratis feedback op jezelf. En dat is mooi meegenomen. Het wordt nog interessanter als je onderzoekt waarom je allergie wordt getriggerd en welke ‘ikken’ in jezelf protesteren. Ben je bereid om serieus aandacht te besteden aan het interne protest, dan ga je niet alleen nog beter begrijpen wie je bent, maar kom je er vooral achter wie je niet wilt zijn. Wie zijn eigen allergieën kent weet wat hij het liefst wil vermijden in het leven. En dat is handige informatie, want vermijden kost erg veel negatieve energie. Het is vechten tegen de bierkaai. Dat komt doordat je een bepaald aspect van jezelf of de wereld wilt elimineren terwijl dat er gewoon is. Kijk maar eens naar de vermijdingen van de Negen-typen, dan zie je dat ze zichzelf een onmogelijke opdracht geven. Hoe hard ze ook hun best doen, ze zullen het nooit voor elkaar krijgen om hun vermijding te realiseren. Toch kunnen ze het niet laten om zich steeds weer te ergeren aan alles wat niet past bij het ideaalplaatje dat ze van zichzelf en de wereld koesteren. Zolang je je vermijding in stand houdt ben je aan het vechten met de realiteit. De uitdaging waar alle typen voor staan is dan ook om te stoppen met vechten en hun vermijding en deze te accepteren en te integreren. In het stappenplan dat ik hierna presenteer lees je hier meer over. De Twee die beter voor zichzelf leert zorgen en zijn egoïstische kanten verwelkomt, wordt daar meestal een beter mens van. En ook de Acht groeit als hij accepteert dat hij niet altijd alleen maar sterk kan zijn en dat ook hij af en toe kwetsbaar en zwak is. De Vijf kan veel leren van zijn emoties en de Zeven zou er veel baat bij hebben om niet meteen weg te rennen wanneer iets saai dreigt te worden. Onze allergie is in feite onze uitdaging. Als we bereid zijn om deze te verwelkomen worden we daar als mens een stuk completer van.


    14. Kun je het enneagramtype van een ander makkelijk herkennen?


    Ja en nee. Soms ligt het er duimendik bovenop. Hoe iemand zich gedraagt en wat hij communiceert komt immers voort uit zijn drijfveren. Blijf echter twijfelen tot je zeker weet wat de drijfveren van iemand zijn en ga nooit uitsluitend af op uiterlijk gedrag. Het is vaak niet eenvoudig om achter iemands drijfveren te komen. De meeste mensen zijn zich niet eens bewust van hun drijfveren, laat staan dat ze erover kunnen vertellen. Als je een type Acht vraagt of hij bang is om kwetsbaar te zijn, zal hij dat waarschijnlijk buitengewoon krachtig ontkennen. Niet om jou te plagen, maar omdat hij nu eenmaal gewend is zich met kracht te presenteren en te ontkennen wat niet bij zijn waarheid past. Een ervaren enneagramdeskundige zal dit patroon wellicht herkennen, zich niet laten afleiden en doorvragen, maar voor een beginner is het nog erg moeilijk om door de woorden heen te kijken en het onderliggende patroon te ontdekken. Een andere moeilijkheid bij type-onderzoek is dat mensen liever hun zonnige dan hun complexe kanten laten zien. Om te weten welk type iemand is, moet je te weten komen wat zijn schaduwkanten zijn en die houden mensen nu juist zo goed verborgen. Ook kun je op het verkeerde been gezet worden doordat iemand onbewust graag een bepaald type wil zijn en zich daarmee identificeert. Zo had ik eens een vrouwelijke Een in mijn workshop die ervan overtuigd was dat ze een Zeven was. Ze beschreef zichzelf als een echte levensgenieter die plezier heeft in het leven en altijd overal het positieve uit haalt. Ze hield van een goed glas wijn en was dol op gezelligheid. In kleren kopen was ze onmatig: ze had kasten vol met de mooiste combinaties. Op grond van deze informatie zou je inderdaad kunnen denken dat je met een Zeven te maken hebt. Mijn intuïtie vertelde me echter iets anders. De krampachtige manier waarop ze sprak en de incongruentie die ze uitstraalde waren opvallend. Haar gedrag kwam niet overeen met wat ze over zichzelf beweerde. Ze had de andere deelnemers al een aantal keren kritisch onderbroken en een van de cursisten zelfs streng gecorrigeerd. Dus stelde ik nog een paar verdiepende vragen om achter haar werkelijke drijfveren te komen. Zo kwam ik erachter dat ze erg veel hield van gezelligheid maar daar eigenlijk nauwelijks aan toe kwam. Ze had het veel te druk doordat ze zich voor alles en iedereen verantwoordelijk voelde. Door ’s avonds een wijntje te drinken ontspande ze even, en al die kleren kocht ze eigenlijk alleen maar omdat ze vond dat ze er perfect moest uitzien. Ze was bijna nooit tevreden over hoe ze eruitzag en was steeds weer op zoek naar een nog volmaaktere outfit, terwijl ze eigenlijk een enorme hekel had aan winkelen. Ze kon zich trouwens ook ontzettend ergeren aan de manier waarop andere mensen zich kleedden. De meeste mensen liepen er ronduit onfatsoenlijk bij. Zeker in de zomer, als al die veel te dikke lijven zich in korte broeken vertoonden, kon ze zich groen en geel ergeren.


    Vorig jaar gaf ze midden in de zomer haar verjaardagsfeestje en had ze zelfs op de uitnodiging gezet dat korte broeken verboden waren. Het was een grapje natuurlijk, verontschuldigde ze zich met het schaamrood op de kaken, toen iemand uit de groep hier hard om moest lachen, maar toch... Het werkte wel, want iedereen zag er netjes uit en dat verhoogde voor haar toch beslist de feestvreugde. Het feestje was bijna perfect geweest, op die ene vriend na die veel te veel had gedronken en zich toen opdringerig ging gedragen...


    Toen ze eenmaal op dreef was ging ze nog een tijdje door. Haar irritatie over de onvolmaakte wereld was voor de hele groep voelbaar. Steeds meer kreeg ik in de gaten dat ik hier te maken had met een type Een, die zichzelf graag zag als een Zeven omdat dat meer paste bij haar beeld van perfectie. Het komt vaker voor dat mensen onterecht menen zichzelf te herkennen in een type. En er zijn nog veel meer valkuilen die het lastig maken om te herkennen wat voor type iemand is. Oefening baart zeker kunst. Luister, kijk, proef, en voel en wees ongelooflijk nieuwsgierig, dan kom je een hoop over een ander te weten. Maar het allerbelangrijkste is nog wel dat je weet welk type je zelf bent. Dan weet je hoe jouw wereldmodel eruitziet en hoe jij dus die ander filtert. Door de bril van een Zeven ziet een Vijf er heel anders uit dan door de bril van een Twee. Het is dan ook handig om te weten wat bepaalde typen met jou doen. Dat geeft niet alleen informatie over jou, maar ook over de ander. Hoe meer je over jezelf weet, hoe makkelijker je in staat bent om anderen goed in te schatten. En hoe vaker je iemand van een bepaald type hebt ontmoet, hoe sneller je de specifieke patronen en thema’s gaat herkennen. Het goede nieuws is dat het een ontzettend leuke ‘sport’ is om bij mensen drijfveren te leren herkennen en het grote voordeel is dat je het overal kunt oefenen. Begin niet meteen met je familie, want daarvoor heb je nu eenmaal je blinde vlekken ontwikkeld. Kijk naar soaps op televisie en verdiep je in de drijfveren van de karakters. Wat is hun motivatie, welke keuzes komen daaruit voort en wat proberen ze te vermijden? Ook diepte-interviews of autobiografieën lenen zich uitstekend voor analyse. Observeer je collega’s, de buren en de meester op school. En geniet vooral van de veelkleurigheid van mensen...


    15. Zijn er echt niet meer dan negen typen?


    Nee, voorzover ik weet niet. In ieder geval gaat het enneagram uit van negen typen en heb ik nog nooit iemand ontmoet die niet door een van de negen drijfveren die het enneagram kent wordt aangestuurd, terwijl ik honderden type-interviews heb gehouden en ten minste net zo veel mensen in mijn omgeving heb geobserveerd en getypeerd. Hoe verschillend ze ook waren, hun persoonlijkheid was altijd terug te voeren op een van de negen drijfveren.


    16. Kun je bij kinderen ook al zien welk type ze zijn?


    Ja, want zoals eerder gezegd is al vanaf de geboorte helder wat de favoriete overlevingsstrategie van je kind is, ook al kost het vaak enige tijd om erachter te komen welk type je kind precies is. En dat laatste kan zowel voor de ouders als voor het kind enorm nuttige informatie zijn. Op zeer jonge leeftijd kan een kind al leren wat zijn valkuilen zijn en kan het zijn eigen V-cirkel gaan herkennen. Ook voor kinderen geldt: als ze begrijpen wat ze doen kunnen ze zichzelf beter aansturen in het leven. Zo heb ik een zoon van 11 jaar die wordt aangestuurd door type Acht. Hij weet dat hij de neiging heeft om zijn kracht te overdrijven en leert steeds beter om zijn woede op tijd te herkennen en niet meteen te gaan vechten. Ook neem ik altijd uitgebreid de tijd om samen met hem te praten over zaken die hem dwarszitten, zodat hij de kans krijgt om zijn kwetsbaarheid te ervaren. Zo leert hij dat hij niet altijd stoer en sterk hoeft te zijn, maar dat er ook ruimte is om zijn twijfel en machteloosheid onder ogen te zien. Hij ervaart dat ik dan net zo veel van hem houd en dat hij zich dus echt niet altijd groot hoeft te houden. Het blijft een Acht in hart en nieren en dat is maar goed ook, want het is een heerlijk kind waar ik ontzettend veel van kan leren. Mijn verborgen agenda is ook niet om hem af te leren een Acht te zijn (dat zou me trouwens ook niet lukken...), maar om hem inzicht te geven in wat hij doet en waarom hij dat doet. Ook al klinkt dat misschien zwaar, het maakt het leven juist lichter, ook voor kinderen. Want juist omdat hij zich bewust is van zijn type zit hij er minder in gevangen dan andere kinderen van zijn leeftijd. Hij kan er af en toe afstand van nemen en zijn eigen gedoe relativeren. ‘Ik kan er niets aan doen, mam’, zegt hij dan, ‘maar ik moet nu gewoon even rammen.’ Op zolder staat speciaal voor hem een boksbal waar hij zich op uit kan leven...


    Mijn jongste zoon van acht is weer uit ander hout gesneden. Hij weet dat hij als perfectionistische Een zelden tevreden is. Als echte mismatcher ziet hij altijd wat nog beter had gekund. Als hij een prachtige kleurplaat heeft gemaakt, ziet hij vooral waar hij over de lijntjes heeft gekleurd. Omdat hij de lat nu eenmaal erg hoog legt is hij zelden tevreden over zichzelf. Door hem te leren focussen op wat wel goed ging en uit te leggen dat goed, goed genoeg is, kan hij weer een beetje ontspannen. Steeds vaker herkent hij zijn eigen dwangmatige gedrag en dat helpt hem om zijn perfectionisme te relativeren. Toen hij, zo klein als hij was, voor de vierde keer de lampjes in de kerstboom wilde verhangen omdat ze nog steeds niet recht hingen, moest hij ineens lachen om zichzelf. ‘Wat is het toch lastig om een Een te zijn. Want ik wil alles zo netjes hebben en dat lukt gewoon niet altijd...’ Door samen even te lachen om zijn ‘afwijking’ ging er al heel wat spanning af.


    Natuurlijk kun je ook zonder het enneagram je kind leren begrijpen en aansturen, maar het helpt beslist als je de drijfveren van je kind kent. Niet om hem in een hokje te duwen, maar juist om hem uit te nodigen ontspannen met zichzelf om te gaan. Het scheelt tijd en energie en voorkomt veel onbegrip. Als je weet welk type je kinderen zijn, kun je veel beter rekening houden met de individuele verschillen en behoeften.


    Zo is mijn oudste zoon een type Zeven die enorm houdt van spelen en het vaak moeilijk vindt om dingen af te maken. Hij vindt veel leuk, maar bijna alles slechts voor even. Omdat hij beseft dat hij ook een prijs betaalt voor zijn korte avontuurtjes, leert hij steeds meer om zich te committeren en erbij te blijven, ook als het even niet leuk is. Door te begrijpen wat hij doet, leert hij onderscheid te maken tussen korte en lange termijn, tussen kicks en echte bevrediging, tussen vluchten en de dingen aangaan. Stimuleer ik mijn Zeven-zoon om dingen af te maken, mijn jongste moedig ik juist aan om de teugels soms maar wat te laten vieren omdat nu eenmaal niet alles perfect hoeft. Omdat ik hen helder kan uitleggen waarom ik hen op die manier aanpak, zijn ze over het algemeen zeer coöperatief. Ben ik nu de ideale ouder? Nee hoor, want die moet nog uitgevonden worden. Ook mijn kinderen zijn regelmatig slachtoffer van mijn projecties en frustraties. Ik doe hen net zo goed tekort en loop ook dagelijks tegen mijn eigen beperkingen aan. Wat ik wel probeer is om rekening te houden met het unieke in ieder kind, en dat koester ik. Omdat ik hun drijfveren ken, respecteer en accepteer, begrijp ik ze en kan ik ze zo veel mogelijk recht doen. Ik vecht niet met de realiteit en verzet me niet tegen wie ze zijn. Het enige wat ik doe is open communiceren en ze stimuleren om zichzelf te accepteren en hun vermijding te integreren. Dit klinkt misschien hoogdravend, maar is in feite reuze simpel. Sterker nog, juist als je begrijpt door welk type je kinderen worden aangestuurd, kun je veel adequater reageren en opvoeden. Voorwaarde is en blijft dat je allereerst jezelf goed kent. Pas als je weet wat je drijfveren zijn en je je eigen positieve en negatieve kanten onderkent en accepteert, ben je in staat om het enneagram op een zorgvuldige manier te gebruiken bij je kinderen. Weet je tot welk type iedereen van je gezin behoort, dan begrijp je bovendien de dynamiek van je eigen gezinssysteem veel beter. Je gaat begrijpen waarom iedereen reageert zoals die dat doet en hoe het komt dat er altijd weer dezelfde conflicten en ongenoegens bestaan. Maar ook ga je begrijpen wat de kracht is van je gezin. En geloof het of niet, dat maakt opvoeden en een gezin runnen een stuk interessanter en leuker.


    17. Kun je het enneagram ook gebruiken in je werk?


    Ja. Je kunt het enneagram overal voor gebruiken en zeker ook in je werk. Niet alleen kun je jezelf beter managen als je weet wie je bent, ook anderen kun je efficiënter aansturen. Bovendien helpt het enorm als je weet tot welk enneagramtype je collega’s behoren en wat de onderlinge patronen zijn in een team. Dit verbetert de communicatie aanzienlijk. Mensen worden vaak milder en toleranter als ze het wereldmodel van een ander kennen en begrijpen waarom die ander doet wat hij doet. Teams die zich hebben laten trainen in het enneagram, vertellen zonder uitzondering dat de samenwerking er enorm op vooruit is gegaan. Niet alleen de onderlinge acceptatie is vaak sterk verbeterd, maar ook de kwaliteit en valkuilen van een team zijn plotseling helder geworden. Doordat iedereen zich bewust wordt van zijn eigen bijdrage aan het systeem kan er veel effectiever en prettiger worden samengewerkt in een ontspannen sfeer waarin iedereen zichzelf kan zijn. Mensen voelen zich meer gewaardeerd en beter gezien als er rekening wordt gehouden met hun drijfveren. Is er eenmaal een sfeer van acceptatie ontstaan, dan is er ook veel meer ruimte om mensen aan te sturen. Mensen die zichzelf goed kennen, kunnen meestal goed omgaan met feedback en staan open voor coaching.


    18. Word je op ieder moment even sterk aangestuurd door je type?


    Nee. Zo word je bij stress meer aangestuurd door je type dan wanneer je ontspannen bent. Juist bij stress heb je de neiging om vaster in je type te draaien. Logisch, omdat je bij stress vaak maar één ding wilt: overleven, en daar is je type zeer bedreven in. Per slot van rekening is jouw type niet meer dan de overlevingsstrategie die je ooit hebt ontwikkeld om in stressvolle omstandigheden op de been te blijven. Juist in stress wordt vaak heel helder wat iemands drijfveren zijn. Bij een treinkaping kom je er dan ook sneller achter welke typen er in jouw coupé zitten dan wanneer je met hetzelfde gezelschap ontspannen op een terrasje in de zon zit. Ben je ontspannen, dan opereer je meestal wat losser van je type en word je er minder door aangestuurd. Je kunt het natuurlijk ook omdraaien: hoe beter je je strategie kunt loslaten, hoe minder je aangestuurd wordt door je type en hoe meer ontspannen je wordt. Het is handig om te weten waar je gestrest van raakt en zo je eigen stressreactie te gaan herkennen. Ook dat geeft ontspanning en voorkomt dat je type voortdurend met je aan de haal gaat. Helemaal strategie-vrij zullen we wel nooit worden. Tenzij we op een berg in Tibet gaan zitten. Al lijkt mij dat persoonlijk nogal stressvol...


    19. Is het moeilijk om het enneagram te begrijpen?


    Nee, integendeel. Het enneagram is een zeer toegankelijk model dat voor iedereen die dat wil eenvoudig te begrijpen is. Je hebt er geen vooropleiding voor nodig. Wat wel helpt is een open houding en de bereidheid om eerlijk naar jezelf te kijken. Om het model toe te kunnen passen heb je wel wat oefening nodig. Hoe meer je begrijpt van je eigen drijfveren en van die van anderen, hoe vaardiger je wordt in het omgaan met het enneagram. Het is het soort oefening, dat leuk is omdat het enorm veel oplevert. Van ieder inzicht dat je over jezelf verzamelt, word je uiteindelijk gelukkiger. Ontdek je welk type je bent, dan gaat er een wereld voor je open. Al vanaf het eerste moment kun je hier je voordeel mee doen en zijn de positieve effecten merkbaar. En dat is zeer motiverend.


    20. Is het niet confronterend om te ontdekken welk type je bent?


    Ja, dat is het zeker. Als je je eigen type leert kennen begrijp je waarom je de dingen doet zoals je ze doet en heb je vaak het gevoel dat je thuiskomt bij jezelf. Tegelijkertijd is het soms lastig om te accepteren dat alles van jouw type in meerdere of mindere mate bij je hoort. Het is vooral confronterend en pijnlijk om je eigen schaduwkanten onder ogen te zien en je te realiseren dat je juist daardoor aangestuurd wordt. Vaak roept dat verwarring en weerstand op. Niet alleen bij jezelf maar ook bij je omgeving. Logisch, want je hele leven ben je juist bezig geweest om je minder leuke kanten voor jezelf en anderen verborgen te houden en nu ga je ineens staan voor wie je ook bent. Ben je de eerste schok te boven, dan kom je er meestal vanzelf achter dat je met het ‘ont-dekken’ van je type jezelf het mooiste cadeau van je leven hebt gegeven. Ook al kost het je soms relaties, omdat sommige mensen nu eenmaal meer van je strategie dan van jouw echte ik blijken te houden.


    21. Kan ik nog wel spontaan zijn als ik me zo bewust ben van mezelf?


    Ja, juist als je je bewust bent van jezelf kun je weer spontaan zijn. Zoals gezegd programmeren en conditioneren we onszelf al op heel jonge leeftijd om te doen wat we doen en zijn we geneigd het de rest van ons leven op diezelfde manier te blijven doen. Minder bewuste mensen herhalen zichzelf voortdurend en zijn dus allesbehalve spontaan. Ze doen steeds weer hetzelfde omdat ze nu eenmaal niet beter weten en niet anders kunnen. Pas als ze in de gaten krijgen waarom ze doen wat ze doen en zich bewust worden van hun onderliggende motivatie, zijn ze weer vrij om te kiezen wie ze willen zijn. Daar worden ze vanzelf spontaan van. Je zou het dus kunnen omkeren: alleen als je je bewust bent van jezelf en je eigen motivatie kent, ben je in staat om echt spontaan te zijn.


    22. Heeft het zin om oudere mensen nog iets te leren over het enneagram?


    Ja. Misschien wel juist. Ik heb in mijn praktijk meerdere malen gewerkt met zeventig-plussers die zich in de loop van de therapie bewust werden van hun enneagramstrategie. Omdat ze ineens begrepen waarom ze geleefd hadden zoals ze dat gedaan hadden, konden ze de dingen die in hun leven waren gebeurd veel beter een plek geven. Dat gaf troost en rust. Bovendien hadden ze een ‘nu-of-nooit-houding’ en was het opvallend hoe snel ze wat ze over zichzelf hadden geleerd in praktijk brachten. Zo werd een vrouwelijke cliënt van 74 door haar huisarts naar mij gestuurd omdat ze zwaar depressief was en de deur niet meer uit kwam. Ze had haar hele leven alleen maar voor anderen gezorgd en was daardoor totaal vergeten wat haar eigen behoeften waren. Haar kinderen en kleinkinderen woonden in het buitenland en niemand had haar meer nodig. Ze had haar zieke man tot aan zijn dood verpleegd, maar sinds die was overleden had ze geen doel meer in haar leven. Ze werd steeds angstiger en durfde nauwelijks meer de straat op. Om hulp vragen wilde ze al helemaal niet, want daar had ze een ontzettende hekel aan. Tijdens de therapie werd haar duidelijk dat ze aangestuurd werd door enneagramtype Twee. Het was voor haar in de eerste plaats heel prettig om te ontdekken dat ze niet de enige was die het zo deed. Maar ook werd ze kwaad omdat ze deze kennis wel eerder had willen hebben: ‘Dan zou mijn leven heel anders gelopen zijn...’ Vervolgens werd ze verdrietig omdat ze zoveel kansen had gemist in haar leven. Toen ze eenmaal had verwerkt wat ze zichzelf onbewust had aangedaan door altijd maar nodig te willen zijn en zelf niets nodig te willen hebben, kwam ze tot rust. De rest van de therapie gebruikten we om erachter te komen wat ze echt zou willen met de rest van haar leven. Langzaam aan begon ze haar eigen behoeften weer te voelen en durfde ze onder ogen te zien wat ze nodig had om nog een fijne oude dag te hebben. Ze werd steeds vrolijker en levendiger. Ze meldde zich aan bij een cursus aquarelleren en organiseerde kaartavondjes bij haar thuis. Voor het eerst ging ze vriendschappen aan die ook voor haar voedend waren. Omdat ze een buitengewoon talent bleek te hebben voor de schilderkunst, geeft ze nu zelfs les aan kinderen. Ze is niet bang meer en gaat weer graag de straat op. Ze maakt mooie fietstochten met een vriendin en gaat dit jaar mee met een busreis naar Rome, want daar wilde ze haar hele leven al naar toe. Na zeven gesprekken nam ik afscheid van een vrouw die weer zin had in het leven en vastbesloten was om voortaan goed voor zichzelf te zorgen.


    23. Kun je het enneagram ook op een verkeerde manier gebruiken?


    Ja, natuurlijk kan dat. Ieder model leent zich per definitie voor misinterpretaties, ook het enneagram. Om van de typen karikaturen te maken is geen kunst en het gebeurt dan ook regelmatig dat mensen aan de haal gaan met het enneagram en de typebeschrijvingen overdrijven en uit hun context halen. Wat ook voorkomt is dat iemands type wordt gebruikt om hem in een kwaad daglicht te stellen. ‘Wat ben je toch een ontzettende Drie met je efficiënte gedoe. Je bent alleen maar bezig met je eigen succes en voor ons heb je geen tijd...’ Tja, die dingen gebeuren nu eenmaal en als het enneagram er niet was, had deze persoon ook wel feedback gekregen op zijn gedrag. Misschien wat minder concreet en puntig (wat dat betreft helpt het enneagram wel enorm...), maar vast niet minder ongezouten. Ik ben dan ook nooit zo onder de indruk van dit soort misbruik. Zo werd mijn oudste onlangs woest om het feit dat mijn jongste zijn strategie wel erg aan het uitleven was en riep hij hem toe: ‘Ik haat alle Enen, met hun strenge gedoe’, waarop mijn jongste antwoordde: ‘En ik haat alle Zevens die nooit eens serieus doen.’ Als ze geen kennis van het enneagram hadden gehad, hadden ze waarschijnlijk gewoon gezegd: ‘Ik haat jou’ of ‘Ik vind je een enorme eikel’ en had de ander daarop geantwoord ‘En ik jou.’ Zo gaat dat nu eenmaal in een gezin met kinderen die elkaar evenzeer liefhebben als haten. Natuurlijk kun je ze uitleggen dat het niet zo sympathiek is om de ander om de oren te slaan met zijn type en dat er veel aardiger manieren zijn om hetzelfde te zeggen en de onderlinge strijd te beslechten... Aan de andere kant maakt dergelijke feedback wel vaak pijnlijk duidelijk wat de echte irritatie is. In het geval van mijn kinderen ergert de oudste zich regelmatig aan het perfectionistische gedrag van zijn jongere broer. Doordat hij de drijfveren van zichzelf en zijn broertje kent kan hij heel goed uitleggen wat hem als Zeven precies irriteert. Dezelfde kennis over zijn broertje leidt er overigens ook toe dat hij vaak gul schouderklopjes en complimentjes uitdeelt om hem te bevestigen dat hij het hartstikke goed doet. ‘Volgens mij ben jij de allerbeste van je voetbalteam’, zei hij pas nog, ‘en dat komt doordat jij haast geen fouten maakt als Een.’ Heel lief, al klopt de inhoud van de boodschap niet helemaal. Maar je kunt nu eenmaal niet in één keer alles begrijpen van het enneagram... Op zo’n moment ga ik dan ook niet uitleggen dat Enen niet minder fouten maken dan anderen, maar dat ze daar alleen maar voortdurend naar streven, omdat ze het liefst foutloos, want perfect, willen zijn. Dat komt wel een andere keer. Laat mensen ook maar ‘verkeerd’ omgaan met het enneagram. Daar leren ze van en dat is op zich volkomen onschuldig en onschadelijk.


    Of mensen nu wel of geen kennis van het enneagram hebben, ze reageren zich toch wel op elkaar af en kwetsen elkaar ook wel zonder dat ze inzicht hebben in de drijfveren van de ander. Mijn ervaring is overigens dat juist als mensen inzicht hebben in het type van de ander, ze daar alleen maar toleranter van worden. Als je begrijpt hoe de ander in elkaar zit en snapt waarom hij doet wat hij doet, is dat vaak makkelijker te accepteren dan wanneer je het gedrag van de ander totaal niet kunt duiden. Vinden mensen het leuk om de spot te drijven met de typen, dan zijn ze vooral bezig om zichzelf belachelijk te maken en blijkbaar nog niet zover dat ze echt verantwoordelijkheid willen nemen voor hetgeen ze hebben geleerd. Laat ze, zou ik zeggen; misschien is het een fase, misschien zit het er gewoon niet in. Mensen zijn vrij om te kiezen wat ze met het enneagram willen doen. En er de verkeerde dingen mee doen is ook een keuze.


    Wat ik veel moeilijker te verdragen vind is als mensen zichzelf gaan vastzetten in hun type omdat ze eindelijk bevestigd krijgen dat ze op een bepaalde manier in elkaar zitten en zichzelf een vrijbrief geven om gewoon zo te zijn. ‘Zie je wel, het hoort gewoon bij mijn type dat ik slecht kan vergeven en rechtlijnig ben, dat hebben alle Enen. En het is de bedoeling dat je je eigen type accepteert, dus hoef ik mij daar niet voor te schamen...’ Of: ‘Als Drie werk ik nu eenmaal hard, want anders kun je niet succesvol zijn. Lees maar na in het boek van Helen Palmer. Dus moet je niet aan mijn kop gaan zeuren dat ik meer tijd vrijmaak voor de kinderen. Dan had je maar met iemand anders moeten trouwen.’


    Tja, zo kun je er natuurlijk ook mee omgaan, maar het is wel doodzonde. Alle feedback naar jezelf houd je op deze manier buiten, en dat lijkt me een gemiste kans. Natuurlijk hoef je je niet te schamen voor wie je bent en deze Een heeft groot gelijk als ze dat zegt. En ook de Drie kan zijn voordeel doen met de kennis die hij over zijn type heeft verzameld. Maar om nu aspecten van je type te koesteren die slecht voor jezelf en je omgeving zijn, is weer het andere uiterste. Op zo’n moment ga je je type gebruiken als excuus voor je gedrag. Je gaat je als het ware achter je type verschuilen en gebruikt de kennis die je over jezelf hebt verworven niet om ervan te leren, maar om jezelf nog eens goed te bevestigen in wat je al wist en vooral niet wilt veranderen. Zo ken ik een Zes die na het lezen van haar type concludeerde: ‘Nu ik weet dat alle Zessen bang zijn, stop ik met vechten en laat ik mijn angst er gewoon zijn.’ Een wijs besluit, want als Zessen gaan ontspannen in hun angst kunnen ze eindelijk vrij gaan leven. Maar deze Zes ging nog een stapje verder: ‘Voortaan sluit ik me gewoon veilig op in mijn huis zodat ik nooit meer iets te maken krijg met de onveilige wereld waarin ik leef. Mijn baan bij mijn veel te autoritaire baas zeg ik op en mijn relatie met mijn vriend verbreek ik, want hij wil kinderen en ik vind het veel te gevaarlijk om kinderen op deze enge wereld te zetten.’ Zo kun je natuurlijk ook omgaan met het enneagram. Jammer is het wel.


    Het is en blijft slechts een model en de waarde ervan wordt bepaald door de gebruiker. Op verkeerd gebruik van het model staat geen straf. Wie het model misbruikt, straft zichzelf. Want hij loopt een prachtige kans om te groeien mis.


    24. Kun je je ook zonder het enneagram bewust worden van jezelf?


    Ja, natuurlijk. Als je er voor openstaat zijn er ongelooflijk veel manieren om jezelf te leren kennen. Niet alleen zijn er tal van cursussen en workshops op het gebied van persoonlijke groei, ook het dagelijks leven is een grote leerschool.


    Je komt jezelf voortdurend tegen en kunt ieder moment van de dag bijleren en groeien. Heb je de goede mensen om je heen verzameld, dan krijg je als het meezit ook nog eens regelmatig feedback en ook daar kun je je voordeel mee doen. Zelf ben ik altijd zeer leergierig geweest en al vanaf jonge leeftijd wilde ik weten hoe ik in elkaar zat. In vele opleidingen en boeiende ontmoetingen met coaches en therapeuten heb ik veel over mezelf geleerd. Toch had ik pas echt door wie ik was en wat me motiveerde in het leven toen ik mijn eigen enneagramtype leerde kennen. De feedback die je dan krijgt is zo verfijnd en compleet, zo allesomvattend en rijk, dat alle puzzelstukjes van mijn leven in één keer op hun plek vielen. Ik ben zelf nog geen ander psychologisch model tegengekomen dat zo specifiek en praktisch beschrijft hoe wij als mensen in elkaar zitten en waarom we doen wat we doen.


    25. Ben je ooit uitgeleerd over je eigen type?


    Nee, nooit. Ook al ken je je eigen drijfveren, je blijft bijleren. Dat vind ik misschien nog wel het meest aantrekkelijke van dit model: steeds weer krijg je die informatie over jezelf aangereikt waar je op dat moment in je leven aan toe bent. Het duurt jaren (misschien wel de rest van je leven?) voor je je helemaal bewust bent van alle aspecten van je eigen type. Maar zodra je weet welk type je bent, ben je al in staat om de kennis die je over jezelf hebt verworven positief aan te wenden. Voortaan zul je in alles wat je doet en denkt de reflectie van je eigen type gaan zien, waardoor je vanzelf losser komt te staan van je drijfveren. Heb je weer een stapje gezet in je ontwikkeling, dan ben je vanzelf toe aan nieuwe informatie over je type. Zo kan het zijn dat je ineens iets leest of hoort over je type dat op zich niet nieuw was, maar waar je eerder nog niet voor openstond omdat je er op dat moment nog niet klaar voor was. Het enneagram is de meest geduldige en betrouwbare coach die ik ken.


    Ten slotte: zijn er nog meer relevante vragen over het enneagram?


    Ja, vast en zeker. Het enneagram roept zoveel vragen op, dat je er een boek mee zou kunnen vullen. De vragen die ik de afgelopen jaren het meest heb gehoord en die mij het meest essentieel leken, heb ik hier gebundeld en beantwoord. Met de antwoorden op zak weet je meer dan voldoende over het enneagram om er je voordeel mee te kunnen doen, zeker in combinatie met het stappenplan dat hierna volgt. Mensen die steeds maar weer nieuwe vragen blijven stellen zijn vaak aan het vermijden om gewoon aan de gang te gaan met het enneagram. Kritische vragen zijn natuurlijk prima, maar onderzoek vooral bij jezelf waar ze vandaan komen. Het kan zijn dat het antwoord je werkelijk interesseert, maar het komt ook vaak voor dat mensen door het stellen van dergelijke vragen, bewust of onbewust, proberen om het model onderuit te halen. Ze wantrouwen het enneagram en zijn eigenlijk op zoek naar bewijzen die aantonen dat het model niet deugt. Zolang ze druk zijn met het onderzoeken van het model hoeven ze de confrontatie met zichzelf niet aan te gaan, en onbewust bevalt hun dat wel. Omdat de vragen niet voortkomen uit echte interesse, zullen de antwoorden bovendien zelden bevredigend zijn. Stel nu dat je weet dat er echt niet meer dan negen typen zijn en dat je nooit van type kunt veranderen, ben je dan ineens wel gemotiveerd om het enneagram te gaan bestuderen? Misschien worden je argwaan en ongeloof alleen nog maar groter. De beste manier om uit te zoeken of het model klopt is er gewoon mee aan het werk te gaan. Blijf kritisch, maar laat je vooroordelen varen. Dan kom je er snel genoeg achter of het enneagram deugt, en vooral: of jij er wat mee kunt.
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    De beste versie van jezelf: een stappenplan


    In dit stappenplan wordt geschetst hoe we ons eigen enneagramtype kunnen ontdekken en wat we vervolgens met deze wijsheid kunnen. De valkuilen bij dit zoekproces komen aan de orde, evenals de uitdaging waar we voor staan als we eenmaal weten wie we zijn en waarom we doen wat we doen.


    Het stappenplan bestaat uit de volgende vier stappen:


    1. Herkennen van je V-cirkel


    2. Erkennen van je V-cirkel


    3. Doorbreken van je V-cirkel


    4. Verlies nemen


    5. Word de beste versie van jezelf!


    STAP 1: HERKENNEN VAN JE V-CIRKEL


    Je hebt alleen iets aan het enneagram als je weet welk type je bent en door welke drijfveren je wordt aangestuurd. Daar heb je zelfkennis voor nodig, terwijl je die juist vaak ontbeert zolang je je eigen drijfveren nog niet kent. We hebben nu eenmaal allemaal onze blinde vlekken: bepaalde aspecten van onze persoonlijkheid komen we, onbewust of bewust, liever niet onder ogen en proberen we zo hardnekkig te vermijden en te onderdrukken dat we er letterlijk blind voor zijn geworden. We ontkennen die aspecten van onze persoonlijkheid omdat ze niet passen bij het ideaalbeeld dat we van onszelf koesteren. De kanten van jezelf die er van jou niet mogen zijn en die je bewust of onbewust onderdrukt, zijn je zogenaamde schaduwkanten. Zolang je deze verborgen kanten van jezelf ontkent, is je zelfbeeld niet compleet. Om te ontdekken welk type je bent is het niet alleen handig om te weten wie je wilt zijn, maar ook om erachter te komen wie je vooral niet wilt zijn. Je V-cirkel herkennen is stap 1!


    De blinde leert zien...


    Helaas hebben we meestal niet eens in de gaten dat we juist door onze ‘dark sides’ worden aangestuurd. Weet je eenmaal welk type je bent, dan heb je een helder zicht op de onderdrukte delen van je persoonlijkheid en krijg je in de gaten hoe juist je verdrongen en verborgen kanten je maken tot wie je bent. Om daarachter te komen moet je je bewust worden van iets waarvan je je meestal niet bewust bent. Het is dan ook een paradoxale opdracht om mensen te vragen om hun verborgen kanten onder ogen te zien. Niet alleen kennen we die kanten van onszelf slecht, ook zijn we gewoon niet gewend om op deze manier naar onszelf te kijken.


    Dat maakt het extra lastig om te ontdekken welk type je bent. Maar het is niet onmogelijk. Soms blijkt namelijk dat de blinde wel degelijk kan zien, maar zijn ogen slechts gesloten hield omdat hij bang was om zichzelf onder ogen te komen. Om je ogen te openen en je te helpen je blinde vlekken te ontdekken nodig ik je uit om de volgende stappen te maken.


    Word je bewust van je ideaalplaatjes


    Niet voor niets wordt aan het begin van ieder type-interview geschetst wat de ideaalbeelden van ieder enneagramtype zijn. Als je weet hoe je jezelf en de wereld graag ziet, kom je erachter wat voor jou belangrijk is in het leven. Daardoor krijg je een beeld van je eigen overtuigingen, normen, waarden en opvattingen en kom je erachter wat jouw favoriete wereldmodel is. De V-cirkel laat zien dat ieder type zijn eigen wereldmodel aanhangt en met zijn eigen gekleurde bril naar de wereld kijkt. Ken je je eigen wereldmodel, dan begrijp je hoe je jezelf en de wereld graag ziet en wat je ervoor over hebt om deze ideaalbeelden te realiseren. Dat geeft veel informatie over je drijfveren. Vind je het moeilijk om erachter te komen waar je echt voor gaat in het leven, vraag jezelf dan eens af hoe je afscheid wilt nemen van dit leven. Wat wil je achterlaten? Hoe wil je herinnerd worden? En hoe vooral niet? Wanneer vind je dat je leven geslaagd is? Al deze vragen helpen je om inzicht te krijgen in wat je motiveert om te doen wat je doet. Je kunt er zelf vast ook nog wel een paar verzinnen om erachter te komen door welke ideaalplaatjes je wordt aangestuurd.


    Ken je eigen kwaliteiten


    Omdat we ons door onze enneagramstrategie eenzijdig ontwikkelen, en ons steeds weer op dezelfde manier gedragen, zijn we in sommige dingen in de loop van ons leven heel goed geworden. Als we eenmaal doorhebben dat bepaald gedrag de bevestiging oplevert waar we op uit zijn, zijn we immers geneigd dat gedrag vaak en veel te herhalen. Welk gedrag zie jij graag bij jezelf? Waar ben je goed in? Waar ben je nog beter in? Waarin wil je jezelf verbeteren? Welke complimentjes hoor je graag over jezelf? En waar krijg je regelmatig complimentjes voor? Welke eigenschappen vind je prettig van jezelf? Wat zijn je grootste kwaliteiten? Door het stellen van deze vragen ontdek je vanzelf wat je typestrategie je oplevert. Maak maar eens een lijstje van tenminste 10 kwaliteiten van jezelf.


    Ken je eigen valkuilen


    Zijn we ons niet bewust van onze drijfveren, dan herhalen we onszelf niet alleen voortdurend, maar hebben we ook nog eens de neiging om waar we goed in zijn nogal te overdrijven. En daar betalen we een prijs voor. Te behulpzaam wordt opdringerig. Te aardig wordt slijmerig. Te sterk wordt bot. Te perfectionistisch wordt dwangmatig. Als het tegenzit hebben we op het laatst vaak meer last dan lust van onze kwaliteiten. We kunnen het gewoon niet meer laten om het steeds weer op die ene manier te doen en houden onszelf erin gevangen. Stiekem zitten we nog steeds te wachten op een aai over de bol van pappa en mamma. Natuurlijk zijn die ondertussen wel vervangen door een partner, baas of tennisleraar, maar het verhaal blijft hetzelfde. We werken ons uit de naad om bevestiging te krijgen voor steeds weer hetzelfde kunstje. Overdrijven we onze kwaliteiten, dan worden het onze valkuilen. Door het woordje ‘te’ voor iedere kwaliteit van jezelf te zetten, krijg je zicht op de valkuilen van je type.


    Ken je eigen allergie


    Ken je je eigen allergie, dan weet je wat je het liefst vermijdt in het leven. Dat is nuttige informatie die je helpt om je drijfveren te ontdekken. Om welke mensen loop je het liefst met een boog heen en welk gedrag van jezelf en anderen vind je allesbehalve aantrekkelijk? Waar erger je je aan bij jezelf en anderen en waarom? Wanneer was je voor het laatst boos op jezelf of op een ander? Waar ging dat over? Aan wat voor uitspraken of opmerkingen heb je een hekel? Waarom? Wanneer heb je zin om weg te duiken of te vluchten in het leven? Of juist te vechten en aan te vallen? Door het stellen van dergelijke vragen kom je erachter wie je vooral niet wilt zijn.


    Als je je realiseert dat ons hele type bedoeld is om vooral ‘iets niet te zijn’, begrijp je waarom deze informatie belangrijk is. Lees ook het antwoord op vraag 13 nog eens door, dan snap je nog beter waar je allergie vandaan komt en wat dat over jouw type zegt.


    Ken je eigen geschiedenis


    Omdat je enneagramtype je met name in je vroege jeugd heeft geholpen met overleven, en je er meestal, naarmate je ouder wordt – door schade en schande wijs geworden – wat losser van komt te staan, is het handig om je af te vragen hoe je als kind en jongvolwassene reageerde op jezelf en je omgeving. Wat was je taak in het gezin en welke rol nam je makkelijk op je? Wat voor vrienden trok je vooral aan en wat voor keuzes heb je gemaakt? Wat waren je verlangens en dromen en ben je daar voor gegaan? Wat heeft je weerhouden?


    Waarom heb je ooit gekozen voor die ene baan en ben je juist getrouwd met die ene partner? Hoe ben je geworden wie je bent? Doe alsof je je eigen biografie schrijft en verzamel de hoogte- en dieptepunten in je leven. Kijk van een afstandje naar jezelf en wees nieuwsgieriger dan ooit naar wie je eigenlijk bent. Kijk naar patronen en thema’s die zich steeds weer herhalen en blijkbaar typisch bij jou horen. Bij dit zelfonderzoek gaat het nadrukkelijk om jouw beleving van je leven. De manier waarop jij jezelf ziet en ervaart levert belangrijke informatie op over jouw drijfveren. Niet de exacte feiten en data zijn van belang.


    Ken je eigen stressreactie


    Zoals eerder opgemerkt wordt je typegedrag versterkt door stress. Hoe dat komt wordt bij vraag 18 beschreven. Kijk eens naar spannende en stressvolle momenten in je leven. Wat is in het algemeen je favoriete reactie als de spanning in je leven oploopt? Weet je van jezelf wanneer je verkrampt en op de automatische piloot reageert? Word je je ook bewust van de manier waarop je zelf stress organiseert in het leven? Wat is jouw favoriete manier om jezelf vast te draaien? Wat voor boodschappen geef je jezelf dan? Hoe is het verloop van zo’n stressreactie? Duurt het lang, duurt het kort? Is het heftig of traag? Zien andere mensen het aan je of houd je het verborgen? Wat heb je nodig om uit de neurotische kramp te komen? Ben je ook weleens niet gestrest? Wanneer ben je vooral ontspannen? Hoelang duren die periodes? Hoe is het verloop? Krijg je stress van het stellen van dergelijke vragen? Ook dat zegt iets over jouw drijfveren en vooral over wat je wilt vermijden in het leven.


    Vraag feedback


    Om je zelfinzicht te vergroten kun je mensen in je directe omgeving vragen hoe ze jou zien. Realiseer je wel dat mensen niet anders kunnen dan projecteren, dus dat de feedback die je krijgt per definitie gekleurd is. Toch kan feedback van grote waarde zijn. Zeker wanneer je sommige dingen over jezelf regelmatig hoort is het de moeite waard om ze serieus te nemen. Anders gezegd: als een persoon zegt dat je een kameel bent, haal dan je schouders op. Zeggen twee mensen dat: kijk in de spiegel. En zegt ook een derde dit: koop dan een zadel. Kijk eens of je je kunt herinneren welke feedback je in de loop van je leven vaak hebt gekregen. Wat zegt deze feedback over jou? Word je je ook bewust van de feedback die je liever niet krijgt en realiseer je dat je er waarschijnlijk onbewust alles aan doet om die te vermijden. Hoe doe je dat? Wat heb je ervoor over? Wat kost het je en wat levert het je op? Klopt het beeld dat je van jezelf hebt met het beeld dat anderen van je hebben? Waar zitten de discrepanties? Waarschijnlijk zitten daar je blinde vlekken.


    Herken je drijfveren


    Door al het zelfonderzoek dat je hiervoor hebt gedaan ben je waarschijnlijk al veel te weten gekomen over je drijfveren en daarmee over jouw V-cirkel. Als je jezelf herkent in alle vier de V’s van jouw type en de dynamiek van jouw V-cirkel herkent als de jouwe, zit je waarschijnlijk goed. Blijf tot het laatste moment openstaan voor de andere V-cirkels en zeg niet te snel: ‘Dat ben ik.’ Al weten sommige mensen meteen tot welk type ze behoren, de meesten hebben daar aanzienlijk meer tijd voor nodig. Vaak weten mensen vooral welke V-cirkels niet op hen van toepassing zijn. Begin dan ook eerst met elimineren. De V-cirkels die absoluut niet op jou slaan, streep je weg. Heel soms ontdek je later dat je de verkeerde hebt weggestreept omdat je een bepaald type gewoon niet wilt zijn, maar daar kom je dan vanzelf wel achter. Heb je de typen geëlimineerd waarin je jezelf niet of slechts gedeeltelijk herkent, dan blijven vanzelf twee of drie typen over waar je je vervolgens op kunt focussen.


    Mensen die zich in geen van de V-cirkels herkennen, of juist in alle, raad ik aan om nog wat meer zelfonderzoek te doen. Zolang je niet weet welke V-cirkel jou aanstuurt, ben je je nog niet voldoende bewust van jezelf. Herhaal de hiervoor beschreven oefeningen nog eens of lees de interviews met de typen nog een keer door.


    STAP 2: ERKENNEN VAN JE V-CIRKEL


    Ken je je eigen V-cirkel, dan weet je welk type je bent en heb je een goed beeld van je totale persoonlijkheid. Kijk nu eens of je bereid bent om echt te accepteren dat je bent wie je bent. Onderken dat alle vier de drijfveren van je V-cirkel bij je horen. Zolang je zegt: ‘Ik heb wel wat van de Zes, maar alleen die angst herken ik niet’, ben je er nog niet. Ook niet als je alles van type Vijf herkent behalve de hebzucht. Je bent een type helemaal, met alles erop en eraan. Je bent er als je zegt: ‘Ja, dit ben ik en dit zijn de vier V-s die bij me horen.’ Of je er nu blij mee bent of niet doet er in deze fase niet toe. Het gaat er alleen maar om dat je de vier drijfveren van je type accepteert als de jouwe. Doe je dat niet, dan ben je je onbewust nog steeds aan het verzetten tegen bepaalde aspecten van jouw persoonlijkheid die er van jou niet mogen zijn. Dat kost meestal zoveel energie, dat je er niet eens aan toe komt om verder te groeien.


    Dat kun je alleen als je alle aspecten van je type erkent, ook degene die je als negatief beschouwt. Hoe lastig je dat ook vindt. Misschien helpt het je als je je bedenkt dat geen enkele strategie alleen maar zonkanten kent. Dus welk type je ook bent (en je bent er altijd een...): ieder type kent zijn minder leuke kanten. Bovendien is wat wij als negatief aan onszelf ervaren nogal subjectief en gekleurd door de manier waarop we onszelf graag zien. Kijk maar eens hoe verschillend de vermijdingen van de negen typen zijn. Afhankelijk van onze ideaalbeelden besluiten we onbewust dat bepaalde aspecten van onze persoonlijkheid negatief zijn. We hebben er veel, zo niet alles, voor over om deze negatieve kanten van onszelf te verbergen, voor onszelf en voor de buitenwereld. Juist omdat we door deze schaduwkanten worden aangestuurd is het herkennen en erkennen ervan essentieel.


    Erken je alleen de positieve kanten van je type, dan houd je jezelf voor de gek. Daarenboven zijn jouw positieve eigenschappen net zo betrekkelijk als je negatieve. Ook zij komen slechts voort uit de ideaalbeelden die je over jezelf koestert. Wellicht ben je als Twee goed in zorgen, maar veel van jouw zorgkwaliteit komt slechts voort uit de neurotische angst om niet gewaardeerd te worden.


    En de vrolijke eigenschappen van de Zeven hebben vaak meer te maken met paniek dat het leven niet leuk genoeg is dan met echte vreugde. Een Negen die zo aardig en tolerant is, doet dit niet zelden uit egoïsme, omdat hij conflicten hoe dan ook wil voorkomen. En de vriendelijke en charmante houding van de Drie komt regelmatig voort uit doelgerichtheid. Niet dat daar iets mis mee is, maar het is wel handig om te begrijpen dat het hier meer om strategische keuzes gaat dan om echte kwaliteiten.


    Natuurlijk kunnen Zevens ook echt vrolijk zijn, en is de vriendelijkheid van een Drie soms heel oprecht, maar zolang we ons niet bewust zijn van ons enneagramtype en er alles voor over hebben om aan ons eigen ideaalbeeld te voldoen, lijken onze kwaliteiten meestal meer op neurotisch gedrag, dan op werkelijk positieve eigenschappen. Ze komen niet voort uit vrije keuze, maar worden ingegeven door onze onbewuste drijfveren.


    Wat je als positief of negatief aan jezelf ervaart is dus nogal subjectief en afhankelijk van het type waar je door aangestuurd wordt. Wie zijn eigen subjectieve werkelijkheid herkent en erkent is overigens een heel eind op weg naar zelfacceptatie. In die zin is het wel degelijk nuttig om te weten wat jij leuke en minder leuke kanten aan jezelf vindt. Dat zegt namelijk alles over jouw drijfveren. Hecht er verder niet te veel waarde aan. Negatief bestaat niet zonder positief, en omgekeerd. Laat je oordeel los en accepteer de zon- en schaduwkanten van je V-cirkel. Ze horen bij je en maken jou tot de unieke persoon die jij bent.


    Wat ten slotte kan helpen om het acceptatieproces te versoepelen, is het besef dat jouw type je ooit heeft geholpen om te overleven op de manier die op dat moment het meest adequaat was, gezien jouw aanleg, omgeving en de context waarin je opgroeide. Ook al levert je strategie je in je huidige leven misschien niet zo veel meer op, ga er maar van uit dat de intentie van je type goed is geweest. Ooit heeft je type je geholpen om je te beschermen tegen pijn, afwijzing en alles waar je liever van weg wilde blijven in het leven. Achteraf gezien misschien niet altijd even adequaat, maar wel met de beste bedoelingen.


    Pas als je volledig accepteert dat je wordt aangestuurd door de specifieke drijfveren van jouw type en je de dynamiek van jouw V-cirkel erkent, ben je klaar om de volgende stap te zetten.


    STAP 3: DOORBREEK JE V-CIRKEL


    Hoe bewuster je je wordt van je V-cirkel, hoe meer je zult gaan ervaren dat je type een overlevingsstrategie is die je hooguit schijncontrole geeft en vaak meer frustraties oplevert dan het leven zelf. Hoe bewuster je je wordt van je eigen conditionering, hoe meer gereedschap je bovendien in handen hebt om je V-cirkel te doorbreken. Ken je je drijfveren, dan weet je welke beperkende overtuigingen en aannames je koestert over jezelf en het leven, en heb je de keuze of je deze blijft koesteren of dat je ze bijstelt. Anders gezegd: weet je wat je doet, dan kun je doen wat goed voor je is en nalaten wat slecht voor je is. Zo simpel is dat. Bewustwording geeft je de kans om regisseur te worden over je type in plaats van slachtoffer van je onbewuste drijfveren. Het enige dat je daarvoor hoeft te doen is je V-cirkel te herkennen, te erkennen en de verantwoordelijkheid te nemen voor wat je weet.


    Ben je je eenmaal bewust van je innerlijke motivatie, dan kun je overigens al nooit meer zo onbewust doen wat je deed. Door de zelfkennis die je hebt opgedaan zul je vanzelf sneller gaan herkennen wat je doet. Of je wilt of niet. Weet je dat je de neiging hebt om jezelf voortdurend weg te cijferen of alles zeker te willen weten, dan zul je dat jezelf steeds weer zien doen. Omdat je je bewust bent geworden van iets dat je zonder het te weten deed, heb je weer keuzevrijheid gecreëerd: je kunt het blijven doen, maar je kunt het ook laten.


    Hoe bewuster je je bent van je strategie, hoe makkelijker het wordt om te herkennen wat je doet en oude patronen die slecht voor je zijn te doorbreken. Iedere keer dat je je bewust bent van het feit dat je ronddraait in de vicieuze cirkel van je type, heb je weer een kans om te stoppen en de negatieve spiraal te doorbreken. Ben je je niet bewust van je V-cirkel, dan draai je letterlijk en figuurlijk door. Je herhaalt jezelf dan tot in lengte van dagen. Zeg je ‘stop’ tegen gewoonten die eigenlijk slecht voor je zijn, dan doorbreek je vanzelf ongezonde en beperkende patronen. Als we alleen dat al zouden leren, zijn we een heel eind. Daarbij is het van belang om onderscheid te maken tussen korte- en langetermijn-effecten. Zo kan het voor een Zeven heel moeilijk zijn om een saai en eentonig klusje vol te houden. Al snel voelt hij de verleiding om zichzelf af te leiden en weg te vluchten. Doet hij dat, dan blijft hij gevangen in zijn strategie en beperkt hij zichzelf enorm. Laat hij dat, dan doet hij een nieuwe ervaring op en leert hij dat hij meer is dan zijn strategie. Hij is meer dan iemand die alleen maar wegvlucht en op pleziertjes uit is. Hij kan ook kiezen om erbij te blijven als het even niet zo leuk is. Daardoor geeft hij zichzelf uiteindelijk meer ruimte dan wanneer hij gevangen blijft in zijn automatische reactie en kiest voor de kortetermijn-bevrediging.


    Is hij in staat om te accepteren dat het leven niet alleen maar leuk is, maar dat pijn en beperking er ook bij horen, dan doorbreekt hij zijn V-cirkel. Kun je laten waar je vanuit een oude gewoonte aan gehecht bent geraakt, maar wat je in je huidige leven eerder beperkt dan dat het je wat oplevert, dan ontgroei je je enneagramstrategie vanzelf.


    Onderscheid maken tussen oude gewoonten die op korte termijn bevredigend lijken omdat het zo ‘natuurlijk’ voelt en nieuwe gewoonten die werkelijk goed voor je zijn is daarbij van belang. Wat ‘natuurlijk’ voelt is vaak dat gedrag dat ons de meeste positieve bevestiging oplevert en direct bevredigt. Ondanks de waardering die bepaald gedrag ons oplevert kan het toch wijs zijn om het te laten, omdat het op lange termijn beter voor ons is. In het begin kan het verwarrend zijn om dat onderscheid te maken, maar oefening baart kunst. Gewoon doen dus!


    In de gesprekken die ik met cliënten en bekenden voer valt me overigens altijd weer op dat mensen diep van binnen heel precies weten wat wel en wat niet goed voor ze is. ‘Ik weet dat ik steeds weer mijn eigen afwijzing creëer’, bekende een Vier me onlangs, ‘maar ik kan het zo moeilijk laten. Het gebeurt gewoon elke keer weer...’ En een cliënt van het type Een, die helemaal was vastgedraaid in haar strategie kon me haarfijn uitleggen hoe ze steeds weer verstrikt raakte in haar eigen perfectionisme. Ze kon het niet laten om steeds weer alles naar zich toe te trekken en de wereld om haar heen te verbeteren. Ondanks het feit dat ze besefte dat het niet goed voor haar was om haar perfectionisme zo te overdrijven. Vaak kunnen mensen uitstekend onderscheid maken tussen ongezond en gezond gedrag, maar vinden ze het lastig om daar de verantwoordelijkheid voor te nemen. En dat is wel te begrijpen. Als je iets laat waar je je hele leven al aan gehecht bent en dat bij je is gaan horen omdat je het altijd zo doet, lijkt het bijna tegennatuurlijk om het niet te doen. Temeer omdat je jezelf onbewust hebt wijsgemaakt dat je hele bestaan ervan afhangt. Je bent eraan verslaafd geraakt en ermee stoppen voelt alsof je jezelf geweld aandoet.


    Zo kan het voor een Twee bijna onverdraaglijk zijn om niet te gaan zorgen voor iemand die hulpbehoevend is en de ander gewoon in zijn pijn te laten. Ook al weet diezelfde Twee dat hij nu eenmaal niet voor iedereen kan zorgen en er op den duur zelf aan onderdoor gaat als hij zijn grenzen niet aangeeft. Een Vier kan er enorm onder lijden als hij zich lang moet aanpassen aan een groep mensen waarbij hij niet echt zichzelf kan zijn en zich niet gezien voelt. De drang om zich te gaan onderscheiden is er onmiddellijk. Dat hij zichzelf daarmee apart zet en daar een prijs voor betaalt, realiseert hij zich. Toch kan hij zijn behoefte om zijn eigen individualiteit te ervaren meestal nauwelijks weerstaan.


    Zo zal een type Zes in een onveilige omgeving onmiddellijk de neiging voelen om zijn angst te gaan projecteren. Ook al weet hij dat het zijn eigen waanbeelden zijn die hij op zijn omgeving plakt, hij kan zich bijna niet bedwingen om verklaringen te gaan zoeken voor zijn eigen ongerustheid in de buitenwereld. Dat hij daarvan alleen maar angstiger wordt, realiseert de bewuste Zes zich meestal wel. Toch kan hij het vaak maar moeilijk laten.


    Ook al zijn we ons nog zo bewust van onszelf, toch vinden we het vaak lastig om te laten wat slecht voor ons is. Het voelt voor ons veiliger om het op de oude manier te doen. Daarvan kennen we de afloop, en hoe slecht die soms ook is, we zijn er toch een beetje aan gehecht geraakt. Vaak kiezen we nog liever voor een negatieve afloop die we kennen, dan dat we ervoor gaan om nieuwe positieve ervaringen op te doen. Zozeer zijn we in de loop van ons leven gehecht geraakt aan onze enneagramstrategie.


    Laten wat je gewend bent te doen, valt ook niet mee. Laat je oude gewoonten los, dan voelt dat vreemd, onwennig en soms zelfs geamputeerd. Dit zijn de gewone onthoudingsverschijnselen die je mag verwachten als iemand afkickt van iets waar hij aan gehecht is geraakt, hoe slecht dat ook voor hem was. De alcoholist die stopt met drinken voelt zich in eerste instantie ook beroerd; pas na enige tijd merkt hij de positieve effecten. Eenmaal afgekickt gaat hij ervaren dat hij de baas is over zijn drankgebruik en niet omgekeerd. Al zal de drank hem waarschijnlijk altijd blijven trekken en zal een nieuwe verslaving op de loer liggen... Zo ongeveer werkt het ook met afkicken van je type. Het blijft trekken, maar hoe vaker je laat wat slecht voor je is, hoe meer plezier je erin krijgt.


    Ervaren dat je zelf keuzes kunt maken en invloed kunt uitoefenen op je eigen leven is heel bevredigend en vervullend. In het begin zul je dat met bewuste aandacht moeten doen, anders verval je onmiddellijk weer in je oude strategische gedrag. Hoe meer je leert laten waar je aan verslaafd bent, hoe meer bedreven je erin raakt en hoe vrijer je wordt om te worden wie je wilt zijn. Niet dat je weer naar een nieuw ideaalbeeld van jezelf toe moet werken: liever niet. Door te laten waarmee je jezelf onnodig beperkt en tekort doet, doorbreek je je V-cirkel en word je vanzelf steeds meer de persoon die je wilt zijn.


    Laat je strategisch gedrag los, dan heeft dat onmiddellijk invloed op de ideaalbeelden die je koestert. Ook het omgekeerde is waar: laat je bepaalde ideaalbeelden over jezelf en de wereld los, dan heeft dat meteen effect op je gedrag. Het maakt niet zo veel uit of je nu begint met het loslaten van gedrag of het bijstellen van je ideaalbeelden, als je maar begrijpt dat het een bij het ander hoort. Meestal is er sprake van een wisselwerking.


    Alleen je ideaalbeelden loslaten zonder dat je dat vormgeeft in je gedrag heeft weinig zin. Dan blijft het bij weten wat goed voor je is zonder dat je daar de verantwoordelijkheid voor neemt en de consequenties van draagt. Je anders gedragen zonder dat je je ideaalbeelden bijstelt is meestal ook niet erg effectief. Voor je het weet ben je op gedragsniveau bezig om jezelf weer een nieuw kunstje aan te leren en dat is net zo vermoeiend als je oude typegedrag voortzetten. Je kunt je V-cirkel pas echt doorbreken als je bereid bent om de ideaalbeelden die je over jezelf en de wereld koestert te herzien, los te laten en vorm te geven in je gedrag. En dat kun je pas als je bereid bent om je verlies te nemen...


    STAP 4: VERLIES NEMEN


    Iedere keer als je een stukje van je V-cirkel doorbreekt, word je in feite uitgenodigd om je verlies te nemen. Doe je dit, dan kun je verder groeien; doe je dit niet, dan zul je meestal weer snel vervallen in je oude strategie. Ik geef per type een aantal voorbeelden om dit principe te verduidelijken.


    Stelt de doorgedraaide Een in het voorbeeld hiervoor zijn ideaalbeeld van perfectie bij, dan zal hij dit in eerste instantie als een verlies ervaren: de wereld zal dus nooit zo perfect worden als hij dacht en hoopte. En zelf blijkt hij evenmin perfect te zijn, want anders was hij wel in staat geweest om de wereld te verbeteren. Of heeft hij het misschien fout aangepakt?! Ziet de Een zijn eigen imperfectie onder ogen, dan kan hem dat flink frustreren en zelfs woedend maken. Hij had dus ongelijk: een perfecte wereld is niet te realiseren, ook al doet hij alles op de juiste manier en volgens zijn eigen strenge normen. De Een die onder ogen ziet dat hij zijn ideaalbeelden nooit gerealiseerd krijgt al doet hij nog zo hard zijn best, zal dit als een verlies ervaren. Neemt hij zijn verlies, dan kan hij stoppen met het streven naar perfectie en het bestrijden van de imperfectie. Neemt hij zijn verlies en accepteert hij de realiteit zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    Ook de Twee die onder ogen ziet dat hij nu eenmaal niet altijd beschikbaar kan zijn voor anderen, zal dit als een verlies ervaren. Dat was nu juist wat hij zo graag wilde: onmisbaar zijn. Dat leverde hem immers de bevestiging en waardering op die hij zo hard nodig had. Nu hij heeft geleerd om ‘nee’ te zeggen, voelt hij zich vaak wel opgelucht en bevrijd, maar ook slecht en egoïstisch. En helemaal niet trots meer. Neemt de Twee zijn verlies, dan realiseert hij zich dat zijn behoeften net zo belangrijk zijn als die van een ander. Dat betekent ook dat hij net zo egoïstisch en slecht is als ieder ander. En net zo nodig en belangrijk. Dit is een gevoelige tik tegen zijn wereldmodel en kan flink pijn doen. Neemt hij zijn verlies, dan kan hij stoppen met nodig zijn en hoeft hij zijn eigen behoeftigheid ook niet meer te onderdrukken. Neemt hij zijn verlies en accepteert hij de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    De Drie kan zijn V-cirkel doorbreken als hij zich realiseert dat het in het leven niet alleen gaat om wat je tot stand brengt, maar ook gewoon om wie je bent. Van dit inzicht zal hij beslist even moeten slikken. Zijn gevoel van eigenwaarde heeft hij zo gekoppeld aan zijn imago en status, dat het voor hem moeilijk te verteren is dat hij meer zou zijn dan zijn prestaties. Een Drie die tegen zichzelf aanloopt en last krijgt van zijn façade, ervaart vaak een enorm gevoel van leegte. Wie is hij eigenlijk en is hij wel de moeite waard om aandacht aan te besteden? Blijft de Drie wat langer bij zichzelf stilstaan, dan raakt hij makkelijk in paniek, doordat hij het gevoel krijgt dat aandacht voor emoties ten koste gaat van zijn prestaties. Je aandacht richten op jezelf betekent bovendien dat je er dan niet kunt zijn voor de buitenwereld: zijn belangrijkste bron van erkenning! Erkent de Drie dat hij meer is dan zijn prestaties en dat hij liefde verdient voor wie hij is en niet voor wat hij doet, dan zet dat zijn hele wereld op zijn kop. Neemt hij zijn verlies, dan kan hij ophouden met het najagen van steeds weer nieuwe successen en accepteren dat hij net zo feilbaar is als ieder ander. Neemt hij zijn verlies en accepteert hij de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    Als de Vier, die zich bij stap 3 beklaagde over het feit dat hij steeds weer zijn eigen afwijzing creëert, zijn V-cirkel wil doorbreken, zal ook hij zijn verlies moeten nemen. Gehecht als hij is aan zijn unieke positie zal dit niet meevallen. Diep van binnen wil hij niets liever dan erbij horen, maar al snel overvalt hem in gezelschap het gevoel dat er niets meer van hem overblijft als hij zich te veel verbindt met andere mensen. Realiseert de Vier zich dat hij per definitie verbonden is met de wereld om hem heen en dat zijn strategie hem niet alleen van anderen maar vooral van zichzelf doet vervreemden, dan is hij wellicht bereid om zijn verlies te nemen. Hij is net zo uniek en alledaags als ieder ander. Hij is net zo echt en aan hem ontbreekt evenmin iets als aan anderen. Stopt hij met zichzelf (negatief) te vergelijken met anderen, dan zal dat voor hem heel vreemd voelen. Wie is hij nog als hij zich niet kan onderscheiden? Neemt hij zijn verlies, dan hoeft hij zich niet meer te onderscheiden en zijn alledaagsheid niet langer te vermijden. Neemt hij zijn verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    De Vijf die in de gaten krijgt dat hij vereenzaamt door zijn strategie en daar last van krijgt, kan zijn V-cirkel doorbreken als hij bereid is om zijn verlies te nemen. Beseft hij dat hij zich nooit helemaal zal kunnen terugtrekken uit de wereld omdat hij er gewoon onderdeel van is en dat hij zichzelf door zich af te zonderen en niet te verbinden met anderen evenmin kan beschermen voor de pijn van het leven, dan is hij misschien bereid om zichzelf meer te laten zien en echt aanwezig te zijn. Zeker als hij gaat ervaren dat andere mensen hem ook veel goeds te bieden hebben en dat contacten niet alleen maar energie hoeven te kosten maar ook energie kunnen opleveren. Erkent hij dat ook hij afhankelijk is van andere mensen en regelmatig onwetend is, hoeveel kennis hij ook vergaart, dan kan hij zijn krampachtige pogingen om het in het leven in zijn eentje te redden langzaam aan loslaten en is hij wellicht gemotiveerd om zijn ideaalbeelden bij te stellen. Neemt hij zijn verlies, dan kan hij stoppen met kennis verzamelen en hoeft hij zijn onafhankelijkheid niet meer te bevechten. Neemt hij zijn verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    De Zes die zich bewust is van zijn voortdurende angst kan stoppen om daarmee te vechten als hij bereid is om zijn verlies te nemen. Erkent hij dat hij nu eenmaal vaak bang is en zich snel ongerust voelt, dan is dat het halve werk. Dan kan hij stoppen om zijn angst te verbergen en hoeft hij deze niet meer te projecteren op de buitenwereld. Dat zal hem in eerste instantie extra onzeker maken en zeer onveilig voorkomen. Ziet hij onder ogen dat hij het vooral voor zichzelf onveilig maakt door de manier waarop hij met zijn angst omgaat, dan motiveert hem dat misschien om zijn ideaalbeelden bij te stellen en zijn V-cirkel te doorbreken. Neemt de Zes dit verlies, dan kan hij stoppen met veiligheid zoeken in de buitenwereld en hoeft hij zijn onzekerheid niet meer te vermijden. Neemt de Zes dit verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    ‘Vroeger werd ik altijd blij als ik een bepaalde cd opzette, nu werkt dat niet meer’, vertrouwde onlangs een sombere Zeven me toe. Hij was moe van het ‘opleuken’ van het leven en zag het niet meer zitten. Het komt wel vaker voor dat Zevens met depressieve klachten in mijn praktijk komen. Dat is de prijs die ze betalen voor het systematisch weg rationaliseren van hun negatieve gevoelens. Het overkomt trouwens niet alleen de Zevens dat ze juist eindigen waar ze zo graag van weg willen blijven: bij hun vermijding. Dat risico lopen alle typen. Daarom kun je je vermijding ook maar beter accepteren en integreren. Ook voor de Zeven is dat wijsheid. Het helpt de Zeven als hij doorkrijgt dat hij met zijn strategie niet kan voorkomen dat het leven soms pijn doet en vol beperkingen zit. Hoeveel plannen hij ook maakt en hoeveel afleiding hij ook organiseert, ook hij kan daar niet aan ontsnappen. Is hij bereid dit verlies te nemen, dan kan hij zijn strategie stukje bij beetje leren loslaten. Neemt de Zeven dit verlies, dan kan hij stoppen met het najagen van plezier en hoeft hij de pijn niet langer te vermijden. Neemt de Zeven dit verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    Zoals hiervoor opgemerkt is het verstandig om je vermijding te accepteren en te integreren. Als Achten accepteren dat ze kwetsbaar en sterk zijn, krachtig en zwak, dan zet dat hun hele waarheid op zijn kop. Nemen ze dit verlies, dan kunnen ze hun krachtpatserij vaarwel zeggen en hun impulsieve neigingen leren beteugelen. Ziet de Acht in dat hij de baas is over zijn lust en niet omgekeerd, dan kan hij zijn strategie steeds meer leren loslaten. Omdat de Acht zo geniet van zijn verslaving zal dat beslist niet eenvoudig zijn. Ik hoor mijn vriendin die een Acht is al uitdagend zeggen: ‘Nou en, wat is er mis met lust, dat is toch gewoon lekker?’ Het inzicht dat zijn primitieve en impulsieve gedrag ook veel kapotmaakt kan de Acht misschien helpen om zijn ideaalbeelden bij te stellen. Neemt de Acht dit verlies, dan kan hij ophouden met zichzelf en de wereld te bewijzen dat hij sterk en krachtig is, en hoeft hij zijn kwetsbaarheid ook niet meer te vermijden. Neemt de Acht zijn verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    Negens lopen het risico om verdoofd door het leven te gaan omdat ze de pijn van het leven niet kunnen verdragen. De koppige manier waarop de Negen de harmonie en rust probeert te bewaren kan hem op den duur opbreken. Omdat Negens de rust niet willen verstoren worden ze meestal verteerd door interne conflicten en niet zelden roept hun weigerachtigheid om negatieve gevoelens bespreekbaar te maken meer weerstand op dan ze lief is. De meeste Negens deinen het liefst mee op de stroom van het leven: ze hebben er alles voor over om zichzelf en hun omgeving tevreden te houden en conflicten te vermijden. Ze schuiven alles onder het vloerkleed wat niet bij dit ideaalbeeld past. Inclusief zichzelf. Negens die in de gaten krijgen dat hun strategie om zichzelf en de omgeving tevreden te houden voortkomt uit pure angst en dat de echte stroom van het leven heel wat intenser is en zowel hoge pieken als diepe dalen kent, zijn wellicht bereid om hun ideaalbeelden bij te stellen. Neemt de Negen zijn verlies, dan kan hij stoppen met het bewaken van de harmonie en het vermijden van conflicten. Neemt de Negen zijn verlies en accepteert hij dat de realiteit is zoals die is, dan kan hij zijn strategie loslaten en gaan ontspannen.


    Deze negen voorbeelden laten zien hoezeer we onze enneagramstrategie hebben ontwikkeld om de realiteit te ‘fixen’ en onszelf en de wereld te kneden naar onze ideaalbeelden. Ieder type doet dat op zijn eigen manier en richt zijn aandacht en energie op een ander aspect van de realiteit. De V-cirkels van de negen typen laten goed zien wat de focus van de verschillende typen is. Die focus bepaalt waar je door gemotiveerd wordt in het leven en vooral waar je mee vecht. Zolang we volkomen aangestuurd worden door de onbewuste drijfveren van ons type, vechten we met bepaalde aspecten van de realiteit en ervaren we bewust of onbewust stress. Echt ontspannen leven kunnen we pas als we bereid zijn ons verlies te nemen en de realiteit te accepteren zoals die is.


    Stoppen we met onze ideaalbeelden op onszelf en de wereld te plakken, dan blijft slechts de naakte waarheid over. De realiteit zoals die is, met alle tekorten, frustraties en pijn die daarbij horen. Maar ook een realiteit die veel overvloed, rijkdom, troost en warmte kent. Stop je met je strategische gedrag, dan land je in het hier en nu en dat betekent meestal dat je je meer dan ooit bewust wordt van jezelf en je omgeving. Dat is prachtig, maar kan ook veel pijn doen. Je hele type was er juist op gericht om je niet te verbinden met jezelf en de wereld om je heen, maar om jezelf te beschermen voor alles waar je niet door geraakt wilde worden. Laat je je strategie los, dan ontwaak je uit je overlevingstrance en ben je meer dan ooit met je volle aandacht aanwezig in de realiteit zoals die is.


    Dat betekent ook dat je meer dan ooit te raken bent. Dat is een heel bijzondere ontdekking die meestal naar meer smaakt als je haar eenmaal hebt geproefd. Maar het kan ook heel kwetsbaar voelen om zo ongewapend in het leven te staan. Het is niet anders. Je bent nu eenmaal kwetsbaar als mens en daar kun je met je strategie helemaal niets aan veranderen. Ook al doe je nog zo je best om heftige gevoelens van teleurstelling, pijn en frustratie af te vlakken, het lukt je niet. En als het je al lukt kost het je vaak onbeschrijflijk veel energie. Hooguit kun je jezelf wijsmaken dat je niet kwetsbaar bent door te doen alsof je jezelf met je enneagramstrategie kunt beschermen voor de pijn van het leven. Wie dit boek heeft gelezen weet wel beter. Doorbreek je je V-cirkel en kies je ervoor om voluit te leven, dan zul je je niet alleen intenser gewaarworden van de pijn van het leven en maar geef je jezelf ook de kans om al het goeds dat het leven te bieden heeft te ontvangen.


    STAP 5: WORD DE BESTE VERSIE VAN JEZELF!


    We willen allemaal de beste versie van onszelf worden, maar ja, wanneer zijn we dat? Het antwoord is simpel; als er balans is! En als mens ervaren we balans als er keuze is. Of populair gezegd: als we het gevoel hebben dat we regisseur over ons eigen leven zijn. Leven in plaats van overleven. Bewust in het hier en nu aanwezig zijn. Dat is vervullend en maakt gelukkig. Zo simpel is dat.


    Zolang je onbewust steeds in dezelfde cirkel ronddraait is er geen balans. We worden dan aangestuurd door onze onbewuste drijfveren en voor je het weet, word je een herhaling van jezelf. Leer je je V-cirkel kennen, dan weet je door welke onbewuste drijfveren en overtuigingen jij wordt aangestuurd, welke ideaalbeelden je najaagt en wat dit je oplevert en kost. En ook op welke punt je leven uit balans is!


    Ken je je V-cirkel dan begrijp je waar je beperkingen en uitdagingen liggen, je kwaliteiten en valkuilen. De kracht en zwakte van je persoonlijkheid. Je krijgt door hoe je jezelf en de wereld om je heen filtert en welke overtuigingen jou gaande houden. Maar vooral krijg je door hoe je jezelf soms onnodig geweld aandoet en dat je keuze hebt! Je kunt blijven doen wat je gewend bent te doen, of bepaalde overtuigingen bijstellen en patronen doorbreken. Je hebt weer keuze!


    Het is inspirerend en leuk om jezelf te leren begrijpen en te gaan ervaren dat je veel meer in de hand hebt in je leven dan je dacht. Je hoeft je partner misschien niet in te ruilen, geen nieuwe baan te zoeken of te verhuizen, maar slechts beperkende overtuigingen bij te stellen. Inzicht geeft uitzicht!


    Als mensen hun V-cirkel doorkrijgen, dan hebben ze goud in handen. Door deze zelfkennis hebben ze de mogelijkheid om de beste versie van zichzelf te worden.
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    De V-cirkel Academie: ontdek je drijfveren en word de beste versie van jezelf!


    De V-cirkel wordt steeds populairder, bij particulieren en bedrijven. De kracht van de V-cirkelmethode staat en valt met de juiste toepassing, die luistert nauw. Wil je zeker weten welk type je bent, gun jezelf dan een drijfverenscan. We hebben helaas blinde vlekken voor onszelf, dus blijft het lastig om je eigen type te ontdekken.


    Een professionele V-cirkelcoach die is opgeleid om de motivatie achter het gedrag te achterhalen houdt je de spiegel voor en ontdekt samen met jou door welke V-cirkel je wordt aangestuurd! Een ervaring waarvan de meeste mensen zeggen: had ik het maar eerder gedaan! Inzicht in je drijfveren is structureel en blijvend. Sterker nog: als je het eenmaal doorkrijgt, ga je het steeds beter zien. Je leven gaat er beter van worden, voor altijd!


    Bij de V-cirkel academie hebben we programma’s ontwikkeld om je zelfkennis te verdiepen. Het programma De beste versie van jezelf! is niet alleen inspirerend, maar ook heel nuttig als je jezelf goed wilt leren kennen en patronen wilt doorbreken in je leven.


    Ben je zo geboeid door deze materie dat je er ook in je professionele leven mee aan de slag wilt? Dan kun je je bij de V-cirkel academie laten opleiden tot professioneel V-cirkel/enneagramcoach!


    Met de toevoeging van de V-cirkel hoop ik het enneagram nog recht te doen. En mensen uit te nodigen hun onbewuste drijfveren te ontdekken. Omdat het je gelukkiger maakt en je de kans geeft om de beste versie van jezelf te worden!


    *
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